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Kommunikationsmuffel

Ja, es muss sich im Printjournalismus etwas
indern: Weil Anzeigenerlése wegbrechen,
weil Information heute iiber viele Kanile kon-
sumiert wird. Verlage suchen neue Wege, um
ihre Zukunft, um die Zukunft des Printjour-
nalismus zu sichern. Doch welche? Das BJV-
report-Team begann zu recherchieren ... Wir
arbeiteten einen Fragebogen aus, um den

Wandel in Bayerns Verlagen greifbarer zu ma-

Michaela Schneider
Leitende Redakteurin
Foto: Giinter Schneider

chen. Was die Recherche erschwerte: Kom-
munikation, eigentlich doch das Kerngeschift
der Branche, scheint nicht jedes Verlags Sache
zu sein. Nur die Chefredaktionen der Main-Post in Wiirzburg und des
Main-Echos in Aschaffenburg waren zu Telefonaten und einer Abar-
beitung des Fragebogens bereit. Bei der Mittelbayerischen Zeitung in
Regensburg machte man sich die Miihe, unsere Fragen schriftlich zu
beantworten. An die drei Zeitungen ein Dankeschon! Bei den anderen
Verlagen mussten wir das Internet durchforsten und Kollegen suchen,
die uns unter der Hand Verdnderungen im Haus schilderten. Es geht
um strukturellen Wandel, um neue Geschiftsfelder, um die wachsende
Bedeutung von Online-Angeboten, um verdndertes journalistisches
Arbeiten in Bayern. Ab Seite 10

Im Verbandsschwerpunkt geht es diesmal um die Frage: Was leistet
der BJV fiir seine Mitglieder bei den &ffentlich-rechtlichen und den
privaten Sendern? Zudem blicken wir nach Oberfranken, weil dort
Zentralisierungstendenzen bei den Lokalradios Stirnrunzeln ausgelost
hatten. Ab Seite 6

Ohne Fachwissen geht es nicht! Der Bundesvorstand des DJV hat im
Juni die Mitglieder der DJV-Fachausschiisse gewahlt. Der Bayerische
Landesverband ist in sieben der acht Gremien mit Spezialisten vertre-
ten. Was diese wollen, ist nachzulesen ab Seite 32

Unser Titelbild

Die Zeiten, in denen die meisten Verleger

selbst Vollblutjournalisten waren, sind spétes-
tens seit der Medienkrise des beginnenden
21. Jahrhunderts vorbei. Abgelost hat den
viterlichen Verleger heute vielerorts der
smarte Mediendkonom mit einem bunten
Bauchladen. Natiirlich braucht es neue

Finanzierungsmodelle, neue Geschaftsfelder,

ﬂ i Lt !
Thomas Geiger
Foto: Christl Schéfer-Geiger

um die Zukunft der Medienhéduser zu garan-
tieren. Unser Fotograf Thomas Geiger stellte
sich allerdings bei der Covergestaltung die
Frage, ob das Kernprodukt Zeitung nicht zu stark in den Hintergrund
gerdt — und den Verlag am Ende gar in die Knie zwingt wie auf Sei-
te 10 zu sehen. Thomas Geiger ist Vorsitzender der Fachgruppe Bild-
journalisten im BJV. Seine erste Kamera bekam er mit sechs Jahren,
heuer fotografiert er seit 50 Jahren. Er ist gelernter Fotografenmeister
und seit 25 Jahren selbststindig. Mehr unter http://geiger-foto.de.
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Medien-Szene

Gregor Peter
Schmitz (@GP-
Schmitz) wird
Chefredakteur
der Augsburger

¥ ;
fo oy
Henri-Nannen-Preistrager

Anfang 2018 auf Walter Roller,
66, folgen, der dann in den Ru-

Allgemeinen.

Der 42-jahrige
soll

hestand geht. Schmitz arbeitete
fir den Spiegel in Washington
und Briissel und leitet aktuell das
Hauptstadtbiiro der Wirtschaffts-
woche.

BJV-Mitglied Pat Christ hat den
mit 1500 Euro dotierten 23.
Wiirzburger Friedenspreis erhal-
ten. Das Preiskomitee wiirdigt
damit ihr Engagement fiir den
sozialen Frieden in der Region
Wiirzburg und Unterfranken; sie
werbe in ihren Artikeln fiir die
Teilhabe von Menschen, die in
der Gesellschaft am Rande ste-
hen. Die studierte Kulturhistori-
kerin arbeitet seit 1990 als freie
Foto- und Textjournalistin.

Andrea Rexer
(@andreare-
xer), 35 und
bei der Siid-
deutschen Zei-
die
Finanzbericht-

tung fur

erstattung verantwortlich, folgt
Alexandra Borchardt (@Alexa-
Borchardt) als der
SZ-Beilage Plan W - Frauen ver-
Wirtschaft. Borchardt
wechselte im Juli als Direktorin

Leiterin
dndern

Strategieentwicklung zum Reu-
ters Institute nach Oxford. Rexers
erste Amtshandlung: die Fusion
von Plan W mit Saal zwei, einem
Online-Businessmagazin far
Frauen, redaktionell betreuen.

Wolfram Winter (@wolframwin-
ter), Kommunikationschef beim
Pay-Sender Sky, geht nach zehn
Jahren im Unternehmen, um

mehr Zeit fiir Sohn Vincent und

Gruppenbild mit Dame: Beim Anblick dieser Ansammlung von finf

Anzugtragern und einer Anzugtragerin diirfte dem Verein ProQuote

der Kamm schwellen. SchliefSlich fordern die Quoten-Befiirworterin-

nen fiinfzig Prozent weibliche Fiihrungskrifte in Redaktionen. Aber

immerhin, die Mittelbayerische Zeitung aus Regensburg, und das ist
selten in der Presselandschaft, hat mit Andrea Fiedler (@fiedler_in)
eine stellvertretende Chefredakteurin an die Zeitungsspitze befordert,

dazu noch eine sehr junge. Die 31-Jahrige war Vize-Leiterin der Lo-

kalredaktion Regensburg und wird sich vor allem um digitale Themen
kitmmern. Mit im Bild (von links): Die Verleger Peter Esser und Tho-
mas Esser, die geschiftsfiihrenden Chefredakteure Manfred Sauerer
(@MSauerer) und Josef Pollmann sowie MZ-Geschiftsfithrer Martin

Wunnike.

Foto: Tino Lex/Mittelbayerische Zeitung

Ehefrau Petra, Chefredakteurin
von Madame, zu haben. Kom-
missarischer Nachfolger ist Ralph
Fiirther (@RalphFuerther), bisher
Pressesprecher unter Winter.

Alexandra Foderl-Schmid (@foe-
derlschmid) geht als Korrespon-
dentin fur die Siiddeutsche Zei-
tung nach Tel Aviv. 27 Jahre
arbeitete die im oberosterreichi-
schen Haslach geborene Journa-
listin fir den Standard in Wien,
seit 2007 als dessen Chefredak-
teurin und seit 2012 als Co-He-
rausgeberin. Spatestens Ende des
Jahres soll die 46-Jahrige fiir die
Miinchner aus Israel berichten.

Rolf Hauschild (@HauschildRolf),
Jahrgang 1957, ist — neben Georg
Thanscheidt (@fichth) - neuer
Textchef bei Burdas Bunte. 1980
begann der Sportjournalist-Ve-
teran seine Karriere bei Bild,
wurde 2003 langjahriger Bild
Miinchen-Chef. 2015 war er Vize
beim

inzwischen eingestellten

Bauer-Magazin People.

In Merlin Koene (@merlin_ul),
47, hat ProSiebenSat.]1 Media
einen Nachfolger fiir seinen Kon-
zernsprecher Julian Geist gefun-
den. Der gebiirtige Niederldnder,
der in Wien als Sohn einer briti-
schen Journalistin aufwuchs, tritt
sein neues Amt im Oktober an.
Als TV-Reporter unter anderem
fiir CNN stand er vor der Kame-
ra, wechselte dann in die PR. Mo-
mentan ist er noch Sprecher von
Unilever. Von der Allianz kommt
Koenes Stellvertreterin, Stefanie
Rupp-Menedetter (@SRuppMene-
detter); die 37-Jahrige begann ih-
ren ProSieben-Dienst Mitte Juli.

Anna  ClauB,
Reporterin im
Bayern-Biiro
des Spiegel, hat
beim Dr.-Ge-
org-Schrei-
: ber-Medien-
preis der AOK mit der Reportage
»Meine Geburt gehort mir“ den
ersten Preis in der Kategorie
Print gewonnen. Ebenfalls pra-

miert wurden die BR-Journalis-
ten Wolfgang Kerler (@Wolfgang-
Kerler) und Vanessa LiinenschloB
fur ihren ARD-Film ,Der hohe
des Alkohols. Weitere
Preistrager  siehe  bjvlink.de/

Preis
aok-medienpreis.

Christine Auerbach hat fiir ihr
Radio-Feature ,Nein heifit nein
heift nein? Uber den Umgang
der Gesellschaft mit Vergewalti-
gungen“ auf Bayern 2 den Coura-
ge-Preis des Journalistinnenbun-
des erhalten. Auerbach war
Mentee im siebten BJV-Mento-
ring-Programm 2015/2016.

Marcus Schuler
(@Marcus-
Schuler) ist
ARD-
Horfunkkorre-

neuer

spondent im

Silicon Valley.

Als
beim Bayerischen Rundfunk und

Digitalisierungs-Experte

Macher des  Tech-Podcasts
,GeekWeek“ profilierte er sich.
Schuler volontierte bei der BBC,
arbeitete fir den SWR und war
beim BR Referent von zwei In-
tendanten.

Kathrin Demmler (@kathrin-
demmler) ist neue Mitherausge-
berin der medienpddagogischen
Zeitschrift merz | medien + erzie-
hung. Die Medienpadagogin folgt
auf Helga Theunert, die sich nach
22 Jahren zuriickzog. Demmler
2010 Direktorin des
Miinchner Instituts fiir Medien-

ist seit

padagogik und wird mit Bernd
Schorb die Zeitschrift merz in-
haltlich fortfithren.

Stephanie Neureuter bekommt
bei Condé Nast mehr Verantwor-
tung: Zusitzlich zu ihrer Rolle als
Beauty-Direktorin von Glamour
leitet die 40-Jahrige seit Juli auch
das Beauty-Ressort von Vogue in
der Nachfolge von Regina Stahl.
Senta Krasser
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Netz-Szene B

Was wir in der Hand
haben und was nicht

An Initiativen von Medien, die zu
einer besseren Reputation und zu
mehr Transparenz journalisti-
scher Arbeit beitragen, herrscht
derzeit kein Mangel. Ebenso ver-
halt es sich mit Studien. Die Jour-
nalistin Inge Seibel (@IngeSeibel)
fihrt im aktuellen Medium Ma-
gazin fast 20 Studien und Umfra-
gen zur Glaubwiirdigkeit im Jour-
nalismus auf und kommentiert
sie kurz (ingeseibel.de/?p=6519).

Auch der Bayerische Rundfunk
beauftragte 2016 die Meinungs-
forscher von TNS Emnid mit
Studie:
»Informationen firs Leben -

einer entsprechenden
BR-Studie zum Vertrauen in die
Medien zum 25. Geburtstag von
B5 aktuell® (bjvlink.de/br-studie,
PDE, 37 Seiten, 997 kb). Oben-
drein engagiert sich der Sender
unter anderem mit ,,BR Verifika-
tion, einer medientbergrei-
fenden Kooperation zur Verifi-
kation von Quellen gegen
Fake-News (BJVreport 2/2017,

S. 34, bjvlink.de/br-verifikation).

Vom Umgang mit Fehlern

So weit, so gut. Doch zuweilen ist
man als Beobachter tiberrascht,
wie der Bayerische Rundfunk auf
eigene Fehler reagiert. Dirk
Wildt, Vorsitzender der Griinen
im Kreisverband Passau-Land,
hatte den Sender Ende Juni auf
eine manipulierbare  Online-
Umfrage auf der BR-Website
aufmerksam gemacht. Die Hor-
funker von ,Bayern 2“ wollten
von ihren Internet-Besuchern
wissen, ob es vertretbar sei, dass
die Bundesregierung trotz in-
stabiler Sicherheitslage wieder
einen Flug mit abgelehnten Asyl-
bewerbern nach  Afghanistan
plant. Wildt konnte diese Umfra-
ge in seinem Sinne manipulieren,
berichtet ~ Kathrin ~ Hollmer
(@KathrinHollmer) in der Siid-
~Welche

deutschen  Zeitung:
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ALTERNATIVE MEDVEN

Bestseller

Lesen kann halt auch Brutal sein® - Gbtz Kubitschos
TU snam uranwingschien Bestseliar

KLASEISCHE MEDIEN

Isiam im Fermscher Shre Humor it man bestens in-
tagriant

Im Live-Experiment vergleicht die ,,Zapp“-Redaktion Facebook-Postings
klassischer und sogenannter alternativer Medien.

Screenshot: Thomas Mrazek

Risiken Online-Umfragen ber-
gen (bjvlink.de/umfragemanipu-
lation).

Auch bei anderen Medien lassen
sich Umfragen manipulieren, be-
richtet Wildt, der schon als Jour-
nalist fiir die taz arbeitete und
jetzt eine Internet-Agentur be-
treibt. Die entsprechende Umfra-
ge beim BR ist inzwischen
entfernt worden. Wildt hatte dies
vom Sender verlangt, ebenso for-
derte er den BR und seinen
Intendanten Ulrich Wilhelm auf,
doch grundsitzlich auf manipu-
lierbare Umfragen zu verzichten.
Ein plausibles Anliegen. Wilhelm
antwortete schwammig, man
werde sich ,,im Vorfeld der Bun-
destagswahl generell mit politi-
schen Umfragen zuriickhalten®
Beim Miinchner Merkur entdeck-
te Wildt eine Nutzerbefragung
zum Thema ,Bau einer dritten
Startbahn am Miinchner Flugha-
fen, welche sich ohne grofles
technisches Wissen verdndern
lie}. Der Passauer reichte Be-
schwerde beim Deutschen Pres-
serat ein, dieser wird sich im
September damit beschiftigen.
Einen Aussagewert besitzen diese
Umfragen nicht, da sie nicht
reprasentativ sind; sie konnen
aber zur Stimmungsmache bei-
tragen. Mit solchen dubiosen
Angeboten schaden Medien sich
und der Glaubwiirdigkeit des
Journalismus. Andererseits wer-
den interaktive Mitmachmog-
lichkeiten von den Nutzern gerne
genutzt und treiben die Klick-

quoten nach oben - eines der
Urprobleme des Online-Journa-
SZ-Autorin
weist darauf hin, dass Siiddeut-

lismus. Hollmer

sche.de Online-Umfragen mit
dem Meinungsforschungsinstitut
Civey erstellen lésst, ,,das sowohl
technisch als auch durch statisti-
sche Methoden (...) Manipulati-
onsmoglichkeiten minimiert*.

Wachsame Laien im Netz

Egal, ob nun das Vertrauen in die
Medien bei den Nutzern tatsach-
lich schwindet (die vorgenannten
Studien geben kein einheitliches
Bild): Solche vermeidbaren Fehl-
entwicklungen darf sich der
Journalismus nicht leisten. Es
immer mehr
wie Wildt
geben, die vollig zu Recht, kon-

wird im Netz

swachsame Laien“

struktiv und mit Fachwissen auf
Missstinde hinweisen. Der Be-
griff der wachsamen Laien geht
tbrigens auf einen Aufsatz des
Journalistikstudenten Julian
Beyer (@BeyerJulian) zuriick und
seinen Aufsatz im Fachbuch
»Meinung Macht Manipulation®
(sieche Rezension auf Seite 39).
Beyer betont, dass diese Laien
»von den virtuellen Wutbiirgern,
die im Internet eine Vielzahl von

Hasskommentaren gegen die

Der Autor

,Systemmedien’ hinterlassen“ zu
unterscheiden seien.

Journalisten haben es in der
Hand, auf Kritik angemessen zu
reagieren. Was sich indes kaum
noch beeinflussen ldsst, sind die
undurchschaubaren Funktionali-
titen von Facebook: ,Der Algo-
rithmus von Facebook sorgt dafiir,
dass Nutzer vor allem Inhalte an-
gezeigt bekommen, die die eigene
Meinung bestéirken - eine abwei-
chende Weltsicht wird hingegen
kaum noch angezeigt. Stimmt
das? Dieser Frage stellt sich die
»Zapp“‘-Redaktion mit einem
sehr anschaulichen und stets ak-
tualisierten Live-Experiment. Die
Kollegen des NDR-Magazins ha-
ben zwei Filterblasen nachgestellt.
In der einen werden die Face-
book-Postings klassischer Medien
ausgespielt, in der anderen die
Postings sogenannter alternativer
Medien (u.a. RT Deutsch,
NachDenkSeiten, Epoch Times).
Beide Newsfeeds kann der Nutzer
nach Themen wie ,Gesellschaft®,
»Auflenpolitik, JWirtschaft®
»Medienkritik und ,Gesund-
heit* sortieren: bjvlink.de/zapper.
Bis zur Bundestagswahl soll der
Filter-Zapper angeboten werden.

Gezwitschert

Die Klammern hinter einigen
Namen sind die Twit-
ter-Adressen der Kol-
legen beziehungswei-

se Medien. Bereits iiber 4500

Nutzer folgen iibrigens dem BJV

bei Twitter: @bjvde.

Der BJV ist zudem taglich
fiir Sie im Netz: bjv.de,
facebook.com/bjvde und

am Freitag bjv.de/newsletter.

Thomas Mrazek (@tmrazek) arbeitet als freier Jour-
nalist in Miinchen und betreut die Netzaktivitaten
des B)V; thomas-mrazek.de.

Foto: Giinter Distler
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,,Feste und Freie nicht gegeneinander ausspielen®

Was der Bayerische Journalisten-Verband fiir seine Mitglieder
bei 6ffentlich-rechtlichen und privaten Sendern leistet

Von Maria Goblirsch

Der Druck ist enorm. Die neue Multimediali-
tat fithrt beim Bayerischen Rundfunk (BR)
zur Arbeitsverdichtung auf allen Ebenen. Das
gilt fir die Einzelkdmpfer drauflen genauso
wie fiir die Festen und Freien, die in der Zen-
trale arbeiten. Viele neue Arbeitsablaufe und
Aufgaben miissen koordiniert und etabliert
werden. Formal sind es inzwischen 18 Aus-
spielwege, die der BR heute bedient. Die Zeit,
die fiir den einzelnen Auftrag zur Verfiigung
steht, wird immer knapper.

»Es treibt viele um, dass dieses neue Ar-
beiten so viele organisatorische Absprachen
notig macht, dass kaum mehr Zeit bleibt,
grindlich tber die Inhalte nachzudenken
und zu sprechen’, sagt Harald Stocker, Wis-
senschaftsjournalist und Vorsitzender der
Fachgruppe Rundfunk im BJV. Die Diskussi-
on um die Qualitit der Beitrage diirfe im
Umstrukturierungsprozess nicht auf der Stre-
cke bleiben.

Einsatz, damit 1300 Mitglieder
nicht den Kiirzeren ziehen

Ob es wie beim BR um die wachsende Ar-
beitsbelastung fiir Feste und Freie geht, die
Beendigung eines Vertrages droht oder die
Honorare zu niedrig ausfallen — der BJV und
der Vorstand der Fachgruppe Rundfunk set-

zen sich auf unterschiedlichen Kanélen dafiir
ein, dass die 1300 Mitglieder nicht den Kiir-
zeren ziehen. Das gilt fir den offent-
lich-rechtlichen Rundfunk genauso wie fiir
Kollegen, die bei privaten Hoérfunk- oder
TV-Sendern in Bayern arbeiten.

sWir sind als Fachgruppe fiir alle da, die
Rundfunk machen®, betont Harald Stocker.
Fast die Halfte des Programms bei den 6ffent-
lich-rechtlichen und privaten Sendern werde
heute von freien Mitarbeitern produziert.
Hier komme es darauf an, zu verhindern,
dass die Interessen von Festen und Freien ge-
geneinander ausgespielt werden. Es sei wich-
tig, dass sich alle Rundfunkleute vernetzen
und zusammenarbeiten. Anlass dazu bietet
sich etwa, wenn es beim BR um die Erho-
hung von Gehiltern oder Honoraren geht.
Bei den Verhandlungen um Haustarifvertrige
kdampfen die BJV-Justiziare fiir eine angemes-
sene Erhohung und faire Arbeitsbedingun-
gen. Derzeit verhandeln sie gerade ein neues
Honorarsystem beim BR fiir die festen Freien,
die sogenannten 12a-ler.

Umstrukturierungen und Sparaktionen
bei einzelnen Sendern fithren dazu, dass auch
die Anfragen an die BJV-Rechtsberatung zu-
nehmen. Ob es um eine (Teil-)Beendigung
eines 12a-Verhdltnisses, um eine Status-Fest-

stellung oder um zu niedrige Honorare geht:
Die Justiziare des BJV beraten die Mitglieder
gebiithrenfrei bei allen Fragen rund um die
journalistische Tatigkeit. Hier gilt der Grund-
satz: Erst informieren, dann handeln. Vieles
lisst sich im Vorfeld einer Klage l6sen, etwa
das Anmahnen von ausstehenden Honora-
ren. Geht die Sache vor Gericht, erhalten
BJV-Mitglieder Rechtsschutz.

Vorstand der Fachgruppe Rundfunk
als stdndiger Ansprechpartner

Neben den Justiziaren steht der Vorstand
der Fachgruppe Rundfunk mit Harald Sto-
cker (Vorsitzender), Verena Nierle, Andrea
Roth und Sabine Prokscha (Stellvertreterin-
nen) als Ansprechpartner fiir Fragen und
Probleme aus allen Bereichen des offent-
lich-rechtlichen und privaten Rundfunks zur
Verfiigung. Sie kommunizieren mit An-
sprechpartnern auf allen Ebenen.

So halt beispielsweise Andrea Roth, feste
freie Autorin beim BR, engen Kontakt zur
Freienvertretung. ,Wenn hier einzelne Fille
bekannt werden, versuchen wir zu helfen,
entwickeln gemeinsame Strategien und zie-
hen an einem Strang®, berichtet sie.

In den kommenden Monaten will die
Fachgruppe Rundfunk bei den Mitarbeitern

Foto: Jochen Griineklee

Inga Hobrecker, BJV-Justiziarin, Vertreterin
des BJV im BR-Rundfunkrat. Anfragen zu
Rechtsberatung und Terminvereinbarung
uber die BJV-Geschiftsstelle.

rechtsberatung@bjv.de
Telefon 089 54504180

Foto: BR, Lisa Hinder

Verena Nierle, Redakteurin in der Investiga-
tiveinheit BR Recherche. Ansprechpartnerin
fiir Festangestellte im offentlich-rechtlichen
Rundfunk.

fg-rundfunk@bjv.de

Foto: Giinter Dislter

Andrea Roth ist Chefin vom Dienst in der
BR-Redaktion ,Wissen und Bildung Aktuell
und feste freie Autorin. Als stellvertretende
BJV-Landesvorsitzende ist sie fiir alle Mit-
glieder da, in der FG Rundfunk vor allem fiir
freie Mitarbeiter.

roth@bjv.de
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der privaten Sender prisenter werden. Uber
Redaktionsbesuche wie jiingst bei SAT1/Pro7
oder Radio Z will das Vorstands-Quartett
Netzwerke kniipfen und sich iber aktuelle
Probleme austauschen.

Sorge bereitet etwa die zunehmende Kon-
zentration auf dem Markt des privaten Hor-
funks, wo grofie Anbieter lingst die meisten
kleineren Sender tibernommen haben. Hier
geht es neben dem Verlust von Qualitdt und
Vielfalt auch um Arbeitsplétze, fiir deren Er-
halt sich der BJV einsetzt.

Ausbhildung bei privaten
Sendern oft ungeniigend

Ein weiterer kritischer Punkt ist die unter-
schiedliche Qualitdt bei der Ausbildung des
Nachwuchses. So gibt es nicht wenige private
Sender, die ihre Volontére lieber auf Sendung
sehen, statt sie an den Kursen der Bayeri-
schen Landeszentrale fiir neue Medien
(BLM) teilnehmen zu lassen. Hier will die
Fachgruppe Rundfunk eine Initiative starten,
die Mindeststandards in der Ausbildung fest-
legt und die Sender verpflichtet, ihren Nach-
wuchs zu den Volontarkursen der BLM zu
entsenden.

Viele Entscheidungen, die spater Auswir-
kungen auf die Arbeit der Festen und Freien
haben, werden im Vorfeld in Aufsichtsgremi-
en beraten. Dort hat der BJV eine Stimme.

Seit dem 1. Mai vertritt Justiziarin Inga
Hobrecker den Verband im Rundfunkrat,
nachdem Wolfgang Stockel nach langjéhriger
Titigkeit in diesem Gremium in den Verwal-
tungsrat gewahlt wurde. Die Rechtsanwiltin
arbeitet im Programmausschuss, der fiir TV
und Hoérfunk zustindig ist und in dem die

In der mehrfach ausgezeichneten Sendung ,,Borderless Broadcast“ des Niirnberger Radio Z
berichten junge Fliichtlinge iiber ihre Erfahrungen, Perspektiven und Erwartungen. Zusammen
mit einem Redakteur produzieren sie einen einstiindigen Radiobeitrag. Vieles lduft anders bei
dem privaten Community-Sender, erfuhren die BJV-Kollegen bei einem von der Fachgruppe
Rundfunk organisierten Redaktionsbesuch am 4. Juli. Uber 200 ehrenamtliche Redakteure in 90
Redaktionen geben auch sogenannten Randgruppen eine Stimme. Mehr unter www.radio-z.net

und auf der BJV-Website unter bjvlink.de/radioz.

Foto: Maria Goblirsch

Qualitat des
wird. Auflerdem arbeitet sie im Ausschuss fiir

Programmangebots beraten

Grundsatzfragen und Medienpolitik mit. Hier
bietet sich ihr immer wieder die Chance, die
Arbeitsbedingungen von Festen und Freien
anzusprechen und nachzufragen, wenn es um
konkrete Pléne fiir einzelne Sendungen geht.

Engagement im Medienrat, um
Medienkompetenz zu fordern

In den Medienrat der BLM hat der BJV
seinen Vorsitzenden Michael Busch entsen-

det, der in den Ausschussen fur Medien-
kompetenz, im Horfunkausschuss und im
Kuratorium fiir den Stiftungsrat Medien-
padagogik arbeitet. Busch will sich dort vor
allem fiir eine bessere Ausbildung junger
Kollegen bei den privaten Sendern einsetzen.
Auch das Thema Medienkompetenz miisse
von der BLM geférdert werden, damit der
Zuschauer oder Zuhérer richtig einordnen
konne, was er an Nachrichten empfingt. Die
Amtszeit in den beiden Gremien betréagt
jeweils finf Jahre.

Foto: Hannes Fritsch

Sabine Prokscha, freie Redakteurin im priva-
ten Horfunk (Lokalredaktion). Beisitzerin im
DJV-Bundesvorstand. In der Fachgruppe
Rundfunk ist sie Ansprechpartnerin fiir Feste
und Freie im privaten Rundfunk.

sabineprokscha@gmail.com
Telefon 0179 1667075
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Foto: Maria Goblirsch

Harald Stocker, Wissenschaftsjournalist, frei-
schaffender Autor, Regisseur und Produzent
firr 6ffentlich-rechtliche und private Fernseh-
sender. Ansprechpartner fiir den privaten
und offentlich-rechtlichen Horfunk.
fg-rundfunk@bjv.de

Telefon 089 62232068

Foto: Silvio Wyszengrad

Michael Busch, BJV-Vorsitzender. Er vertritt
den Verband im Medienrat der BLM und ar-
beitet im Ausschuss fiir Medienkompetenz,
im Hoérfunkausschuss und im Kuratorium fiir
den Stiftungsrat Medienpadagogik.

busch@bjv.de
Telefon 01717849276
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Bestandsgarantie fiir Lokalradios

In Oberfranken gibt es Pléne, dass alle Redaktionen erhalten bleiben

Von Michael Anger

Es ist inzwischen acht Jahre her. Damals be-
richtete der BJVreport tiber Befiirchtungen,
dass private Lokalradios in Oberfranken zu-
sammengelegt werden konnten. Bewahrheitet
sich jetzt, was damals Sorgen bereitete? Zu-
mindest fiir Stirnrunzeln hatten in jiingerer
Vergangenheit Zentralisierungstendenzen bei
einigen Redakteuren gesorgt. Anlass fir die
Redaktion des BJVreports, genauer nachzu-
fragen, ob die Lokalradio-Vielfalt in Ober-
franken in Gefahr ist oder nicht.

Eindeutig stellt Mischa Salzmann fest:
,Ein Funkhaus Oberfranken wird es nicht
geben.“ Und der Vielfach-Geschiftsfiihrer be-
tont: ,,Das Geschaftsmodell funktioniert, wir
wiren bescheuert, wenn wir es aufgdben.”
Funktionieren bedeutet laut Salzmann, dass
alle fiinf oberfrinkischen privaten Lokalradios
,mindestens eine schwarze Null schreiben®.

,Die Zuhorer akzeptieren das*

Auch der Jugendsender Galaxy, bei dem
der Rehauer ebenso die Geschifte fithrt wie
bei Radio Mainwelle in Bayreuth, Radio Eins
in Coburg, Radio Euroherz in Hof, Radio
Plassenburg in Kulmbach und Radio Bam-
berg. Galaxy allerdings hat eigene Angestellte
nur noch in Bamberg. Dort wurde fiir Ober-
franken alles zentral zusammengefasst. Das
habe sich anders nicht mehr darstellen lassen,
so Salzmann. Aber die Zuhorer akzeptierten
das und man habe an den fritheren Sende-
orten weiterhin Mitarbeiter.

Diese Zentralisierung hat bei Redakteuren
der Lokalradios Stirnrunzeln ausgelost. Sie
gehen davon aus, dass Salzmann dort, wie bei
Galaxy, zusammenfasst und spart. Schon seit
langerem wiirden sie die lokalen Nachrichten
an Radio Galaxy liefern. Der Geschiftsfithrer
beruhigt: ,Natiirlich haben wir eine Gewinn-
erzielungsabsicht, aber wir werden uns nicht
kaputt sparen.“ An allen sechs Sendern ist die
Neue Welle Rundfunk-Verwaltungs GmbH
beteiligt, die zu 100 Prozent den Miiller
Medien gehort, deren 80-Prozent-Besitzer
Giinther Oschmann ist.

Die Bayerische Landeszentrale fiir Neue
Medien (BLM), die die Aufsicht tber die

Privatsender hat, meinte auf Anfrage, bei
»Radio Galaxy Oberfranken handelt es sich
nicht um eine Fusion® Es werde von den
Funkhdusern ,gemeinsam gestaltet’, von
sechs bis 18 Uhr wiirden aus jedem Sendege-
biet eigene lokale Inhalte eingebracht. Die
Zusammenarbeit in DAB+ sei von der BLM
vorgegeben, weil nur eine technische Kapazi-
tat in Oberfranken zur Verfiigung stehe. In
UKW werde es weiterhin vier lokale Pro-
gramme geben. Deren Zusammenarbeit sei
genehmigt worden, weil komplett eigenstdn-
dige Programme an den Standorten wirt-
schaftlich nicht tragfihig gewesen wiren.

Schon 2009 hatte der BJVreport tiber Be-
fiirchtungen einer Zusammenlegung berich-
tet (BJVreport 5/2009). Damals zdhlten die
funf Lokalradios auf ihren Websites unter
»Redaktion® 85 Namen auf. Heute sind es
noch 69. In Kulmbach und vor allem Bayreuth
wurde abgebaut, in Bamberg aufgestockt.
Doch Zentralisierung? Mischa Salzmann ver-
neint. Die BLM teilt mit, ihr lige keine Anfra-
ge zu einer Fusion vor. Die Zahl der angestell-
ten Journalisten sei insgesamt in etwa gleich
geblieben, die der Freien gesunken.

Der neue Cheftechniker arbeite von Bam-
berg aus fiir alle Sender, erldutert Salzmann.
Und durch die ,Kombi Oberfranken® wiir-
den, so stehts im Internet, ,die Werbetrei-
benden von nur einem Ansprechpartner fiir
alle Vermarktungslésungen profitieren®

Kooperation bei regionalen Themen

Journalistisch kooperieren die Sender
allerdings bei oberfrankenweit interessanten
Themen, wie kiirzlich einem Grofibrand in
Bayreuth oder einem Mordprozess in Bam-
berg. Da berichtet der lokale Sender auch fiir
die anderen vier. So gesehen, werde das Pro-
gramm ,oberfrankischer®, meint Salzmann,
um gleich zu betonen, dass auch weiterhin
vor Ort produziert werde. 2009 hatte er
gegeniiber dem BJVreport es fiir ,,akzeptabel
gehalten, wenn der Ansager fiir eine Bay-
reuther Sendung in Bamberg auf den Knopf
driicke. Dies sei aber auf absehbare Zeit kein
Thema, so Salzmann heute.

Kein Thema ist damit aus seiner Sicht
auch die Frage, ob im privaten Horfunkpro-
gramm in Oberfranken Programmqualitit,
Ausgewogenheit und Meinungsvielfalt ge-
wihrleistet ist, wie es das Mediengesetz vor-
sieht. Daran gezweifelt hatte extra-radio in
Hof, der einzige Privatsender im Bezirk, an
dem die Neue Welle nicht beteiligt ist. Bei der
Neuverteilung der Frequenzen hatten sich so-
wohl Radio Euroherz als auch extra-radio um
die beiden Hofer Frequenzen beworben und
wollten sie auch alleine benutzen. Bisher sen-
det Euroherz auf der Hauptfrequenz téglich
18 Stunden und extra-radio von 12 bis 18
Uhr. Auf der Frequenzkette 2 verbreitet Euro-
herz das Jugendhorfunkprogramm Galaxy.

Entflechtung in Hof

Da ein Kompromiss nicht moglich war,
entschied die BLM, dass Radio Euroherz die
Hauptfrequenz 88,0 MHz alleine nutzen darf
und extra-radio dafir die Frequenzkette 2
alleine bekommt. Galaxy wird in Hof auf
DAB+ beschrinkt. Dagegen klagte extra-ra-
dio mit der Begriindung, diese Frequenzkette
habe die geringere Reichweite, die Werbeein-
nahmen seien in Gefahr. Das Bundesverwal-
tungsgericht hat am 31. Mai als dritte Instanz
die Klage abgewiesen. Die Versorgung der
beiden Frequenzen sei vergleichbar.

Extra-radio-Geschaftsfithrerin ~ Irmgard
Prokscha hatte sich bei der BLM bereits ge-
gen die Zentralisierung von Galaxy gewandt,
da damit die vorgeschriebene Vielfalt nicht
mehr gewidhrleistet sei. Die BLM erwiderte,
am Standort Hof werde eine Sendung produ-
ziert. Das stimmt, allerdings nicht von Radio
Galaxy, sondern vom Bezirksjugendring.

Mischa Salzmann bereitet die Auseinan-
dersetzung kein Kopfzerbrechen: ,Schade,
dass es keinen Kompromiss gab. Immerhin
haben wir bisher schon die Frequenzgebiih-
ren fiir die Nachtstunden gezahlt, die in Sa-
chen Vermarktung nicht so interessant sind.“
Zur Vielfalt meint der Geschaftsfiihrer: ,Es
wird oft so getan, als seien die fiinf Lokalra-
dios eine Kette. Das ist falsch. Jedes hat eine
lokale Kompetenz, wie andere Sender auch.“
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Vielfalt statt Einfalt

BJV-Debatte: Zukunft des Lokalrundfunks
Von Maria Goblirsch

Heute gibt es in Bayern 89 private Horfunksender und 18
lokale Fernsehstationen mit zusammen etwa 2300 Mitarbei-
tern. Dazu kommen Sparten- und Zuliefererangebote sowie
landesweite Horfunk- und Fernsehsender. Doch bedeutet diese
nominelle Grof3e auch, dass vom Inhalt her gentigend Vielfalt
geboten wird? Daran dufSerten die Teilnehmer einer BJV-Podi-
umsdiskussion ernste Zweifel. Die Fachgruppe Rundfunk hatte
ins Niirnberger Literaturhaus eingeladen, um die Zukunft des
Lokalrundfunks in Bayern zu erdrtern.

»Die Vielfalt leidet als erstes, wenn Personal abgebaut wird.
Das ist eine Spirale, die einen Abwértstrend markiert. Erst
reduziert man die Kosten beim Personal, dann wird das Pro-
gramm schlechter und schliefllich bleiben die Werbekunden
aus, sagte Medienritin Ulrike Gote.

Basis, auf der Pluralitit entsteht

Die Vizeprasidentin des Bayerischen Landtags kritisierte,
eine Losung konne nicht in der Zusammenlegung von Redak-
tionen und dem Verlust des Lokalen liegen. Vielmehr laute die
drangende Frage: ,Wie schaffen wir es, mehr Journalisten gute
Arbeit zu geben, von der sie auch leben kénnen? Das ist die
Basis, auf der Pluralitdt entsteht.”

Auf dem Podium diskutierten auch der Vorsitzende des
Medienrates, Walter Keilbart, die Landtagsabgeordnete und
Medienratin  Martina Fehlner und der BJV-Vorsitzende
Michael Busch. Es moderierte Harald Stocker.

Das duale System in Bayern mit dem &ffentlich-rechtlichen
Rundfunk und den privaten Sendern hat sich nach Uberzeu-
gung von Fehlner bewdhrt. Aber auch die lokalen Radio- und
TV-Anbieter hitten den Auftrag zu gutem Journalismus auf
allen Ebenen und Verbreitungswegen.

Der BJV-Vorsitzende Michael Busch betonte, Medienkom-
petenz und -bildung miissten einen hoheren Stellenwert erhal-
ten. An den Schulen solle endlich das Fach Medienkunde ge-
lehrt werden. Mehr dazu unter bjvlink.de/vielfalt.

Die Vielfalt leidet als Erstes, wenn Personal abgebaut wird,
kritisierte Medienrdtin Ulrike Gote, hier mit Moderator Harald
Stocker. Foto: Maria Goblirsch
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Immer her damit

Die Konzentration im bayerischen Zeitungsmarkt ist so gro
wie nie zuvor. Gleichzeitig wachst der Bauchladen.
Die Vielfalt schwindet.

Von Maria Goblirsch
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Das war ein echter
Uberraschungs-Coup: Am
21.  November 2016
erwarb die Passauer Verle-
gerin Tucci-

Diekmann den Ingolstad-

Simone

ter Donaukurier (Auflage
79.328 Exemplare). Mit
dem Zukauf liegt die Ge-
Bt i samtauflage von Passauer
Neue Presse (PNP) und Donaukurier heute bei rund
235.064 Exemplaren. Damit belegt die Passauer Neue
Presse GmbH Platz drei der auflagenstéirksten Verlags-
gruppen in Bayern.

Es ist das jlingste Beispiel aus einer Reihe von Auf-
kaufen mit einer klaren Tendenz: Die Konzentration auf
dem bayerischen Zeitungsmarkt nimmt weiter zu. Derzeit
beherrschen die fiinf groften Verlagsgruppen gut zwei
Drittel der Gesamtauflage der bayerischen Tagespresse,
hat Zeitungsforscher Horst Roper ermittelt. ,,Diese hohen
Werte belegen, wie médchtig einzelne Verlagsgruppen in
diesem regionalen Markt heute geworden sind und wie
sehr die Vielfalt in vielen Regionen schwindet®, sagt er.

Der Leiter des Dortmunder FORMATT-Instituts hat
in seiner alle zwei Jahre erhobenen Studie zur Konzentra-
tion der Tagespresse in Deutschland (bjvlink.de/zeitungs-
markt) festgestellt, dass dieser Wert 2016 erneut leicht
gestiegen ist. Rund 60 Prozent der verkauften Gesamt-
auflage stammen aus nur zehn Verlagshiusern. Zu diesen
Top 10 gehoren die Verlagsgruppe Ippen (unter anderem
Miinchner Merkur, tz) auf Rang 6 sowie die Verlagsgrup-
pe Augsburger Allgemeine (unter anderem Main-Post,
Obermain-Tagblatt, Siidkurier) auf Platz 7.

Der Inhaber wechselt, der Zeitungstitel bleibt
Eingefithrte Zeitungstitel erscheinen nach dem Ver-
kauf weiter, Blatter, wie jiingst der Donaukurier, bleiben
auch nach der Ubernahme in der Hand von Verlegern,
gehen nicht in den Besitz von branchenfremden Investo-
ren iber. Das ist im Ausland anders, wo grofle Wirt-
schaftskonzerne sich im Zeitungsmarkt engagieren.

Pragend ist in Bayern der Familienbesitz, auch bei den
grofen Verlagsgruppen. So stehen hinter der Siidwest-
deutschen Medienholding (SWMH) bekannte Gesell-
schafternamen wie Dieter Schaub und Anneliese Fried-
mann. An der Mediengruppe Pressedruck Augsburg sind
Alexandra Holland und Ellinor Scherer mit je 49,9 Pro-
zent beteiligt (sieche Kasten), Inhaber der Passauer Neue
Presse GmbH sind Alexander Diekmann und Simone
Tucci-Diekmann (je 49,2 Prozent).

Wihrend man sich frither bemiiht hat, das eigene Ver-
breitungsgebiet durch Aufkiufe in der Nachbarschaft zu
vergrofiern, gehen die Verleger inzwischen auch in ande-
ren Bundesldndern auf Shoppingtour. Das alte Regional-
prinzip gilt nicht mehr. Die Augsburger Mediengruppe

Wtk

Pressedruck etwa hat in ihrer Region, in Wiirzburg und
Konstanz dazugekauft, ist nach der Wende aber auch
beim Nordkurier in Mecklenburg-Vorpommern einge-
stiegen. Der Verlagsgruppe Ippen/Miinchner Zeitungs-
verlag gehoren neben dem Miinchner Merkur, der tz, dem
Oberbayerischen Volksblatt (Anteil 33,3 %) und den
Schongauer Nachrichten (70,4 %) inzwischen 17 Zei-
tungstitel bundesweit. Die Stidwestdeutsche Medien-Hol-
ding verfiigt neben Beteiligungen an der Siiddeutschen
Zeitung, der Neuen Presse, Coburg (70 %) oder der Fran-
kenpost, Hof (65 %) noch iiber Anteile an weiteren
22 Zeitungstiteln bundesweit. Die oft weit verzweigten
Beteiligungen der einzelnen Zeitungshduser lassen sich
in der Mediendatenbank der Kommission zur Ermittlung
der Konzentration im Medienbereich (KEK) nachlesen —
spannend wie ein Krimi (bjvlink.de/kek).

Inzwischen existieren nur noch 18 Vollredaktionen in
Bayern, also solche, die den redaktionellen Teil ihrer Zei-

Mediengruppe Pressedruck, Augsburg -
siebtgroBtes deutsches Zeitungshaus

Besitzverhiltnisse: Je 49,9 % im Besitz von
Alexandra Holland und Ellinor Scherer;

0,2 % Erbengemeinschaft Ellinor Scherer und
Alexandra Holland.

Auflagen: 665.000 verkaufte Exemplare, rund
1,7 Mio. Leser.

Wochenzeitung extra: 769.879 Exemplare
Online-Auftritt www.augsburger-allgemeine.de:
15,6 Mio. Seitenaufrufe (5/2017).

Beteiligungen: (in Ausziigen)*

Zeitungen:

Augsburger Allgemeine: 100 %

Seit 2010: Main-Post und Frdnkisches Volksblatt,
Wiirzburg: 100 %

Obermain-Tagblatt, Lichtenfels: 100 % (zum
01.01.2012 von der Main-Post iibernommen)
Seit 2013: Siidkurier Konstanz: 100 %
Allgduer Zeitung, Kempten: 50 %

Nordkurier, Neubrandenburg: 33,33 %

Die RT1 Mediagroup GmbH u.a.
Hitradio.rt1.Augsburg GmbH: 100 %
Hitradio.rt1.Nordschwaben OHG,
Donauwdrth: 63 %

Hitradio.rt1 Siidschwaben GmbH,
Memmingen: 50,1 %

Radio ND1 GbR, Ingolstadt: 50 %
Produktionsgesellschaft rt1.tv.production GmbH,
Augsburg: 100 %

Tele 1 Fernsehen fiir Augsburg GmbH & Co
Betriebs KG: 43,7 %

Miinchen TV: 11 %

Augsburg TV: 50,1 %

Radio Prima 1 GmbH: 39,5 %

1 Quellen: Horst Roper, Daten zur Konzentration der Tagespresse in
Deutschland im 1. Quartal 2016; Kommission zur Ermittlung der
Konzentration im Medienbereich, KEK, www.kek-online.de.
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tung komplett selbst herstellen. Dabei fallen Blatter wie
die Frankische Landeszeitung heraus, die zwar aus einem
eigenstdndigen Verlag kommt, den Mantel aber von den
Niirnberger Nachrichten bezieht.

Welches Medienhaus sich hinter den jeweiligen Zei-
tungstiteln verbirgt, zeigt die Bayernkarte auf Seite 13.
Die farblich eingezeichneten Flichen beschreiben den je-
weiligen Einflussbereich einer Verlagsgruppe. So besitzt
die Mediengruppe Oberfranken in Bamberg neben dem
Friinkischen Tag inzwischen auch die Bayerische Rund-
schau, das Coburger Tagblatt, Die Kitzinger und die Saa-
le-Zeitung und ist so bis an die Grenze von Wiirzburg ge-
riickt. Dort trifft sie auf das Verbreitungsgebiet der
Main-Post, die zur Augsburger Verlagsgruppe Presse-
druck gehort, die vom Bodensee bis in die Rhon agiert —
unterbrochen nur von den Niirnberger Blattern des Ver-
legers Bruno Schnell.

Die Mediengruppen riicken durch Zukaufe und Fusio-
nen niher aneinander, der 6konomischen Konzentration
folgt die publizistische. Synergieeffekte werden genutzt,
um den Kostendruck zu mindern. Zentralredaktionen,
die verschiedene Titel einer Verlagsgruppe mit der iiber-
regionalen Berichterstattung beliefern, zahlen nach der
Studie des FORMAT T-Instituts zu den typischen Um-
strukturierungen. ,Ein Einheitsbrei, der der medialen
Vielfalt auch im Lokalen alles andere als zutréglich ist
sagt Zeitungsforscher Horst Roper.

Eigene Korrespondenten werden eingespart. Texte,
Fotos, manchmal ganze Seiten oder Lokalteile werden
zwischen ehemaligen Konkurrenten ausgetauscht, jour-
nalistische Leistungen werden abgebaut. Dadurch senkt
man zwar die Kosten, aber Vielfalt und Eigenstandigkeit
gehen verloren. Ein typisches Beispiel: Das Obermain-
Tagblatt in Lichtenfels (Medienhaus Pressedruck Augs-

burg) arbeitet auf lokaler Ebene mit dem Frinkischen Tag
(Medienhaus Oberfranken) zusammen, dieser wiederum
kooperiert lokal mit der Neuen Presse in Coburg (Std-
westdeutsche Medien-Holding). Im nordlichen Verbrei-
tungsgebiet der Main-Post bestehen Kooperationen mit
Die Kitzinger.

Verlust an Arbeitspldtzen

Solche Kooperationen und Tauschgeschifte fithren zu
einem massiven Verlust an Arbeitspldtzen im lokalen wie
im iiberregionalen Bereich. Teils werden ganze Lokalre-
daktionen geschlossen. Freie Mitarbeiter arbeiten jetzt
fur mehrere Blitter, freilich ohne dafiir mehr Honorar zu
bekommen.

Doch wie geht es weiter? Die Printauflagen sinken
kontinuierlich (siehe Tabelle unten). Zwar stieg die Aufla-
ge bei den E-Papers 2016 im Schnitt um vier Prozent,
aber dieser Zuwachs fingt den Verlust im Printbereich
nicht auf. Reine Zeitungsverlage gibt es heute am Markt
nicht mehr. Medienhduser haben sich in ihren jeweiligen
Heimatregionen als multimediale Anbieter etabliert, be-
sitzen Beteiligungen an lokalen und regionalen Horfunk-
und TV-Sendern, betreiben Online-Portale mit lokaler
Information oder geben Anzeigenblitter und regionale
Zeitschriften tiber den eigenen Verlag heraus. Nicht we-
nige haben Beteiligungen in medienfremden Branchen.
Hohe Rendite aus dem Printgeschift fritherer Jahre ha-
ben sie investiert, um neue, gewinnbringende Geschifts-
felder zu erschliefen. Diese Diversifizierung greift heute
weit tiber das eigentliche journalistische Angebot hinaus.

Jedes Medienhaus hat inzwischen seinen Bauchladen,
in dem sich Waren unterschiedlichster Branchen stapeln.
Auf das Zeitungsgeschift als zukunftstrichtige Gewinn-
quelle setzt kaum einer mehr.

Die Printauflagen sinken - und E-Papers legen kraftig zu

Zeitungstitel

verkaufte Auflage 2/2017**

Auflage 1/2012** Auflage 1/2007**

194.994 (15.572)
46.300 (795)
69.672 (4913)
79.328 (6839)
87.554 (4727)
65.603 (2736)
108.079 (7736)
231.228 (7489)
238.962 (6935)

Augsburger Allgemeine
Abendzeitung, Miinchen***
Der neue Tag, Weiden
Donaukurier, Ingolstadt
Frdnkischer Tag, Bamberg
Main-Echo, Aschaffenburg****
Main-Post, Wiirzburg
Miinchner Merkur

Niirnberger Nachrichten

Passauer Neue Presse 155.736 (4493)
Straubinger Tagblatt 70.242 (1749)
Siiddeutsche Zeitung 301.024 (57.378)
TZ, Miinchen 111.924 (498)

* Verkaufim Mdrz 2014 und neue Ausrichtung
** erste Zahl Printauflage, in Klammern E-Paper

*** ohne Allgduer Zeitung

***% ah 2011: ZRO Zeitungsring Oberfranken gesamt. Vorher Frankischer Tag gesamt.

222.170 (2147)
126.344 (110)
78.608 (3036)
85.078 (750)

236.669 (855)
128.322(58)
83.046 (1035)
85.867 (326)

97.695 72.036
75.679 (971) 83.477
127.719 141.592
263.275 273.788

272.729 (2528)
164.435 (1127)

296.786 (859)
172.737 (510)

76.204 78.372
419.831 (11.925) 444.658 (6821)
139.309 152.158

Daten-Quelle: IVW
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Bayerische Tageszeitungen: Wer gehort zu wem?

Saale-Zeitung ~ DieNeuePresse . Fréinkischer Tag
KVK Kissinger Verlagsgesellschaft mbH & Co KG Druck und Verlagsanstalt Neue Presse GmbH  ; Mediengruppe Oberfranken Zeitungsverlage GmbH & Co KG

Inhaber: Mediengruppe Oberfranken GmbH & Inhaber: Siiddeutscher Verlag GmbH 70%, : Inhaber: .M. Reindl Buch- und Kunstdruckerei OHG 100%
Co KG 100% Deutsche Druck- und Verlagsgesellschaft { Beteiligungen: Kitzinger Verlag & Medien GmbH & Co KG
Beteiligungen: WPV Gesellschaft fiir Werbung, mbH (DDVG) 30% i 100%
Presse und Vertrieb mbH 100% : Beteiligungen: NF Medien-Anbietergesell- ¢  KVG Kissinger Verlagsgesellschaft mbH & Co KG 100%

: schaft mbH 100% (Saale-Zeitung, Gdste-Journal).
_ : Funkhaus Coburg GmbH & Co. KG 25% FRC Radio Coburg GmbH 100%
W. Engelhard GmbH & Co KG Be- (veranstaltet thdio Eins, Galaxy Coburg) Anbietergesellschaft Radio fiir Bamberg mbH 100%

Mediengruppe Oberfranken Zeitungsverlage GmbH & Co
KG 100% (Bayerische Rundschau, Frinkischer Tag,
Coburger Tagblatt, www.infranken.de).

triebs- und Verwaltungsgesellschaft
Inhaber: Gerald Engelhard 84%,
Bjorn Hub 7,7%, Sabine Hub 7,7%
Beteiligungen: Main-Netz Medien
GmbH 100% (publiziert
www.main-echo.de)

Frankenpost Verlag GmbH

Inhaber: Siiddeutscher Verlag GmbH 65%.
Deutsche Druck- und Verlagsgesellschaft mbH
(DDVG) 35%

Beteiligungen: Nordbayerischer Kurier 65%

Nordbayerischer Kurier GmbH & Co.
Zeitungsverlag KG

Inhaber: Frankenpost Verlag GmbH 65%,
Laurent Fischer 35%

Main-Post GmbH & Co KG

Inhaber: Mediengruppe Main-Post GmbH
(zu 100% im Besitz der Presse Druck- und
Verlags GmbH Augsburg). -
Beteiligungen: MPO Medien GmbH 100% .-~
(publiziert: Obermain-Tagblatt).

iA. Miller Zeitungsverlag KG
/ Inhaber: Thomas Miller 100%

Nijrnbeg . al

Niirnberger Nachrichten
Verlag Niirnberger Presse Druckhaus
Niirnberg GmbH & Co KG
Inhaber: Walter GmbH 50%, Frederike
Diem 50%
Beteiligungen: Olympia-Verlag GmbH
100% (u.a. Kicker, Alpin).
Radio F Programm- und Werbegesell-
schaft mbH Niirnberg 68%
Lokalfernsehen Niirnberg GmbH 50%

Presse Druck- und Verlags GmbH
Inhaber: Alexandra Holland und Ellinor
Scherer (je 49,9%), Erbengemeinschaft
Ellinor Scherer und Alexandra Holland
(0,2%).

Beteiligungen: u.a. Allgduer Zeitungs-
verlag 50%, Nordkurier Mediengruppe
GmbH & Co KG 33,3%. PDV Medien
Beteiligungs GmbH 100%, PDV Medien
Beteiligungs IT GmbH 100%, rt1 media
group GmbH 100% (u.a. hitradio RT1
Augsburg GmbH 100%, Tele 1 Fernse-
hen fiir Augsburg GmbH & Co, Betriebs
KG 43,7%).

: Der Neue Tag Oberpfalzer

i Kurier Druck- und Verlagshaus
: GmbH

: Inhaber: Dr. Shanahan Holding
: GmbH & Co KG 34,9%, Panzer
i Vermdgensverwaltung GmbH &
: Co KG 34,9%, Vogelsang Betei-
ligungs GmbH & Co KG 30,2%
Beteiligungen: Aktuelle Welle
Weiden-Amberg-Tirschenreuth
: Rundfunkprogramm-Anbieter-
: gesellschaft mbH 100%

Passauer Neue Presse
Verlagsgruppe Passau GmbH
Inhaber: Verlagsgruppe Passau GmbH 100%

Stiddeutscher Verlag GmbH
Inhaber: Siidwestdeutsche Medien Holding GmbH (SWMH)

Mittelbayerischer Verlag KG
Inhaber: Mittelbayerische Verwaltungs

81,25%, SVA und A. Friedmann Holding GmbH 18,75%. i GmbH 100%. Diese ist zu 100% im Besitz i KD Medien GmbH & Co KG 33,9%, Alexander
Beteiligungen: u.a. Miinchener Wochenblatt Verlags-und i  der Mittelbayerische Medien Holding KG :  Diekmann 30,1%, Simone Tucci-Diekmann
Werbegesellschaft mbH 100%, Suhler Verlagsgesellschaft i  (Rudolf Esser 50,3%, Aurelius KG 49,7%). i 30,1%. Dr. Hans-Kapfinger-Stiftung 5,9%).
mbH & Co. KG 70%, Druck- und Verlagsanstalt ,,Neue i Beteiligungen: u.a. Funkhaus Regensburg i Beteiligungen: Donaukurier GmbH 100%,
Presse“ GmbH 70%, Frankenpost Verlag GmbH 65%. GmbH & Co. Studiobetriebs KG 30% (Gong ¢ Oberland Presse GmbH 100%, Rottaler Presse
i FMund Charivari Regensburg), Digitaler i GmbH 100%, Oberbayern-Presse GmbH
Rundfunk Bayern GmbH & Co. KG 5,26% : 100%, Donau-Isar-Bayerwald-Presse GmbH
(Galaxy Bayern), Mittelbayerischer Verlag i 100%, BGL-Medien GmbH 100%.
KG 100%.
Miinchner Merkur
Miinchener Zeitungs-Verlag GmbH & Co. KG Cl. Attenkofer‘sche Buch- und Kunstdruckerei Verlagsbuchhandlung
Inhaber: WWZ Beteiligungsgesellschaft mbH 33.3%, Westfdlischer Anzeiger Verlags- Straubing KG
gesellschaft mbH & Co. KG 30,2%, F. Wolff & Sohn KG 28,6%. Oliver Doser 7,9% Inhaber: Christa Balle 100%
Beteiligungen: u.a. Oberbayerisches Volksblatt Verwaltungs GmbH 33,33%, Ippen Beteiligungen: Abendzeitung Miinchen Verlags-GmbH 100%
Digital GmbH & Co KG 50%, R & B Thiiringer Medienbeteiligungsgesellschaft mbH Aktuelle Welle Westliches Niederbayern Programm und Werbe GmbH
45.25%, Radio Arabella Studiobetriebsgesellschaft mbH 34,94%, Radio Charivari 50%

38%, Miinchen Live TV Fernsehen GmbH & Co. KG 16% (Miinchen tv, Miinchen2).

Beriicksichtigt wurden nur Vollredaktionen. Stand: 1. August 2017.
Quelle: Mediendatenbank der Kommission zur Ermittlung der Konzentration im Medienbereich, www.kek-online.de
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Im Angebot: Heimat und Tradition

Tageszeitungen suchen die Rettung in neuen Geschaftsfeldern

Von Senta Krasser

e emawmm e

Fesch, fesch aufs
Volksfest

(TR
Bruckmadi

o raso

I Das perfekie

Sorarserrnentt

14

»Beste Qualitdt aus Bayern® verspricht der Ver-
kaufer des Damenshirts, auf dem eine junge
Frau im Dirndl zu sehen ist. Sie sitzt auf einer
Briicke, die Beine elegant iibereinandergeschla-
gen, das Prosecco-Glas im Schof3 und den Blick
gen Regensburger Dom gerichtet. Das hand-
gezeichnete Motiv stammt aus den Designerin-
nenhdnden von Lisa Wunnike. Deren Ehemann
wiederum, Martin Wunnike, ist Vorsitzender
der Geschiftsfithrung jenes Verlags, in dessen
neuem Online-Shop das sogenannte ,Bruck-
madl“-Shirt exklusiv und limitiert verkauft wird.

Seit diesem Juni bietet also auch die Mittelbayerische
Zeitung im Internet Produkte aus dem eigenen Medien-
haus an wie historische Zeitungsausgaben und ausge-
wihlte Biicher, dazu Kunst und Schmuck eines Versand-
héndlers sowie eben jene regional-besondere Textilie.
Das wire an sich keine besondere Erwdhnung wert.
SchlieSlich kénnen zum Beispiel auch die Mainfranken
Wanderkarten und Heimatfiithrer bei ihrem Aschaffen-
burger Main-Echo online shoppen. Doch die Regensbur-
ger haben noch Groferes vor.

Man wolle die Verkaufsplattform im néchsten Schritt
auch fiir regionale Handler und Produkte 6ffnen, kiindig-
te Tobias Mooshammer an, Produktmanager der
MZ-Tochterfirma Medienfabrik. Man denke an ein ,klei-
nes Amazon fiir Regensburg und Ostbayern®. Dafiir wolle
man die bestehenden Vertriebswege tiber die Zeitungszu-
steller-Organisation nutzen - ,,bis hin zu einer ,same day

delivery®, also der Zustellung am Tag der Bestellung.

Man hitte da gerne Genaueres gewusst. Aber bei den
meisten Zeitungsverlagen, die der BJVreport anfragte,
gibt man sich zugeknopft. Was und wie die Tagespresse
mit Nebengeschiften verdient, wird ungern kommuni-
ziert.

E-Commerce, Corporate
Publishing, Content Marketing

Das Beispiel aus Regensburg zeigt, wie professionell
und kreativ die Tageszeitungen inzwischen vorgehen, um
sich im Angesicht der Amazons und Googles betriebs-
wirtschaftlich zu retten. Sie griinden Tochterunterneh-
men, siche die Medienfabrik der Mittelbayerischen oder
die Medienwerk GmbH der Zeitungsgruppe Hof, Coburg
Suhl (Frankenpost), die neue Geschiftsfelder ausloten.
E-Commerce, also der virtuelle Handel im Internet, ist
dabei nur ein Standbein, Content Marketing und Corpo-
rate Publishing ein anderes — wenn auch umstrittenes.

So warnen Kritiker, dass die Trennlinie zwischen jour-
nalistischen und wie auch immer bezahlten Inhalten ver-
wischt und damit die Integritét einer Zeitung beschadigt
wird. Mehrere grofle Zeitungen fielen zum Beispiel in
diesem Sommer unangenehm auf, weil sie auf zwolf Sei-
ten Zeitungsbeilage ein Advertorial (Werbung, die so auf-
gemacht ist, als handele es sich um Journalismus) ab-
druckte, in dem, wie es Ubermedien.de beklagte, ,das
zerriittete Verhaltnis zwischen Deutschland und der Tiir-
kei zur ungetriibten Zusammenarbeit umgelogen wird®

In der Riickschau zeigt sich, dass die grofle deutsche
Tageszeitung aus Miinchen schon frith ein Gespiir fiir
gute Geschifte hatte. Als Anfang der 2000er in voller
Wucht deutlich wurde, dass das alte, bis heute rendite-
starke Geschiftsmodell Print die Verlage nicht mehr
allein in die Zukunft tragen wiirde, brachte die SZ aus
Italien die Idee fiir die ,,SZ Bibliothek® mit: 50 Biicher,
»die man gelesen haben muss“ Intern, insbesondere im
Feuilleton, wurde dieses Projekt heftig bekdampft (,,nicht
SZ-like“). Es verkaufte sich trotzdem wie Bolle. DVD-
und Wein-Editionen kamen hinzu. Die Branche staunte,

Aus dem ,,Mittelbayerische Shop“ soll ein ,,kleines
Amazon fiir Regensburg und Ostbayern® entstehen.
Zu den Premium-Angeboten gehort das sogenannte
,»Bruckmadl“-Shirt auf dem Internetmarktplatz der
Mittelbayerischen Zeitung.

Foto: Istvan Pinter

Screenshot: Senta Krasser/Quelle: www.mittelbayerische-shop.de/
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sprach eher bewundernd als abfillig von der ,Tschiboi-
sierung der Siiddeutschen Zeitung“ - und zog nach. Die
Konkurrenz in Frankfurt zum Beispiel reagierte mit einer
Comic-Reihe, die allerdings floppte. Sie passte nicht zur
»Dahinter steht immer ein kluger Kopf“-Marke FAZ.

Die Zeitung als wertvolle Marke, aus der sich schopfen
ldsst — dieses Bewusstsein hat sich nicht nur bei den Gro-
flen wie SZ und FAZ festgesetzt. Auch die mehr als 320
Regional- und Lokalzeitungen in Deutschland verstehen
immer besser, dass sich der gute Name bestens auch auf
Produkte und Service-Angebote iibertragen und moneta-
risieren ldsst. Gerade lokale und regionale Medienmarken
seien dafiir pradestiniert, weil sie in ihrem Verbreitungs-
gebiet einen hohen Bekanntheitsgrad hitten, auch wenn
sie nicht direkt gelesen wiirden, sagt Christof Seeger, Stu-
diendekan Crossmedia Publishing und Management an
der Hochschule der Medien in Stuttgart. Sprich: Auch
ohne tégliche Lektiire kennen viele in und um Regens-
burg herum die Mittelbayerische Zeitung. An seiner
Hochschule hat Seeger kiirzlich untersucht, fiir was loka-
le Medienmarken bei 18- bis 30-Jahrigen stehen. Fiir ihn
wenig iiberraschend kam heraus: Sie stehen fiir Glaub-
wiirdigkeit und Seriositat, fiir Heimat und Tradition. Da-
mit lasst sich was anstellen. Und sei es der Verkauf eines
T-Shirts mit lokal pragnantem Motiv.

Verreisen mit dem Main-Echo
und der Siiddeutschen

Die Frage ist: Wie weit kann ich meine Marke dehnen,
damit sie wie im Fall der FAZ-Comics nicht tiberdehnt
wird? Auf der Suche nach der richtigen Antwort haben
die Zeitungsverlage (und mehr noch die Zeitschriftenver-
lage wie Burda, wo man mit Tierfutter Rekordumsitze
machte) in den vergangenen Jahren viel ausprobiert. So
nimmt in den Annalen der Verleger der Vorarlberger
Nachrichten einen prominenten Platz ein: Als einer der
ersten verkaufte er neben seiner Zeitung auch Strom und
eine Versicherung fiir Fahrrdder. Konzerttickets und
Leserreisen gehoren hierzulande praktisch zum Standard-
angebot der Presse; man kann sowohl mit der Siiddeut-
schen als auch dem Main-Echo verreisen. Die Wiirzburger
Main-Post wiederum gehort zu den grofiten privaten
Briefdienstleistern. 42 Millionen Briefe pro Jahr stellt sie
iiber ihre Tochter Main-PostLogistik GmbH zu. Zu ihren
Kunden gehoren alle bayerischen Behorden wie Polizei,
Gerichte und Finanzémter. Neben Anzeigen und Vertrieb
ist die Logistik zur dritten Umsatzsidule geworden.

Als Postzusteller machte auch Axel Springer einst Er-
fahrungen, nur keine guten. 2007 stieg der Branchen-
primus aus dem Unternehmen Pin aus und konzentrierte
sich fortan auf die digitale Zukunft. Bei der Transformati-
on vom Zeitungskonzern zum digitalen Gemischtwaren-
laden ist keiner so weit voran geprescht wie Springer;
weltweit hat der ,,Ex-Verlag“ bei rund 200 Online-Firmen
seine Finger im Spiel, die mehr oder weniger in die Kate-

ke

gorie mediennahe Dienstleistungen passen. Zeitungsfor-
scher Seeger weifd: Je grofler das Verlagsunternehmen,
desto weiter weg von der eigentlichen Kernmarke bewe-
gen sich die Zusatzgeschifte. Gleichwohl gilt: Je kleiner
der Verlag, desto begrenzter die Ressourcen, um die
eigene Medienmarke zu entwickeln.

Weil die Kleinen nicht wie die Groflen die Kraft ha-
ben, viele Millionen Euro in digitale Zukiufe und Uber-
nahmen zu stecken, tun sie sich neuerdings zusammen,
um gemeinsam strategisch und systematisch zu investie-
ren. So ist die Augsburger Allgemeine mit ihrem Invest-
ment-Arm PDV Intermedia Venture am Startup Roq Ad
ebenso beteiligt wie die Nordwest Zeitung aus Oldenburg
(die Rog-Ad-Technologie erméglicht bessere Erkenntnis-
se iiber das Nutzungsverhalten von Lesern). Auflerdem
machen die Augsburger mit dem Telefonbuchverleger
Oschmann gemeinsame Sache beim Stuttgarter Startup
Aexea und dessen Roboterjournalismus-Produkt Ax Se-
mantics. An der Jobsuchmaschine Kimeta sind sogar
neun Verlage beteiligt, darunter das Straubinger Tagblatt
und die Niirnberger Nachrichten. Und die Ippen-Gruppe
(Miinchner Merkur) hat ihr Trauerportal trauer.de, das
mit infrieden.de der NWZ fusionierte, inzwischen an
itber 100 Verlage in Deutschland, Osterreich, der
Schweiz, Luxemburg und Niederlande lizensiert.

Geht es nach der Unternehmensberatung Schickler,
die ja in vielen Redaktionen als Spezialist fiir Rationali-
sierungsmafinahmen gefirchtet wird, steckt gerade in
den Regionalverlagen in puncto neue Geschiftsfelder
»ein hohes monetarisierbares Potenzial“. Wie gut und in-
novativ das den Zeitungen bisher gelingt, wird man im
September sehen konnen. Da vergibt der BDZV seinen
neu geschaffenen Nova Innovation Award.

Ein Preis fiir Innovationen

Der BDZV hat mit Unterstiitzung der Unter-
nehmensberatung Schickler erstmals den ,,Nova
Innovation Award der deutschen Zeitungen“
ausgeschrieben. Mit dem undotierten Preis will der
Verband die besten Produkt-Neueinfiihrungen
(gedruckt und digital), kreative Vermarktungsideen
und auBergewdhnliche Geschaftsmodelle auBer-
halb des Kerngeschafts der Zeitungen wiirdigen.
Mehr als 70 Verlage, darunter 14 aus Bayern,
reichten ihre Konzepte bis Juli-Ende ein. Aufféllig
sei bei vielen Projekten laut BDZV-Sprecher
Joachim Donnerstag die starke crossmediale
Ausrichtung und der Bezug zur Heimat. Die
»,Nova“-Gewinner bestimmt eine Jury, der u.a.
Martin Wunnike, Verlagsgeschéftsfiihrer
Mittelbayerische Zeitung, und Schickler-Berater
Rolf-Dieter Lafrenz angehdren. Die Preisverleihung
findet am 19. September auf dem Zeitungskongress
in Stuttgart statt.

Weitere Infos: https://nova-award.de/
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Man hat sich stets bemiiht

Bayerns Verlage versuchen, im Netz verlorenes Terrain gutzumachen

Von Thomas Mrazek

16

Die gute Nachricht: Verweisen Verlagsmanager
auf schwarze Zahlen, erwihnen sie gerne die
E-Paper-Auflagen. Im ersten Quartal betrégt
diese bei deutschen Zeitungen zusammen-
genommen rund 1,1 Millionen pro Erschei-
nungstag. Im Vergleich zum Vorjahresquartal
ist das ein Plus von knapp 25 Prozent. Die Siid-
deutsche Zeitung ist online bei den Zeitungen
einer der bundesweiten Branchenfiihrer. Die
Miinchner zihlen im zweiten Quartal 2017
beim E-Paper eine Auflage von rund 57.000,
zum Vergleich: Im ersten Quartal 2012 waren es noch
knapp 12.000. Und die Zahlen diirften weiter steigen. Die
meisten bayerischen Zeitungen bieten mittlerweile E-
Paper an und konnen dhnliche Steigerungsraten vorwei-
sen. Doch macht das E-Paper nur einen geringen Anteil
von vier, fiinf Prozent der Gesamtauflagen aus. Und die
sinkenden Auflagen werden durch die digitalen Angebote
keineswegs ausgeglichen — die Siiddeutsche Zeitung verlor
zwischen 2012 und 2017 rund 65.000 an Printauflage
(siehe auch Infokasten auf Seite 12).

Journalistische Inhalte an den Nutzer bringen

Eigentlich konnte man das digitale Angebot der SZ,
das unter der Marke SZ Plus (sz.de/szplus) angeboten
wird, als vorbildlich bezeichnen, denn der Nutzer be-
kommt viel fiir sein Geld geboten: Er erhalt Zugrift auf
alle Artikel auf SZ.de, alle Ausgaben der Zeitungs-App
(neben der Zeitung, SZ-Magazin, den Sport am Wochen-
ende, Dossiers), E-Paper sowie E-Reader wie Kindle und
Tolino - ein vielfiltiges und werthaltiges Angebot auf
allen Kanidlen. Trotzdem erscheint das Digitalangebot
untibersichtlich und letztlich intransparent. Die Ver-
kntipfung zwischen Print und Online diirfte auf manchen
zahlenden Nutzer beider Produkte wenig logisch und fair
wirken. Und auf das Manko fehlender Nutzerfreundlich-
keit beim Verkauf journalistischer Inhalte im Netz stof3t
man auch bei anderen Verlagen.

Die Verlage tun sich schwer dabei, mit Online-Inhalten
Geld zu verdienen. Auch durch die Konkurrenz auf dem
Werbemarkt durch die Giganten Google und Facebook.
Bei SZ.de gehen 25 Prozent der sogenannten Ad Impres-
sions verloren, also der Besucher, die fiir eine Werbeschal-
tung zahlen. Seit November 2016 verlangt man von Ad-
block-Nutzern daher, dass sie sich registrieren. Das
wiederum gefillt nicht jedem Nutzer (wir berichteten im
BJVreport 6/2016). Die Hohe der Online-Werbeeinnah-
men bayerischer Zeitungen lief} sich aufgrund der man-

gelnden Auskunftsfreudigkeit der Hauser nicht ermitteln.
Kein Geheimnis ist aber, dass die im Internet erzielten
Werbeeinnahmen bislang durchweg einen geringen Anteil
am Gesamtumsatz ausmachen. Die SZ erwirtschaftete
2014 rund 7,5 Prozent ihres Umsatzes digital, 2015 diirf-
ten es rund zehn Prozent gewesen sein. Laut Digitalchef
Stefan Plochinger seien dabei die Einnahmen fiir Bezahl-
inhalte grofler als die fiir Online-Werbung. Immerhin 87
Kollegen arbeiten in der Online-Redaktion der SZ.

Ist die Kostenloskultur schuld?

Als Grundiibel fiir den mangelnden wirtschaftlichen
Erfolg des Online-Journalismus wird gerne die sogenann-
te Kostenloskultur des Internets angefithrt. Die Verlags-
héuser experimentieren seit Jahren mit unterschiedlichen
Modellen zu Bezahlinhalten. ,,Die Verlage haben eingese-
hen, dass eine Pistole auf der Brust des Lesers wenig ein-
bringt®, sagt etwa Medienberater Marian Semm aus Tiirk-
heim. ,,Es ist viel schlauer, die Leser heranzufiihren und
nicht auf die sofortigen, direkten Umsitze zu schielen.”
Bei der Mittelbayerischen Zeitung konnen die Leser ohne
Abonnement beispielsweise vier Artikel pro Monat kos-
tenfrei lesen — dann werden sie zur Registrierung aufge-
fordert. Erst 2015 wurde Paid Content dort eingefiihrt.
Ahnliche Modelle gibt es bei anderen Verlagen.

Jeder Tageszeitungsverlag in Bayern experimentiert
mehr oder weniger im Netz. Die Mittelbayerische Zeitung
veranstaltete im Frithjahr ihren zweiten Hackathon. Mit
der spielerisch angelegten Veranstaltungsform holt sich
der Verlag externe Ideengeber ins Haus und méchte da-
mit letztlich auch verwertbare Geschiftsmodelle kreieren
(siehe bjvlink.de/hackathon).

Auf journalistischen Wegen marschiert die Main Post
mit ihrem Tochterunternehmen Papay Landois GmbH
voran, das sich mit lokalen Websites und Angeboten in
den sozialen Netzwerken an Nutzer der Altersgruppe 16
bis 39 Jahre richtet. Mit Ablegern in Wiirzburg, Schwein-
furt, Ansbach und Aschaffenburg sei man ,,Marktfiithrer®
bei dieser Zielgruppe, hief} es im Juli in einer Pressemit-
teilung. EIf Festangestellte und neun Projektmitarbeiter
produzieren Inhalte fiir die verschiedenen Plattformen.

Knappe Personalstinde in den Online-Redaktionen,
mangelnde Innovations- und Experimentierfreude in der
Vergangenheit, nutzlose politische Initiativen, Stichwort
Leistungsschutzrecht: Miisste man Bayerns Verlegern ein
Zwischenzeugnis fiir ihr 6konomisches Wirken im Inter-
net geben, kénnte man einige glatt mit der maliziosen
Floskel ,,Hat sich stets bemiiht bewerten.
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Indianer mit Baufahrplinen und Uberstunden

Journalisten erzahlen aus dem Redaktionsalltag heute

Von Bastian Miihling

»Ich lauf’ durch die Steppe,
erlege das Wild und ziehe

dann weiter.*

Uwe Ritzer, Wirtschafts-
korrespondent der SZ

Jetzt wire eine Zigarette gut: Erich Neidhardt
runzelt die Stirn, blickt auf den ,Baufahrplan®
und brummt: ,Wolfi, schau a mal her.“ Wolf-
gang Dressler, Redaktionsleiter des Altmiihl-
boten in Gunzenhausen, guckt auf den PC sei-
nes Kollegen und stapft
zu seinem Schreibtisch.
Mit einer Mappe kommt
er wieder. Was bei Dress-
ge-

schrieben ist, erinnert bei

ler per Computer

Altmiihlboten
Neidhardt an Reportage-Notizen.

Bei beiden ist es eine Anleitung, wie man einen Artikel
online stellt. Neidhardt arbeitet seit tiber 30 Jahren beim
Altmiihlboten. Vor Kurzem traf der 60-Jahrige einen alten
Kollegen, der sagte: ,Von dir liest man ja gar nichts
mehr.“ Neidhardt fehlt die Zeit. ,Mit den neuen Aufga-
ben gerit die journalistische Kernarbeit in den Hinter-
grund*, bedauert er.

Diese ganzen ,neuen Aufgaben® beschiftigen Journa-
listen zunehmend: Die Digitalkompetenz wird immer
wichtiger. Das ist ein zentrales Ergebnis der Chefredak-
teursumfrage 2017 der ,Deutschen Fachpresse“. Dabei
gaben 94,5 Prozent der 233 befragten Redaktionsleiter
an, Digitalkompetenz als relevant zu er-
achten. Schon im Vorjahr belegte die
Studie ,Irends im Journalismus 2016
durchgefithrt von ,,Mynewsdesk®, den
Wandel: Von 2000 Journalisten gaben
75 Prozent an, ,mehr Deadlines zu ha-
ben und mehr Inhalt liefern zu miissen.
Journalisten betreuen der Studie zufolge durchschnittlich
drei verschiedene Plattformen.

Wenn ,,jj ins Biiro kommt, hat er schon alles gelesen.
Online. Hans-Jiirgen Jakobs, 60, ist Senior Editor beim
Handelsblatt. Sein Kiirzel: ,,jj“. Der Wirtschaftsjournalist
ist ein Pionier, wenn es um Online-Journalismus geht. Er
hat mit Spiegel Online eines der ersten Internet-Angebote
der Medien mit gestaltet und trieb bei der Siiddeutschen
Zeitung (SZ) den Webauftritt voran. ,Online gibt es so
viele Moglichkeiten®, schwirmt er.

Verlage im Dilemma

»Mit den neuen Aufgaben
gerdt die journalistische
Arbeit in den Hintergrund.*
Erich Neidhardt, Redakteur beim

LMU Miinchen. ,,Eigentlich brauchte man fiir mehr Auf-
gaben auch mehr Personal.“ Problem: ,Verlage befinden
sich im Dilemma zwischen neuen Herausforderungen
und 6konomischen Problemen.*

Uwe Ritzer blickt auf sein Wohnzimmer: ,,So viel zum
Thema Digitalisierung®, sagt er.
Auf dem Boden und dem Tisch
tiirmen sich Zeitungen, wie sie sich
nur im Haus eines Journalisten sta-
peln. Ritzer, 52, ist Wirtschaftskor-
respondent der SZ. ,Ich stelle mei-
ne Artikel nicht selbst online.
Manchmal bin ich tuberrascht, wenn ich sie auf der Web-
site finde.“ Artikel online stellen ist aber auch nicht sein
Job. Das macht die Redaktion. Ritzer sucht Themen, re-
cherchiert und schreibt. Dabei sieht er sich in der Rolle
des Indianers: ,Ich lauf’ durch die Steppe, erlege das
Wild und ziehe dann weiter.“ Passend dazu steht auf sei-
nem T-Shirt: #RumbleintheJungle. Zum Herumstreunen
gehort auch die digitale Recherche. Aus Datensitzen fil-
tert er schnell das Wichtigste heraus. Aber: ,Das Span-
nendste ist rauszugehen und Leute zu treffen.”

Der Trend zum Digitalen hat auch Folgen fiir Bewer-
ber. ,,Es reicht nicht mehr, gute Geschichten schreiben zu
konnen®, so Michael Husarek, Chefredakteur der Niirn-
berger Nachrichten. Die Kandidaten miissten ein Ver-
standnis fiir die verschiedenen Ausgabekanile haben.

Marianne Natalis hat einen dieser Kandle fiir sich ent-
deckt: Facebook.

Selbst
garten sitzt die
Redakteurin des
Altmiihlboten am
Handy und ladt
Leute ein, die Facebook-Seite zu liken. Die 55-Jdhrige

,Wenn ich Sirenen hore,
denke ich an Klicks.“

Marianne Natalis, Redakteurin
beim Altmiihlboten

im Bier-

meint: ,,Die Spielwiese Online hat Abwechslung reinge-
bracht.“ Und Uberstunden: Vorher waren es 80, heute
200. Was sie besonders stort, ist, dass sie zur ,,Bild-Zei-

tung-Journalistin“ wurde: ,Wenn ich Sirenen hére, denke
ich an Klicks.*

Der Autor

Der Studie ,Worlds of Journalism“ zufolge gibt es da- Bastian Miihling, 19, studiert Journalistik
an der Katholischen Universitadt Eichstatt.
Journalisten miissen weiter ihre Kernauf-
gaben wahrnehmen konnen, fordert er.

Foto: Sandra Lohse

bei ein Problem: ,,Die meisten befragten Journalisten ga-
ben an, dass die Zeit fiir die Recherche gesunken ist.“
Professor Christoph Neuberger stimmt dem zu. Er leitet

das Institut fir Kommunikationswissenschaften an der
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Von Spezialisten und eierlegenden Wollmilchsauen

Experten fordern eine Starkung des Lokalen — und doch nimmt
die Arbeitsverdichtung in vielen Tageszeitungsredaktionen zu

Von Michaela Schneider

Es ist gut ein Jahr her, da nahm der britische
Satiriker John Oliver auf dem amerikanischen
Pay-TV-Kanal HBO den Journalismus in den
USA unter die Lupe. Dabei fiel, frei tibersetzt,
auch folgender Satz: ,Die Medien sind eine
Nahrungskette, die ohne Lokalzeitungen aus-
einanderfallen wiirden.“ Und ebenso hierzu-
lande raten Experten und Wissenschaftler seit
Jahren: Starkt das Lokale! Doch wie sieht die
Realitdt aus? Anlass genug, auf die Arbeit in
Bayerns Tageszeitungsredaktionen zu schauen. Einige
Eindriicke.

Die Anzahl der Tageszeitungsredakteure einst und
heute zu vergleichen, ist schwierig. Manches Zeitungs-
haus verweist gar darauf, dass es noch nie so viele Redak-
teure beschiftigt habe wie aktuell. Allerdings liegt dies
auch an verschiedenen Zukdufen, einer Verlagerung auf
Geschiftsfelder wie bezahlte Beilagen, an neuen digitalen
Aufgaben fiir Redakteure. Und so ist in vielen Lokalre-
daktionen durchaus eine Arbeitsverdichtung zu erleben.
Bei der Passauer Neue Presse etwa wurden Sekretariate
eingespart und Arbeiten wie Anstrich oder Texterfassung
auf die Lokalredaktionen verlagert, wie man aus Mitar-
beiterkreisen erfihrt. Andernorts werden Lokalredaktio-
nen geschlossen, so geschehen bei der Ansbacher Fréinki-
schen Landeszeitung im Jahr 2010. Die Redaktion
Neustadt/Aisch deckt dort heute auch Scheinfeld und
Uffenheim mit ab, frither gab es zwei eigene Geschifts-
stellen mit je einem Redakteur.

Auch die redaktionellen Strukturen haben sich veran-
dert, Newsroom und Newsdesk heiflen seit einigen Jah-
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ren jene Begriffe, die fiir die einen Zauberwort, fiir die
anderen Schreckgespenst sind. Frith mit dabei, schon seit
Ende der 90er-Jahre, waren die Augsburger Allgemeine
oder auch die Main-Post in Wiirzburg seit 2001. Ressort-
grenzen wolle man dadurch iiberwinden, hief es damals.
Kritiker hielten dagegen, dass es Verlagen vor allem auch
um Kosteneinsparungen gehe. Und dass der Arbeits-
druck auf die Mitarbeiter zunehme.

Trennung zwischen
Blattmachern und Reportern

Getrennt wird heute hdufig zwischen Blattmachern
und Reportern — und letztlich ist man damit wieder dort
angekommen, wo man stand, ehe die Digitalisierung
Schriftsetzern die Jobs kostete. Das Main-Echo in Aschaf-
fenburg fiihrte erst vor vier Jahren Regiodesks ein,
Chefredakteur Martin Schwarzkopf sagt dazu: ,Es geht
nicht ums Sparen, wir haben keine Kopfzahlen reduziert.
Wir wollen, dass sich die Reporter auf die Inhalte
konzentrieren kénnen und die Produzierer auf die Pro-
dukte.“ Allerdings sei das Ende der Fahnenstange noch
nicht erreicht, erganzt der Aschaffenburger. Und so denkt
das Haus aktuell iiber weitere Umstrukturierungen in der
Produktion nach, weil kleine Regiodesks mit nur drei
oder vier Blattmachern rasch die Grenzen der Leistungs-
fahigkeit erreichten, wenn Kollegen erkrankten oder in
Urlaub gingen.

Ein weiterer Aspekt treibt die Newsroom-Entwicklung
voran: Fast alle Medienhduser arbeiten heute multimedi-
al. Sie bespielen ihre eigenen Internetseiten oder Soci-
al-Media-Kanile, sie verdffentlichen neben Texten Vi-
deos, O-Tone oder Bildergalerien. Die Mittelbayerische
Zeitung etwa setzt auf eine ,,multimedial vollstandig inte-
griert arbeitende Redaktion, Print und Online gingen
seit Jahren Hand in Hand, sagt die stellvertretende Chef-
redakteurin Andrea Fiedler. In der Praxis bedeutet das:
Redakteure schreiben gleich nach einem Termin rasch
eine Online-Meldung und bauen ihre Geschichte dann
schrittweise multimedial aus. Sie berichteten in Liveti-
ckern von aktuellen Ereignissen, drehten Videomaterial
und begleiteten das Entstehen digitaler Grafiken. Und: In
jeder Lokalredaktion sitzt bei der Mittelbayerischen Zei-
tung ein Redakteur mit Online-Schwerpunkt.

Vielfalt geht verloren, gerade auch bei der lokalen

Berichterstattung. Foto: Thomas Geiger
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Tatsichlich gehen die Zeitungshduser gerade in Sa-
chen Online derzeit recht unterschiedliche Wege: Die ei-
nen setzen auf Spezialisten, die anderen auf Allrounder.
Und selbst der letzte Online-Verweigerer in Bayern, die
Frinkische Landeszeitung in Ansbach, kiindigt aktuell im-
merhin an, bald eine E-Paper-Ausgabe auf den Markt zu
bringen. Von Social Media hilt man dort allerdings nach
wie vor nichts: Redakteure sollen, wie intern zu erfahren
ist, ihre Geschichten auch auf privaten Accounts nicht
aktiv promoten. Doch das diirfte eher die Ausnahme sein
in Bayern.

Beim Main-Echo wurde die Online-Redaktion vor
Kurzem von vier auf fiinf Mitarbeiter aufgestockt und
Chefredakteur Schwarzkopf spricht von der Notwendig-
keit, ,hier massiv weiterzuwachsen®. Beim Straubinger
Tagblatt/der Landshuter Zeitung hat die Sportredaktion
einen eigenen Onliner bekommen. Auch bei der Passauer
Neuen Presse handele es sich bei den Onlinern um die
einzige Abteilung, die personell und technisch erweitert
wurde, heifit es aus Mitarbeiterreihen, allerdings ausge-
gliedert als eigene Firma.

Die Main-Post in Wiirzburg ist indes einen Schritt wei-
tergegangen und hat die Online-Redaktion wieder aufge-
16st, alle Redakteure bespie-
len alle Kanile. ,Print ist
nur eines der Produkte, das
wir machen. Seit Anfang
2016 sind wir von Montag
bis Freitag ab 6 Uhr, am
Wochenende ab 8 Uhr bis
in den Abend besetzt, um
unsere Nutzer digital und aktuell mit Nachrichten zu ver-
sorgen’, sagt Chefredaktionsmitglied Andreas Kemper.
»Klar, die Herausforderungen an die Mitarbeiter steigen’,
sieht auch er. Es gebe natiirlich keine eierlegende Woll-
milchsau - die einen konnten dieses besser, die anderen
jenes. Deshalb gebe es jetzt bei der Main-Post einen ,,Di-
gitalen Werkzeugkasten®, in dem die neuen Anforderun-
gen genau beschrieben sind, und Schulungen. Mehr als
80 Journalisten hitten die fiinf Module am ,Digitalen
Dienstag” bereits durchlaufen.

Newsroom als zentrale Drehscheibe

Zudem noch ein Blick auf die Ippen-Digital-Zentral-
redaktion, die vor acht Jahren als deutschlandweit erste
reine Online-Zentralredaktion gegriindet wurde. Der
Newsroom bildet dabei die zentrale Drehscheibe aller
Produktentwicklungen bei Ippen-Digital. Ein Team aus
30 Redakteuren und freien Mitarbeitern liefert von 6 Uhr
morgens bis 23 Uhr tiglich zwischen 150 und 200 Mel-
dungen an knapp 50 Web-Portale im ganzen Bundesge-
biet — von den Online-Auftritten der Regionalzeitungen
und Anzeigenblitter iiber Boulevardtitel bis hin zu rei-
nen Webportalen. Eine Entwicklung, die die Medienviel-
falt schwinden lasst.

,Wir werden die Zahl der
digitalen Redakteure innerhalb
der nachsten neun Monate

deutlich erh6hen.*
Martin Schwarzkopf, Chefredakteur beim Main-Echo
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Noch gefordert wird dies auch durch weitere Tenden-
zen, gerade auf lokaler und regionaler Ebene. ,Wir erle-
ben immer stirker redaktionelle Kooperationen zwischen
den Verlagen, bei denen im Lokalen Texte, ganze Seiten,
manchmal ganze Lokalteile zwischen ehemaligen Kon-
kurrenten ausgetauscht werden®, sagt der Medienwissen-
schaftler Horst Roper. Ein Beispiel: Die Neue Presse
Coburg etwa lasst seit Mitte 2014 lokale Inhalte fiir zwei
ihrer vier Ausgaben, namlich Lichtenfels und Hassberge,
von der bisherigen Konkurrenz, der Mediengruppe
Oberfranken in Bamberg, beziehen. Zugleich werden
samtliche Lokalausgaben am Redaktionsdesk der Schwes-
terzeitung Frankenpost in Hof produziert. Mehr als ein
Dutzend Redakteure mussten gehen.

Der Leser liest also in mehreren Zeitungen vor Ort die
gleiche oder findet zumindest in grofien Teilen iiberein-
stimmende Lokalberichterstattung vor. Réper spricht von
»Mogelpackungen® und geht davon aus, dass diese mittel-
fristig am Markt nicht funktionieren. Und nicht nur vor
Ort, sondern auch von Bayerns Nordspitze bis ganz in
den Siiden werden Texte ausgetauscht, siche Medien-
gruppe Pressedruck zu der inzwischen die Augsburger
Allgemeine, die Main-Post in Wiirzburg, der Siidkurier
und in Teilen die Allgiuer
Zeitung gehoren. Jeden Tag
telefonieren die Redaktio-
nen miteinander und Arti-
kel werden ausgetauscht.
Was die Medienvielfalt an-
geht, ein Nachteil. Von
Vorteil ist indes vielleicht,
dass sich die groflen Spieler auf Bayerns Zeitungsmarkt
immerhin noch gemeinsam Korrespondenten leisten
koénnen. Im Falle Augsburg/Wiirzburg sind dies je zwei
Mann in Miinchen und Berlin. Auch die Passauer Neue
Presse und der Donaukurier leisten sich einen gemein-
samen Korrespondenten in Berlin.

Und Redaktionen finden weitere Wege, um personelle
Ressourcen auszugleichen: Pressetexte wandern haufig
nahezu ungepriift gerade in die Lokalausgaben. Inzwi-
schen fiinf Verlage in Bayern greifen auf die Dienste des
Recherchenetzwerks Correctiv zuriick. Oder es entstehen
Produkte wie ,,Unser Echo® in Aschaffenburg. Hier kon-
nen Vereine, Verbiande, Organisationen und nicht-kom-
merzielle Gruppierungen aus dem Verbreitungsgebiet des
Main-Echos selbst Artikel verfassen, die dann online und
gedruckt erscheinen. Vorab werden diese zwar von der
Redaktion gelesen, um grobe Fehler zu vermeiden, redi-
giert wird jedoch nicht.

Trotz aller Einschrankungen: Medienexperte Roper
hélt Tageszeitungen (noch) fiir unersetzlich. ,Wir haben
kein Medium, das lokaljournalistisch so leistungsfihig
ist", sagt er. Bleibt zu hoffen, dass sich Wege zuriick zur
breiten lokalen Medienvielfalt finden, ohne die Arbeits-
belastung der Lokalredakteure immer weiter zu erhohen.
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Mehr als Papier bedrucken

Wie es das Main-Echo in Aschaffenburg schafft, den Medienwandel zu
meistern, sich standig weiterzuentwickeln und selbststandig zu bleiben

Von Alois Knoller

Es gibt eine Zeitung in Bayern, die sich wie das
gallische Dorf von Asterix und Obelix behaup-
tet: das Main-Echo in Aschaffenburg. Die Zei-
tung hat genauso mit sinkenden Auflagen zu
kdampfen, hat genauso den Medienwandel zu
bestehen. Aber sie hilt sich selbststindig und
entlohnt ihre Mitarbeiter tariftreu, mag der
Konzentrationsprozess auch in ihrer Umgebung
seit Jahren ablaufen. In Wiirzburg ging die
Main-Post 2011 an die Augsburger Allgemeine,

»Wir haben das Personal
der Redaktion sogar noch

ein bisschen aufgebaut.*
Martin Schwarzkopf, Chefredakteur Main-Echo
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im Siidhessischen wurde das
Darmstidter Echo 2015 der
Verlagsgruppe Rhein-Main zu-
geschlagen. Der altehrwiirdige
Hanauer Anzeiger, der in acht
Jahren seinen 300. Griindungs-
tag feiert, lasst seit 2015 bei der Offenbach-Post drucken.
Was also ist das Erfolgsrezept des Main-Echos?

Schnellere Entscheidungswege

sWir haben es mit den gleichen Herausforderungen
am Markt zu tun wie unsere Kollegen in der Branche®,
sagt Geschiftsfithrer Ulrich Eymann. Zugute halt er sei-
nem Zeitungshaus, ein attraktives Verbreitungsgebiet und
eine starke Wirtschaftsregion im Rhein-Main zu belegen.
In dieser Region tut es sehr viel, um in der Aufmerksam-
keit der Menschen in der Region prasent zu sein. Der Zu-
schnitt bewdhrt sich: ,Wir tun uns unabhangig von Kon-
zernstrukturen mit unseren Entscheidungswegen und
Entscheidungen vielleicht etwas leichter.“ Der Verlag
habe eine relativ schlanke Organisation und sei technolo-
gisch auf sehr gutem Stand.

Und das Main-Echo ist ein Medienunternehmen in
stindiger Weiterentwicklung. Seit dem Jahr 2000 begleite
der Verlag den Medienwandel, berichtet der Geschifts-
SWir sind
schen weit mehr als ein Zei-

fithrer. inzwi-
tungshaus, das Papier be-
druckt; wir sind in Facebook
professionell unterwegs und
wir haben einen grofien
WhatsApp-Kanal, in dem wir eine breite Leserschaft er-
reichen.“ Es geht um neue Reichweite im Lesermarkt und
um neue Leser-Bindungen, damit auch das Netzpubli-
kum sich mit dem Markenkern so gut identifiziert, ,,dass
es bereit ist, auf unsere Premium-Inhalte zu klicken und

,Wir miissen mit unseren
Produkten mehr erreichen
als die Briefkdsten.*

Ulrich Eymann, Geschaftsfiihrer Main-Echo

dann dort auch entsprechend Geld zu bezahlen®. Eymann
erkldrt: ,Wir waren eine der ersten Tageszeitungen, die
sehr frith ihre Inhalte, die wir ins Netz gestellt haben, nur
fiir Abonnenten zuganglich gehalten haben.“

Die Zahl der Mitarbeiter ist insgesamt leicht gesun-
ken, knapp 300 Ménner und Frauen sind beim Main-
Echo beschiftigt. Die Einspareffekte kommen jedoch zu-
meist aus Technik und Verlag. ,Wir haben in der
Redaktion in den letzten Jahren die Personalstellen sogar
nochmal ein bisschen aufgebaut®, sagt Chefredakteur
Martin Schwarzkopf. 75 Re-
dakteure zéhlt das mainfranki-
sche Blatt derzeit. Die Redak-
tionsassistenzen wurden fast
verdoppelt. Sehr zufrieden sind
beide, der Chefredakteur und
der Geschiftsfiihrer in Aschaffenburg, mit ihrem perma-
nent laufendem Organisationsprojekt. ,Durch die Auf-
gaben, die neu hinzukommen, miissen wir die Rollen im-
mer wieder neu definieren®, sagt Ulrich Eymann. Um das
Ganze mit den bestehenden Ressourcen in den Griff zu
kriegen.

Das Main-Echo hat sich fiir eine gewisse Rationalisie-
rung entschieden: eine Arbeitsteilung zwischen den pro-
duzierenden und den schreibenden Redakteuren. Auch
ein Grafik-Desk wurde im Newsroom etabliert, ,,damit
auch da der Zugriff moglichst flexibel ist“ (Eymann). Ge-
wisse Regionen wurden redaktionell zusammengefasst;
zentralisiert wurde der Servicedesk und auch die Blau-
licht-Berichterstattung.

Keine Standorte aufgegeben

Bemerkenswert ist, dass beim Main-Echo trotz des
Aufbaus von Regiodesks keine Redaktionsstandorte auf-
gegeben wurden. Aufler einem Alleinredakteur im be-
nachbarten hessischen Landkreis Darmstadt-Dieburg.
Der sei vor zwei Jahren in den Ruhestand gegangen, be-
richtet Schwarzkopf. Seitdem bedient die Zeitung die bei-
den Orte im Nachbarlandkreis, die sehr in Richtung
Aschaffenburg orientiert sind, von der Hauptredaktion
aus. Uberhaupt nahm aufgrund der Regiodesks die Flexi-
bilitat in der Redaktion zu. Schwarzkopf: ,,Es ist natiirlich
schon mal so, dass ein Reporter aus Obernburg in den
Landkreis Miltenberg fiahrt. Das gab es so, als es eine Re-
daktion Obernburg und eine Redaktion Miltenberg gab,
ganz selten. Das kommt jetzt haufiger vor.”
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Einfach nah. Meine AOK.

In allen Fragen der Gesundheitspolitik und der Krankenver-
sicherung sind wir gerne auch Ihr Ansprechpartner.

Michael Leonhart M.A.
Pressesprecher

AOK Bayern - Die Gesundheitskasse — Zentrale

Carl-Wery-StraBe 28 / 81739 Miinchen
Tel.: 089/62730 146 / Fax 089/62730 650099 AK

www.aok.de / Email: presse@by.aok.de
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Christoph Kahlen
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Das groBe Plus der Gemeinschaft
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Lechwerke Ansprechpartner fiir die Presse

Dr. Thomas Renz
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Elisabeth Seitzinger
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Am Plarrer 43, 90429 Nurnberg
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E-Mail: elisabeth.seitzinger@stwn.de
www.vag.de
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BMW = = Rolls-Royce
GROUP @ =@= oo
venD Verkehrsverbund
V GrOBraum Nﬁrnberg GmbH Maximilian Schoberl

Konzernkommunikation und Politik

Presse- und Offentlichkeitsarbeit Telefon: +49(0)89-382-37446 Postanschrift
E-Mail: Maximilian.Schoeberl@bmw.de BMW AG
D-80788 Miinchen
Manfred Rupp Barbara Lohss Bill McAndrews . ,
onzernkommunikationsstrategie, Hausanschrift
Tel.: 0911 27075-43 Tel.: 0911 27075-49 Unternehmens- und Marktkommunikation BMW Haus
Telefon: +49(0)89-382-22332 Petuelring 130
manfred.rupp@vgn.de  barbara.lohss@vgn.de E-Mail: Bil McAndrews@bmw.de 80788 Miinchen
. Alexander Bilgeri Telefon: +49(0)89-382-0
VGN e Rothenburger StraBe 9 e 90443 Niirnberg Produkt-, Technologie-, Sportkommunikation, Fax.  +49(0)89-382-25858
Fax: 0911 270 75-50 ® www.vgn.de ® info@vgn.de Dienstleistungen E-Mail: presse@bmw.de
Telefon: +49(0)89-382-19175
E-Mail: Alexander.Bilgeri@bmw.de Internet: www.press.bmw.de

DIEHL

AUDI AG
Kommunikation
85045 Ingolstadt

Telefon: +4984189-0
Telefax: +49 841 89-91059

Verw.-Betriebswirt (VWA)
Michael Prymelski

E-Mail:  audi-kommunikation- Leiter Zentrale Offentlichkeitsarbeit
unternehmen@audi.de
Internet: www.audi-mediacenter.com Diehl Stiftung & Co. KG
StephanstraBe 49, 90478 Niirnberg
Toni Melfi Telefon: +49 841 89-92033 Telefon +49 911 947-2493, Telefax +49 911 947-3643
Leiter Kommunikation E-Mail:  toni.melfi@audi.de . .
info@diehl.de
Jirgen De Graeve Telefon: +49 841 89-34084
Unternehmen E-Mail:  juergen.degraeve@audi.de
Peter Oberndorfer Telefon: +49 841 89-43355
Produkt und Technologie E-Mail:  peter.oberndorfer@audi.de Wir beliefern Premium-Automobilhersteller
mit modernen Bordnetzsystemen, D
exklusivem Interieur sowie Elektrik- DRAXLMAIER

und Elektronikkomponenten.

Dr. Tobias Nickel DRAXLMAIER Group
BayWa . , Landshuter StraBe 100
Leitung Marketing und 84137 Vilsbiburg | GERMANY

Unternehmenskommunikation

T +49 8741 47-4747
F +49 8741 47-1960

www.draexlmaier.com presse@draeximaier.com
Marion Danneboom M.A. BayWa AG
Leiterin PR/Corporate PR/Corporate Communications/
Communications/Public Affairs Public Affairs
Arabellastr. 4
81925 Miinchen

Telefon +49 89 9222-3680
Telefax +49 89 9212-3680
marion.danneboom@baywa.de
www.baywa.de
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ENGINEERING TECHNOLOGY

Ist Ihr Eintrag

Thomas Weimann

Leiter Unternehmenskommunikation

noch aktuell?

E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH

Bitte prifen Sie lhren Pressestellen-Eintrag in jeder Aus- IndustriestraBe 2-8, D-90518 ALTDORF
A F Telefon 09187 10-0 Telefon 09187 10-227
gabe. .Text— und Farbkorrekturen, Logo-Anderungen erledi- Tolofax 09187 10-397 Telefax 09187 10-448
gen wir gerne fiir Sie — nach Ihren Vorgaben und kostenlos! www.e-t-a.de E-Mail - Thomas.Weimann@e-t-a.de

Ihr BJV-Kontakt flr Anzeigen und Pressestellen-Eintrage:
Mediasiid, Robert Macher, Tel. 09181/2999-477,
09181/2999-479, robert.macher@mediasued.de
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LEONI

TUVRheinland®

Genau. Richtig.

www.leoni.com Rainer Weiskirchen
Pressesprecher
Dr. Bernd Buhmann Leiter Unternehmenskommunikation
und Marketing
Telefon 0911-2023-323 'ﬁ“ygtr 2, 90431 Nu;nberg
E-Mail bernd.buhmann@leoni.com Telefon: (0911) 6 55-4230, Mobil 0170 7 64 67 33
Sven Schmidt Pressesprecher Telefax: (0911) 6 554235, rainerweliskirchan@de.tuv.com
Telefon 0911-2023-467
E-Mail sven.schmidt@leoni.com

nwbg
Die wbg Niirnberg ist die fiihrende kommu-

Niirnberg

nalverbundene Unternehmensgruppe der Immobilien
Wohnungswirtschaft in der Metropolregion
Nirnberg.

Dieter Barth
Leiter Unternehmenskommunikation,

Leiter Communications

Thomas Bauar

DMV Deutschiand GmbH Pressesprecher

Hairmingar Str, 1

B4489 Burghausan Telefon: 0911/8004-139 Glogauer Stralle 70 Ciey4 0]
Telefax: 0911/8004-201 90473 Nirnberg éz g
barth@wbg.nuernberg.de www.wbg.nuernberg.de [T

Tol. +49 [BET7) 960-2200

Fax +49 (BE77)960-62200

Mabil +49 160 80762882 . =
R 2 Wir gestalten LebensRaume. _
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St. Theresien-Krankenhaus Niirnberg

W BAYERISCHE

ANDESARSTEKAMMER
Fachkompetenz LANDESARZ E

mit Kopf, Herz & Hand \“.
J\ Pressestelle
Dagmar Nedbal Bayerische Landesarztekammer

. .. Leiterin der Pressestelle, MiihlbaurstraBe 16
Anla Maller Bayerisches Arzteblatt, 81677 Miinchen
Leiterin Unternehmenskommunikation Internet Telefon: 089 4147-714
Telefon 0911 5699-201 MommsenstraBe 24 Fax: 089 4147-713
Telefax 0911 5699-447 90491 Niirnberg Mobil: 0172 7516157
Mobil 0171 5659262 www.theresien-krankenhaus.de E-Mail: presse@blaek.de
anja.mueller@theresien-krankenhaus.de www.blaek.de

'\“\“ y BLZK Bayerische
‘ LandesZahndrzie
u.ﬁ Kamimer

StWN

Stadtische Werke Niirnberg GmbH

Isolde M. Th. Kohl

Leiterin Geschaftsbereich Kommunikation

Elisabeth Seitzinger Tel.: 089 72480-102
Pressesprecherin Fax: 089 72480-444
Am Plérrer 43, 90429 Nirrnberg Mail:  ikohl@blzk.de

E:;ﬁgg 83” g;}:g?;g Bayerische Landeszahnarztekammer
Korperschaft des offentlichen Rechts

E-Mail: elisabeth.seitzinger@stwn.de FallstraBe 34. 81369 Miinchen
www.stwn.de ’
Internet: www.blzk.de
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Ndrnberger Volksfest

Bayerns zweitgroRtes Volksfest
Frankens Erlebnisvolksfest

7\ BAUINDUSTRIE
‘_\

BAYERN Stddeutscher Verband reisender
Schausteller und Handelsleute e.V.
— Sitz Niirnberg %
Peter Budig
Pressesprecher

Dr. Josef Wallner, Dipl.-Volkswirt

Wirtschaftspolitik | Offentlichkeitsarbeit Bayernstrafie 100

90471 Nirnberg
T Biiro: 0049.911.21 08 66 45
T Mobil: 0049.179.597 50 45
F 0049.911.46 57 67
info@sueddeutscher-schaustellerverband.de

Bayerischer Bauindustrieverband e.V.
Oberanger 32/VI | 80331 Munchen www.volksfest-nuernberg.de

Telefon +49 89 235003-33 www.sueddeutscher-schaustellerverband.de
Fax +49 89 235003-71

j.wallner@bauindustrie-bayern.de
www.bauindustrie-bayern.de SOZIALES / KIRCHE

SOZIALVERBAND

VadK
W/ BAYERISCHER unabhdngig. solidarisch. stark.

GEMEINDETAG
Wilfried Schober Bayerischer Gemeindetag Ob Rente, Behinderung, Gesundheit oder Pflege,
Pressesprecher DreschstraBe 8 Fachkompetenz in allen sozialpolitischen Fragen.

80805 Miinchen

wilfried.schober@bay-gemeindetag.de Tel. 089 /36 00 09-30

www.bay-gemeindetag.de Fax 089/ 36 56 03 Dr. Bettina Schubarth, Pressesprecherin

SchellingstraBe 31 - 80799 Miinchen - Tel. 089 / 2117-289
Fax 089 / 2117-280 « b.schubarth@vdk.de - www.vdk-bayern.de

LT
N

&/ Bayerischer Jagdverband e.V.

. |
b
V!
] Thomas Schreder (Dipl. Biol.)
Leiter Kommunikation

Pressesprecher
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O-Ton Lateinamerika‘.

A

" Infos, Experten und Fotos

Mobil 0160 72 11 369 ___ . zur Situation Lateinamerikas
E-maH: t-5chrcdﬂr‘@jﬂgd'ba?ﬂrn-d¢ o zum kostenlosen Download: adveniat

Hohenlindner Str. 12 - 85622 Feldkirchen
Tel. 089 990 234 77 - Fax 089 990 234 35

= fiir die Menschen

wwwjagd 3 ba;.-'ern de = inlatcinamerika

Kontaktborse ,,Pressestellen

Die Rubrik ,Pressestellen” im BJVreport ist ein gern genutzter , Treffpunkt”
fur Kammern, Verbande, Organisationen, Dienstleister und Unternehmen aus
vielen Bereichen, die regelméaBige und fundierte Pressearbeit betreiben.
Nutzen Sie diese Kontaktborse, alle zwei Monate, ein ganzes Jahr lang fir
nur 1300,— EUR inkl. Gestaltung und zzgl. MwSt.

Das Medienmagazin BJVreport erscheint 6 x jahrlich, jeweils zur Monatsmitte
im Februar, April, Juni, August, Oktober und Dezember ¢ Anzeigenschluss
vier Wochen vorher ® Mediadaten unter www.bjv.de ¢ Planung/Abwicklung:
Mediastid, Robert Macher, Telefon 09181/2999-477, Fax 09181/2999-479,
robert.macher@mediasued.de
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,,Einfach machen!*

Lokalrundfunktage in Niirnberg feierten 25. Geburtstag

Von Michaela Schneider

»Servus, @Lokalrundfunktage - danke fiir
eine Fiille an Informationen und das rundum
sympathische Miteinander! #LRFT17¢ twit-
tert @ralphkuehnl. Und trifft damit wohl den
Kern dessen, was die Lokalrundfunktage im
mittelfrankischen Nirnberg zum deutsch-
landweit grofiten Branchentreff fiir den loka-
len und regionalen Rundfunk hat wachsen
lassen. Heuer heiflt es ,Alles Gute zum
25. Geburtstag®, mehr als 80 Referenten sind
zur zweitdgigen Jubildumsrunde geladen,

Preise, Preise, Preise

Verliehen wurden bei den Lokal-
rundfunktagen die BLM-H&rfunk- und
Lokalfernsehpreise.

Die Preistréger im Uberblick:

» Rebecca Salyards und Jannik Metz,
TV Oberfranken

(Bester Nachwuchsbeitrag, Fernsehen)
» Thomas Faupel und Uli Wiesner,
Oberpfalz TV

(Werbung und Promotion, Fernsehen)
» Vanessa Hartmann und Andreas
Holzmiiller, Medienwerkstatt Franken,
Niirnberg (Beste Spartensendung/
Sondersendung, Fernsehen)

« Daniel Lutz und Stefan Mack,
Hitradio RT1, Augsburg

(Beste aktuelle Berichterstattung

und Information, Fernsehen)

» Marcel Schmidt und Michi Fuchs,
RSA Radio, Kempten

(Werbung und Promotion, Hérfunk)

* Achim Kasch, afk max, Niirnberg
(Sonderpreis)

e Maximilian Auer, Hitradio RT1
Siidschwaben, Memmingen

(Bester Nachwuchsbeitrag, Horfunk)

« die ,Late Knights“ Benjamin Jungblut
und Adrian Roser, Franken Fernsehen,
Niirnberg (Unterhaltung und Comedy)
» Bernhard Lohlein, Radio K1, Eichstatt
(Beste Spartensendung, Horfunk)

* Manuel Kriiger und Marco Wiihr,
Donau TV, Straubing

(Beste aktuelle Berichterstattung

und Information, Horfunk)
 Katharina Strodtkotter und Markus
Piirzer, 106.4 Top FM, Fiirstenfeldbruck
(Beste Moderation im Lokalradio)

BJVreport 4/2017

erstmals stehen eine ,Local Web Conference®
zum Thema ,Lokales im Netz“ und vorab ein
Volocamp fiir den Broadcasting-Nachwuchs
auf dem Programm. Und in den Pausen, bei
Medienfest und Medienparty wird gefeiert,
werden Visitenkarten getauscht.

Als sich die Radio- und Fernsehmacher
1993 erstmals in Niirnberg trafen, nahmen
sie das neue Medium ,,lokaler Rundfunk® in
den Blick. Der habe sich liangst als wichtige
Sdule etabliert, sagt Siegfried Schneider, Pri-
sident der Bayerischen Landeszentrale fir
neue Medien (BLM), heute. Und die Rund-
funkmacher suchen stattdessen - wie die ge-
samte Medienbranche - nach Antworten auf
die Herausforderungen der digitalen Welt.
Der langsame Abschied von der analogen
Radiotechnik UKW ist fiir die BLM zwar ein
grofles Thema. Schneider mahnt jedoch an,
dass es in erster Linie wie eh und je darum
gehe, das Publikum zu erreichen. ,,Und das
gelingt, wenn die Qualitit stimmt®, so der
BLM-Prisident. Kritik iibt er daran, dass bei
einigen Sendern die Aktualitit der Inhalte
zuriickgegangen seien, fordert: ,Das muss
sich wieder dndern.“

Auch beim Lokalfernsehen riistet man
sich fiir die Zukunft, Schneider appelliert an
die Sender, die ,Verbreitung iiber moderne
Plattformen” voranzutreiben, Stichwort loka-
le Smart TV Apps. Dass diese an Bedeutung

gewinnen, vor allem natiirlich auch mit Blick
auf junge Zielgruppen, zeigt ein Blick in die
bei den Lokalrundfunktagen prisentierten
Ergebnisse der Funkanalyse Bayern 2017:
Mehr als die Hilfte der Personen ab 14 Jah-
ren in Bayern verfiigt demnach im Haushalt
inzwischen tiber mindestens ein Gerit, um
Internetinhalte direkt auf dem Fernsehbild-
schirm zu nutzen. Mehr zur Funkanalyse
unter bjvlink.de/funkanalyse2017.

Breaking News und Charakterkdpfe

Erfrischend bei den Lokalrundfunktagen:
Zwar nehmen technische Themen Pro-
grammraum ein, doch geht es ebenso um
origindr Journalistisches wie Breaking News,
Charakterkopfe unter den Moderatoren, den
demokratischen Auftrag der Medien, Glaub-
wiirdigkeit. Apropos: Immerhin 74 Prozent
der Bayern iiber 14 Jahre vertrauen der Be-
richterstattung ihres Lokalradios, zeigt die
Funkanalyse. Entsprechend haben die Lokal-
sender einen hochdemokratischen Auftrag,
ist sich die Diskussionsrunde einig. Lokale
Politik sei keinesfalls ein Quotenkiller, ist
etwa Christoph Rolf, Oberpfalz TV, tber-
zeugt. Wichtig sei gerade im Wahlkampf, aus-
gewogen zu berichten, um die Glaubwiirdig-
keit nicht aufs Spiel zu setzen.

Und noch ein Blick auf Tweets der Lokal-
rundfunktage 2017, die sich wie eine Hand-
reichung fiir guten Lokalrundfunk lesen:
~Wenn ich den Job als Moderator mache,
dann nur als Ich zitiert @Lui Knoll den
osterreichischen Radiomoderator Robert
Kratky. Und ,Arsch hoch und einfach
machen, Nachwuchs kreativ sein lassen, aktiv
sein®, schreibt @FrolleinRiese.

BLM-Président Siegfried Schneider erdffnet die 25. Lokalrundfunktage in Niirnberg.

Foto: Michaela Schneider
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Wertschiatzer: Aussicht auf Gesprache

Gute Aussicht vom Staffelberg? Die ,Wertschétzer®, die tariflich organisierten Mitarbeiter des
Lichtenfelser Obermain-Tagblattes, sind Mitte Juli zum sechsten Mal in Streik getreten. Was war
zuvor geschehen? Nachdem die zwischenzeitlich wieder aufgenommenen Verhandlungen erneut
gescheitert waren, hatte sich die MPO Medien GmbH direkt an die einzelnen Mitarbeiter gewandt
und ihnen drei jahrliche Einmalzahlungen in Hohe von durchschnittlich 2,3 Prozent aus ihrem
jeweiligen Jahresgrundgehalt angeboten. An ihrem Grundgehalt wiirde sich nichts andern. An
diese Zusage kniipfte die MPO allerdings gleich zwei Bedingungen: Die Mitarbeiter diirften sich
an keinen Arbeitskampfmalnahmen beteiligen und auch keinen Rechtsstreit mit ihrem Arbeit-
geber {iber die Verwertungsrechte fiihren. Die ,,Wertschatzer” lieRen sich darauf nicht ein und
kdmpfen weiter um einen Haustarif. Nun kommt die MPO Medien GmbH doch an den Verhand-

lungstisch. Mehr unter bjvlink.de/wertschaetzer7 (mgo) Foto: Brigitte Gorille

Einsatz fiir Kollegen

Sozialplan ausgehandelt
beim Nordbayerischen Kurier

Immerhin: Die Betriebsrite des Nordbayeri-
schen Kuriers und die Geschaftsfiihrung der
Bayreuther Tageszeitung haben sich Anfang
Juli nach mehrmonatigen Verhandlungen auf
einen Sozialplan geeinigt. Geregelt sind darin
Abfindungshéhen fiir die rund 40 Mitarbei-
ter, denen betriebsbedingt gekiindigt wurde.
Redakteursstellen wurden nicht abgebaut.
Ein umso starkeres Zeichen innerhalb des
Hauses setzten die Redakteure des Nordbaye-
rischen Kuriers aber, indem sie sich, obwohl
selbst nicht betroffen, intensiv am Arbeits-
kampf beteiligten. Neben Abfindungshéhen
geht es beim Sozialplan um weitere finanziel-
le Leistungen, etwa wenn Mitarbeiter inner-
halb der Siidwestdeutschen Medienholding
in schlechter bezahlte Jobs wechseln. Die
Verhandlungen um einen Sozialtarifvertrag
mussten vertagt werden.

Mehr: bjvlink.de/nk-sozialplan (mic)

Heute fiir
morgen sorgen!

5 TippS zur Altersvorsorge

flir Medienschaffende

Presse-Versorgung

Beratung: 0711 2056 244
info@presse-versorgung.de

Mehr erfahren unter:
www.presse-versorgung.de/5Tipps
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Der Leser will aber...

Der Redakteur kennt den Spruch zur Geniige:
»Der Leser will...“. Gerne auch in den Ab-
wandlungen ,Der Zuhorer mochte... ,Der
Zuschauer fordert...“ Ja, bei der Frage nach
der Art des Spielfilms, beim Musikwunsch
und bei der Frage, welches Ritsel auf Seite 33
stehen soll, mag diese Ansage gerechtfertigt
sein. Vielleicht sogar bei der Frage, was Bou-
levard-Journalismus zu leisten hat. Bei der
Frage, was der Konsument als (echte) Nach-
richt haben will, sieht das Ganze anders aus.

Darf der Leser hier wirklich wollen? Darf
der Leser entscheiden, ob er lieber nur gute
Nachrichten lesen mag oder nur ,,Bad News*
verinnerlicht? Ich sage: Nein. Beim Journalis-
mus gibt es kein ,Wollen® und ,Wiinschen®
Das ist nicht die Aufgabe der Journalisten.
Diese haben Nachrichten zu generieren, zu
selektieren, zu transferieren, sogar zu bewer-
ten. Aber Journalisten, egal welchen Genres,
haben nicht auf die Kunden zu horen. In dem
Moment, in dem professionelle Journalisten
das machen, miissen sie sich vorwerfen las-
sen, dass sie populistisch sind, dass sie dem
,Volk nach dem Maule reden®. Es ist absurd:
LWir berichten das, was die Mehrheit will.*
Nicht nur absurd, es ist das Ende einer freien
Berichterstattung.

Lassen Sie uns zum Beispiel in die Tiirkei
schauen, genau da passiert so etwas. Dort ist
es zwar nicht das Volk, das als Konsument
definiert wird, sondern der oberste Volksver-
treter, der die Meinung des Volkes scheinbar
wiedergibt. Erdogansche Wiinsche werden als
Gemeinwille deklariert. Dort ist es offensicht-
lich, dass dies so nicht funktionieren kann.
Aber wenn in Bayern die Fithrungskrifte in
den Verlagen, die Intendanten der Sender
lauthals erkliren, sie miissten sich dem
Wunsch der Kiufer beugen, wird das unkri-
tisch akzeptiert, um letztlich die Selbigen
nicht zu schrecken und in der Folge mit Ab-
bestellung rechnen zu miissen. Doch das ist
kein Journalismus, das ist PR in der Sache
Einzelner, im Zweifelsfalle der Kunden.

Viele Zeitungsfiihrer haben noch nicht er-
kannt, dass das Produkt ,,Nachricht“ sich von
anderen Produkten unterscheidet. Bei uns
gilt nicht die Sitzheizung als Innovation oder
gar der neue Geschmack im Food-Sektor. Es
stellt sich im Journalismus sogar die Frage, ob
Innovation  schid-

lich ist. Denn die
Aufgabe der Journa-
listen ist in einer de-
mokratischen, in ei-
ner freiheitlichen
Welt vollig anders
definiert.
Journalisten be-
richten neutral iiber
Ereignisse, sie stel-
len Vergleiche her,

sie tberpriifen Fak-
ten. Ob der Leser
das will oder nicht,
darf keine Rolle
spielen, da es den
Todesstof§ fiir eine
freie Berichterstat-
tung bedeutete. Das
ist bitter, das ist un-
populér, das ist un-

[
wirtschaftlich - in Michael Busch

einem Wort: Das ist  jst Vorsitzender des Bayerischen

Journalismus. Journalisten-Verbands
Nochmals  auf
den Punkt gebracht: Nicht der Leser/Zuho-
rer/Zuschauer entscheidet, was ihm vorge-
setzt wird. Diese Schwerpunktsetzung wiirde
dazu fithren, dass die Kollegen und Kollegin-
nen nur noch das brachten, was in stillem
Gehorsam vorher abgesegnet wurde. Das
mag aus wirtschaftlicher Sicht fiir ein Haus
sehr eintraglich sein.

Aber dann nennt das Ganze bitte nicht
mehr Pressefreiheit und freie Meinungs-
auflerung. Das ist die Diktatur des Konsu-
menten.

Foto: Giinter Distler
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,»Alle drei Wochen gab es einen Faustschlag!*
Im Gesprach mit Daniel Michel, Betreiber von fussball.news

Die Idee, ein Portal fiir Fufiball-Nachrichten
zu griinden, kam Daniel Michel eines Mor-
gens in der U-Bahn. Um 6.30 Uhr wollte er
auf seinem Smartphone die neuesten Nach-
richten rund um den Fufiball lesen — musste
aber feststellen, dass es zu dieser frithen Stun-
de noch keine im Netz gab. Das érgerte den
Journalisten, der zuvor als Freier fiir Portale
wie Sportl.de und Eurosport.de gearbeitet hat.

Frei nach dem Sprichwort ,,Der frithe Vo-
gel fangt den Wurm® machte Michel die Mor-
genstunde zu seinem Markenzeichen und
griindete 2015 die Absolut Fufiball GmbH,
die unter www.fussball.news Hintergrundstii-
cke und Interviews bietet. Seine anschlieflen-
den Erfahrungen schilderte er auf Einladung
der Fachgruppe Online des BJV in Miinchen.

Heute 30.000 Besucher
pro Tag auf dem Portal

Die ersten zehn Monate seien ,,die Holle®
gewesen, erinnerte er sich. Heute zéhlt er
rund 30.000 Besucher pro Tag auf seinem
Portal - so viele wie manche regionale Tages-
zeitung. fussball.news erreicht 1,5 Millionen
Klicks pro Monat. Die magische Zahl von
30.000 Klicks am Tag miisse man schaffen,
um Geld (rund 2000 Euro Umsatz) zu verdie-
nen. Sonst sei ein Portal fiir Werbevermark-
ter nicht interessant.

Michel rat Einsteigern, zunichst eine Fan-
page auf Facebook einzurichten, dort ,,mitzu-
spielen” und mit interessanten News Freunde
zu sammeln um sich eine Marke zu schaffen,
bevor man das eigentliche Portal griindet.

Mindestens zehn Meldungen,
viele Inhalte, viele Klicks

Ein zweiter Anfingerfehler sei es gewesen,
alles selbst machen zu wollen, denn das habe
in den ersten sechs Monaten zur absoluten
Selbstausbeutung gefiihrt. Mindestens zehn
Meldungen am Tag, viele Inhalte, viele Klicks,
lautet heute sein Credo. So lielen sich ge-
kaufte Online-Artikel aus anderen Medien zu
drei eigenen neu formulierten Meldungen
aufstiickeln.

Daniel Michel sieht beim Thema Fuf3ball
noch ,unendlich viele Moglichkeiten® fiir
Journalisten, die neben ihren handwerklichen
Fahigkeiten gut in sozialen Netzwerken ver-
treten seien und iiber Fremdsprachenkennt-
nisse verfiigten. Wichtig sei es, selbstbewusst
und mutig aufzutreten - das gelte auch ge-
geniiber Werbevermarktern. Hier sollte man
nicht darauf warten, bis sie auf einen zukom-
men. Besser sei es, einzelne direkt anzu-
schreiben und die eigene Kernmarke attraktiv
zu beschreiben. Mehr unter bjvlink.de/fuss-

ballnews. Maria Goblirsch

Die Lutheraner als
Top-Kommunikatoren

Dass man mit einer Schrift 22 Auflagen errei-
chen kann, wenn man die Sprache der poten-
ziellen Leser benutzt, konnen Journalisten
von Martin Luther lernen. Aber auch viele
andere interessante Informationen erhielten
zwei Dutzend Kollegen, die der Einladung
der BJV-Fachgruppe Presse- und Offentlich-
keitsarbeit sowie der Bezirksverbande Nie-
derbayern-Oberpfalz und Franken-Nord-
bayern zur Ausstellung tiber die Reformation
auf der Veste Coburg gefolgt waren. ,Ritter,
Bauern, Lutheraner® heifft die Landesaus-
stellung des Hauses der Bayerischen Ge-
schichte dort, zu sehen ist sie noch bis An-
fang November. Mehr zum Besuch der
Landesausstellung im Artikel von Michael
Anger unter bjvlink.de/luther.

PresseClub zieht zuriick
an den Marienplatz

Seit 1. August ist der Internationale Pres-
seClub Miinchen wieder im vierten Stock des
renovierten Schorghuber-Hauses am Marien-
platz anzutreffen. Nach dem Umbau bietet der
Club im grofien Veranstaltungsraum Platz fiir
maximal 99 Giste. Die hellen Raume mit Blick
auf Rathaus und Alten Peter sind klimatisiert
und mit neuester Konferenztechnik ausgestat-
tet. Der Eingang liegt nun am Rindermarkt.

Mehr unter bjvlink.de/presseclub. (mgo)
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Beeindruckende Bilder
gegen die Sturmflut

Auf ihrer Tour durch den Freistaat machte
die Ausstellung Pressefoto Bayern auch Halt
in der Sparkasse Aschaffenburg-Alzenau in
Aschaffenburg. Deren Vorstandsvorsitzender
Jirgen Schifer bezeichnete bei der Eroffnung
die heutige Zeit, in der jeder permanent Bil-
der schieflen kénne, als eine Sturmflut und
Herausforderung fiir Fotografen. Dabei dro-
he der Sinn fiir Qualitdt verloren zu gehen
und fiir die Tatsache, dass gute Fotografen
mit ihren Bildern Zeitgeschichte schreiben.
Darum sei es der Sparkasse wichtig, den
Wettbewerb Pressefoto Bayern zu unterstiit-
zen. Mitveranstalter der Schau in Aschaffen-
burg war das Main-Echo. Mehr zur Er6ftnung
im Artikel von Ralph Bauer unter bjvlink.de/
pressefoto-as. Foto: Stefan Gregor
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Fachgruppe Europa will Gesprache mit
Miinchner Konsulaten wieder aufleben lassen

Der alte Vorstand ist (fast) der neue Vorstand: Mitte Juli wéhlte die Fachgruppe Europa im
Miinchner Presseclub und bestitigte Rainer Reichert als Vorsitzenden sowie Markus Mauritz
und Ulrich Ritter in ihren Amtern. Neu im Fithrungs-Quartett ist Marlo Thompson, die sich
auch als Vorsitzende des Bezirksverbandes Miinchen-Oberbayern engagiert. Sie will ihre
durch langjahrige berufliche Tatigkeit im Ausland gewonnene Erfahrung nutzen, um fiir die
Fachgruppe Europa Netzwerke zu kniipfen und unter anderem die Gespréchsreihe mit den
Miinchner Konsulaten wieder aufleben zu lassen. Mehr zur Jahresversammlung der Fach-
gruppe im Artikel von Maria Goblirsch unter bjvlink.de/europa. Im Bild von links nach rechts:

Ulrich Ritter, Markus Mauritz, Marlo Thompson und Rainer Reichert.

Foto: Maria Goblirsch

Der Vorstand unterwegs

Sommerzeit ist Urlaubszeit, heif$t es. Doch
fiir das Vorstandsteam des BJV gilt dies nur
bedingt. Die fiinf Mitglieder wurden und
werden an den unterschiedlichsten Stellen
gefordert. Die neue Position des Medienrates
brachte fiir Michael Busch entsprechende
Aufgaben mit sich. Nicht nur die Haupt-
sitzung selbst gilt es nunmehr zu besetzen,
auch die Mitarbeit im Ausschuss fiir Medien-
kompetenz, im Hoérfunkausschuss und im
Kuratorium fiir den Stiftungsrat Medien-
péadagogik fordert den Verbandsvorsitzenden.
Daneben feierten die Lokalrundfunktage in
Nirnberg ihren 25. Geburtstag, bei denen
der Vorstand sowohl im offiziellen Teil auf
der Messe als auch bei einer eigenen Diskus-
sionsveranstaltung aktiv war. Dabei ging es
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um die zentrale Frage: Gibt es noch eine
Zukunft mit Vielfalt beim Lokalrundfunk?
Die Ausstellung Pressefoto Bayern wurde in
Aschaffenburg begleitet - und die Eroff-
nungsveranstaltung bot Raum, auf die zu-
riickgehende Wertschitzung fiir Fotografen
und ihre Arbeit zu verweisen. Auch zu den
befreundeten Hessen fiithrte die Vorstands-
reise, um zum 70-jahrigen Bestehen zu gratu-
lieren und bei der Delegiertenversammlung
dabei zu sein. Die Pflichtaufgabe der DJV-
Gesamtvorstandssitzung wurde ebenso absol-
viert wie die Kiir: Die Rede ist vom Besuch
des Sommerfestes der Freien in Kulmbach.
Ab August wird es ruhiger, haben viele prog-
nostiziert. Es fehlte nur die dazugehorige
Jahreszahl ... Michael Busch

Berichterstattung
aus der Hosentasche

Recherchieren, Texte verfassen, Fotos schie-
flen, Videos drehen und Tone aufnehmen:
Das Handy und Mobile Reporting eréffnen
neue Moglichkeiten. Inhalte kénnen nicht
nur mit einem einzigen Gerat produziert und
bearbeitet, sondern auch umgehend ins Netz
gestellt werden. Dem Smartphone-Journalis-
ten scheinen dabei keine Grenzen gesetzt.
Oder etwa doch? Markus Kaiser, Professor
fur Praktischen Journalismus und Medienin-
novationen an der Technischen Hochschule
in Niirnberg, setzte sich in einem Impulsrefe-
rat im Nirnberger Presseclub kritisch mit
dem Thema ,,Der Journalist und das Smart-
phone® auseinander. Eingeladen hatte der
BJV-Bezirksverband Nordbayern. Uber die
Veranstaltung berichtet Nicole Heupel unter
bjvlink.de/smartphone.

,,Das darf man
auch mal feiern!*

Von einem ,,Medientreffen, damit das Netz-
werken nicht nur auf Facebook passiert®,
sprach Studienleiter Thomas Nagel, Studien-
leiter der Akademie der Medien in Kulm-
bach, bei seiner Begriifiung. Erstmals hatten
die Akademie und der BJV gemeinsam zum
Sommerfest in den rund 600 Jahre alten
Langheimer Amtshof am Fufle der Plassen-
burg geladen. Initiiert hatte die Kooperation
die Fachgruppe Freie Journalisten im BJV.
Und mit dem 30-jdhrigen Bestehen der Aka-
demie gab es weiteren Grund zum Feiern.
BJV-Schatzmeister Markus Hack, der den
Verbandsvorsitzenden Michael Busch vertrat,
sagte: ,Journalist ist ein groflartiger Beruf
und das darf man auch mal feiern! Mehr
dazu im Artikel von Susanne Berg unter
bjvlink.de/sommerfest.

Pressefoto Bayern 2017

Preisverleihung ist am 5. Dezember

Der Wettbewerb Pressefoto Bayern wird voll-
jahrig: Zum 18. Mal zeichnet der BJV am
5. Dezember um 12.30 Uhr im Bayerischen
Landtag die besten Pressefotos des Jahres aus.
Einsendeschluss fiir Bewerbungen ist der
10. Oktober (Poststempel). Infos und Anmel-
deformular unter www.bjv.de/pressefoto2017.
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Geballtes Fachwissen

Bayerns Vertreter in den Fachausschiissen des Deutschen Journalisten-Verbandes

Von Michaela Schneider

Ohne Fachwissen geht es nicht: Der Bundesvorstand des DJV hat im Juni die Mitglieder der DJV-Fachausschiisse gewdhlt, der Bayerische

Landesverband ist in sieben der acht Gremien mit einem Spezialisten vertreten. Die Vorsitzenden der Fachausschiisse werden dann in den

nédchsten Wochen bei den konstituierenden Sitzungen der Gremien gewihlt, nicht dabei ist der BJV im Fachausschuss Zukunft.

Tagliche Kommunikation

Thomas Mrazek, Fachausschuss Online

»Der Online-Journa-
lismus ist so dyna-
misch wie niemals
zuvor. Da gilt es den
Uberblick zu behal-
ten und wichtige
Entwicklungen  zu

erkennen. Dariiber
tauschen sich die DJV-Kolleginnen und -Kol-
legen im Fachausschuss Online tiglich aus
und geben diese Informationen weiter. Sei es
mit Link-Tipps oder Kommentaren. Wichti-
ger Treffpunkt im realen Leben ist unsere
jahrliche Tagung Besser Online, dieses Jahr
am 23. September in Koln. Ich bin Vorsitzen-
der der BJV-Fachgruppe Online und gehore
dem DJV-Fachausschuss Online seit 2005 an.
2006 tibernahm ich deren Vorsitz.“

Foto: Giinter Distler

Belastungen begrenzen
Josef Schéfer, Fachausschuss
Betriebsratsarbeit und Tageszeitungen

»Auseinanderset-
zungen wegen der
Konzentration von
Zeitungsverlagen
nehmen in der DJV-
Arbeit immer mehr
Raum ein. Welche
Folgen Aufkiufe ha-

ben, zeigt sich derzeit beim Nordbayerischen

Kurier in Bayreuth, wo dem Besitzerwechsel
eine sofortige Kiindigungswelle folgte. Wir
brauchen Strategien, wie man dem Ausdiin-
nen von Redaktionen erfolgreich entgegen-
wirkt. Das Gleiche gilt fiir die Arbeit der
Betriebsrite, die unter anderem mit den Fol-
gen der Digitalisierung der Redaktionsarbeit
und der medienkonvergenten Ausspielung
der Inhalte konfrontiert werden. Eine Mog-
lichkeit, Belastungen zu begrenzen, ist die
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Einfithrung von Arbeitszeitregelungen inklu-
sive Erfassung. Bei der Main-Post, bei der ich
Betriebsratsvorsitzender bin, praktizieren wir
dies erfolgreich seit zweieinhalb Jahren.*
Foto: Anand Anders

Keine Sonderstellung

Michael Helmerich, Fachausschuss

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
sVerbandsintern
missen wir die ver-
meintliche Sonder-
stellung unserer
Fachgruppe PR ein-
reiflen, im BJV wie
im DJV. Die Realitit
: sieht heute nun mal
so aus, dass etliche freie Journalisten auch im
Bereich PR unterwegs sind. Weitere aktuelle
PR-Herausforderungen, die teilweise auch
Schnittstellen zum Journalismus bieten, sind
die Digitalisierung, Content Marketing,
Social Media, Change Management, Emplo-
yer Branding, integrierte Kommunikation et
cetera pp. Vorsitzender der BJV-Fachgruppe
Presse- und Offentlichkeitsarbeit und aktiv
auf Bundesebene bin ich seit drei Jahren, den
Stellvertreterposten hatte ich vorher sieben

Jahre intus.“ Foto: Thomas Geiger

Alle an einen Tisch

Harald Stocker, Fachausschuss Rundfunk

»Das
Fachausschuss ~ war
3 bisher, dass sich die
Arbeit eigentlich nur

Problem im

um Tarife der 6ffent-
lichen und manch-
mal bei RTL und
deren Tochterunter-
nehmen gedreht hat. Das heifit: Ein grofler
Teil der Rundfunklandschaft wurde in der
Vergangenheit nicht abgedeckt. Mir liegt da-
ran, in Zukunft auch die Privatsender und

Produktionsgesellschaften intensiver zu be-
riicksichtigen. Und wir miissen uns Kollegen
zuwenden, die frei arbeiten, egal ob fiir Auf-
traggeber oder ob sie wie ich eigene Filme
produzieren. Denn: In der Vergangenheit
wurden die festen und die freien Mitarbeiter
von den Sendern gern gegeneinander aus-
gespielt. Wir miissen deshalb alle Rundfunk-
mitarbeiter an einen Tisch bekommen und
vermitteln, dass es keinen Nachteil fiir die
anderen bedeutet, wenn eine Gruppe in Ver-
handlungen Fortschritte macht. Ich bin seit
gut zwei Jahren Vorsitzender der Fachgruppe
Rundfunk des BJV und seitdem auch auf
Bundesebene im Fachausschuss aktiv.”

Foto: Giinter Distler

Die Mauer einreiBen
Anne Webert,

Fachausschuss Freie Journalisten
»Die
im  Fachausschuss

Schwierigkeit
Freie  Journalisten
ist, dass in den ein-
zelnen  Bundesldn-
dern ganz unter-
schiedliche Themen
relevant sind. Hinzu
kommt, dass sich der Fachausschuss Freie aus
allen Sparten zusammensetzt: Von Printjour-
nalisten tiber Onliner bis Rundfunk. Entspre-
chend schwierig ist es, eine Zugrichtung rein-
zubringen und  gemeinsame  Themen
herauszuarbeiten wie die Unterstiitzung von
Existenzgriindungen auch im Alter, die
Mehrfachwertung von Content, die soziale
Absicherung. Wichtig ist mir personlich, die
Mauer zwischen Festen und Freien einzurei-
f3en. Wir sind alle Journalisten! Im Vorstand
der Fachgruppe Freie des BJV bin ich seit
Herbst 2015. Seit Jahresbeginn bin ich kom-
missarische Vorsitzende - und nun frisch in
den Fachausschuss des DJV gewdhlt.*

Foto: Maria Goblirsch
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Die Sache der Fotografen
Thomas Geiger,
Fachausschuss Bildjournalisten

¥ - JVorsitzender
Fachgruppe

der
Bild-
journalisten im BJV

| sowie Mitglied im
Fachausschuss  auf
Bundesebene bin ich
seit Juli 2015. Ich bin
ein Netzwerker und
angetreten, um einen Austausch voranzutrei-
ben. Die unterschiedlichen Verbinde und
Vertretungen unter den Bildjournalisten
arbeiten leider manchmal, wenn nicht gegen-
einander, so doch zumindest ohne Kontakt
parallel. Mein Wunsch ist es, hier mehr Ge-
meinsamkeit hineinzubringen. Ich selbst habe
zum Beispiel neben der BJV-Mitgliedschaft
auch immer die FreeLens-Mitgliedschaft bei-
behalten. Es geht um die Sache der Fotogra-
fen und nicht der Verbandsmitglieder. Mehr
Informationsfluss braucht es in vielen Berei-
chen: Was passiert bei der VG Bildkunst, was
bei der Mittelstandsgemeinschaft Foto-Mar-
keting (MFM), die die jahrliche Honorar-
iibersicht herausgibt? Auch unsere bundes-
weite Aktion ,Fotografen haben Namen' ist
iiber die DJV-Grenzen hinaus fiir Fotografen

von Interesse.“ Foto: Silvio Wyszengrad

Arbeitsiiberlastung
und 24/7-Woche

Judith Stephan, Fachausschuss Zeitschriften

Berufsbild
verdndert sich vom
Zeit-
schriftenredakteur

Lunser
klassischen

zum Content-Produ-
zenten, Stichwort
digitale Transforma-
Als

schuss miissen wir analysieren: Was verandert

d tion. Fachaus-
sich dadurch am Arbeitsplatz und in unserer
taglichen Arbeit? Knackpunkte sind die Orga-
nisationsstrukturen in Redaktionen, die Ar-
eine 24/7-Arbeitswoche,
wenn Du als Redakteur gleichzeitig auch fiir

beitsiiberlastung,

alle Onlinekanile verantwortlich bist. In den
Vorstand der Fachgruppe Print im BJV wurde
ich im Frithjahr gewéhlt, auch die Arbeit auf
Bundesebene ist fiir mich neu. Ich bin Ressort-
leiterin und Chefin vom Dienst beim Wochen-
magazin We&V.“  Foto: Michaela Schneider
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Das DJV-,,Parlament* tagt im November in Bayern

Ilh i y

Der DJV-Verbandstag ist das hochste Organ des D)V und gewissermaBen das ,,Parlament”. Die
Landesverbdnde wahlen Delegierte, diese diskutieren dann einmal im Jahr {iber Medien- und
Tarifpolitik, tiber Innerverbandliches und sie bestimmen die Richtlinien der Verbandspolitik.
Heuer wird der Bayerische Journalisten-Verband den Verbandstag ausrichten, und zwar vom

5. bis 7. November im unterfrankischen Wiirzburg. Getagt wird im Congress Centrum Wiirzburg

(CCW). Es steht heuer die Neuwahl des Bundesvorstands an.

Foto: Andreas Bestle

Von Chancengleichheit bis zu Europafragen
Die Arbeit der Kommissionen und Fachgruppen

Es geht um kreative Formen des Arbeits-
kampfes, um Chancengleichheit, um europa-
weit relevante Themen des Journalismus, um
die Ausbildung der nichsten Journalisten-
generation. Neben den Fachausschiissen
arbeiten DJV-Mitglieder auf Bundesebene
auch in Kommissionen und Arbeitsgruppen
an Fachthemen. Fur heifle Diskussionen auf
Landes- wie Bundesebene hatte im Vorjahr
der Beschluss im Zuge des DJV-Verbandstags
gefithrt, die Fachausschiisse Europa und
Chancengleichheit in Kommissionen umzu-
wandeln. Hintergrund: Die Vorsitzenden der
DJV-Fachausschiisse oder ein Vertreter sind
Mitglieder des DJV-Gesamtvorstands mit
beratender Stimme. Bei Kommissionen und
Arbeitsgruppen ist dies nicht der Fall.

In die Kommission Chancengleichheit und
Diversity wurde kein Vertreter aus Bayern
berufen, hier geht es unter anderem um die
Vorbereitung der Veranstaltung ,,Frau Macht
Medien 2018 aber auch um Themen wie
eine diskriminierungsfreie Sprache oder eine
»Richtlinie Diversity®

Dafiir ist der BJV aber in der Kommission
Europa gleich mit drei Vertretern prasent,
Dies sind: der Unterfranke Rainer Reichert,
die freie Journalistin und PR-Beraterin
Miriam Leunissen-Weikl und der mittelfrin-
kische Zeitungsredakteur Wolfgang Greben-
hof, der 2015 auch zum stellvertretenden
Vorsitzenden in den Bundesvorstand gewihlt

wurde. Die neue Kommission Europa soll
den DJV-Bundesvorstand unter anderem in
anstehenden EU-Gesetzesverfahren beraten,
berichtet Reichert und verweist unter ande-
rem auf die Urheberrechtsreform der EU, die
mogliche Einfithrung eines europiischen
Leistungsschutzrechtes und den Einsatz fiir
soziale Mindeststandards in Europa.

Apropos Urheberrecht: Damit beschaftigt
sich zudem die Kommission Urheberrecht, sie
berit den DJV-Bundesvorstand in allen urhe-
berrechtlichen Fragen. Vom BJV dabei: Rai-
ner Reichert.

Und auch in der AG Kreativer Arbeits-
kampf ist mit Wolfgang Grebenhof ein
BJV-Mitglied vertreten. Einer der Arbeitsauf-
trage: die Erarbeitung eines Leitfadens, der
den Landesverbinden die praktische Umset-
zung von Kampagnen im Arbeitskampf er-
leichtern soll und Ideen fiir kreative Aktionen
und Kampagnen an die Hand gibt.

Bernd Pitz, vom Augsburger Beratungs-
und Redaktionsbiiro ,,Selbstverstandlich® und
Thomas Mrazek, als Bildungsbeauftragter des
BJV, gehoren der AG Bildung und Qualitdt an.
Der Arbeitskreis soll unter anderem eine
bundesweite Ausbilderkonferenz organisie-
ren, Aufhénger ist hier der neue Ausbildungs-
tarifvertrag. Auch geht es in der Arbeits-
gruppe zum Beispiel um die Weiterbildung
von Journalisten.

(mic)
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Vielen Mitgliedern ist wenig vom ,,Innenleben® des BJV bekannt. Wir stellen in einer Serie
Personen und Gruppen vor, die sich beruflich oder ehrenamtlich im BJV engagieren.

Mit doppelter Kraft

Gleich zwei BJV-Mitglieder engagieren sich im Deutschen Presserat

Von Senta Krasser

Einen glanzvolleren Einstieg in den Deut-
schen Presserat hatte man sich fiir Ralph
Bauer nicht wiinschen kénnen. Im Dezember
feierte das freiwillige Selbstkontrollorgan der
Presse in der Hauptstadt sein 60-jahriges Be-
stehen. Der damalige Bundesprisident Gauck
hielt eine Rede, die Hautevolee der deutschen
Verlagslandschaft fand sich ein, und Presse-
ratssprecher Manfred Protze sprach markig
davon, dass das ,,Zerrbild“ vom ,zahnlosen
Tiger®, als der der Presserat iiber Jahrzehnte
in der Offentlichkeit wahrgenommen wurde,
~erfreulicherweise als tot gelten® diirfe.

Doch wer fehlte in Berlin? Ralph Bauer.
Erst ein paar Wochen zuvor hatten die Dele-
gierten auf dem DJV-Verbandstag in Bonn
den Redakteur des Aschaffenburger Main-
Echos in dieses wichtige, 1956 als Gegenent-
wurf zu staatlicher Kontrolle gegriindete Gre-
mium gewidhlt. Es wird mit Vertretern der
Journalistenorganisationen DJV und dju so-
wie der Verlegerverbinde BDZV und VDZ
paritdtisch besetzt. Als Schriftfithrer im ge-
schiftsfithrenden Vorstand des BJV bekleidet
Bauer bereits ein verantwortungsvolles Eh-
renamt. Als frisch gewdhltes Presseratsmit-
glied hitte er qua Amt bei der groflen Jubi-
laumssause in Berlin eigentlich dabei sein
miissen. Doch die Einladung blieb aus. Eine
organisatorische Panne seitens der Geschifts-
stelle des Presserats, wie sich spéter heraus-
stellte. Bauer nahm es gelassen.

Aktiv gleich in zwei
Beschwerdeausschiissen

Mit dem Novizen Bauer und dem erfahre-
neren Sascha Borowski ist der DJV in doppel-
ter bayerischer Stirke im Presserat vertreten
(weitere funf DJVler, unter anderem aus Hes-
sen und Rheinland-Pfalz, machen mit). Letz-
terer tibernahm bereits im Herbst 2014 den
Staffelstab von Ursula Ernst, Redaktionskolle-
gin bei der Augsburger Allgemeinen. In seiner
zweiten Amtsperiode hat der Leiter des Augs-
burger Digitalressorts noch mehr Verantwor-
tung tibernommen. Gleich in zwei Beschwer-
deausschiissen ist Borowski aktiv, in dem
einen sogar als stellvertretender Vorsitzender.
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Sascha Borowski

Foto: Thomas Geiger

Ralph Bauer

Foto: Giinter Distler

Bauer startet seine Karriere beim Presse-
rat, wie Borowski zuvor, zunichst als stellver-
tretendes Mitglied; als solches hat er Stimm-
berechtigung nur, wenn ein anderes Mitglied
verhindert ist. In die Aktenberge, die die Ge-
schaftsstelle des Presserats regelmaflig ver-
schickt, muss er sich selbstverstiandlich trotz-
dem einarbeiten. Einmal im Quartal reisen
die Mitglieder des Presserats nach Berlin, um
zu tagen und um iiber die bis zu 1000 Blatt
Papier starken Beschwerdefille zu journalisti-
schem Fehlverhalten zu beraten. Was dabei
herauskommt, findet Niederschlag in Mel-
dungen, welche Zeitung, ob Print oder On-
line, in den vergangenen drei Monaten gegen
die publizistischen Grundsitze des Presseko-
dex verstoflen hat. Im schlimmsten Fall
spricht der Presserat eine offentliche Riige
aus. Sie muss von der Redaktion in einer ih-
rer nichsten Ausgaben verdffentlicht werden.

Die Kollegen auf ihre Fehler zu stofien -
ob das nicht eine undankbare Aufgabe sei?
Nein, tiberhaupt nicht, sind sich die beiden
Pressewichter aus Aschaffenburg und Augs-
burg einig. ,Das grofite Pfund, das wir Jour-
nalisten haben, ist unsere Glaubwiirdigkeit.
Und zur Glaubwiirdigkeit gehort dazu, Fehler,
die man macht, einzugestehen, transparent zu
korrigieren und da auch kollegial miteinan-
der zu arbeiten’, sagt Borowski. Der Presserat
achte darauf, dass der Journalismus ,sauber
bleibt®, und zwar nicht als Zensur-Behorde,
wie ihm manchmal unterstellt werde, sondern
»als partnerschaftliches Gremium®

Diese Partnerschaft schien gestort, als im
Zuge der ,Koln“-Vorfille an Silvester bran-
chenweit und duflerst leidenschaftlich disku-
tiert wurde, ob die Richtlinie 12.1 des Presse-

kodex noch zeitgemifl sei. Sie regelt, unter
Ethnie
oder Religion in Zusammenhang mit Strafta-

welchen Umstinden Nationalitit,

ten genannt werden diirfen. Inzwischen wur-
de sie um ein paar sogenannte Leitsitze
erginzt, fir die sich Sascha Borowski stark-
machte. Wichtig ist ihm: ,Der Presserat ver-
bietet nicht, die Zugehorigkeit von Straftitern
oder Verdichtigen zu erwdhnen.“ Der Kodex
sei als Leitplanke fiir die tagliche Arbeit in
der Redaktion zu verstehen. , Die letztliche
Verantwortung fir eine Berichterstattung
ohne Diskriminierung obliegt jedem einzel-
nen Redakteur. Und das ist auch gut so.“

Reibungspunkt: Trennung von
Anzeigen und Redaktion

Auf die Frage, mit welchen Reibungs-
punkten es der Presserat kiinftig zu tun ha-
ben konnte, antwortet sein Kollege Bauer:
»Irennung von Redaktion und Anzeigen.“
Die neuen Riesenplayer im Online-Geschaft
verursachten mit ihren voéllig anderen Spiel-
regeln, als sie bisher fiir Zeitungen und Zeit-
schriften galten, Probleme. ,Das wird ein
Riesenspannungsfeld®, sagt Bauer und Bo-
rowski erganzt: ,Angesichts der vielen neuen
Werbeformen werden wir als Presserat auch
da eine einheitliche Spruchpraxis entwickeln
miissen.

Ob das dann so fachlich-sachlich und
friedlich diskutiert wird, wie Presseratsneu-
ling Bauer die Sitzungen bisher erlebt hat? Es
habe ihn iiberrascht, dass von den tiefen Gri-
ben, die sich sonst zwischen Gewerkschaftern
und Verlegern auftun, wenn zum Beispiel um
neue Tarife gerungen wird, im Presserat
nichts zu spiiren sei. ,Das klassische Lager-
denken gibt es hier nicht. Da ist tatsichlich
grofle Einmiitigkeit®, sagt Bauer. Dass sein ei-
gener Verleger, Ulrich Eymann, ebenso Mit-
glied im Presserat ist, bringt den
Main-Echo-Redakteur nicht in Verlegenheit
oder gar Gewissensnéte. ,Wir sind in zwei
verschiedenen Ausschiissen aktiv. Wobei ich
davon ausgehe®, ist Bauer iiberzeugt, ,dass
ich mit Herrn Eymann auch an einem Tisch
gut zusammenarbeiten wiirde.*
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Der BJV sucht die besten Pressefotos des Jahres 2017.

Bis zum 4. Oktober kénnen Fotografinnen und Fotografen,
die hauptberuflich journalistisch tatig sind,

Bilder in sieben Kategorien einreichen.

Preise im Wert von insgesamt 11.500 Euro.
Infos und Anmeldeformular unter www.bjv.de/pressefoto2017

Einsendeschluss: 4. Oktober 2017

Ein Wettbewerb des Bayerischen Journalisten-Verbandes BJV BQW Bayerischer Journalisten-Verband
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Die Tiirkei ist das groBte Gefangnis

fiir Journalisten weltweit

Ein Gesprdach mit Philippe Leruth,
Prasident des Weltjournalisten-Verbandes

Von Maria Goblirsch

Ein Jahr nach dem Putschversuch ist die Lage
in der Tiirkei desolat. Mehr als 165 Journalis-
ten sitzen im Gefdangnis, iiber 130 Medien blei-
ben geschlossen. Was tut die ,International
Federation of Journalists’, um zu helfen?
Philippe Leruth: Die Tiirkei ist fiir Jour-
nalisten das grofite Gefingnis in der Welt.
Dass sie dort verfolgt und verhaftet werden,
geschieht nicht erst seit letztem Jahr. Aber die
Lage hat sich seither massiv verschlechtert.
Wir erfahren iiber unsere Informanten von
einer Verhaftung und alarmieren dann die
Alert Plattform des Europarates. Die IFJ
schickt Beobachter zu den Prozessen. Wir su-
chen Journalisten, die Adoptionen fiir die In-
haftierten tibernehmen, lassen ihnen Briefe
aus ganz Europa schicken. Die IFJ nimmt
Kontakt zur tiirkischen Regierung und den
tiirkischen Botschaften auf, um zu protestie-
ren. Und wir unterstiitzen nicht zuletzt die
betroffenen Angehoérigen iiber einen Fonds.

Wie wichtig ist dieser Kontakt nach draufen

fiir die, die in tiirkischen Gefingnissen sitzen?
Wir zeigen ihnen, dass sie nicht vergessen

werden. Das ist sehr wichtig fiir die Kollegen,

um durchzuhalten. Aber unsere Aktionen

- @ /|
Y Lt

Es kann keine Pressefreiheit geben, wenn
Journalisten nicht von ihrem Beruf leben
konnen, sagt IFJ-Prasident Philippe Leruth.
Foto: Maria Goblirsch

36

setzen auch die tiirkische Justiz unter Druck.
Wenn wir einen Prozessbeobachter schicken,
heif$t das nicht, dass der Journalist nicht ver-
urteilt wird. Aber die Justiz weif$ dann, dass
die Verhandlung nicht unbemerkt ablaufen
kann.

Journalisten werden wegen angeblicher Straf-
taten verhaftet.

Ja, man kriminalisiert Journalisten, um sie
verfolgen zu konnen. Die Regierung wirft ih-
nen etwa vor, an einem Komplott oder einem
Terroranschlag beteiligt gewesen zu sein. Das
geschieht auch mit Anwilten, Richtern, Wis-
senschaftlern oder Gewerkschaftern. Daher
miissen wir gemeinsam mit anderen Organi-
sationen Druck aufbauen. Aber das ist nur
begrenzt moglich, weil die europdischen
Staaten die Tiirkei wegen ihrer Funktion in
der Fliichtlingskrise nicht briiskieren wollen.
Ein Skandal.

Seit Anfang des Jahres wurden in Mexiko acht
Journalisten getotet, weltweit kamen in den
letzten zwolf Monaten 35 ums Leben. Titer
werden selten gefasst. Was kann die IF] tun?

Neun von zehn Morden an Journalisten
bleiben unbestraft. Ein Motiv dafiir kann
sein, dass die meisten Opfer Lokalredakteure
waren. Deren Ermordung 16st allenfalls eine
Nachricht in der Region aus. Und die Justiz
wertet diese Morde nicht als Akt gegen die
Pressefreiheit. Das sollte sie aber tun. Wenn
diese Fille ernster genommen wiirden, wire
auch die Aufklarungsquote hoher. Fiir die IFJ
hat der Kampf gegen die Straflosigkeit in den
kommenden Monaten Prioritét.

Wie bewerten Sie die Pressefreiheit in Deutsch-
land?

In Deutschland ist die Pressefreiheit hoch,
aber auch hier gibt es Grund zur Sorge. Jede
MafSnahme gegen den Terrorismus schrankt
die Pressefreiheit weiter ein. Wir miissen uns
fragen, wie wir unsere Quellen besser schiit-

IF): Die globale Stimme

des Journalismus

Die 1926 in Paris gegriindete ,,Interna-
tional Federation of Journalists* (IF))
vertritt weltweit rund 600.000 Mit-
glieder in mehr als 140 Landern. Sie
initiiert internationale Aktionen und
Projekte und setzt sich fiir die Presse-
freiheit, fiir faire und soziale Arbeits-
bedingungen von Journalisten und fiir
die Unabhdngigkeit ihrer Gewerkschaf-
ten ein.

Philippe Leruth arbeitet als Redakteur
bei der belgischen Tageszeitung
lavenir. Er wurde im Juni 2016 zum
Préasidenten der IF) gewahlt. Zuvor war
er lange Zeit als Vorsitzender des
Belgischen Journalistenverbandes und
Vizeprdsident der Europdischen Jour-
nalisten-Foderation (EJF) tatig.

Infos unter www.ifj.org.

Im Juli hielt Leruth auf Einladung der
Fachgruppe Europa im BJV einen
Impulsvortrag, in dem er tiber Attacken
auf Journalisten und Einschrankungen
der Pressefreiheit berichtete. Mehr zur
Veranstaltung unter bjvlink.de/ifj.

zen konnen, wenn die Uberwachung zu-
nimmt. Und: Immer mehr Medienunterneh-
men sind Teil grofler Konzerne. Gesellschafter
iiben Druck auf Journalisten aus, iiber be-
stimmte Themen nicht zu berichten, die fir
den Konzern problematisch sind. Hier ist die
redaktionelle Unabhéngigkeit in Gefahr.

Wie wichtig sind faire Arbeitsbedingungen?

Es kann keine Freiheit der Presse geben,
wenn Journalisten nicht von ihrem Beruf le-
ben konnen. Verleger, die Qualitat fiir ihre
Medien wollen, miissen auch den Preis dafiir
bezahlen. Auch faire Arbeitsbedingungen
machen klar einen Teil der Pressefreiheit aus.

Welche Rolle spielt heute noch der Solidaritdts-
gedanke?

Wenn die Journalisten nicht in ihrem ei-
genen Unternehmen, in jhrem Land fiir ihre
Rechte kidmpfen, kann auch die IFJ nichts er-
reichen. Jeder Journalist trigt also erst einmal
selbst Verantwortung. Aber wenn sie sich
wehren, konnen sie auf nationaler und inter-
nationaler Ebene unterstiitzen, Missstande
kritisieren und die Sache auf eine hohere
Ebene bringen. Solidaritdt ist die wichtigste
Waffe von Journalisten, um ihre Rechte
durchzusetzen.
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Biirgerrechte stiarken, Pressefreiheit untermauern

BJV-Ortsverband Neumarkt macht sich fir Erlass
kommunaler Informationsfreiheitssatzungen stark

Von Michaela Schneider

Der BJV ist schon lange Mitglied im Biindnis
fiir Informationsfreiheit. Trotzdem beschloss
der BJV-Ortsverband Neumarkt Ende 2016,
auch auf lokaler Ebene aktiv zu werden: Im
Herbst erliefS er eine Resolution mit dem
Ziel, den Erlass kommunaler Informations-
freiheitssatzungen in moglichst vielen Stad-
ten und Gemeinden des Landkreises Neu-
markt in der Oberpfalz zu initiieren. Davon
sei man zwar noch relativ weit entfernt, sagt
Wolf-Dietrich Nahr, stellvertretender Orts-
vorsitzender und Redakteur der Neumarkter
Nachrichten. Erste Teilerfolge konnte er mit
seinen Mitstreitern trotzdem schon errei-
chen.

Wie steht es rechtlich um die Informationsfrei-
heit bundesweit - und in Bayern?
Wolf-Dietrich Nahr: Es existiert ein Bun-
desinformationsfreiheitsgesetz, dieses ist al-
lerdings nur anwendbar auf Bundesbehérden.
Und: Es gibt in zw6lf Bundesldndern Landes-
informationsfreiheitsgesetze. Bayern ist nicht
dabei. Rund ein Dutzend parlamentarische
Vorstofle der Opposition im Maximilianeum
waren nicht erfolgreich, die Initiativen sind
von der CSU-dominierten Landtagsmehrheit
immer abgebiigelt worden. Die Standard-
argumentation, insbesondere des Innen-
ministeriums: Das sei in Bayern nicht erfor-

derlich, der Biirger habe kein Bediirfnis,

Was bisher geschah

Im November 2016 verabschiedet der
BJV-Ortsverband Neumarkt eine Resolu-

tion, den Erlass kommunaler Informations-

freiheitssatzungen anzustofen. Das Neu-
markter Team entwickelt eine Strategie,
um das Satzungsthema in ausgewahlten
Kommunen zu platzieren und Mehrheiten
in ersten Gemeinderdten zu gewinnen.
Die Gemeinde Berg setzt am 1. Mai 2017
die erste Informationsfreiheitssatzung im
Landkreis in Kraft. Parallel berichten die
Medien vor Ort kontinuierlich, mit dieser
Informationskampagne riickt das Thema
ins offentliche Bewusstsein. Alle Kommu-
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Informationsfreiheit in formalisierter Form
wahrzunehmen. Da haben wir aber einen an-
deren Eindruck.

Was spricht aus Sicht des Journalisten fiir eine
kommunale Informationsfreiheitssatzung?
Journalisten haben das Privileg, durch das
Grundgesetz wie auch durch das Bayerische
Pressegesetz bevorzugt zu sein und einen be-
sonderen Anspruch auf Auskunft bei Behor-
den zu haben. Die Praxis zeigt allerdings,
dass haufig der Hinweis auf diese Rechte von
den Verantwortlichen nicht ernst genommen
wird und im Konfliktfall eher zu gelangweil-
ten Reaktionen fiihrt. Das ging bei uns schon
so weit, dass ein kommunaler Eigenbetrieb
Auskiinfte zu einem Thema komplett verwei-
gerte und wir alle rechtlichen Register ziehen
mussten. Das war fiir uns als BJV-Ortsgruppe
einer der Ausloser, zu recherchieren, wie die
Rechtslage in Bayern aussieht. Interessant ist:
Wir Journalisten haben zwar einen Anspruch
auf Auskunft, aber nicht auf Akteneinsicht.
Dieses Recht konnte man in einer kommuna-
len Satzung verankern - und es ist im Fall der
Gemeinde Berg auch verankert worden.

Und welche Rechte hat der Biirger, wenn er
Auskiinfte im Rathaus einholen will?

Fir Biirger gibt es keine Privilegierung
wie fiir Journalisten. Biirger, die besondere

nen erhalten einen Brief und eine Muster-
satzung. Die Initiatoren schaffen mit
www.informationsfreiheit-neumarkt.de eine
eigene Kommunikationsplattform. Vorspre-
chen darf die Initiative zudem bei der
Biirgermeisterdienstbesprechung.

Am 3. Mai beschlieBt der Gemeindetag im
Landkreis nichtdffentlich, die Initiative zu
unterstiitzen und eine eigene Mustersatzung
aufzulegen, diese wird momentan aus-
gearbeitet. Die Entscheidung liber einen
Erlass liegt anschlieBend in der Hand der
Kommunalparlamente, mehrere Gemeinden
haben bereits Interesse signalisiert.

Er will mit dem BJV-Ortsverband Neumarkt
Licht ins Informationsdunkel der Rathduser
bringen: Wolf-Dietrich Nahr.

Foto: André de Geare

Auskiinfte bei der Kommunalverwaltung be-
kommen wollen, sind auf die Kooperations-
bereitschaft von Verwaltungsmitarbeitern
oder Kommunalpolitikern angewiesen. Wir
wollen deshalb zwei Fliegen mit einer Klappe
schlagen: Zum einen wollen wir Biirgerrechte
starken. Zum anderen wollen wir die Presse-
freiheit und Informationsfreiheit der Journa-
listen untermauern.

Welche Tipps geben Sie anderen Orts- und Be-
zirksverbdnden, die in Ihre FufSstapfen treten
wollen?

Ratschlag 1: Durch eine seriose, kontinu-
ierliche, informative Berichterstattung einen
gewissen Offentlichen Druck aufbauen. Rat-
schlag 2: In ausgewidhlten Gemeinden, in
denen Aussicht auf Erfolg besteht, mit der
Netzwerkarbeit beginnen. Gewinnt man
einen Biirgermeister, der die Initiative unter-
stiitzt, hat man einen Partner an den wichti-
Ratschlag 3: Direkte

Gespréche mit den Fraktionsvorsitzenden der

gen Schaltstellen.
Stadt- oder Gemeinderate fithren, denn am
Ende miissen Mehrheiten in den Kommunal-

parlamenten gewonnen werden.
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Rechtstipp

Fotos von vermeintlichem Ebola-Patienten unzulassig

OLG Koln: Journalist hatte auf Verpixelung drangen miissen

Von Maria Goblirsch

Fotografiert ein Journalist einen Krankenhaus-Patienten ohne dessen
Einwilligung und gibt er diese Bilder an eine Redaktion weiter, ohne
auf eine Verfremdung zu dréngen, macht er sich strafbar. Das hat jetzt
das Oberlandesgericht Kéln entschieden und den Fotografen zu einer
Geldstrafe von 40 Tagessdtzen verurteilt (Az.: ITII-1 RVs 93/17).

Der Journalist arbeitete an einer Fernsehdokumentation tiber Ebo-
la und hielt sich dazu im Klinikum Aachen auf. Dort bemerkte er ei-
nen dunkelhdutigen Patienten, der vom Pflegepersonal mit Mund-
schutz und Handschuhen versorgt und aufgefordert wurde, Abstand
von anderen Patienten zu halten.

Zu Unrecht als ,,Ebola-Verddchtiger* tituliert

Nachdem der Journalist auch noch das Wort ,Ebola“ aufge-
schnappt hatte, ziickte er sein Handy, fotografierte den Mann und
folgte ihm ins Behandlungszimmer. Der Patient erklirte, dass er keine
Aufnahmen von sich wiinsche, und auch die behandelnde Arztin bat
um die Loschung der Fotos — vergeblich. Thr Hinweis, dass sich der
Ebola-Verdacht nicht bestitigt habe, blieb
ohne Wirkung. Selbst die hinzugerufenen
Polizeibeamten konnten den Journalisten
nicht dazu bewegen, die Fotos vom Handy
zu loschen.

Dieser bot die Bilder zusammen mit Infos iiber die Vorkommnisse
im Klinikum Aachen mehreren Redaktionen an, eine iibernahm sie.
Was spiter entscheidend fiir das Urteil wurde: Es wurde nicht dariiber
gesprochen, ob die abgebildete Person unkenntlich zu machen sei.

In der Online-Ausgabe der Zeitung erschien ein ungepixeltes Foto
des Patienten mit Mundschutz und Handschuhen und der Bezeich-
nung als ,Ebola-Verdichtiger. Auf den in der Print-Ausgabe
veroffentlichten Aufnahmen war der Mann nur teilweise unkenntlich
gemacht worden.

Die Sache ging vor Gericht. Das Amtsgericht Koln sah einen
Verstof$ gegen das Kunsturhebergesetz (§ 33 Absatz 1, 22 und 23
KunstUrhG) und verurteilte den Journalisten wegen unbefugten Ver-
breitens eines Bildnisses zu einer Geldstrafe von 25 Tagessitzen.
Nachdem die Staatsanwaltschaft Berufung eingelegt hatte, erh6hte das
Landgericht die Strafe auf 40 Tagessatze. Dagegen legte der Fotograf
Revision ein, aber erfolglos. Das Oberlandesgericht Kéln entschied,
eine Berichterstattung iiber den Umgang mit vermeintlichen Ebola-
Patienten konne zwar der Zeitgeschichte zugeordnet werden. Aber
auch Bilder aus diesem Bereich diirften nur verbreitet werden, wenn
kein berechtigtes Interesse des Abgebildeten verletzt werde.

Wiirden Bilddateien, wie in dem Aachener Fall, weitergegeben,
ohne die gezeigte Person zuvor unkenntlich zu machen, stelle dies
eine massive Verletzung der Personlichkeitsrechte dar. Der Patient sei
»in einer plakativen und zugleich entwiirdigenden Weise als ver-
meintlich an Ebola Erkrankter dargestellt und fiir jedermann zu er-
kennen gewesen".

38

,Weitergabe der Bilder ist

ein strafbares Unrecht.”
Oberlandesgericht Kdln

Auch unter Beriicksichtigung des Informationsinteresses der Of-
fentlichkeit an den Vorgingen im Klinikum handele es sich bei der
Fotoaktion um ein ,strafbares Unrecht, das nicht von der verfassungs-
rechtlich garantierten Pressefreiheit gedeckt gewesen® sei.

Der Journalist verteidigte sich mit dem Argument, dass schliefSlich
die Redaktion fiir die unverpixelte Veréffentlichung verantwortlich
gewesen sei. Das aber lieflen die Richter nicht gelten. Der Angeklagte
habe sich bereits mit der Weitergabe der Fotos an die Redaktionen
strafbar gemacht. Wenn er selbst nicht in der Lage gewesen sei, den
Patienten auf den Aufnahmen unkenntlich zu machen, so hitte er zu-
mindest ,nachhaltig und unmissverstdndlich auf eine Verfremdung
hinwirken missen.

SchliefSlich sei der Journalist als Anbieter der Information allein in
der Lage gewesen, die Umstidnde bei der Anfertigung der Fotos zu be-
urteilen.

In einem anderen Fall ging es um Fotografien von Gemélden aus
den Mannheimer Reiss-Engelhorn-Museen, die ungefragt im

Online-Lexikon  Wikipedia veroffentlicht
Das
Stuttgart urteilte, allein das Museum habe

worden waren. Oberlandesgericht
die Entscheidung dariiber, wer Fotos von
Ausstellungsgegenstinden ins Netz stellen
diirfe — sofern es auch das Eigentumsrecht an den Gegenstinden
besitze (Az.: 4 U 2014/16).

Ein Museums-Besucher hatte Gegenstinde wie antike Vasen und
Miinzen abfotografiert und die Bilder auf die Mediendatenbank Wiki-
media des Onlinelexikons Wikipedia hochgeladen. Auflerdem hatte er
Fotografien von Kunstobjekten eingescannt, die das Museum fiir eige-
ne Publikationen in Auftrag gegeben hatte. Mit der Veroffentlichung
bei Wikipedia und der dort verwendeten Creative-Commons-Lizenz
war auch eine unentgeltliche kommerzielle Nutzung moglich gewor-
den. Dagegen ging das Museum vor.

Richter sahen ,,Eigentumsheeintrachtigung*

Bei den Bildern des Museumsfotografen handele es sich um Licht-
bilder, die nach dem deutschen Urhebergesetz geschiitzt seien, urteil-
ten die Stuttgarter Richter. Sie sahen auflerdem in den von dem Besu-
cher angefertigten Bildern eine ,,Eigentumsbeeintrichtigung®

Der Streit wird zur endgiiltigen Entscheidung weiter zum Bundes-
gerichtshof gehen. Wikimedia Deutschland hat bereits angekiindigt,
den Museumsbesucher bei der Revision finanziell zu unterstiitzen.

Die Autorin

Maria Goblirsch ist Juristin und freie Journalistin
mit Schwerpunkt Medienrecht und Medienpolitik.
@MariaGoblirsch; goblirsch@bjv.de

Foto: Thomas Geiger
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* Mit der ISBN-Suche der Wikipedia kdnnen Sie das entsprechende Werk
in Bibliotheks- und Verbundkatalogen sowie im Buchhandel schnell finden.
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" MEINUNG
MACHT

 MANIPULATION

Priifung
bestanden!

»Mein personlicher und hauptsdchlicher
,Nachrichtenlieferant® ist die Timeline, der
Newsfeed von Facebook. Ich beziehe fast alle
meine Nachrichten dariiber. Und damit bin
ich nicht allein®, berichtet Florian Zintl in sei-
nem Aufsatz ,,Clickbait oder seriose Informa-
tion, Algorithmus oder Journalismus? Chan-
cen und Risiken des digitalen Journalismus®
Das Werk der Herausgeber Michael Steinbre-
cher, TV-Journalist und Professor an der TU
Dortmund, und Giinther Rager, Journalistik-
professor an der gleichen Universitét, enthilt
14 Aufsitze von Masterstudenten, die bereits
alle ein Volontariat absolviert haben. Sie re-
flektieren unter unterschiedlichen Gesichts-
punkten die gegenwirtige Kritik am Journa-
Qualitat und
natiirlich auch tber die Zukunft des Metiers

lismus, sie denken {ber
nach. Und sie iiberraschen immer wieder mit
selbstkritischen Gedanken, mit pointierten
Ansitzen, ob zur ,,Skandalisierung und Bou-
levardisierung des Journalismus - der Preis
fir den Kampf um Aufmerksamkeit oder
mit der Fragestellung ,,Sind wir die Guten?
Warum der Journalismus wichtiger denn je
ist“. Aus dieser bunten Mischung kénnen sich
sowohl altgediente Praktiker als auch in der
Ausbildung befindliche Journalisten Inspira-
tionen und Denkanstofle fiir die Arbeit
holen. Schon, wenn eine Lehrveranstaltung -
der mitunter zu Unrecht verpénten Hoch-
schulausbildung von Journalisten — mit sol-
chen Inhalten den Diskurs erweitert. Daumen

hoch fiir diesen Ansatz. Thomas Mrazek

Michael Steinbrecher, Giinther Rager (Hg.):
Meinung Macht Manipulation. Journalismus
auf dem Priifstand. Westend, Frankfurt/Main
2017, 233 Seiten, 18 Euro (E-Book 13,99 Euro),
ISBN 978-3-864-89165-6

Mehr unter bjvlink.de/meinung-macht
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Auf einen Kaffee
mit den Freien

»Author Engagement®, schreckliches neu-
deutsches Wortungetiim. Ebenso furchtbar,
wenn in diesem elektronischen Biichlein
stindig von ,Pitches“ die Rede ist. Ist
»Textangebot“ aus der Mode gekommen? Sol-
che Wortklaubereien einmal beiseitegelassen:
Jeder Redakteur, der auf die Zulieferungen
von freien Autoren angewiesen ist, sollte die-
sen Ratgeber von Mark Heywinkel studieren.
Dauert ja nicht lang. 28 DIN-A-4-Seiten Lek-
tiire, so kurz wie eine Kaffeepause. Und am
besten gleich danach die Mitarbeiter, eine(r)
nach der/m anderen, auf eine Tasse einladen.
So klappt es gleich noch besser mit der Bezie-
hung zwischen Auftraggeber und Auftrag-
nehmer. Denn um die ist es nicht immer zum
Besten bestellt, weif3 Heywinkel aus doppelter
Perspektive: Er arbeitete lange frei und ist
derzeit Multimedia-Redakteur bei Bild. Ner-
vige An- und Nachfragen, mithsame Korrek-
turrunden und Beitrdge, die nicht sind wie
bestellt — all das liele sich vermeiden, wenn
sich Redakteure besser um das ,,Author En-
gagement kiimmerten, sprich mit ihren Frei-
en auf Augenhéhe kommunizierten. Das
fangt mit einer nur fiir die Freien reservierten
E-Mail-Adresse an und hort mit der Bereit-
schaft, Absagen ziigig zu erteilen, nicht auf.
Praktischerweise liefert Heywinkel Muster-
schreiben gleich mit. Nicht alle Problemfel-
der (Honorar!?) sind hier bedacht. Trotzdem:
Problem erkannt, Problem fiir den Anfang
gebannt. Jetzt mogen die Angesprochenen
die Liebe aufbringen, die freie Autoren ver-

dienen. Senta Krasser

Mark Heywinkel: Liebe Deine Freien. Ein
kurzer Ratgeber fiir eine moglichst lange und
konstruktive Zusammenarbeit mit freien
Journalisten. 2017, 28 Seiten. Kostenloser
Download des E-Books unter markheywinkel.
de/liebe-deine-freien, CC BY-NC 4.0.

Zukunft und Legitimation
des Journalismus

Von 1995 bis 2014 war Volker Wolff Inhaber
der Professur fiir Zeitungs- und Zeitschrif-
tenjournalismus am Journalistischen Seminar
des Instituts fir Publizistik der Johannes-Gu-
tenberg-Universitdit Mainz. Thm zu Ehren
wurde mit ,,Journalismus zwischen Autono-
mie und Nutzwert® eine ganze Reihe an Auf-
sitzen und Diskussionsbeitragen herausgege-
ben. Thematisch ist fiir jeden, der sich mit
Journalismus beschaftigt, etwas dabei - von
historischen Perspektiven iiber Fragen der
Pressefreiheit bis hin zu aktuellen Herausfor-
derungen und Entwicklungen. Ein Rundum-
schlag. Dabei spielen auch das Internet, neue
Formen des Lokaljournalismus und der Da-
tenjournalismus eine Rolle. Neben einem
groflen Kapitel zum Thema Wirtschafts- und
Finanzjournalismus stellen sich mehrere Au-
toren zudem die Frage, wie sich die journalis-
tische Ausbildung weiterentwickeln soll. Ist
etwa das Journalistik-Studium eine Antwort
auf das digitale Zeitalter? Nein, eine leichte
Abendlektiire ist ,,Journalismus zwischen Au-
tonomie und Nutzwert® keinesfalls. Zumal
ein PC oder Tablet in der Ndhe Sinn macht,
denn zu jedem Aufsatz gibt es ein Literatur-
verzeichnis, auch mit Onlinequellen, die zum
Weiterrecherchieren anregen. Oder, wie Fre-
derik von Castell in seinem Beitrag zum Da-
tenjournalismus schreibt: ,,Journalisten diir-
fen keine Angst vor Zahlen haben.“ Und:
Nutzwert bedeute schlieSlich nicht ,,die blofle
Anhidufung von Verbrauchertipps®

Johannes Michel

Karl Nikolaus Renner, Tanjev Schultz, Jiirgen
Wilke (Hg.): Journalismus zwischen Autonomie
und Nutzwert. Herbert von Halem Verlag 2017,
588 Seiten, 49,00 Euro (auch als E-Book,
44,99 Euro), ISBN 978-3-7445-1133-9
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Die intelligente Uhr

Smartwatches gelten als revolutiondr, die Verkaufszahlen verraten aber anderes.
Trotzdem verdienen sie einen Platz im Berufsalltag

Von Johannes Michel

Es gibt mobile Technik, die besitzt heute so
gut wie jeder, der beruflich mit Texten arbei-
tet. Ob Notebook oder Smartphone, es hat
sich viel getan in den vergangenen Jahren.
Echtes mobiles Arbeiten ist moglich, die Hiir-
den fiir Einsteiger sind geringer geworden.
Mit der richtigen Technik lassen sich schnell
professionelle Inhalte produzieren. Und das
Smartphone wird zum persénlichen Sekretér
im Redaktionsalltag. Ein Gerit erhlt in die-
sem Zusammenhang momentan aber wenig
Aufmerksambkeit, obwohl es zundchst, wie so
héufig in der Branche, ,gehypt wurde: die
Smartwatch.

Nachdem die klassische Armbanduhr in
Zeiten von Handy und Smartphone fiir viele
tberfliissig geworden war, kamen die Herstel-
ler mit dem aus ihrer Sicht nachsten Wunder-
werk. Warum fiir jede Aktion das Smart-
phone aus der Tasche ziehen? Warum, etwa
bei unwichtigen E-Mails, iiberhaupt reagie-
ren? Und, ein riesiger Markt: Warum nicht
andauernd die eigenen Korperaktivititen
tiberwachen, vom Puls bis hin zur zuriickge-
legten Strecke des Tages? Doch nach anfing-

lich guten Verkdufen brach der Smart-
watch-Markt sehr schnell wieder ein. Nur
wenige Produkte konnten sich etablieren. Das
liegt vielleicht auch daran, dass sich Herstel-
ler vor allem auf Gesundheitsfunktionen
fokussieren. Dabei kann eine Smartwatch im
Berufsalltag durchaus niitzlich sein.

watchOS, Android Wear, TizenOS:
Drei Systeme konkurrieren

Wie bei Smartphones spielen bei den
Smartwatches Google und Apple die Haupt-
rollen. Denn beide liefern Betriebssysteme
fiir die Uhren. Apples Losung heifit watchOS
und lduft nur auf der hauseigenen Uhr, der
Apple Watch. Google hat fiir Smartwatches
ebenfalls ein System programmiert, Android
Wear wird von zahlreichen Herstellern einge-
setzt.

Als Apple vor drei Jahren seine erste
Smartwatch présentierte, war die Begeiste-
rung der Technikwelt groff. Die meisten
Experten waren sich sicher, dass Smart-
watches, wenn sie erst einmal von Apple
kdmen, einen dhnlichen Boom erzeugen wiir-

Alle Termine stdndig im Blick mit der Pebble Smartwatch.
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den wie vor zehn Jahren das iPhone. Ganz so
ist es nicht gelaufen. Apple entwickelt das
Produkt aber stetig weiter. Die Apple Watch,
aktuell in der zweiten Generation, gibt es ab
rund 400 Euro - in vielfdltigen Ausfithrungen
und Farben. Bis zu 1.600 Euro auszugeben ist
kein Problem. Notwendig zur sinnvollen Be-
nutzung ist eine permanente Verbindung der
Uhr per Bluetooth zum Smartphone. Bedient
wird sie per Touchscreen, eine Besonderheit
ist die kleine Krone an der Seite, ein Drehrad,
mit dem schnell durch Funktionen geblittert
werden kann. Die maximale Akkulaufzeit
liegt bei 18 Stunden. Google sprang mit An-
droid Wear ebenfalls
watch-Zug auf und lizensiert sein System an

auf den Smart-

andere Unternehmen. Als zurzeit bekannteste
Hersteller seien exemplarisch Asus, Huawei
und LG erwiéhnt. Bis auf wenige Ausnahmen
erfolgt die Steuerung ebenfalls komplett tiber
den Touchscreen. Das Betriebssystem ist sehr
an das vom Smartphone gewohnte Android
angelehnt, gilt aber als etwas weniger stabil
als watchOS von Apple.

Vielleicht auch aus diesem Grund hat sich
Samsung, bei den Smartphones komplett im
Android-Lager vertreten, entschieden, auf ein
anderes Betriebssystem zu setzen. Die neuen
Samsung-Smartwatches laufen mit TizenOS,
einer Eigenentwicklung. Und durch Sam-
sungs hohe Marktanteile gilt TizenOS somit
als eigentlicher Herausforderer fir Apple. Die
TizenOS-Uhren sind mit den Betriebssyste-
men beider Anbieter, also Google und Apple,
kompatibel. Andere Systeme, etwa das von
Smartwatch-Pionier Pebble, konnten sich in
der breiten Masse nicht durchsetzen. Der
Verkauf von Pebble an Fitbit, einen Spezialis-
ten fiir Fitnessarmbander, war symptoma-
tisch fiir die aktuelle Lage.

Warum macht eine Smartwatch, insbeson-
dere fiir den Berufsalltag, nun Sinn? Die vie-
len Fitnessfunktionen, die heute die breite
Masse der Kunden (angeblich) interessieren,
sind hier nur ein Nebenprodukt, das viel-
leicht in der Mittagspause oder nach Feier-
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Aktuelle Smartwatch-Tipps

Fiir Apple-Fans: Apple Watch
Wasserdicht bis 50 Meter, eigener
GPS-Empfanger, Aluminiumgehause.
Die Apple Watch Series 2 macht
insbesondere Sinn, wenn als Smart-
phone ein Apple iPhone zum Einsatz
kommt. Zu haben ist sie in zwei
GehdusegroBen (Damen und Herren)
ab 420 beziehungsweise 450 Euro.
Aufgrund der vielen Designs, Arm-
bander und Sondereditionen ist der
Preis nach oben offen.

Fiir Android-Nutzer: Asus Zenwatch 3
Ebenfalls gute Smartwatches sind die
Serien 2 und 3 der Asus Zenwatch.
Preislich geht es hier bei rund 240 Euro
los. Besonders aufgrund des Leder-
oder Metallarmbands wirken die Uhren
sehr hochwertig. Die Akkulaufzeiten
liegen bei rund zwei Tagen. Die
Zenwatch 3 hat auch einen Laut-
sprecher an Bord, das macht eine
direkte Audioausgabe moglich.

Allseits kompatibel: Samsung Gear S3
Bis auf wenige Einschrankungen
arbeitet die Gear S3 nicht nur mit
Samsung-Smartphones, sondern mit
allen Android- und sogar Apple-Smart-
phones zusammen. Bei 240 Euro geht
es los. Das Design ist an eine Flieger-
uhr angelehnt, auf den ersten Blick ist
die Gear S3 daher nicht als Smartwatch
zu erkennen. Samsung verspricht eine
Akkulaufzeit von bis zu vier Tagen.

abend eine willkommene Abwechslung dar-
stellt. Im Beruf braucht es vielmehr diejenigen
Funktionen, die den stindigen Blick auf das
Smartphone-Display ersparen.

In meinem Alltag steht die Kalenderfunk-
tion ganz vorne auf der Liste. Alle Smart-
watches erlauben den Zugriff auf Termine
und Erinnerungen. Was in meinem Smart-
phone verzeichnet ist, ldsst sich auf die Uhr
spiegeln, dargestellt wird auch das jeweils
aktuelle Wetter. Zudem habe ich mir eine Ka-
lender-App mit einer Monatsansicht instal-
liert, denn oft stellt sich bei der Planung die
Frage: An welchem Wochentag findet der
Termin tiberhaupt statt?

Die Smartwatch, die mir deutlich niher ist
als das Smartphone, erinnert ans Aufbrechen
zu Terminen und stellt etwa die dazugehori-
gen Informationen dar. Auf Terminen zeigt
mir die Smartwatch eingehende E-Mails so-
wie Nachrichten anderer Dienste wie SMS,
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WhatsApp oder Telegram an. Einen Auszug
kann ich mit einem Blick aufs Display der
Uhr lesen, sehe, von wem eine Nachricht
kommt, worum es geht. In 90 Prozent der
Fille bedeutet das: Das Smartphone kann in
der Tasche bleiben, aufler, ich muss direkt auf
die Nachricht reagieren. Und selbst das neh-
men die modernen Uhren ihrem Benutzer
ab: Per Sprachbefehl (was natiirlich nicht in
allen Umgebungen Sinn macht) kénnen kur-
ze Antworten diktiert werden, die von der
Uhr dann ans Smartphone und von dort an
den Absender weitergeleitet werden. Fiir ein
,Bin in zehn Minuten da“ muss das Smart-
phone nicht mehr geziickt werden.

Die Sprachfunktion meiner Smartwatch
nutze ich auch fiir meine Aufgabenplanung.
Oftmals notiere ich mir, etwa nach einem
Anruf, eine zugehérige Aufgabe in der To-
Do-Liste. Das geht ganz einfach per Sprach-
befehl. Die zugehorige App, in diesem Fall
JWunderlist®, lauft sowohl auf meiner Uhr als
auch auf dem Smartphone und synchroni-
siert die neue Aufgabe direkt an meinen Ge-
riten. Apropos Notizen: Auch das kann die
Smartwatch erledigen. Google beispielsweise
hat viele seiner Apps fiir sein System Android
Wear optimiert. Wer die Google-Dienste bei-
spielsweise rund um Notizen verwendet, wird
sich schnell heimisch fiihlen.

Uhren mit vollwertigem
Android-System aus Fernost

Einige Smartwatch-Hersteller gehen noch
ein Stiick weiter. Sie fragen sich: Warum soll
auf der Uhr nicht das gleiche Betriebssystem
laufen wie auf dem Smartphone? Insbesonde-
re Anbieter aus Fernost haben sich hier einen
Namen gemacht. Solche Uhren mit vollwerti-
gem Android-System gibt es etwa beim Im-
portshop ,Gearbest®. Zu beachten sind aber
zwei Dinge. Erstens: Bei Problemen oder De-
fekten gibt es fiir die Gerite meist keine Un-
terstiitzung. Und zweitens: Viele Hersteller
nehmen es mit der Anpassung des Betriebs-

systems auf das kleine Uhrendisplay nicht so
genau. Android ist auf rechteckige Bildschir-
me ausgelegt, viele Uhren hingegen sind
rund. Somit fehlt bei mancher App dann ein
Teil des Textes oder mit Pech sogar der Zu-
gang zum Menil.

Smartphone-Ersatz: SIM-Kartenslot
macht auch Telefonieren moglich

Warum verkaufen sich diese Uhren den-
noch? Im Gegensatz zu Uhren mit watchOS
oder Android Wear bringen sie meistens
einen SIM-Kartenslot mit. Das bedeutet: An
sich sind sie eigenstindige Smartphones, mit
denen auch Telefonieren moglich ist. Benach-
richtigungen vom verbundenen Smartphone
sind natiirlich trotzdem moglich. Wer sich
eine solche Uhr kauft, kann aber in vielen
Situationen das Smartphone komplett zu
Hause lassen. Voraussetzung ist ein Vertrag,
der mehrere SIM-Karten fiir dieselbe Ruf-
nummer unterstiitzt, oder eben ein eigener
Tarif fiir die Uhr. Und fiir Android stehen
nun einmal hunderttausende Apps bereit, an-
ders als fir Android Wear oder watchOS.
Einen Audiorekorder zur Aufnahme eines In-
terviews in der Armbanduhr? Mit solchen
Modellen kein Problem. Nicht unerwihnt
bleiben darf der Preis - die China-Gerite
kosten maximal um die 100 Euro.

Bisher hat sich allerdings kein Hersteller
explizit auf eine Smartwatch spezialisiert, die
nur oder vornehmlich fiir den Businessein-
satz gedacht ist. Ideen kursieren dagegen
viele. Mit am prominentesten diirfte ein Pro-
jekt des deutsch-chinesischen Unternehmens
Trekstor sein. Weder ein Produktname noch
geplanten
Smartwatch sind zwar bekannt, sie soll aber

die genauen Funktionen der

mit einer Version von Windows 10 laufen
und sich damit direkt an Groflabnehmer
richten. Ob Schlieffkontrolle in einem Hotel,
Inventar-Management,  Industrieautomatik
oder diverse Anwendungen im medizini-

schen Sektor, vieles ist denkbar.

Der Autor
Journalist und Technikexperte Johannes Michel betreibt
mit NachrichtenamOrt.de eine lokale Onlinezeitung.
@Vieraugen, jmichel@journalist-michel.de

Foto: Giinter Distler
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Termine

FREIt

L™ "

ag 2017: Besser recherchieren, ve

rhandeln, publizieren

Workshops und Kollegen treffen: Am Freitag,
20. Oktober, findet im Freisinger Kardinal-
Dopfner-Haus wieder der beliebte Netzwerktag
der Fachgruppe Freie statt. Sieben Workshops
werden je zweimal angeboten. Der FREItag
steht dieses Jahr unter dem Motto

,Fit fiir die Zukunft: Besser recherchieren, ver-
handeln, publizieren“. Denn die Herausforde-
rungen an freie Journalisten werden immer
komplexer. In einem hart umkampften Markt
gehdren Online-Recherche und eine eigene So-
cial-Media-Strategie, Verhandlungsgeschick

und Durchblick im technischen Bereich ebenso zum Berufsalltag wie neue Formen und Vermark-
tungswege. Die Teilnahmegebiihr betrdgt 50 Euro fiir BJV-Mitglieder, 100 Euro fiir Nichtmitglie-
der. Programm und Anmeldung: bjv.de/Freitag2017.

Termine

Samstag, 23. September, 9.30 bis 18 Uhr, Koln
Besser Online 2017

Bereits zum 13. Mal findet in diesem Jahr die
vom DJV-Fachausschuss Online ausgerichtete
Tagung statt. In 16 Panels, einem Einstiegs-
und einem Abschlussplenum geht es um aktu-
elle Fragen des Online-Journalismus. Die Ta-
gung findet im zentral gelegenen KOMED im
MediaPark Koln statt. Die Teilnahme kostet fiir
BJV-/D)V-Mitglieder 60 Euro, fiir Nichtmitglie-
der 120 Euro. BJV-Mitglieder erhalten einen
Fahrtkostenzuschuss von maximal 100 Euro.
Berechnungsgrundlage ist die giinstigste An-
reise per Bahn, 2. Klasse. Die Kostenerstattung
erfolgt nach der Tagung durch das Einreichen
der Originalbelege — moglichst innerhalb von
drei Wochen - in der BJV-Geschéftsstelle.
Anmeldung: www.besser-online.info.

Mittwoch, 4. Oktober

Einsendeschluss Pressefoto Bayern 2017

Der BJV sucht wieder Bayerns beste
Pressefotos. Einsendeschluss ist am Mittwoch,
4. Oktober 2017. Alle Informationen zum
Wettbewerb und zur Teilnahme unter bjv.de/
pressefoto2017. Informationen zu Pressefoto
Unterfranken folgen noch auf der BJV-Website.

Donnerstag, 12. Oktober, und Freitag,

13. Oktober, Kainsbach

Herbstseminar der Fachgruppe Betriebs- und
Personalrédte: ,,Die Mitbestimmungsrechte des
Betriebsrates bei der Gestaltung und
Ausstattung von Arbeitspldtzen* und
Betriebsratswahlen 2018.

Freitag, 13. Oktober, und Samstag,

14. Oktober, Kainshach

Fachgruppe Print: Ansprechpartner-Seminar.
Informationen folgen noch.

Mittwoch, 25. Oktober 2017, 18 Uhr,
Petuelring

»Elektromobilitdt bei BMW - Quo vadis?“ -
Veranstaltung der BJV-Fachgruppe Presse und
Offentlichkeitsarbeit mit Fiihrung durch die
BMW Welt und Diskussionsrunde.
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Treffpunkt: BMW Welt, Petuelring; Einladung
folgt.

Weitere Termine finden Sie auf der BJV-
Homepage: bjv.de/termine und jeden Freitag
im BJV-Newsletter: bjv.de/newsletter.

Seminare

Seminare des Bildungs-
und Sozialwerks des BJV
(BSW)

Dienstag, 26. September, 18 bis 22 Uhr,
Niirnberg

Presserecht: Darf ich? Oder vielleicht besser
nicht ...? — mit einem BJV-Juristen

Mittwoch, 27. September, 18 bis 22 Uhr,
Miinchen

Presserecht: Darf ich? Oder vielleicht besser
nicht ...? — mit einem BJV-Juristen

Donnerstag, 5. Oktober, 18 bis 22 Uhr, Miinchen
Instagram verstehen und richtig nutzen -
Einfiihrung und Strategien — mit Bente
Matthes

Donnerstag, 12. Oktober, 10 bis 18 Uhr,
Niirnberg

Langer, lockerer, leistungsfahiger: Wie kann
ich mit Stress im Job umgehen? — mit Christian
Thiele

Freitag, 13. Oktober, 10 bis 18 Uhr, Miinchen
Selbstmarketing mit Storytelling — mit
Angelika Knop

Donnerstag, 19. Oktober, 10 bis 18 Uhr,
Miinchen

Langer, lockerer, leistungsfahiger: Wie kann
ich mit Stress im Job umgehen? — mit Christian
Thiele

Dienstag, 24. Oktober, 10 bis 18 Uhr, Miinchen
LinkedIn verstehen und richtig nutzen -
Einfiihrung und Strategien — mit Bente
Matthes

Details zu den Seminaren und eine Ubersicht
weiterer Angebote unter bjv.de/seminare.

D)V-Webinare

Die Webinare werden zum Teil als kostenloser
DJV-Mitgliederservice oder zu vergiinstigten
Teilnahmegebiihren fiir DJV-Mitglieder ange-
boten. Weitere Informationen unter:
journalistenwebinar.de.

Stipendien

Stiftungsgelder fiir Journalismus

120 Stiftungen (von insgesamt 21.000) for-
dernin Deutschland den Journalismus, berich-
tete Stephanie Reuter (@steph_reuter), Ge-
schaftsfiihrerin der Rudolf-Augstein-Stiftung,
im Juni bei der Jahrestagung des Netzwerk Re-
cherche in Hamburg. Dort wurde auch die vom
European Journalism Centre (EJC) geférderte
Studie ,,Philanthropic Journalisms Funding in
Germany“ von Thomas Schnedler (@Thomas-
Schnedler) und Giinter Bartsch (@guebartsch)
prisentiert. Die Studie gibt einen Uberblick zu
diversen in Deutschland geférderten Journalis-
mus-Projekten (Download als PDF, 3 MB, un-
ter: bjvlink.de/foerderung). Eine hervorragende
Ergdnzung zu der 2016 veroffentlichten
DJV-Studie ,Wie Stiftungen Journalismus for-
dern kénnen“ (Download unter: djv.de/stipen-
dien). Bei der Hamburger Tagung konnte man
von Experten iibrigens immer wieder horen,
dass Journalisten eher noch zu selten Stif-
tungsgelder beantragen und dass die Chancen,
fiir seine journalistische Arbeit gefordert zu
werden, gut seien. Also, worauf noch warten?

Journalistenpreise

Seit 1969 wird der ,,Wdchterpreis der Tages-
presse“jahrlich von der Stiftung Freiheit der
Presse vergeben. Ausgezeichnet werden Jour-
nalisten, ,,die durch ihre Arbeit als Wachter
der verfassungspolitischen Funktion der Ta-
gespresse in besonderem Male entsprechen,
indem sie Missstande aufdecken oder sach-
fremde Einfliisse auf die Presse offenlegen®.
Teilnehmen kann jeder, der mit seinen Berich-
ten, Reportagen oder Enthiillungen die Kriteri-
en des Wachterpreises erfiillt. Die Publikation
muss in der Tagespresse erfolgt sein; dazu
zdhlen Abo- und Kaufzeitungen, einschlieBlich
Wochenzeitungen. Autoren kdnnen sich selbst
bewerben oder durch einen bestimmten Perso-
nenkreis (Verleger, Chefredakteure etc.) vor-
geschlagen werden.

Die Preise fiir den ,,Wachterpreis“ sind folgen-
dermaBen dotiert: 1. Preis: 10.000 Euro,

2. Preis: 6000 Euro, 3. Preis: 4000 Euro.
Einsendeschluss ist der 30. November 2017.
Alle weiteren Informationen sowie die Preis-
trager aus den Vorjahren unter
bjvlink.de/wichter.

Weitere Informationen zu Journalistenpreisen
finden sich auf dem Portal
JournalistenPreise.de.
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BCUWH im BJV

Seine Kolumnen
sind legenddr: Wo-
che fiir Woche schil-
dert Jan  Weiler
»Mein Leben
Mensch® im Bayeri-
schen Rundfunk.
Auch dem Stern, der

Berliner Tagesspiegel,

als

Foto: Tibor Bozi

Hamburger Zeit, dem

der Siiddeutschen Zeitung und nicht zuletzt
dem Fuflballmagazin 11 Freunde schrieb er
Texte. Mit seinen beiden Biichern ,Maria,
ihm schmeckt’s nicht“ und ,Das Pubertier®
hat er es sogar ins Kino geschafft. Am 28.
Oktober wird unser Mitglied Jan Weiler 50.

»Opa tut nix, der will nur spielen.“ Der Kari-
katurist Erik Liebermann bleibt auch im Alter
sich selber treu. Mit entwaffnendem Witz
nimmt er das Seniorendasein in Deutschland
aufs Korn, wie Kostproben auf seiner Home-
page
Mainnchen ist er seit 1975 in zahlreichen Zei-

zeigen. Fir seine glupschiugigen
tungen und Zeitschriften bekannt geworden.
Zu seinem 75. Geburtstag am 7. September
lduft eine Ausstellung in der Politischen Aka-
demie Tutzing. Im Dezember zeigt das Flo-
Lechbruck

mann-Cartoons.

8ermuseum seine  Schnee-

»Es gibt nichts Schoneres, als mit Radio Bil-
der im Kopf der Horer zu erzeugen’, lautet
das Credo von Eberhard Schellenberger. Er
ist seit der Griindung 1980 im Regionalstu-
dio des Bayerischen Rundfunks in Wiirzburg
dabei, seit 1996 ist er Redaktionsleiter. Im
Mainfriankischen ist er zu Hause, er stammt
aus Zell am Main und volontierte beim Hafs-
furter Tagblatt. Am 24. September feiert er
seinen 60. Geburtstag.

Alois Knoller
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Foto: privat/Fotograf nicht bekannt

B(UWH imBJV

Nachrufe

Unverzagt trotz schlimmster
Schicksalsschlidge

Zum Tod von Pavel Kohn

Pavel (Paul) Kohn,
Journalist, Buchau-
tor und Lyriker im
niederbayerischen
Triftern, starb am 18.
nach kurzer
schwerer Krankheit
im Alter von 87 Jah-
ren. ,,Ein Lebensweg, der gekennzeichnet war

Juni

von den schwirzesten Stunden der europdi-
schen Geschichte und gleichzeitig getragen
von einem stets wachen Geist und tief ver-
wurzelter Menschlichkeit, ist an sein Ende
gelangt®, schreibt ein Vertrauter. Pavel Kohn
wurde am 14. Oktober 1929 in Prag geboren,
als Zwolfjahriger wurde er als Jude von der
Schule ausgeschlossen, 1942 die Familie nach
Theresienstadt deportiert. 1943 starb der Va-
ter, 1944 wurden Pavel, sein Bruder Karel
und seine Mutter ins KZ Auschwitz-Birkenau
gebracht, dort starb die Mutter; fiir Pavel und
Karel ging es weiter ins KZ Blechhammer,
dort starb der Bruder; Pavel iiberlebte den
Todesmarsch und kehrte nach der Befreiung
im April 1945 nach Prag zuriick. Als 15-Jah-
riger stand er allein da und wurde von dem
Philanthropen Premysl Pitter in seine Ein-
richtung fiir verwaiste KZ-Kinder aufgenom-
men. Auf Schloss Stirlin wurde der schwer
kranke Jugendliche gesund gepflegt - eine
Erfahrung, die Jahrzehnte spiter literarischen
Niederschlag finden sollte. Pavel studierte in
Prag Theaterwissenschaft, arbeitete als Dra-
maturg, erste literarische Werke entstanden.
1958 jedoch wurde er aus politischen Griin-
den von den Kommunisten entlassen, er er-
hielt sieben Jahre Berufsverbot, seine Ehe
ging in die Briiche. Im August 1967 floh er
mit seiner neuen Familie in die BRD. Von
1968 bis 1990 war Kohn zunichst Redakteur,
dann leitender Redakteur der tschechoslowa-
kischen Abteilung von Radio Free Europe in
Miinchen. Er produzierte hunderte Beitrige
fir das Kultur- und Jugendprogramm. Dane-
ben verfasste er zahlreiche Biicher, am be-
kanntesten wurde ,,Schlosser der Hoftnung®,
worin er auch das Wirken des Wobhltiters
Premysl Pitter thematisierte. Im BJV seit Mai
1976.

Georg A. Thuringer
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Dr. Klaus Jamin, Professor der Wirtschaftswis-
senschaften und freier Autor fiir Fachzeit-
schriften und Tageszeitungen, starb am 14.
Juni in Miinchen im Alter von 76 Jahren. Auf
Empfehlung des Chefredakteurs der Compu-
ter-Zeitung trat er vor 40 Jahren dem BJV
bei. Als Professor an der Fachhochschule
Miinchen bearbeitete er ein in den 70er-
Jahren noch ziemlich neues Feld: die Elektro-
nische Datenverarbeitung. Schon damals
hatte er das ,,Praktische Lehrbuch der Daten-
verarbeitung® verfasst und war sowohl ein
gefragter Fachautor als auch ein sachkundi-
ger Dozent. Spdter kam als Fachgebiet das
Qualititsmanagement hinzu. Im BJV seit
Januar 1977.

Norbert Gstattenbauer, selbststindiger Jour-
nalist in Niirnberg, starb vollig unerwartet
am 21. Juni im Alter von 60 Jahren. Er war
ein iiberzeugter freier Journalist und wurde
dies gleich nach seinem Volontariat bei der
Niirnberger Abendzeitung von 1989 bis 1991.
Seine Texte erschienen sowohl in den Tages-
zeitungen der Region als auch in Fachpubli-
kationen. ,Freiheit — das heifst keine Angst
haben, vor nichts und niemand®, schrieb sei-
ne Ehefrau Gudrun Bayer, Ressortleiterin
und Ausbilderin der Niirnberger Nachrichten,
in der Todesanzeige. Im BJV seit Dezember
1991.

Hannes Krill, eine
Reporterlegende der
Stiddeutschen  Zei-

tung, starb am 28.
Mai in Krailling im
Alter von 65 Jahren.
Der
war sein Leben. Mu-
tig hatte er sich 1974 beworben fiir einen

Journalismus

Modellversuch, bei dem in Zusammenarbeit
der Ludwig-Maximilians-Universitit mit der
Deutschen Journalistenschule eine praxisori-
entierte Journalistenausbildung erprobt wer-
den sollte. So sammelte er Erfahrungen bei
Zeitung, Radio und Fernsehen. Zwei Jahre
war er Lokalredakteur der Augsburger Allge-
meinen, dann 24 Jahre Reporter und Redak-
teur der SZ, zuletzt als Oberbayern-Korres-
pondent in Prien am Chiemsee. Immer
bemiihte er sich darum, den Michtigen ge-
nau und kritisch auf die Finger zu schauen.
Fiir eine Artikelserie iiber die Missstinde

beim érztlichen Dienst der Arbeitsimter er-
hielt er 1992 den Wichterpreis der deutschen
Tageszeitungen. Zuletzt baute sich Hannes
Krill eine freie Existenz in Krailling auf. Im
BJV seit Dezember 1981.

Dr. Dieter Netzsch, Fernseh-Sportredakteur in
Minchen, starb am 11.Juni im Alter von 82
Jahren. In Erinnerung bleibt er als sportli-
cher, lebensfroher, neugieriger und einfiihlsa-
mer Mensch, schreibt seine Ehefrau Ulla B.
Netzsch-Karsten. Frith gab er sich eine klare
Linie: Ab 1955 studierte er an der Deutschen
Sporthochschule Kéln und schloss 1961 mit
der Dissertation ,Phantasie und Bewegung
des Kindes und ihre Zusammenhange ab.
Sein Interesse fiir Literatur, Sport-, Film- und
Theatergeschichte brachte er zunachst als Re-
gieassistent im Miinchner Bavaria Atelier und
bei Radio Bremen ein. Bis 1976 arbeitete er als
freier Reporter und Studio-Regisseur beim
Bayerischen Rundfunk/Fernsehen. Sein Orga-
nisationstalent, das kulturelle Verstindnis,
seine kluge Recherche und die Gabe, auch
Kost
schmackhaft zu machen, zeichneten ihn aus.
Ab 1976 war er fester Redakteur beim BR,
sein Gesicht wurde vielen Zuschauern in der
Abendschau Vor
Leichtathletik und Wintersport brannte sein
Herz. Im BJV seit Dezember 1997.

schwere einem breiten Publikum

vertraut. allem fiir

Paul Stoll, freier Journalist in Miinchen, starb
am 2. Mai mit 78 Jahren. Der Lebensweg des
gebiirtigen Miinchners verlief ausgesprochen
vielseitig. 1953 lernte er Kameramechaniker
bei Arnold & Richter (ARRI), 1958 besuchte
er die stiadtische Orchesterschule, 1961 stu-
dierte er Werbegrafik - alles mit ordentli-
chem Abschluss. Beruflich pendelte er seither
zwischen Musiker und Grafiker und Public
Relations. Im BJV seit Juni 1987.

Alois Knoller
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Sagen Sie mal ...

... Frau Lowisch

Das Herz schlagt europdisch

Henriette Léwisch hat lange in den USA gelebt und gibt jetzt ihre Erfahrungen als
neue Leiterin an der Deutschen Journalistenschule weiter

Von Senta Krasser

Der Container mit ihrem Hab und Gut schip-
pert noch auf dem Ozean, da hat Henriette
Lowisch in Miinchen schon ldngst ihr neues
Biiro bezogen. Seit 1. Juli leitet sie Deutsch-
lands wohl renommierteste Journalistenschu-
le, an der sie selbst einmal lernte.

Sagen Sie mal, Frau Lowisch, miissen wir uns
um die Journalisten in den USA sorgen?
Henriette Lowisch: Sie meinen, weil es
jetzt dort einen Prdsidenten gibt, der sich wie
ein beleidigter Konig benimmt und die Medi-
en, die ihm nicht passen, zu Volksfeinden er-
klart? Auf jeden Fall, die Kollegen brauchen
unsere Solidaritit. Indem Trump Journalisten
offentlich beschimpft und herabwiirdigt, be-
schédigt er einen Grundpfeiler der Demokra-
tie. Die Wahl von Trump und das, was darauf
folgte, die Art, wie er sich verhilt und trotz-
dem breite Unterstiitzung erfihrt, sollte un-
bedingt auch als Weckruf verstanden werden.

Wieso ,,Weckruf “?

Die Kritik an den Medien, die Trump &du-
Bert, natirlich in einer véllig inakzeptablen
Form, gibt es in den USA schon ldnger. Das
hat damit zu tun, dass die Journalisten in den
letzten 20 Jahren viel zu sehr mit sich selbst
und mit ihrer wirtschaftlichen Not beschaf-
tigt waren; es ging den Medien ja auch
schlecht. Von ihrem Elfenbeinturm aus ha-
ben sie vor sich hin geschrieben und vor sich
hin gesendet in dem Glauben, das wird schon
jemanden interessieren, das wird den Leuten
schon was nutzen. Nur verstehen inzwischen
viele Leute nicht mehr, dass das wirklich
niitzlich ist, was Journalisten fiir sie tun.
Glaubwiirdigkeit und Vertrauen haben gelit-
ten. Deshalb miissen die Journalisten jetzt
aufwachen. Und sie tun es auch, wenn ich
mir die jiingere Entwicklung in den USA an-
sehe.

Heif$t das, Trump ist das beste Weckmittel, das
dem Journalismus passieren konnte?

Wenn man dieser eigentlich sehr negati-
ven und unangenehmen Trump-Sache einen
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Donald Trump, der
beste Weckruf fiir
den Journalismus?
Ja, findet Henriette
Lowisch und sagt:
»Es ist hochste Zeit,
den Leuten zu
beweisen, dass man
uns Journalisten
glauben und
vertrauen kann.
Fotos: Wolfgang Weber

«

positiven Effekt abgewinnen will, dann: Ja. Die Reaktion der amerika-
nischen Journalisten, dieses Gegendriicken gegen Trumps Anwiirfe
und gegen die Aggressivitit aus dem Weiflen Haus, das solidarische
Zusammenriicken - all das deutet darauf hin, dass der Journalismus
tatsdchlich wacher geworden ist. Es werden auch wieder mehr Journa-
listen eingestellt, und zwar nicht wie in fritheren Jahren hauptsichlich
Leute im Social-Media-Bereich, sondern Schreiber und Rechercheure.
Klassisches Handwerk eben.

Apropos Handwerk. Das haben Sie sieben Jahre an der University of
Montana gelehrt. Was bringen Sie von dort mit, was die DJS-Schiiler
unbedingt auch lernen miissen?

Wir haben uns in Missoula intensiv mit Faktenchecken beschiftigt:
Wie uiberpriifst du deine Geschichte, bevor sie ins Blatt kommt? Diese
Erfahrung méchte ich an der DJS einbringen. Amerikanische Studen-
ten sind sehr experimentierfreudig, was multimediales Erzahlen be-
trifft. Die DJSler auch, wie ich gesehen habe, aber das mochte ich wei-
ter fordern. Besonders wichtig ist mir aber, und darin wurde ich in
vielen Gesprichen mit Kollegen und ehemaligen Schiilern in Vorbe-
reitung auf diesen Job einhellig bestérkt: Es kommt auf die Basics an.

Basics?

Recherche, Transparenz, Haltung. Und zwar Haltung in dem Sin-
ne: Wir Journalisten sind in erster Linie Dienstleister. Wir sind keine
Kiinstler, die sich zum eigenen Spafl austoben. Wir schreiben und
senden fiir die Leser und Zuschauer. Was wollen die eigentlich von
uns wissen? Was interessiert sie? Das finde ich wichtig zu vermitteln.

Gehort zu den Basics auch, zwischen Meinung und Information unter-
scheiden zu konnen? Der Presse hiiben wie driiben wird ja gerne unter-
stellt, in grofien Teilen nur noch Meinungsjournalismus zu betreiben.

Schwieriges Thema, schwierig zu losen. In Montana haben wir den
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Sagen Sie mal ...

... Frau Lowisch

BN

Studenten beigebracht: Meinung ist hier, In-
formation dort, und das muss strikt getrennt
werden. Das Problem ist, dass es Objektivitit
per se nicht gibt und nicht geben kann. Jour-
nalisten haben alle einen bestimmten Erfah-
rungshorizont, der mit einfliefit in die Aus-
wahl ihrer Themen und in die Art, wie sie sie
bearbeiten. Erzdhlen bedeutet, immer auch
eine Perspektive zu haben. Vielleicht miissen
Journalisten noch deutlicher machen, was ein
Meinungsartikel ist und was eine Nachricht.

Haben Sie sich Tipps fiir den neuen Job auch
bei Ihrem Bruder Georg geholt, der Chefredak-
teur der taz ist?

Na klar, Georg und ich unterhalten uns
regelmaflig und intensiv iiber Journalismus
und was junge Journalisten kénnen miissen.
Die taz ist im Ubrigen eine sehr beliebte
Praktikumsstation bei DJSlern.

An der nicht gerade iippigen Honorarpolitik
kann das nicht liegen ...

Ich habe frither selber, lange bevor mein
Bruder Chefredakteur wurde, fiir die taz als
Freie geschrieben, und klar, das ist bitter, we-
gen des Geldes macht man es nicht. Aber bei
der taz nimmt man sich wenigstens die Zeit,
Texte zu reflektieren und zu diskutieren. So
was findet anderswo kaum noch statt.

Jetzt verlassen Sie die USA in einer iiberaus
spannenden Phase. Nur wegen der DJS?

Die DJS war eine enorm wichtige Station
in meinem Leben. Sie jetzt leiten zu diirfen,
ist mir eine Ehre. Mir ist aber auch klar ge-
worden, dass das, was gerade in Europa pas-
siert im Lichte des aufkeimenden Rechts-
populismus und der Infragestellung der
europdischen Idee, mich mehr interessiert als
die Zukunft der USA und des Journalismus
dort. Ich habe ja selbst einen sehr starken eu-
ropéischen Hintergrund. Wenn diskutiert
wird, ob die EU irgendwann auseinanderfllt,
warum wir tiberhaupt noch dabei sind und
was eigentlich unsere europdische Identitit
ist, dann will auch ich mich hier einbringen,
verstehen Sie? Das mag jetzt fiir Sie vielleicht
ein bisschen kiinstlich klingen, ist aber tat-
sichlich so. Es kommt vom Herzen.

Das Herz schligt europdisch?

Ja! Und natiirlich freue ich mich schon
auch wieder, in Deutschland zu sein. Fiir eine
Zeit.
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Henriette Lowisch
Jahrgang 1965,
wuchs in Freiburg
auf, wo ihr Vater Uni-
rektor war. Als freie
Mitarbeiterin der Ba-
dischen Zeitung star-
tete sie in den Jour-
nalismus. 1986
wurde sie in die 25.
Lehrredaktion der
DJS aufgenommen,
studierte parallel an
der LMU. Nach dem
Abschluss ging sie zu
Agence France Pres-
se, berichtete aus

Briissel und Washing-

ton, bevor sie 2001
die Chefredaktion
von AFP Deutschland
tibernahm. Von 2009
bis Sommer 2017 lei-
tete sie das Mas-
ter-Programm fiir
Umwelt- und Wissen-
schaftsjournalismus
an der Universitat
von Montana.

Fiir eine Zeit? Sind Sie bald wieder weg?

Ich bin eine Nomadin. Das wird sich bei mir nicht dndern. Frither
dachte ich immer, ich miisse mich entscheiden zwischen Europa und
den USA. Aber jetzt weifd ich: Ich gehore in beide Welten. Ich kann in
beiden Welten leben und arbeiten. Und das fiihlt sich gut an.

In der ,anderen Welt® liefert der Prisident Stoff fiir einen Skandal nach
dem anderen, und jedes Mal denkt man, jetzt ist Trump fillig. Aber er
fallt nicht. Was sagt das aus iiber die Macht der Medien?

Die Macht der Medien hidngt davon ab, wie glaubwiirdig sie sind
und wie viel Vertrauen sie genieflen. Die sogenannten Mainstream-
medien in den USA sind eindeutig angeschlagen und meiner Mei-
nung nach deutlich angeschlagener als die Medien hierzulande.

War deshalb bei manchen die Schadenfreude so grof§ iiber ein Twit-
ter-Video, in dem Trump symbolisch den ihm verhassten TV-Sender
CNN niederringt?

Schlimm genug, dass viele Leute das lustig fanden. Das geht gar
nicht. Was wird die ndchste Eskalationsstufe sein? Ein aufgespiefter
Kopf? Alle, die tber dieses Video lachen, tun es, weil sie finden,
Trump wischt dem Establishment eins aus. CNN und auch Zeitungen
wie die New York Times werden als sichtbare Reprisentanten des Es-
tablishments gesehen. Und das Establishment, so geht die Logik, habe
keine Ahnung, was wir, das Volk, fiir Probleme haben, worum es uns
eigentlich geht und was uns wirklich interessiert. Deshalb kommt
Trump so gut davon. Obwohl er paradoxerweise ja selbst zum Estab-
lishment gehort.

Sogar manche Journalisten finden: selbst schuld. Trump sei zwar ein
schwerer politischer Unfall, aber CNN und Co. hétten doch mitgeholfen,
ihn grof§ zu machen.

Da ist was Wahres dran. Meiner Meinung nach wird bei den Fern-
sehsendern noch nicht genug dariiber nachgedacht, ob die Art und
Weise, wie sie Fernsehjournalismus betreiben, und da meine ich spe-
ziell das Infotainment, noch sinnvoll ist. Deshalb, und da komme ich
auf meinen ,Weckruf® zuriick: Es ist hochste Zeit, den Leuten zu be-
weisen, dass man uns Journalisten glauben und vertrauen kann.

Und was dann, nach Trump? Er bringt, und das ist ja durchaus erfreu-
lich, Klicks und Quote. Kann dieser Erfolg aber von Dauer sein? Anders
gefragt: Hingt das Schicksal der Medien womdglich zu sehr an Trump?

Ich hoffe nicht. Ich hoffe auf einen langfristigen Trend: Die Ameri-
kaner sind nach Jahren, in denen sie es gewohnt waren, Qualititsjour-
nalismus kostenlos zu konsumieren, bereit, dafiir zu bezahlen, indem
sie zum Beispiel Abonnements abschlieffen. Selbst wenn die Klicks ir-
gendwann weniger werden: Da hat sich etwas im Bewusstsein gewan-
delt, und im besten Fall ist das von Dauer.

Die Autorin

Senta Krasser ist Redaktionsmitglied des B/Vreport
und arbeitet frei als Medienjournalistin.
@sentakrasser, senta@krasserjournalismus.de

Foto: Enric Mannen
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JOURNALISTEN HELFEN
JOURNALISTEN

Jedes Jahr werden unzdhlige
Journalistinnen und Journalisten
bei ihrer Arbeit getotet. Mehrere
hundert Journalisten werden
weltweit jahrlich inhaftiert und
gefoltert. Nur in spektakularen
Einzelfallen erfahrt die Offen-
tlichkeit vom Schicksal der ver-
folgten, verletzten, vertriebenen

JOUI‘nahSten helfen oder getdteten Journalisten.
JOlll"nahSten e V Noch seltener erfdhrt sie von

der Not ihrer Familien.

Journalisten helfen Journa-
listen e.V. (Jh)) wurde 1993
gegriindet, als der Krieg in
Ex-Jugoslawien auch unter
Journalisten die ersten Opfer
gefordert hatte. JhJ ist ein unab-
hangiger und Uberparteilicher
Verein. Er hat es sich zur Auf-
gabe gemacht, in Not gerate-
nen Kolleginnen und Kollegen
und deren Familien solidarisch
»Journalisten helfen Journalisten« zu helfen.
Breisacher Strasse 12
D-81667 Miinchen Der Verein in den letzten Jahren
u.a. Journalistinnen und Journa-
Tel (0049)-089-44 70 404
jhjgermany@t-online.de
Twitter: @e_jhj

listen aus Tunesien, Agypten,
Mexiko, Bolivien, Somalia,
Wy S e Kenia, Uganda, Kasachstan,
Mitglied von JhJ e.V. wird man hier: AL _ . o DD Irak, Belarus, Pakistan, Iran
www.journalistenhelfen.org g i) : : und Syrien mit Hilfen zum
A e _. Ak \ i Lebensunterhalt, Unterstiitzung
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bei medizinischer Behandlung,

Journalisten helfen Journalisten e.V. - Ta- S S 0 T T Wiederbeschaffung zerstérter
Stadtsparkasse Miinchen T Ead . 5 Arbeitsmittel.
IBAN: DE91 70150000 1002 7572 74 s ™
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ESW,
FREItag 2017

in Freising

Fit fiir die Zukunft: Besser recherchieren,
verhandeln, publizieren.

Workshops, Information und Networking fiir freie
Journalistinnen

am Freitag, 20. Oktober 2017, 9:30-17:15 Uhr
im Bildungszentrum Kardinal-Dopfner-Haus
Domberg 27, 85354 Freising

Themen und Referentinnen:
Social Media-Strategie fiir Journalisten Referent: Michael Praetorius

Social Media als Recherche-Tool inklusive Verifizierung
von Quellen Referentin: Bente Matthes

Besser verhandeln - Mehr verdienen Referentin: Christiane Krinner

Die Zukunft ist lokal: Idee, Griindung, Management und Vermarktung
eines Regionalblogs Referent: Johannes Michel

Apps und Tools fiir den Berufsalltag Referentin: Christina Quast
Mit Webinaren Geld verdienen Referent: David Réthler

Vom Beitrag zum Buch - Mehrfachverwertung durch
Selfpublishing Referent: Michael Hirschler

Individuelle Rechtsberatung

Detaillierte Informationen zum FREItag mit

Anmeldemdglichkeit unter www.bjv.de/freitag2017 www.bjv.de





