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Warum eigentlich?

Ein Journalist muss heute alles konnen. Sagen
DIE! Er muss Artikel ebenso schreiben kénnen,
wie Fotos und Filme iiber die Geschehnisse ver-
fassen, er soll bloggen, twittern, facebooken, in-
stagrammen . . . und dann noch schneiden, ver-
tonen, layouten . . . Sagen DIE!

Warum eigentlich? Und wer sind DIE? Sind
es wirklich die Leser, die Zuschauer, die Horer,
die sich wiinschen, dass der Journalist die Eier
legende Wollmilchsau ist? Mit Sicherheit nicht!

Die wollen zwar die Nachrichten auf allen
moglichen Kanilen haben (Wobei schon hier zu
fragen ist, ob wirklich jeder Nachrichtenkonsu-
ment auf allen Plattformen zuhause ist - aber
das ist ein anderes Thema), aber sie wollen es
bestimmt nicht aus einer Hand. Sie wollen Qua-
litat, sie wollen Vielfalt, sie wollen griindliche
Recherche, sie wollen all das, was einen guten
Journalisten ausmacht. Aber aus einer Hand?

Ich behaupte, dass den Konsumenten das so-
gar eher abschreckt. Denn in vielen anderen Be-
rufen hat sich auch der Spezialist durchgesetzt.
Stellen Sie sich mal vor, der Pilot Ihres Urlaubs-
fluges wiére die gleiche Person, die Sie mit dem
Taxi zum Flughafen gefahren hitte, dort die
Koffer angenommen und verladen, Sie einge-
checkt und dann mit dem Bus zum Flugzeug ge-
fahren hitte. Undenkbar? Eigentlich schon, bei
Journalisten geht das aber so.

Wiirden Sie sich von einem Rheumatologen
einen Blinddarm rausnehmen lassen? Der kann
das aufgrund des Studiums bestimmt, aber ein
ungutes Gefiihl bleibt.

Also, wer will denn nun, dass die journalisti-
schen Kolleginnen und Kollegen alles kénnen?
Der Staat! Nein, der ist an vielem Schuld, aber

Editorial

nicht an dieser Misere. Auch dort herrscht ein
grofies Interesse an qualitativ hochwertiger Ar-
beit. Denn sonst miisste man der Berufssparte
Journalisten ja keine besonderen Rechte einge-
stehen, die irgendwie mit dem Demokratiever-
stindnis zu tun haben.

Dann sind es die Arbeitgeber. Die Intendan-
ten, die Verleger, die Medienmoguln. Bingo!
Die sind das - und kein anderer. Warum wol-
len die das eigentlich? Die Antworten sind im-
mer dieselben: Medienkrise, zukunftstrachtige
Vermarktung und bléderweise wollen auch der
Markt und der Kunde das so. Nein, wollen sie
nicht (siehe oben).

Eine ehrliche Antwort wire: ,Weil ich durch
dieses Modell eine Gewinnmaximierung vor-
nehmen kann® oder auch ,Ich spare mir einen
Haufen Personal und damit Kosten.“ Das wire
wenigstens ehrlich. Bei den ehrlichen Antworten
gibt es halt ein Problem. Man miisste zugeben,
dass einen ein journalistisches Leitbild nicht in-
teressiert. Nicht Pressefreiheit und Aufklarung
stiinden im Fokus des Unternehmens, sondern
der schnéde Mammon.

Doch es gilt, diese Entwicklung zu stoppen.
Denn eines leidet offensichtlich unter der Idee,
nur noch Tausendsassas beschéftigen zu wollen:
die Qualitat. An dieser muss sich der Inhalts-
lieferant ebenso wie die verlegenden Unterneh-
men messen lassen. Denn eine allgemeingiiltige
Weisheit trifft sicher zu: Wer alles kann, kann
nicht alles richtig machen.

}‘L- Byra
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Mutproben

Wenn das doch so leicht wére, das mit dem Journalismus.
Es gibt keine sicheren Arbeitsplitze mehr, kaum noch
Tarifbindung, miserable Honorare - und dann eine Ti-
telgeschichte iiber die Jungen, ihre Berufschancen? Was
soll man da schon schreiben, ohne Triibsal zu blasen? Der
dem Rentenalter niher kommende Redaktionsleiter des
BJVreports hatte die beste Idee, die man als Senior haben
kann: Die Junioren machen lassen. Thr macht die grofle
Umfrage? Machen wir! — Thr habt nicht all zu viel Zeit . . .
Kriegen wir hin! Auch den Einstiegsartikel, aber nicht
08/15? Wird schon werden! Schrecklich schén, dieser
Optimismus. Die Mutprobe ist gelungen. Und hat den
Beleg erbracht, dass die nichste Journalistengeneration

zum Risiko bereit ist, aber auch zur Leistung, und trotz-
dem nicht auf Triume verzichten will. Mehr kann man
nicht verlangen. Seite 14

Das Bewahren des Erreichten wird von Gewerkschafts-
spitzen verlangt. Mitglieder eines Berufsverbandes for-
dern hingegen von ihrer Fithrung oft, die Zukunft vor-
auszuahnen. Schon aufgrund dieser Aufgabenstellung
sind also BJV-Vorstinde zum geistigen Zwittertum ver-
urteilt. Das erfordert Mut. Michael Busch hat ihn. Und
keine Angst vor unangenehmen Wahrheiten. Ndmlich,
dass die Gegenwart Riickschldge gebracht hat und die
Zukunft nur zu bewiltigen ist, wenn sich moglichst alle
engagieren. Auch die Mitglieder bewiesen Realititssinn,
und wihlten ihren Vorsitzenden mit einem sehr guten
Ergebnis wieder, und sein ganzes Team. Seite 8

Ein Foto von der Redaktion auf der Titelseite der Zeitung.
Na und? Zugegeben, unspektakuldr. Kommt aber auf den
Zusammenhang an. Nach dem Anschlag auf die Kolle-
gInnen von Charlie Hebdo in Paris gab es Emporung, aber
auch Hetze. Gegen Journalisten, die angeblich nur Kampa-
gnen machen, sich instrumentalisieren lassen, die Wahr-
heit verschweigen. Das gemeine Wort von der ,Liigen-
presse“ ging um. Bei der politisch extremen Rechten, bei
Salafisten-Verstehern, bei allen Maulhelden. So stark, dass
manche Kommentatoren vorsichtig wurden, einige Be-
richte eher kleiner ausfielen, der eine oder andere die Re-
daktionsstube dem Kontakt mit Lesern oder vermeintlich
tiberall drohenden Attentdtern vorzog. Dann braucht's
Paukenschldge. Einen vollbrachte der Frinkische Tag mit
dem einfachen Foto auf der ersten Seite. Aber eben nach
dem Motto: Schaut her, ihr Verleumder, wir sind die ,,Lii-
genpresse und werden weitermachen, mit der Wahrheit,
auch wenn sie euch nicht passt. Bravo! Dafiir gab's vom
BJV den Preis der Pressefreiheit. Seite 28
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Wir machen das schon...

So oder dhnlich klingt es bei neun jungen KollegInnen, die vom Autoren-Duett,
zugleich Fachgruppen-Spitze, zu ihren Berufsaussichten befragt wurden. Und das
klingt nach Entschlossenheit, aber auch niichternem Abwigen. Da hat niemand
Angst, sondern alle Mut. Das stellt auch der Eingangsartikel heraus, der der aktuel-
len Berufsgeneration freundlich-deutlich klarmacht, dass sie den Nachwuchs ruhig
fordern darf, dafiir ist man gewappnet; aber auch kiinftigen Auftraggebern signa-
lisiert, dass kiinftige Freie sich nicht um fast jeden Preis werden herunter handeln
lassen. Erganzt werden die beiden Berichte um ein Interview mit dem offenbar zur
optimistischen Jugend passenden Leiter einer der renommiertesten Ausbildungs-
stitten unserer Branche, der Deutschen Journalistenschule - und ein paar Zeilen,

was der BJV der nichsten Journalistengeneration so alles zu bieten hat. Seite 18
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Vorstand unterwegs

Wer geglaubt hat, dass es vor

der Mitgliederversammlung in
Augsburg fiir den Vorstand etwas
ruhiger wird, der hat sich massiv
geirrt. So gab es im April einen
Vortrag vor rund 60 niederbayeri-
schen Polizisten in Straubing zum
Thema ,,Presse und Polizei“. Beim
Start ins neue Mentoring-Projekt
gab es aufmunternde Worte vom
Vorstand und den wichtigen
Hinweis: ,Nutzen Sie die Zeit und
fragen Sie, fragen Sie, fragen Sie .
. .“ Fragen kritischer Moderatoren
und eines interessierten Publi-
kums stellten sich die Vorstands-
mitglieder bei diversen Podi-
umsveranstaltungen zum Thema
,Ethik und Moral in der Presse* in
Miinchen und in Wiirzburg. Zum
Alltagsgeschaft gehorend, aber
nicht nebenbei absolviert wurde
das Treffen des Bezirksverban-
des Augshurg/Schwaben. Ein
Hohepunkt sollte nicht vergessen
werden: Am Tag der Pressefreiheit
wurde der Preis zur Pressefreiheit
in Miinchen verliehen. Ob es nach
der Mitgliederversammlung fiir
den bestatigten Vorstand ruhiger
geworden ist? Eher nicht, aber
dazu mehr im nédchsten Report.

15. Juli

Fachgruppe Chancengleichheit -
BJFrau: Treffen mit Impulsvortrag
Bloggen und crossmediales Arbei-
ten, 19 Uhr, BJV-Geschéftsstelle
29, Juli - 21. August

Ausstellung Pressefoto Bayern,
Sparkasse Mainfranken Wiirzburg
14. - 26. September

Ausstellung Pressefoto Bayern,
Donaueinkaufszentrum Regensburg
18. September - 28. Oktober
Ausstellung Pressefoto Bayern,
Spielbank Bad Fiissing

1. - 3. November
DJV-Verbandstag in Fulda
www.bjv.de/termine

Der BJV - téglich fiir Sie im Netz
www.bjv.de

Twitter
twitter.com/bjvde

Facebook
facebook.com/bjvde

Newsletter
www.bjv.de/newsletter

Verleger gegen Selbsthbedienungsmentalitat

Bei der Eroffnung der Pressefoto
Bayern in der Sparkasse Aschaf-
fenburg-Alzenau lobte BJV-Vor-
sitzender Michael Busch - Bild
unten mit Sparkassenvorstand
Frank Oberle (Mitte) und Verleger
Ulrich Eymann (rechts) — das Me-
dienhaus Main-Echo, das schon
1959 in eine hochmoderne Ro-
tationsmaschine investierte und
wenig spiter erstmals Farbfotos in
der Zeitung druckte. ,,Solch eine
Investition tatigt ein Unterneh-
men eigentlich nur, wenn es zu
seinen Fotografen steht und um
die Bedeutung der produzierten
Lichtbilder weif3, sagte Busch.
Dass dem auch heute noch so ist,
beweist die Tatsache, dass das
Main-Echo noch hauptberufliche
Fotografen beschiftigt, die beim

Wettbewerb immer wieder Preise

gewinnen. Verleger Ulrich Ey-
mann freute sich entsprechend:
»Auf die Main-Echo-Fotografen
ist Verlass.“ Gute Fotografen wie
Gregor und Schreiber hitten ein
Gespiir fiir besondere Perspekti-
ven und den besonderen Moment.
Er spielte auf die immer mehr um
sich greifende ,,Copy-and-Paste-
Mentalitit“ an, Bilder und Texte
seien aber nicht kostenlos zu be-

kommen. ,,Diese Ausstellung will
auch gegen Selbstbedienungsmen-
talitat ein deutliches Zeichen set-
zen", fiigte er an.

Bei der Erdffnung der Ausstel-
lung im Museum Industriekultur
in Nirnberg (Bild oben) meinte
Michael Busch, Museum und Aus-
stellung seien sich ahnlicher, als der
Betrachter auf den ersten Blick ver-
mute. Archivierung, Dokumentati-
on und Wissensvermittlungen wa-
ren die Schlagworte, die Museum
und Ausstellung verbinden. ,,Fiir
diese Werte miissen wir kdmpfen®,
sagte Busch, weil die Medienhduser
immer mehr an ihren Fotogra-
fen sparten. ,Diese Ausstellung
soll dieser Fehlentwicklung ent-
Busch.
mgo/rb

1<

gegenwirken!®, betonte

Wien ehrt Thomas Morawski

Mit der Ehrenmedaille der Stadt
Wien ist der frithere Leiter des
ARD-Studios ~ Wien/Stidosteu-
ropa und BJV-Mitglied Thomas
Morawski ausgezeichnet worden.
Bei der Uberreichung lobte ihn
Stadtrat Michael Ludwig: ,Tho-
mas Morawski hat fiir unsere
deutschen Nachbarinnen und
Nachbarn die Wiener Alltagskul-
tur portrétiert, die Wiener Eigen-

Die Wiener Biirgermedaille tiber-
reichte Stadtrat Michael Ludwig
an Thomas Morawski (rechts).

Foto: Schaub-Walzer/PID

heiten, die Vielfalt. Kurzum: die
Wiener Realitit. Und das macht
wiederum das gewisse Etwas sei-
ner Berichterstattung aus - das
auflergewohnlich Gewohnliche.

Der gebiirtige
Holsteiner Morawski, der immer

Schleswig-

wieder von den Kriegen in Bosni-
en und im Kosovo berichtet hatte,
meinte, ihn habe vor allem inte-
ressiert, wie Land und Leute ,,ti-
cken®. Uber seine Arbeit erzihlt
er: ,,Jch war seit Giber 25 Jahren

BJVreport 3/2015

Fotos: Giinter Distler/Stefan Gregor



immer wieder in Wien tétig, auch
in den schwierigen Waldheim-
Zeiten, was undankbare Themen
bescherte - fiir die Osterreicher.
Mein letztes Thema fiir das ,ARD
Nachtmagazin® war denn auch
passend: der Arger um den Ball
der rechtsextremen Burschen-
schaften in der Wiener Hofburg.

Der Vorschlag zur Ehrung
kam vom Prisidenten der Oster-
reichischen Roma-Kulturvereine
Rudolf Sarkozi, was ich als eine
ganz besonders wiirdige Ehrung
halte. Ich glaube, das bekam von
ihm noch kein Landsmann!“

BJV-FREItag motiviert
Osterreichs Freie

Die Osterreichische Journalisten-
gewerkschaft GPA-djp hat sich
mit den Zeitungsverlegern auf

einen neuen Kollektivvertrag ge-
einigt. Wie Arno Miller, Priasidi-
umsmitglied GPA-djp, dem Vor-
sitzenden der BJV-Fachgruppe
Freie, Martin Semmler, mitteilte,
haben die Freien Journalisten
eine Honorarsteigerung um drei
Prozent erreicht, die Festen konn-
ten nur zwei Prozent mehr Gehalt
durchsetzen.

Laut Miller war dieses gute
Ergebnis vor allem auf den Mo-
tivationsschub zurtickzufiihren,
den er als Teilnehmer des BJV-
FREItag 2014 in Niirnberg erfah-
ren hat: ,Wir werden das Konzept
des FREItags heuer auch in Os-
terreich umsetzen und wirden
uns freuen, wenn wir auch die
Bezeichnung FREItag iiberneh-
men konnten.“ Der niachste BJ V-
FREItag findet am 9. Oktober in
Ingolstadt statt.

Journalistenpreise

Unter den 489 Einsendungen
zum Lokaljournalistenpreis der
Konrad-Adenauer-Stiftung sind
zwei Zeitungen aus Bayern bei
den Siegern: Die KollegInnen
vom Nordbayerischen  Kurier
verdienten sich in der Kategorie
Landwirtschaft fiir die Serie ,,Die
ackern: Landwirtschaft in der
Region® eine Auszeichnung. Mit
einem Sonderpreis fiir Volontars-
projekte zeichnete die Jury den
Miinchner Merkur fiir die Serie
»Wohnung gesucht - und gefun-
den?“aus.

Bastian Obermayer und Uwe
Ritzer von der Siiddeutschen wur-
de der Wéchterpreis der Tages-
presse tiberreicht. Sie erhielten die
Auszeichnung fiir ihre Enthiil-
lungen zu Manipulationen beim
ADAC. Uwe Ritzer engagierte

Deutscher Journalisten Verband

=)/

sich 2013/2014 im BJV-Mentoring
als Mentor. Den dritten Preis
erhielt Uschi Ach, Redakteurin
der Mediengruppe Straubinger
Tagblatt/Landshuter Zeitung, fur
ihre Berichterstattung und die
publizistische ~Aufdeckungsleis-
tung im Geiselhoringer Wahlfal-
scherskandal.

Personalien

Peter von Oppen,
seit 40 Jahren BJV-
Mitglied,
zum Prisidenten des
Presse Golf Clubs
(PGC) gewihlt, der
grofiten deutschen Vereinigung

wurde

golfspielender Journalisten mit Sitz
in Miinchen. Er folgt dem verstor-
benen Egon Stengl, der auch meh-
rere Jahre den BJ Vreport gestaltete.

Presse-Versorgung
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Die vernehmbare Stimme

der Journalisten

Der Bayerische Journalistentag starkt dem
Vorsitzenden Michael Busch den Riicken

Von Alois Knoller

Schwere Zeiten dulden keine bequemen
Sessel. Insofern waren die holzernen Klapp-
sitze mit eingeschrinkter Beinfreiheit im
Juristen-Horsaal der Universitit Augsburg
recht passende Sitzmobel fiir den Bayeri-
schen Journalistentag 2015. Die Auflagen
sinken, Tarifvertridge sind immer schwerer
zu verhandeln, etliche Kollegen wechseln
den Beruf, weil sie keine Perspektive im
Journalismus mehr sehen. ,Wir miissen als
Verband hart daran arbeiten, dass wir die-
sen Entwicklungen standhalten. Da ist so ein

U

Die Stimmﬂ_

niichternes Forschungsumfeld gerade recht®,
begrifite der schwibische Bezirksvorsitzen-
de Richard Mayr die knapp 100 Kolleginnen
und Kollegen. Sie hielten es tapfer aus, dis-
kutierten lebhaft und bestdtigten mit einem
iiberzeugenden Votum den Landesvorstand
in seinen Amtern.

Der BJV-Vorsitzende Michael Busch kann
mit starkem Riickenwind der Basis den Ver-
band in den kommenden zwei Jahren weiter
fithren. Knapp 85 Prozent sprachen dem
44-jahrigen Tageszeitungsredakteur
Erlangen ihr Vertrauen aus. Und bekriftig-
ten damit seinen Appell an jeden einzelnen
Kollegen: ,Wir kdnnen nur etwas verdndern,

aus

wenn wir es selbst in die Hand nehmen!“ Das
ist sein Programm. Dass der Verband Gleich-
gesinnte verbiindet. Und zur gemeinsamen
Tat befahigt. Sei es in Tarifverhandlungen, in
der offentlichen Interessensvertretung oder
in der Uberzeugungsarbeit gegeniiber jungen
Kolleginnen und Kollegen im Redaktionsvo-
lontariat, in den Journalistenschulen oder im
Journalistikstudium.

Die Zuschauer, die von der Tribiine her-
ab tiber die Akteure unten auf dem Spielfeld
norgeln, nahm sich Michael Busch in seinem
Bericht kritisch zur Brust. Anlass lieferte
ihm ein frisches Kiindigungsschreiben eines
jiingeren Kollegen. Unzufrieden ist dieser
und lamentiert: ,,Seit Jahren verschlechtern
sich die Arbeitsbedingungen, meine Ge-
werkschaft ist aber nicht in der Lage, etwas
dagegen zu tun oder zumindest die Biirger
nachhaltig darauf aufmerksam zu machen.”
Ja, es sei schwer, sich den Entwicklungen in
der Branche entgegen zu stemmen, meinte
der BJV-Vorsitzende. Sicherlich wére auch
jeder Funktiondr froh, wenn sich mit ei-
nem Fingerschnippen das Schlaraffenland
offnen liefle. ,,Aber das ist leider nicht der
Fall“, bedauerte Busch. Also beschreitet der
BJV-Vorstand die mithsameren Wege, fiihrt
Hintergrundgesprache mit Politikern, geht
mit Presseerklirungen an die Offentlichkeit,
sucht den Dialog mit denen auf der anderen
Seite des Schreibtisches.

So tauschten sich Polizisten aufgeschlos-
sen mit den Journalisten dariiber aus, wie die
Zusammenarbeit verbessert werden konnte.
Minister Soders Regierungswerbung in der
TV-Sendung ,Dahoam is dahoam® fiihr-
te zur peinlichen Nachfrage, wie staatsfern
der Bayerische Rundfunk bitteschon sei. Die
Wanderausstellungen zu Pressefoto Bayern
werden nie eroffnet, ohne auf die Verdrian-
gung des professionellen Bildjournalisten
hinzuweisen. ,Meine Erfahrung ist, dass

tatsdchlich viele die Augen verdrehen und
tiberrascht sind, wie es bei uns abgeht®, kom-

mentierte Busch die Wirksamkeit solcher
Auftritte der journalistischen Berufsvertre-
ter.

Ergebnisse von Tarifverhandlungen wolle
er gar nicht schonreden. ,,Aber wie hitte das
Ergebnis ausgesehen, wenn es keinen Ver-
band gibt?“ Ohne Flachentarif wiirden sich
die Gehalter der Journalisten dem Mindest-
lohn ndhern, warnte der BJV-Chef. Selbst
ein Haustarif ist nur dort abzuschliefien, wo
die Mitarbeiter gewerkschaftlich organisiert
sind. Michael Busch verhehlte nicht seinen
Unmut, dass diverse bayerische Verlagshéu-

BJVreport 3/2015



Mitgliederversammlung

Bﬂ@rband

Dass die Mitglieder nur im Wort-
sinne auf den Vorstand herab-
sahen (oben), bewiesen sie bei
den Wahlen: Alle ,,Geschaftsfiih-
renden” erhielten das Vertrauen
fiir zwei weitere Jahre. Links:
Bezirksvorsitzender Richard
Mayr bei der BegriiBung, rechts:
Bundesvorsitzender Michael
Konken und NRW-Chef Frank
Stach auf der harten Gastebank.
Fotos: Silvio Wyszengrad

BJVreport 3/2015

ser ihre Gewinne um weitere zehn bis zwan-
zig Prozent steigern wollen - leider oft auf
dem Riicken der Kollegen.

Aber auch aus der Bundespolitik droht
Schlimmstes: Das beschlossene Tarifein-
heitsgesetz entmachtet die Spartenge-
werkschaften. Daran lielen weder der
BJV-Vorsitzende Michael Busch noch der
DJV-Vorsitzende Michael Konken in Augs-
burg irgendeinen Zweifel. Natiirlich werde
man gleich nach der Verabschiedung den
Weg zum Verfassungsgericht gehen in der
festen Uberzeugung, dass das Gesetz der
Groflen Koalition gegen Grundrechte ver-
stofit. ,Aber die Klage wird drei Jahre dau-

ern und in der Zwischenzeit wird manche
Spartengewerkschaft verschwunden sein®,
prognostizierte Konken.

Sollten sich die Journalisten also besser
vorsorglich wappnen und auf ihren beson-
deren Auftrag in der demokratischen Ge-
sellschaft pochen? Professor Tilman Steiner,
Fachjournalist fiir Rechtsfragen, legte dem
Journalistentag eine Resolution vor, um
den Gesetzgeber aufzufordern, die Gewerk-
schaften, die ausschliefllich Journalisten or-
ganisieren, von einschrankenden Mafinah-
men ausdriicklich auszunehmen. Denn die
Tétigkeit der Journalisten und ihre Presse-
freiheit seien laut oberster Rechtsprechung
konstituierend fir die freiheitlich-demo-
kratische Ordnung. Weit iiber eine Stunde
lang rangen die BJV-Mitglieder um diesen
Vorschlag. ,,Der Sinn ist unstrittig, aber wir
erwecken den Eindruck, eine Extrawurst
gebraten zu kriegen®, wandte Gernot Brau-
er ein. ,Der Schuss konnte nach hinten los-
gehen®, warnte Stephan Felgenhauer. ,Wir
dirfen uns nicht auseinanderdividieren

lassen®, verteidigte Wolfgang Grebenhof
den Schulterschluss mit anderen Sparten-
gewerkschaften - einschliefSlich der derzeit
weniger gelittenen Lokfithrer-GdL. BJV-
Geschiftsfithrerin Jutta Miiller versuchte,
juristisch eine Briicke zu bauen. Als ein
Hilfsantrag sei diese Resolution anzusehen,
erst mal fiir die Hinterhand, um im Fall der
tariflichen Marginalisierung wenigstens die
Wirkmacht des Journalistenverbands zur
Sicherung der Pressefreiheit zu erhalten.
So kam es schliefllich auch: Die Resolution
dient dem Landesvorstand als Arbeitsma-
terial, iiberwiesen von der Mitgliederver-
sammlung - die iibrigens die bayerischen
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Abgeordneten aufrief, sich im Bundestag
entschieden gegen das Gesetz auszuspre-
chen.

Noch eine leidenschaftliche Redeschlacht
entbrannte im Augsburger Jura-Horsaal zum
Thema Arbeitszeiterfassung. Der geschafts-
fithrende Vorstand selbst bat darum, die
Medienunternehmer und Verlegerverbande
in Bayern aufzufordern, auf die Einhaltung
der Vorgaben zur gesetzlich zuldssigen und
tariflich vereinbarten Arbeitszeit zu achten.
Die Befiirworter hatten starke Argumente:
In Wolfgang Zauners Medienhaus wurden
800 Verstofle in drei Monaten unter 150
Mitarbeitern registriert. Die durchschnittli-
che Arbeitszeit in bayerischen Redaktionen
betrage um die zehn Stunden, berichtete Mi-
chael Busch. ,,Wir sollten klarstellen, dass es
hier Gesetze gibt, die auch fiir Journalisten
gelten, betonte der BJV-Chef. Doch Tilman
Steiner befiirchtete, mit einer Kontrolle der
redaktionellen Arbeitszeit ziehe ,der Geist
des Sachbearbeiters herauf. Verlage behaup-
ten gar, Zeiterfassung gefdhrde die Presse-

Juryvorsitzender Hans-Eberhard Hess (links)
fiihrt durch die Ausstellung Pressefoto Bayern.

freiheit. Letztlich zog jedoch die Uberlegung,
dass ein Selbstschutz eingezogen werde, ,um
Kollegen vor Uberlastung zu bewahren® (Gi-
sela Goblirsch-Biirkert), und dass die Ein-
haltung der Arbeitsvertrige doch ,eigentlich
eine Selbstverstandlichkeit” (Richard Mayr)
sei. Der Appell wurde fast einstimmig verab-
schiedet.

An den bayerischen Ministerprasidenten
wandte sich der Bayerische Journalistentag
mit zwei Forderungen betreffs des 6ffentlich-
rechtlichen Rundfunks. Die Staatskanzlei
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moge darauf hinwirken, dass auch der Bay-
erische Rundfunk die Mehreinnahmen aus
dem Rundfunkbeitrag fiir sein Informations-
und Bildungsprogramm einsetzen darf. 247
Millionen Euro unterldgen momentan dem
Sperrvermerk des Ministerprésidenten, be-
griindete Wolfgang Stockel, fir den BJV im
Rundfunkrat, seinen Vorstof. ,Das Geld
fehlt dem Rundfunk, die freien Kollegen
trifft es am meisten, sagte er. Harald Stocker,
der neue Vorsitzende der Fachgruppe Rund-
funk unterstiitzte den Antrag voll und ganz,
»~wenn versprochen wird, dass das Geld wirk-
lich fiir die festen Freien eingesetzt wird®.
Auflerdem forderte der Journalistentag, dass
sich die Staatsregierung fiir die Beibehal-
tung von Werbung im offentlich-rechtlichen
Rundfunk stark macht. Andernfalls drohten
75 Millionen Euro jéhrlich wegzubrechen.

Anders denkt der BJV fiber regiona-
le Werbung bundesweiter TV-Sender. Im
Rundfunkstaatsvertrag solle sie verboten
werden. ,Die Folgen fiir die Tageszeitungen
wiren verheerend und wir bekdmen sie bei
kiinftigen Tarifverhandlungen zu spiiren®,
warnte BJV-Geschiftsfithrerin Jutta Miiller.
Zumal die Sendergruppe ProSiebenSat.1 ei-
nen Rekordgewinn vermelde. Miiller: ,,Sie
sind nicht auf die Erlose aus regionaler Wer-
bung angewiesen.“ Rundfunkrat Wolfgang
Stockel vermutete, sie schielten mit ihrem
bayerischen Sonderweg nach Osterreich, wo
diese Werbung bereits zuldssig ist.

Glatt durch ging eine ,,Augsburger Erkla-
rung zum Schutz der Kreativen®, aufgesetzt
vom Vorstand und der Fachgruppe Europa
und Medienrecht. Es gelte, die soziale Situ-
ation der Kreativen nachhaltig zu verbes-

»Leistung des Journalismus
wird nicht mehr wahrgenommen*“

Drei kurze Thesen nur formulierte Susan-

ne Kinnebrock als Reprdsentantin der Uni-

versitdt Augsburg, dieses Jahr Quartier-
geber des Bayerischen Journalistentags.
Doch prézise skizzierte die Professorin
fiir Kommunikationswissenschaft mit
Schwerpunkt Offentliche Kommunikation
die bleibende Leistung des Journalismus
fiir ebendiese 6ffentliche Kommunikation
einer freiheitlichen Gesellschaft.

,»Es stimmt mich sehr nachdenklich, dass
diese Leistungen nicht mehr wahrgenom-
men werden“, sagte sie. Die Pressefrei-
heit sei im 19. Jahrhundert das entschei-
dende Mittel gewesen, um dem Staat die
offentliche Kommunikation zu entwinden.
Blatter wie die Allgemeine Zeitung

aus Augsburg praktizierten erstmals
unabhdngigen Journalismus, wobei etwa
ihr Paris-Korrespondent Heinrich Heine
die dortigen neuen ,,Zustande“ durchaus
auch auf deutsche Verhaltnisse tibertrug
und damit den liberalen Biirgersinn gegen
obrigkeitliche Bevormundung starkte.
Gefestigt worden sei die freie Presse
zweitens durch Gerichtsurteile. Kin-
nebrock erinnerte beispielhaft an die
bundesdeutsche Spiegel-Affdre. So habe
sich eine 6ffentliche Kommunikation, ,,im
Wesentlichen getragen von qualitédtsvol-
lem Journalismus®, entfalten kénnen.

Im 21. Jahrhundert werde die Bedeutung
der offentlichen Kommunikation leider
unterschatzt, bedauerte die Professorin.
Informationen seien in den Netzwerken

zugdnglich wie nie, allerdings in einer wil-

den Mischung aus Privatem, Werblichem,
Ideologischem und gezielt Irrefiihrendem.
Dabei fehle der Sinn fiir Quellenkritik, das
Uberpriifen der Herkunft von Informatio-
nen, das Einholen auch anderer Sichtwei-
sen und die Einordnung des (Ibermittelten
in relevant und serios. ak
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sern. ,Soziale Gerechtigkeit darf sich nicht
auf Mindestlohnstandards fiir abhangig Be-
schiftigte beschrinken. Vielmehr miissen
endlich auch selbststindig Tétige vom ge-
setzlichen Schutz profitieren konnen, wenn
sie der wirtschaftlichen Ubermacht ihrer
Auftraggeber schutzlos ausgesetzt sind®,
heiflt es darin. Rechtliche Hebel sieht die
BJV-Erklirung
und bei den Allgemeinen Geschiftsbedin-

im  Urhebervertragsrecht

gungen. Eine Europdische Biirgerinitiative
mochte der BJV anstrengen, um die Pres-
sefreiheit in Europa zu bewahren. Sie sei in
der EU tberhaupt nicht rechtlich verankert,
bemaéngelte der Vorsitzende Michael Busch,
sodass etwa der ungarische Président Vik-
tor Orban in sie ohne Sanktionierung wie-
derholt eingreifen konnte. Doch die EU sei
nicht nur als Wirtschafts-, sondern auch als
Wertegemeinschaft gegriindet worden. Um
nennenswert Unterschriften zu gewinnen
- gefordert sind mindestens eine Million in
vier EU-Staaten - schlug Wolfgang Stockel
vor, einen Aufmarsch freiheitlich gesinnter
Biirger aufs Hambacher Schloss nach dem
Vorbild des deutschen Vormirz von 1830 zu
organisieren.

Innerverbandlich machte sich der lang-
jahrige ehemalige Vorsitzende Stockel fiir
die Kollegen im Ruhestand stark. Sie seien
durchaus aktiv und an verbandspolitischen
Themen interessiert. Um ihnen eine Mog-
lichkeit zur Mitwirkung zu geben - etwa auf
den Themenfeldern Altersarmut, Versor-
gungswerk oder Pflegeversicherung -, moge
eine eigene Fachgruppe gegriindet werden.
»Ich befiirchte, dass damit der Grabenkrieg
zwischen Jung und Alt wieder aufflammt®,
hielt Michael Anger dagegen. Wolfgang So-
ergel warnte vor einer ,fatalen Auflenwir-
kung®. Ehrenmitglied Giinter Weislogel in-
des betonte, die Mitgliederbindung bestehe
auch tiber das Berufsleben hinaus. BJV-Chef
Busch fadelte diplomatisch den Kompromiss
ein. Weil die erforderliche Satzungsdnderung
erst 2016 beschlossen werden konne, schlug
er vor, testweise eine BJV-Arbeitsgruppe Se-
nior-Journalist einzurichten.

Verstandlich, aber kaum machbar stufte
der Journalistentag den Vorschlag des Be-
zirks Mainfranken ein, ein BJV-Handout
zu juristischen Fragen der Berichterstattung
aufzulegen. ,, Das ist nicht so einfach, meinte
Geschiftsfithrerin Jutta Miiller. Im Einzelfall
gebe es strittige Entscheidungen, denn ,,Jura
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Das Spitzenteam des Bayeri-
schen Journalisten-Verbandes
(von links): Schriftfiihrer Ralph
Bauer, Vize Hilde Stadler, Vorsit-
zender Michael Busch, Vize Dani-
ela Albrecht, Geschaftsfiihrerin
Jutta Miiller und Schatzmeister
Markus Hack.

fensichtlich gute Arbeit gemacht. Auf keinen
Posten warf ein Konkurrent den Hut in den
Ring. Und so bestdtigte der Journalistentag
die niederbayerische Tageszeitungsredakteu-
rin Daniela Albrecht und die Auslandsredak-
teurin Hilde Stadler vom Bayerischen Rund-
funk als stellvertretende Landesvorsitzende
- wenn auch mit jeweils 13 Neinstimmen
und ein paar Enthaltungen. Der Niirnberger
Wirtschaftsredakteur Markus Hack, der als
Schatzmeister eine gute Figur machte, erziel-
te dasselbe Spitzenergebnis (78 Ja) wie Mi-
chael Busch. Als Schriftfithrer wiedergewahlt
wurde der Wiirzburger freie Journalist Ralph
Bauer. Gerade die mindestens erforderliche
Zahl von Beisitzern wurde nominiert: Ge-
wihlt sind Jirgen Dennerlohr (Neumarkt),

i
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ist nicht Mathematik®. Michael Busch sagte
sogar: ,Es steht uns nicht an, eine rechtliche
Bewertung zur Berichterstattung abzuge-
ben.“ Das sei Angelegenheit der Gerichte und
des Deutschen Presserats, auf dessen stetig
aktualisierten Pressekodex und Entschei-
dungssammlung Giinter Weislogel verwies.
Straff fithrten Marlo Thompson, die Be-
zirksvorsitzende von Miinchen-Oberbayern,
und Klaus Reindl durch die Tagung. Gerade
mal ,,siebeneinhalb Minuten Pause“ gonnte
das Tagungsprasidium den Teilnehmern bei
der ersten Unterbrechung. So liefen auch die
falligen Neuwahlen wie am Schniirchen. Der
vor zwei Jahren verjlingte Vorstand hat of-

Sascha Thns (Fachgruppe Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit) und Julika Sandt (Bezirks-
vorstand Miinchen-Oberbayern).

Die Finanzen des BJV hielt Markus Hack
ordentlich zusammen. Firs Jahr 2014 kann
er 142.000 Euro in die Riicklagen stellen -
deutlich weniger Rechtshilfefille und eine
Darlehensriickzahlung aus Berlin-Branden-
burg spielten ihm gliicklich in die Hande.
Und der Wettbewerb Pressefoto Bayern blieb
dank neu akquirierter Sponsoren deutlich
unter dem Voranschlag. Kostendisziplin lasst
der Schatzmeister weiterhin walten. Fiir 2015
kalkuliert er nur geringe Steigerungen des
Etatvolumens.
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,,Medien-Bashing wie noch nie*

Journalisten debattieren tiber Berichterstattung zum

Germanwings-Absturz

Von Senta Krasser

Mit einer solchen Flut von Beschwerden zu
einem einzigen Fall hatte es der Deutsche
Presserat noch nie zu tun. 430 Eingaben
gingen zu der Berichterstattung iiber den
Absturz der Germanwings-Maschine ein,
die der Kopilot Andreas Lubitz am 24. Mérz
dieses Jahres nach den Erkenntnissen der Er-
mittler mit Absicht gegen einen Berg in den
franzosischen Alpen gelenkt hatte. Die Me-

dien hitten den Namen des Kopiloten nicht

des Nachnamens des Kopiloten rechtfertige.

Namen nennen, ja oder nein? Diese Fra-
ge und tiberhaupt die Art und Weise, wie die
Presse mit der Katastrophe in den Alpen um-
gegangen ist, hatte in den Wochen vor dem
Votum des Deutschen Presserats Journalis-
ten, ob als Berichterstatter direkt betroffen
oder nur Medienkonsumenten, gespalten.
Der BJV hatte deshalb kurzfristig das Thema
in die Agenda seines Bayerischen Journalis-

Wohltuend unter-
schiedliche Meinungen
gab™s am Podium. Von
links: Sascha Borowski,
Moderator Harald Sto-
cker und Ursula Ernst.

nennen diirfen, lautete eine vielfach gedufler-
te Kritik. Der Presserat hat inzwischen ent-
schieden: doch, sie durften.

Von dem Zeitpunkt an, zu dem die Staats-
anwaltschaft Marseille bekanntgab, dass
davon auszugehen sei, dass der Kopilot die
Maschine mit Absicht zum Absturz brachte,
habe Andreas Lubitz genannt werden diir-
fen, teilte der Presserat Anfang Juni mit -
und nannte den Namen des Kopiloten auch
selbst. Es habe sich ,,um eine auflergewdhn-
lich schwere Tat“ gehandelt, ,,die in ihrer Art
und Dimension einzigartig ist“. Dies spreche
»fiir ein iiberwiegendes offentliches Interes-
se an dem Fall®, das zumindest die Nennung
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tentags in Augsburg mit aufgenommen. ,,Ka-
tastrophe als Event war das Impulsgesprach
uibertitelt. Es moderierte Harald Stocker,
Luftfahrtexperte aus Miinchen und zugleich
des
Miinchen-Oberbayern. Zu seiner Linken und

Vize-Vorsitzende Bezirksverbandes
Rechten saflen mit Ursula Ernst und Sascha
Borowski quasi die Stimmen des Deutschen
Presserats aus Bayern.

Gerade Sascha Borowski, Leiter der On-
line-Redaktion der Augsburger Allgemeinen
Zeitung und als Nachfolger von Ursula Ernst
in den Presserat frisch gewéhlt, sah sich in
der Pflicht, das Handeln seiner Zeitung zu
rechtfertigen. Die Augsburger hatten schnell

entschieden, den Namen des Kopiloten in
voller Lange zu nennen - ,im Bewusstsein,
dass Kritik kommt“, wie es Borowski aus-
driickte. Die ,Dimension des Ereignisses®
und die international publizierte Aussage
eines Staatsanwalts habe seine Redaktion
zu diesem Schritt bewogen. ,Wir haben eine
redaktionell-journalistische =~ Entscheidung
getroffen, und dazu stehen wir auch®, sagte
Borowski. Eine Rolle habe auch gespielt, dass
der Kopilot des Airbus Wurzeln in Augsburg
hatte. Das zu erforschen, sei journalistische
Aufgabe, doch fiir diese Recherchen habe die
Augsburger Allgemeine Borowski zufolge
ein ,Medien-Bashing® erlebt wie noch nie. Es
seien zwar durchaus ernsthafte und ernst zu
nehmende Kritiken darunter gewesen, nur
gingen die unter ,bei so vielen, die einfach
draufhauen, weil es alle gerade tun®
Obgleich soziale Netzwerke wie Facebook
den Ko-Piloten schnell und klar benannt
hatten, habe das die Entscheidung seiner
Redaktion nicht beeinflusst, sagte Borowski
noch auf Nachfrage von Moderator Stocker.
»Journalisten dirfen darauf keine Riicksicht
nehmen.“ Gleichwohl missten Journalisten
»die fiinfte Gewalt®, den ,,miindigen Medien-
konsumenten“ durchaus ernst nehmen. Aus
Sicht des Presserats konne man allerdings gar
nicht greifen, was alles in den sozialen Medi-
en publiziert werde, wandte Ursula Ernst ein.
»Der Presserat versteht sich auf journalisti-
sche Inhalte. Was auf Facebook und Twitter
passiert, ist aber nicht Journalismus.”

Den Toten die Wiirde belassen

Ursula Ernst ist die Grande Dame des
Presserats. Zwei Jahrzehnten lang engagier-
te sie sich in diesem Gremium neben ihrer
Tatigkeit als Redakteurin bei der Augsbur-
ger Allgemeinen, zuletzt als Sprecherin. Sie
weifl aus dieser Erfahrung, ,wie kontro-
vers“ dort diskutiert werde. Ernst erinnerte
an Fille in der Vergangenheit, in denen der
Presserat mit dhnlich vielen Beschwerden
tiberflutet worden sei, infolge des Amok-
laufs in Winnenden zum Beispiel oder des
Abschusses von MH17. Der Presserat greife
immer dann zu Sanktionen, wenn die Opfer
unangemessen ins Zentrum der Berichter-
stattung geriickt wiirden, erkldrte Ernst. Von
Facebook-Seiten geklaubte Fotos von Opfern
zu instrumentalisieren, um dem Leid ein
Gesicht zu geben und die Berichterstattung
zu emotionalisieren, sei unangemessen und
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sensationell und werde vom Presserat geriigt.
Gleichwohl sei es per se nicht verboten, Lei-
chen abzubilden. So sei sich das Gremium
nach lingerer Diskussion einig gewesen, dass
die Abbildung einer verkohlten Hand auf
dem Triitmmerfeld von MH17 nicht zu be-
anstanden sei, weil sie ,ein sehr pointiertes
Detail dieser Katastrophe“ darstelle. Es sei si-
cher eine ,,Geschmacksfrage®, ob man Videos
vom Triitmmerfeld zeigen miisse. Doch wich-
tiges Bewertungskriterium, ob ein Bericht
Pressestandards missachtet habe oder nicht,
sei, ob den Toten ihre Wiirde belassen werde.

,Draufhauen weil es alle tun“

Der DJV hatte in jenen Mirztagen die
berichtenden Kolleginnen und Kollegen zur
Riicksichtnahme fiir die Angehérigen der
verungliickten Passagiere von Flug 4U9525
aufgefordert. Und der BJV-Vorsitzende Mi-
chael Busch hatte sein Entsetzen tiber die Art
und Weise, wie berichtet wurde, in einem viel
beachteten Facebook-Post zum Ausdruck ge-
bracht: Er schdme sich, Journalist zu sein,

) e

Ergebnis der Delegiertenwahl zum DJV-Verbandstag
in Fulda vom 1. - 3. November 2015

Geborene Delegierte

Busch Michael
Albrecht Daniela
Stadler Dr. Hilde
Hack Markus

Bauer Ralph
Dennerlohr Jiirgen
Ihns Sascha

Sandt Julika
German Dieter
Grimsmann Claudia
Mayr Richard
Staffen-Quandt Daniel
Thompson Marlo
Dix Karl-Heinz
Goblirsch-Biirkert Gisela
Helmerich Michael
MeRenzehl Klaus
Pfaffinger Christian
Rajki Laszlo
Schumann Thomas
Semmler Martin
Stocker Harald
Zauner Wolfgang

Gewdhlte Delegierte Stimmen
Haderlein Alexandra 54
Anger Michael 50

Reindl Klaus

50

Morawski Thomas
Knoller Alois

Conrad Margit

Ernst Uschi
Goblirsch-Kolb Maria
Soergel Dr. Wolfgang
Schneider Michaela
Hahne Astrid

Nierle Verena
Maisch Beke

Toumia Zora
Weislogel Giinter
Atterdal Fridtjof
Silinski Christian
Deller-Leppert Barbara
Hackl Franz
Wyszengrad Silvio
Glatzl Hans
Miihlbaur Stephan
Oechsner Hans
Neumann Sabine
Hahne Peter

Roth Andrea

Petratu Cornelia
Schmidt Dietmar
Steiner Dr.Tilman
Zitzelsberger Wulf
Felgenhauer Stephan
Prem Martin
Draminski Hans von
Kiithnl Carmen C.

Schantz Andreas 25
Bauer Wolfgang 24
Leunissen-Weikl Miriam 24
Steinbrenner Herbert 24
Ersatzdelegierte Stimmen
Kogler Giinter 23
Reiter Johanna 23
Gregor Stefan 22
Prokscha Sabine 22
Brauer Gernot 20
Schéfer Josef 20
Broich-Berndt Siglinde 19
Dietrich Dagmar 19
Krinner Christiane 19
MeRenzehl Klaus 19
Schumann Thomas 19
Girschner Stefan 18
Hess Hans-Eberhard 18
Wunder Werner 18
Schone Bernd 17
Mittenzwei Dr. Ingfrid 16
Michel Johannes 15
Fabritius Dieter 14
Franke Guido 14
Haberl Sebastian 14
Seemann Wolfgang 14
Dietzel Petra 12
Trutter Marion 11
Holzner Karsten 8
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der bayerischen presse

® Lokaljournalismus crossmedial, 1. — 3. Juli

® Fakt oder Fake: Quellen im Netz priifen, 14. Juli

® Sportjournalismus mit G. Kleffmann (SZ), 15. — 19. Juni

® Multimedia Storytelling — Slideshows, 10. — 12. August

® Videos selbst schneiden mit Premiere, 19. - 21. August

Das Akademie-Programm 2015 bietet in mehr als 200 Volontérs-Kursen und Seminaren
journalistische Aus- und Weiterbildung fiir Einsteiger und Redaktionsprofis.

Akademie der Bayerischen Presse
Rosenheimer StralBe 145c - 81671 Munchen - Telefon 089 4999920

Do you like it? http://www.facebook.com/Akademie.der.Bayerischen.Presse
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Gediegen war das Ambiente beim Bunten Abend im Viermetzhof.

schrieb Busch und bekam dafiir im Netz viel
Applaus. Auch in Augsburg. So lobte aus dem
Plenum heraus Wolfgang Soergel, Ehrenmit-
glied des BJV, Buschs Reaktion im damali-
gen publizistischen Ausnahmezustand als
»schnell, aber angemessen“. Eine Meinung,
die Ursula Ernst nicht geteilt hatte. Sie be-
fand, Michael Busch sei mit seinem Kom-
mentar ,iibers Ziel hinausgeschossen®.

Lob fiir den Presserat

Dass der Presserat fiir viele Journalisten
nach wie vor eine wichtige Instanz ist, die
Orientierung gibt fiir richtiges Handeln,
machte der Fernsehjournalist Frank Stach
deutlich, der dem DJV-Schwesterverband
in Nordrhein-Westfalen vorsitzt. ,,In den
ersten Stunden nach einer Katastrophe das
Richtige zu machen, ist sehr schwierig. Da
werden Fehler gemacht®, sagte Stach. Sei-
ne eigene Redaktion beim WDR, die fiir die
ARD aus Haltern berichtet hatte, stecke noch
in der Findungsphase. ,Der Presserat hilft
uns dabei - da will ich einmal danke sagen.”
Zugleich brandmarkte Stach die ,,Kommer-
zialisierung von Journalismus®. Journalis-
ten hatten an jener Schule in Haltern, die
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den Tod von 16 Schiilern zu beklagen hatte,
100 Euro fiir Fotos von den Opfern geboten.
Ursula Ernst pflichtete Stach bei: ,,Das sind
unlautere Recherchemethoden und unserer

Zunft nicht wiirdig.“ Senta Krasser

Die Pressemitteilung des Deutschen Presserats

zu den Germanwings-Beschwerden kdnnen Sie
hier nachlesen: tinyurl.com/p3w3z85

Mit Charme und
Fingerfertigkeit
verbliiffte Zauberer
Max Olbrich seine
Zuschauer. Links
Schwaben-Vorsitzender
Richard Mayr. |

Mitgliederversammlung
2015

Wie kommt der Ehering
an den Schliisselbund?

Augsburger Zauberkiinstler
Max Olbrich lasst abgebriihte
Reporter staunen

Das kann doch nicht wahr sein: Waren es
nicht eben noch zwei kleine Softbdlle? Und
jetzt sind es drei. Max Olbrich, der jun-
ge Augsburger Zauberkiinstler, fesselt alle
in der Tischrunde. Angefangen bei seinen
Nachbarn zur Rechten und zur Linken, aber
bald auch reihum. Max kann sich alle Namen
merken, Max hat fiir jeden Zuschauer eine
Aufgabe. Wer gibt seinen Ehering? Schon
hingt er an seinem Schliisselbund. Aus Pa-
pier wird ein Geldschein, die gekennzeichne-
te Spielkarte Kreuz Neun findet sich zusam-
mengefaltet im Handy wieder.

Abgebriithte Reporter staunen wie die
kleinen Kinder bei dieser Einlage am Bun-
ten Abend im Viermetzhof des Augsburger
Maximilianmuseums in der Gesellschaft der
muskelstrotzenden ~ Renaissance-Bronzen
der antiken Gotter Merkur, Herkules und
Neptun samt Kaiser Augustus, dem Stadtpa-
tron. ,Nachwuchskiinstler des Jahres“ darf
sich der sympathische Anfangszwanziger
inzwischen nennen. Eigentlich steht ihm
auch der Titel des besten Kommunikators
des Augsburger Journalistentags zu. In der
Verbindung mit frischen, trockenen Weinen
und einem leckeren Biiffet in 100-Prozent-
Bioqualitdt wird diese Pause nach einem
langen Sitzungstag sicherlich lange in Erin-
nerung bleiben. ak
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Das fliegende Auge sieht alles

Die Regeln fiir den Gebrauch

von Fotodrohnen sind kompliziert

Von Maria Goblirsch

Sie kreisen iiber Straflen, Landschaften oder
Girten und wirken vom Boden aus betrach-
tet wie Flugobjekte aus einer fremden Gala-
xie: Fotodrohnen ermdéglichen heute spek-
takulare Bilder aus der Luft, die frither nur
vom Hubschrauber aus machbar waren. Am
Himmel sind immer mehr Drohnen unter-
wegs, gesteuert von Profifilmern und -Foto-
grafen, aber auch Amateuren.

Die Multicopter, wie sie im Fachjargon
heiflen, sind mit vier, sechs oder acht Rotoren
ausgestattet und fliegen meist in einer Hohe
bis etwa 100 Meter. Sie werden vom Boden
aus iiber eine Fernbedienung und iiber das
GPS-System gesteuert. Eine an der Drohne
befestigte Kamera sendet das aus der Luft

BJVreport 3/2015

aufgenommene Bild oder Video zur Erde.

Film- und Fernsehproduktionen setzen
Drohnen schon lange ein. Seit etwa drei Jah-
ren sind Drohnenaufnahmen in der Sportbe-
richterstattung, zum Beispiel bei Skirennen
iblich. Aber auch immer mehr freie Bild-
journalisten arbeiten inzwischen mit diesen
Geridten, um den Redaktionen und anderen
Auftraggebern Bilder aus ungewohnlichen
Perspektiven anbieten zu konnen.

Die Einsatzmoéglichkeiten der Flugobjek-
te sind schier grenzenlos und reichen von
der Dokumentation von Veranstaltungen
tiber Firmenportraits im PR-Bereich bis zur
spektakuldren Berichterstattung tiber Katas-
tropheneinsitze. Sender wie die BBC planen,

Drohnenfliige tiber Unfallstellen
sindfiir Pressefotografen tabu.
Ausnahme: Dokumentationen

im Auftrag von Polizei oder
Gutachtern. Hier halt das fliegende
Auge die Situation nach dem

Verkehrsunfall fest.
0 Foto: Ralf Hettler

Drohnen in der Krisenberichterstattung zu
verwenden und damit Reporter und Kame-
raleute an vorderster Front zu ersetzen. In
Blogs und Foren spricht man bereits vom
neuen Genre des ,,Drohnenjournalismus®.
Die Auswahl an Multicoptern ist riesig.
Einsteigermodelle fiir Amateure, die eine
Kompaktkamera tragen konnen, gibt es be-
reits fiir 300 Euro. Wer ein Modell, ausgestat-
tet mit GPS, Hohenkontrolle oder einem in-
tegrierten Kompass und Funksender kaufen
mochte, ist beim Basismodell mit 1500 bis
2500 Euro dabei. Die Kosten fiir die Kame-
ra kommen noch hinzu. Je nach die Traglast,
maximaler Flughéhe und Flugzeit steigt der
Preis, die Grenzen nach oben sind offen. Das
teuerste Modell liegt um 40.000 Euro.

Viele rechtliche Hindernisse

So einfach und schnell eine Drohne ge-
kauft ist, so uniiberschaubar sind die recht-
lichen und biirokratischen Hindernisse.
Menschen, Veranstaltungen, Héiuser oder
Landschaften aus der Luft aufnehmen - darf
man das einfach so? Und wie kann man sich
absichern, wenn das Fluggerat sich selbst-
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standig macht, ,abschmiert® und dabei
fremdes Eigentum beschadigt oder Personen
verletzt?

Grundsitzlich darf jeder eine Drohne
fliegen, besondere Qualifikationen, Lizen-
zen oder ein Flugschein sind nicht nétig.
Die Nutzung von Fluggeriten ist im Luftver-
kehrsgesetz und in der Luftverkehrsordnung
geregelt. Drohnen gelten danach als ,zivile
unbemannte Luftfahrtsysteme® (UAS von
Unmanned Arial System), wenn sie nicht
nur in Sport und Freizeit eingesetzt, sondern
gewerblich genutzt werden, zum Beispiel fiir
Bildaufnahmen zum Verkauf. Ob eine Droh-
ne mit oder ohne Kamera eingesetzt wird,
macht vor dem Gesetz keinen Unterschied.

Fotodrohnen diirfen zu kommerziellen
Fliigen nur starten, wenn der Pilot eine Auf-
stiegsgenehmigung der zustindigen Luft-
fahrtbehorde in der Tasche hat (§ 16 Absatz
1 Nr. 7 Luftverkehrsordnung). In einigen
Bundesldandern, wie in Bayern, kann man fiir
Drohnen bis fiinf Kilo Gewicht (ohne Ver-
brennungsmotor) eine allgemeine Erlaubnis
beantragen, die fiir zwei Jahre gilt. Dafiir be-
notigt man nur wenige Unterlagen. Die Er-
laubnis kann auch verlangert werden, wenn
man sich rechtlich korrekt verhalten hat.
Zustindig ist je nach Wohnsitz das Luftamt
Nordbayern in Niirnberg oder das Luftamt
Stidbayern in Miinchen. Die Gebiihr betragt
120 Euro. Mit dem Antrag fiir die Aufstiegs-
erlaubnis bestitigt der Pilot, dass er die Da-
tenschutzauflagen einhalten wird.

Fir schwerere Multicopter ist jeweils
eine Einzelerlaubnis nétig, die formlos bei
dem fiir den Aufstiegsort zustindigen Luft-
amt beantragt werden kann. Allerdings sind
dann mehr Angaben nétig (Tipps dazu und
Antworten auf weitere Fragen gibt eine Kurz-
information des Bundesverkehrsministeri-
ums unter bjvlink.de/bmvi).

Immer in Sichtweite

Zur erlaubten Flughéhe oder zur Flug-
dauer sagt das Gesetz nichts. Flugdauer,
Reichweite und maximale Flugh6he hidngen
von der technischen Leistungsfahigkeit der
einzelnen Drohne ab. Allerdings darf ein
sunbemanntes Luftfahrtsystem“ immer nur
in Sichtweite des Piloten betrieben werden,
so dass schon dadurch die Flughohe begrenzt
ist. Das Luftamt Siid beschrinkt die zuldssige
Flughohe in seiner allgemeinen Erlaubnis auf
100 Meter.
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Die Benutzung des Luftraums ist grund-
sitzlich frei (§ 1 Absatz 1 LuftVG). Trotzdem
ist es nicht erlaubt, seine Fotodrohne iiberall
starten, fliegen oder landen zu lassen. Bei
Start und Landung in geschlossenen Ort-
schaften sind die Ordnungsbehérde und die
Polizei zu informieren. Auf Privatgelande ist
vorher eine Genehmigung des Grundstiick-
besitzers einzuholen, ebenso bei Arealen, die
im Besitz einer Gemeinde oder einer Stiftung
stehen (zum Beispiel bei Schlgssern).

Auch nach dem Start ist das Fliegen nicht
tber jedem Ort und in jeder Hohe erlaubt.
Zu Flugplitzen muss grundsatzlich ein Min-
destabstand von 1,5 Kilometern eingehalten
werden. Der kontrollierte Luftraum darf
nur nach Freigabe durch die Flugsicherung
genutzt werden. Die klagt dariiber, dass sie
immer mehr solcher Anfragen erhilt oder
Drohnen trotz Verbots in der Zone um den
Flughafen unterwegs sind.

Weitere Verbote gelten fiir das Regie-
rungsviertel in Berlin. Die meisten Bun-
deslinder haben zudem Drohnenfliige iiber
Naturschutzgebieten, iiber Atomkraftwerken
und tiber Unfallstellen untersagt. Generell ist
aus Sicherheitsgriinden auch der Flug tber
Menschen und Versammlungen tabu. Das al-
les ist fiir den Laien schwer zu durchschauen.
Hersteller hinterlegen daher inzwischen die
unterschiedlichen Flugverbotszonen in der
Software des Fluggerits.

Nachbarn ausspdhen verboten

Darf die Drohne fliegen, heifit das noch
lange nicht, dass auch das Fotografieren oder
Filmen erlaubt ist. Bei Luftaufnahmen gelten
die gleichen Regeln und Vorschriften rund
ums Bild wie am Boden - vom Eigentums-
und Personlichkeitsrecht bis zu Urheber-
rechten. Das bedeutet, dass der hochstper-
sonliche Lebensbereich einer Person tabu ist
und die Drohne nicht dazu genutzt werden
darf, die sonnenbadende Nachbarin zu fil-
men oder Personen auszuspahen.

Dazu hat der BGH schon 2003 (,,Fall ,,Fe-
rienhaus-Luftaufnahme®, Az.: VI ZR 373/02)

entschieden, dass es niemand hinnehmen
miisse, wenn seine Privatsphire ,unter
Uberwindung bestehender Hindernisse mit
entsprechenden Hilfsmitteln wie Teleobjek-
tiv, Leiter oder Flugzeug“ ausgespaht werde.

Bei Bauwerken existiert moglicherwei-
se ein Urheberrecht des Architekten oder
des Erbauers. Alltagsbauten, die bekannte
architektonische Formen wiederholen und
nicht aus der Masse der Alltagsbauten her-
ausragen, sind in der Regel nicht geschiitzt.
Selbst bei kiinstlerischen Bauwerken gibt es
Einschrinkungen des Urheberrechts durch
die Panoramafreiheit (§ 59 UrhG).

Demzufolge darf von urheberrechtlich
geschiitzten Bauwerken und Kunstwerken
ein Foto veroffentlicht werden, wenn dieses
Foto von offentlichen Verkehrswegen aus ge-
macht wurde. Nach der Rechtsprechung des
BGH zum Hundertwasserhaus (Urteil vom
5.Juni 2003 Az.: I ZR 192/00) beschrinkt
sich die Freiheit auf das, was das Publikum
von der Strafle aus mit eigenen Augen sehen
kann. Luftaufnahmen, die mehr zeigen, fal-
len nicht mehr darunter.

Haftpflicht ist Pflicht

Stiirzt die Drohne ab und beschadigt
dabei Gegenstinde oder gar Personen, haf-
tet der Pilot. Er ist fiir alle Schiaden verant-
wortlich, die er beim Flug verursacht. Das
kann schnell teuer werden. Daher wird der
Abschluss einer Haftpflichtversicherung fiir
die Genehmigung zum Aufstieg der Drohne
vorausgesetzt.

Ein Blick ins Kleingedruckte zeigt, ob
eine bestehende private Haftpflicht den ,,Ge-
brauch von Luftfahrzeugen® einschliefit (was
die wenigsten tun). Falls nicht, ist eine Erwei-
terung oder der Abschluss einer Spezialver-
sicherung, die Modellflugverbinde anbieten,
angesagt. Die kostet rund 100 Euro im Jahr.
Glaubt man Profis, sind Unfille gar nicht so
selten. Etwa, wenn das GPS-Signal, das die
Position der Drohne automatisch halt, im
Funkschatten eines Gebdudes abreifft und
der Pilot plotzlich die Steuerung der Drohne
selbst iibernehmen muss.
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Die Zeiten sind gut:

Unser Beruf ist fordernder, innovativer und
spannender denn je. Ein Pladoyer fir
Leidenschaft, Zuversicht und einen mutigen,
jungen Journalismus

Von Christian Pfaffinger
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Illustration: Eberhard Wolf

Wir wollen es wirklich. Und wir sind gliicklich damit. Da-
rum lassen wir es uns nicht ausreden.

Wir, das sind die jungen Journalistinnen und Journa-
listen. Und es, das ist unser Traumberuf: der Journalis-
mus. Ein Beruf, der uns fordert und uns viel abverlangt,
der uns aber auch begeistert. Es ist der Beruf, den wir uns
wiinschen und eine Arbeit, die wir mit Leidenschaft ma-
chen. Krisenstimmung? Nein, danke.

Freilich kommt es vor, dass die Jungen jammern. Das
Gejammer, wird einem schliefllich stindig eingesagt.
»Die Medienberufe sind tiberfiillt und in der Krise®, hor-
te ich an der Universitit. ,,Uberlegt euch das noch mal
mit dem Journalismus, die Aussichten sind schlecht®,
sagten Dozenten wihrend der Ausbildung an der Journa-
listenschule hin und wieder. Als ich es doch tat, behaup-
tete ein leitender Redakteur: ,Wirst du mein Sohn, wiir-
de ich dich diesen Beruf nicht machen lassen.“ Und von
dlteren Kollegen horte ich standig den Satz: ,,Ich wiirde
heute nicht mehr in den Journalismus gehen.”

Wer heute als junger Mensch Journalist werden will,
muss trotzig sein. Die Risiken sind da, aber die Chancen
sind es auch. Und Journalismus war schon immer ein Be-
ruf, den man wollen muss. Fiir den man leidenschaftlich,
engagiert, manchmal kithn sein muss. Heute mehr denn
je. Die junge Generation weify das. Und sie weify auch,
dass die Zeiten hirter geworden sind. Sie blickt aber nicht
wehleidig auf das, was mal war, sondern auf die Heraus-
forderung der Zukunft.

Die Haltung, die dahinter steckt, ist: ,,Wer, wenn nicht
wir? Und: Wenn nicht jetzt, wann dann?“ So motivier-
te Kathrin K n, Mitglied des DJV-Bundesvorstands,
kiirzlieli die Teilnehmer der Tagung 24-Stunden-Zu-

unft in Minchen. Rund 150 junge Journalistinnen und
Journalisten waren vor Ort. Neugierige, talentierte, eifri-
ge junge Kolleginnen und Kollegen. Unter ihnen Startup-
Griinder und Technik-Pioniere ebenso wie Selbststandi-
ge und jene, die in Redaktionen arbeiten und dort ihren
frischen Esprit einbringen. Sie alle haben klare Ziele, die
sie mit Ehrgeiz verfolgen.

Natiirlich gibt es auch junge Menschen, die ,Was mit
Medien“ machen wollen. Statt iiber diese Unentschlos-
senheit zu lachen, sollten aber éltere Kollegen offen sein
und Orientierung geben. Und das nicht mit Pessimismus,
sondern mit einem leidenschaftlichen Pladoyer fiir den
anspruchsvollen Beruf des Journalisten.

Denn der ist auch vom Rollenverstindnis her vielfil-
tiger denn je. Oft wird jungen Journalisten vorgeworfen,
sie seien unentschlossen und wiirden fast beliebig jede
Gelegenheit ansteuern, die sich bietet. Dabei haben die
meisten klare Vorstellungen. Dazu gehoren klassische
Metiers wie der Lokalreporter genauso wie neuere An-
sitze, etwa die Datenjournalistin.
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Und dazu gehéren zunehmend auch PR und Corpo-
rate Publishing. Allerdings sind das fiir junge Journa-
listinnen und Journalisten keine Alternativen aus der
Not. Viele entscheiden sich aktiv fiir diesen Zweig der
Kommunikationsbranche. Denn Presse- und Offentlich-
keitsarbeit haben sich lingst so professionalisiert, dass
aus handwerklicher Sicht die Mafistibe des Qualitits-
journalismus zur Grundlage guter PR geworden sind.
Und Corporate Publishing erdffnet jungen Journalisten
oft Moglichkeiten, Geschichten umzusetzen, die ihnen
in klassischen Medien als Einsteiger eventuell zunéchst
verwehrt bleiben wiirden.

Wer jung ist, am Anfang steht und sich fiir Presse-
und Offentlichkeitsarbeit entscheidet, tut das nicht, weil
die Moglichkeiten im unabhéngigen Journalismus sich
verschlechtert haben, sondern weil die Moglichkeiten in
PR und Corporate Publishing vielfaltiger und besser ge-
worden sind.

ODb im klassischen Journalismus, als Griinder oder in
der Unternehmenskommunikation: Die Zeichen stehen
auf Aufbruch. Denn nie zuvor wurde von Journalisten so
viel gefordert, aber auch nie zuvor war so viel méglich.
Neue Formate, neue Verbreitungswege, neue Geschifts-
modelle fiir Unternehmer-Journalisten - die Entwick-
lungen der letzten Jahre sind keine Bedrohung fiir guten
Journalismus, sie machen ihn spannender und innovati-
ver denn je.

Niemals naiv

Jung und naiv darf man aber nicht sein. Wenn jun-
ge Kolleginnen und Kollegen zu inakzeptablen Honora-
ren arbeiten, schadet das der ganzen Branche. Wenn sie
ihre Arbeitgeber nach nichster Gelegenheit aussuchen
und von Verlagen, Agenturen oder Auftraggebern kein
anstindiges Mafl an Qualitdt und Anspruch verlangen,
leidet der ganze Berufsstand mit ihnen. Und wenn das
soweit fithrt, dass Nachwuchsjournalisten Verlagen an-
bieten, ein Praktikum nicht nur unvergiitet zu absolvie-
ren, sondern dafiir sogar noch Geld zu bezahlen, macht
das fassungslos.

Natiirlich brauchen junge Journalisten Kraft und Mut,
denn der Markt der Medienbranche ist ohne Frage un-
ter Druck. Jung und allein darf man deshalb auch nicht
sein. Journalisten brauchen Riickhalt, junge Journalisten
umso mehr. Sie brauchen Netzwerke, Wissen und Unter-
stiitzung. Der BJV ist deshalb ihr starker Partner, der sie
auch in ihrem Vertrauen in die Zukunft eines mutigen,
anspruchsvollen Qualitdtsjournalismus bestdrkt. Denn
die jungen Kolleginnen und Kollegen haben sich das
tiberlegt mit dem Journalismus. Und sie haben sich ent-
schieden. Fiir den Journalismus.
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Konkrete Wiinsche,

kleine Sorgen, groBe Traume

Der journalistische Nachwuchs packt lieber an als zu klagen

Von Christian Pfaffinger und Alexandra Haderlein

Wiinsche, Angste und zugleich grole Triume: Der BJVreport
hat sich bei den jungen Journalisten umgehort. Warum haben
sie sich fur den Journalismus entschieden, was sind ihre Ziele
- und wo stehen sie jetzt? Jeder kaimpft mit kleinen bis mittel-
grofien Sorgen und Problemen, doch alle sind sich einig: Selbst
wenn man in diesem Beruf vor grofien Herausforderungen
steht und keiner weif3, wo er am Ende einmal landen wird, es
ist einer der tollsten Berufe, die es gibt. Doch: Der reine Print-

Christina Merkel (29), Redakteurin fiir
Hochschul- und Wissenschaftsthemen bei
der Niirnberger Zeitung:

»Ich liebe meinen Job, weil jeder Tag spannend
ist. Durch mich bekommen meine Leser einen
Blick hinter die Kulissen. Sie erfahren, was die
Wissenschaftler — auch mit ihren Steuergel-
dern - erforschen. Wahrend meines Studiums
(Wissenschaftsjournalismus in Darmstadt und
Dortmund) habe ich auch Praktika bei iiberre-
gionalen Zeitungen und Zeitschriften gemacht.
Ich durfte mit Forschern in Oxford telefonieren, aber ich
war in der Redaktion statt vor Ort. Bei der Lokalzeitung bin
ich mittendrin. Ich war mit Seekiihen tauchen und stand
im grofiten Computertomographen Europas. Ich schreibe
tiber kiinstliche Knochen, Nanopartikel und Sounddesign.
Als Journalistin stelle ich unbequeme Fragen und berichte
kritisch, das ist fiir mich der grofe Vorteil gegeniiber der
Arbeit in einer Pressestelle. Natirlich ist unser Tagesablauf
heute ein anderer, als er es vor 20 oder 50 Jahren in den
Redaktionen war. Dinge dndern sich stdndig und tiberall.
Zum Gliick, denn woriiber sollten wir sonst schreiben?

oder Radio- oder Fernsehjournalist wird seltener, heutzutage
muss jeder mehrere Medien bedienen. Das erfordert Flexibi-
litat, Enthusiasmus und vor allem Leidenschaft. Die jungen
Journalistinnen und Journalisten sind bereit diese zu liefern, so
sind sich alle einig. Ebenso aber auch darin: Statt zu jammern
sollten wir Journalisten - junge UND erfahrene Kollegen — ge-
meinsam nach Losungen suchen, damit wir unseren Beruf auch
in Zukunft noch ausiiben kénnen.

Mittelbayerischen Zeitung in Regensburg habe
ich mich selbststandig gemacht. Auch wenn

es sicher schon bessere Zeiten fiir Journalisten
gab, denke ich: Wenn man sich reinhdngt,
klappt es auch als Freie. Klar, wer richtig viel
Geld verdienen will, sollte vielleicht einen
anderen Beruf wéhlen. Aber um nicht jeden
Cent zweimal umdrehen zu miissen, reicht es.
Und: Dieser Berufist einfach wunderschon. Mein Gliick

ist es, dass ich mit der Medienwerkstatt einen verlasslichen
Haupt-Auftraggeber habe. Dort mache ich langere Fernseh-
stiicke, habe also mehr Zeit fiir Recherche. Um richtig sagen
zu konnen: ,Das wird mal mein Hafen!* bin ich erstens

zu jung und zweitens ist die Branche zu sehr im Wandel.

Es wire auch langweilig, wenn ich schon wiisste, was ich
mit 40 oder 50 mache. Als Freie braucht man heutzutage
mehrere Standbeine und muss multimedial denken: Ich will
Geschichten erzihlen, ob im Fernsehen, online oder in der
Zeitung ist fiir mich zweitrangig.

Melanie StrauB (25), Redakteurin bei den
Costa Blanca Nachrichten in Spanien:

Wir bedienen die Zeitung, Twitter, Facebook und Blogs.
Menschen, die durch gut recherchierte und geschriebene
Geschichten informiert und unterhalten sein wollen, wird
es hoffentlich immer geben.”

Lisa Krdher, (27), Freie Journalistin in
Niirnberg (unter anderem fiir die Medien-
werkstatt Franken):

,,,Und, kannst Du davon leben?‘ — Diesen Satz hore ich sehr
haufig. Ich bin inzwischen, inklusive Ausbildung, sieben
Jahre lang im Beruf. Nach meinem Volontariat bei der

»Im Journalismus kann man so gut wie keinen
Tag planen, stindig warten neue Aufgaben. Fiir
mich ist das kein Nachteil, sondern eine enor-
me berufliche Chance. Genau wie der gefiirch-
tete Medienwandel, der auch positive Seiten
hat. Zum Beispiel entstehen neue Berufsbilder
wie der Social-Media-Redakteur. Doch wer

Leser via Facebook und Co. professionell mit
redaktionellen Inhalten versorgt, braucht eine entsprechen-
de Ausbildung und eine faire Bezahlung — da besteht meiner
Meinung nach noch Nachholbedarf. Durch Anzeigen- und
Leserschwund hat sich die Medienlandschaft gravierend
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verandert, Verlage und Journalisten jammern, aber eine
Losung haben wir noch nicht entwickelt. Durch meinen Job
in Spanien kriege ich mit, wie es den Zeitungen dort derzeit
geht: Auch ihnen brockeln die Anzeigenkunden weg, aber
wihrend die Kunden in Deutschland ins Internet abwan-
dern, inserieren viele Firmen in Spanien gar nicht mehr,
weil in der Krise kein Geld mehr fiir Werbung iibrig ist. Das
macht viele Zeitungen angreifbar. Denn die wenigen An-
zeigenkunden, die bleiben, konnen die Inhalte beeinflussen.
Das gefihrdet langfristig die Pressefreiheit.

Marie Zahout (26),
Master-Studentin Sozial- und Gesund-
heitsjournalismus aus Herzogenaurach:

»Es gibt viele Wege in den Journalismus.
Meiner begann nach dem Fachabitur mit dem
Studiengang Ressortjournalismus an der Hoch-
schule Ansbach. Wihrend meiner Praktika bei
der Niirnberger Zeitung und Stiddeutsche.de
habe ich immer mehr gemerkt, wie wichtig ein
Themenschwerpunkt ist. Nicht zuletzt deshalb
habe ich mich entschlossen, an der Hochschule
Magdeburg-Stendal Sozial- und Gesundheitsjournalismus
zu studieren. Derzeit schreibe ich meine Masterarbeit. Es

werden so viele Anforderungen heute an uns junge Journa-
listen gestellt, weil der Beruf so beliebt, ja, iiberlaufen, ist. Bei
den Leitmedien sind in der Regel ein Studium, Auslandser-
fahrung, mehrere Fremdsprachen und Arbeitserfahrung,
zum Beispiel durch Praktika, die Voraussetzung. Um mich
von der Masse abzuheben, habe ich angefangen, Russisch zu
lernen und ein Auslandssemester in Moskau verbracht. Leu-
te, die ,halt mal so in den Journalismus reinrutschen, gibt es
langst nicht mehr. Da ist Durchhaltevermégen gefragt, bis
man mal den Fufd in der Tiir hat.“

Andrea Munkert (30), Redakteurin in der
Springer-Redaktion bei den Niirnberger
Nachrichten:

N »Die branchenweite Wehmut nach den guten

alten Zeiten hilft gerade uns jungen Journalis-
ten nicht weiter. Davon diirfen wir uns nicht
anstecken lassen. Wir brauchen Mut fiir die
spannende Zukunft und Offenheit fiir neue
Wege. Wir miissen Zeitung mit den neuen
Kanilen zusammenschweifen. Gerade auch
durch das Internet wird es immer gut ausgebil-
dete Journalisten brauchen, die den Nutzern taglich eine Art
Buffet zu den wichtigen Themen des Tages anrichten. Denn
das WWW bietet einen Wust an Informationen, von denen
keiner weif3, von wem sie wirklich stammen, ob sie wahr
oder falsch, Tatsache oder nur Behauptung sind. Da ist Ein-
ordnung und Erkldrung durch uns Journalisten wichtig. Es
war einerseits nie so schwer, Leser zu erreichen, andererseits
durch das Netz nie so leicht wie jetzt, als Medium auch jun-
ge Nutzer anzusprechen. Dabei spielt die Power der lokalen
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Nachrichten eine wichtige Rolle: Egal ob sie 80 oder 20 Jahre
alt sind, die Menschen lieben Heldengeschichten, die vor
ihrer Haustiire passieren. Naher als im Lokaljournalismus
kann man an der Lebenswirklichkeit seiner Leser nicht sein.
Deshalb empfinde ich es immer noch als grofies Privileg,
von diesen in ihr Wohnzimmer gelassen zu werden, sie zu
begleiten und von ihnen zu erfahren.

Michael Zwior, 27, angehender Journalist
in Berlin:

»Ich habe mich fiir den Journalismus entschie-
den, weil es der Beruf'ist, der am besten zu
meinem Naturell passt. Im Journalismus kann
ich theoretisch jeden Tag neue Menschen und
ihre Geschichten kennenlernen. Menschen,

-

die ich sonst nie getroffen hitte. Aulerdem

liebe ich es, diese Geschichten zu erzihlen und
aufzubereiten. Wenn es gut lauft, sicht man als
Journalist jeden Abend, was man geschaffen hat und kann
es mit anderen teilen. Die Warnungen vor der Zukunft be-
gleiten mich, seit ich mich fiir den Journalismus interessiere,
also seit gut zweieinhalb Jahren. Ich kenne das Geschift

gar nicht anders. Daher lebe ich nach dem Motto: Es kann
nur wieder bergauf gehen. Mit neuen Ideen und Geschifts-
modellen. Mein kurzfristiges Ziel ist es, ein Volontariat zu
machen oder eine Journalistenschule zu besuchen. Danach
wiirde ich am liebsten in einem kleinen Team ldngere Stii-
cke recherchieren und umsetzen, zu gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Themen - multimedial. Mein Traum ist es,
irgendwann mal ein eigenes Unternehmen zu griinden.”

Frederik Fischer, 28, Krautreporter und
Startup-Griinder (tame.it) in Berlin:

»Fiir mich war es ein grof3es Gliick, dass mein
Berufsstart und die Medienkrise zusammen-
fielen. Ich habe noch im Studium gemerkt, dass
mir die Leidenschaft fiir Text- und Videopro-
duktion im Akkord abgeht. Mir hat stattdessen
die Konzeptarbeit viel Spafl gemacht: Neue
Sendungsformate, neue Vertriebskanile, neue
Geschiftsmodelle. Erst die Krise und die

damit verbundene Offenheit fiir neue Ansitze ermoglichte
es mir, Gehor zu finden fiir meine Ideen. Fir Menschen
wie mich ist die Krise daher ein Geschenk. Aber wer keine
hohe Frusttoleranz mitbringt, sollte auf die Stimmen héren,
die vor einer Karriere im Journalismus warnen. Und man
braucht Ziele. Bei mir ist das folgendes: Das gréfite Problem
fiir mich ist die zunehmende Fragmentierung der Offent-
lichkeit. DIE Offentlichkeit gab es natiirlich zu keinem
Zeitpunkt, aber dass es personalisierte und klickoptimierte
Angebote wie Facebook, Instagram & Co. schaffen, die Nut-
zer mit sanftem Druck der Algorithmen in eine Wohlfiihl-
welt zu navigieren, greift die Substanz unserer Gesellschaft
an. Diesen Algorithmen etwas entgegenzusetzen und
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Methoden zu entwickeln, wie in der digitalen Offentlichkeit
auch kritische und schwierige Inhalte Leser finden, halte ich
fiir eine der wichtigsten Aufgaben der Branche. Weltweit.”

Nathanael Meyer, 22,
Student Technikjournalismus und PR an
der Technischen Hochschule Niirnberg:

i »Schon zu Beginn meines Studiums horte
ich den Satz: ,,Im Journalismus gibt es keine
Zukunft.“ Mittlerweile nach fiinf Semestern und
meinem momentanen Praxissemester bei Focus
Online verstehe ich das in gewisser Weise. Die
Warnungen sind berechtigt, und ich bin froh,
sie zu kennen. Dennoch sehe ich meine ndhere
Zukunft — wer wei schon, was in 40 Jahren
ist —im Journalismus. Warum? Weil es mir SpaR macht, weil
es eine Art Leidenschaft geworden ist. Besonders gemerkt
habe ich das, als ich zusammen mit drei weiteren Kommi-
litonen das Onlinemagazin PolTec-Magazin.de griindete.
Nachfragen, Hintergriinde, Analysen und Interviews, das
macht mir SpaB. Genau das ist meine Leidenschaft und im
Journalismus FuB zu fassen, ist trotz aller Warnungen mog-
lich. Es ist nur viel schwieriger geworden. Meine Ziele sind
schwer zu beschreiben. Zuallererst will ich meinen Bachelor
fertig machen, dann einen Master, gerne in politischer Kom-
munikation anschlieBen. Hinzu kommt die groe Hoffnung,
unser Onlinemagazin PolTec-Magazin.de weiterzuentwickeln
und aufrechtzuhalten.”

Was der BJV den jungen KollegInnen bietet

Christian Rupp (29), freier Journalist fiir
kicker online, Icehockey-Live-Reporter
fiir das Funkhaus Niirnberg und freier
Mitarbeiter in der Kommunikationsabtei-
lung der VAG Niirnberg:

S | »Schonals 14-jihriger Junge habe ich mir

diesen Beruf ertraumt. Nach einer Ausbildung
zum Medienkaufmann Digital und Print
beim Telefonbuch Verlag Hans Miiller GmbH
habe ich ein Sport-Journalismus-Studium
draufgesetzt. Seitdem bin ich selbststindig — 70
Prozent meiner Arbeit ist Journalismus, 30
Prozent PR. Das liegt zum einen am finan-
ziellen Aspekt, zum anderen weil mir beide
Seiten viel Spaf3 bereiten und sich ein angenehmer Kontrast
ergibt. Ins Gehege kommen sich die beiden Parts nicht: Das
eine ist Sportjournalismus, das andere PR fiir 6ffentliche
Verkehrsmittel. Wichtig dabei ist, eine Trennlinie zu ziehen
und immer zu unterscheiden, fiir wen ich gerade schreibe.
Deutlich zu weit ginge es mir als Journalist, wenn beispiels-
weise ein Verein Einfluss auf meinen Text nehmen oder mir
gar den Mund verbieten wollen wiirde. Meine Hoffnung ist,
dass sich der allgemeine Trend ,,Schnelligkeit vor Qualitét*
wieder ein wenig umkehrt. Twitter, Facebook und Co. ha-
ben die Berichterstattung beschleunigt, das darf aber nicht
dazu fiihren, dass wir Journalisten das Hirn ausschalten
und PR-Texte eins zu eins abschreiben. Auch wiinsche ich
mir, dass journalistische Arbeit wieder mehr wertgeschatzt
wird - auch in finanzieller Hinsicht.“

Der Bayerische Journalisten-Verband ist ein
kompetenter, starker und verldsslicher Part-
ner fiir junge Journalistinnen und Journalis-
ten. Er bietet Wissen, Netzwerke und ganz
konkrete Unterstiitzung. Und das schon
beim Eintritt ins Studium oder in die Ausbil-
dung. Wer sich im Journalismus ausbilden
lasst, kann Mitglied im BJV werden.

Der BJV hilft allen, die im Journalismus am
Anfang stehen mit Kontakten und Tipps, sei
es bei der Auswahl des Studienfachs, bei
der Suche und der Bewertung eines Prak-
tikums oder bei Fragen zu Volontariaten.
Der BJV achtet dabei auf Qualitat und liefert
Erfahrung, um das Richtige fiir das jeweilige
Mitglied zu finden.

Die Experten des Verbands beraten indivi-
duell zu rechtlichen Fragen, und im Ernstfall
steht der BJV mit dem Rechtsschutz hinter
seinen Mitgliedern. Ob Fragen zur Griindung
eines Startups oder Streit um Honorar - die
Juristinnen und Juristen des BJV helfen.
Neben praktischen Vorteilen wie dem

Presseausweis und aktuellen Informationen
(etwa dem Magazin Journalist, dem BJVreport
und aktuellen Newslettern) profitieren junge
Mitglieder vom Austausch der Mitglieder im
BJV-Netzwerk ebenso wie von den giinsti-
gen Aus- und Weiterbildungsangeboten wie
Seminaren, Recherchereisen oder Hinter-
grundgesprachen.

Die Fachgruppe Junge Journalistinnen und
Journalisten im B)V ist fiir die Mitglieder
gerne als Ansprechpartner da. Und das

nicht nur in Bayern: Uber den Bundesfach-
ausschuss Junge Journalisten im Deutschen
Journalistenverband sind die Mitglieder
bundesweit vernetzt und konnen sich zum
Beispiel auf Veranstaltungen wie der Tagung
24-Stunden-Zukunft austauschen.

Und: Mit dem Eintritt in den B)V unterstiit-
zen junge Journalistinnen und Journalisten
den Verband, der fiir ihren Berufsstand
eintritt und dafiir kdmpft, dass Qualitdts-
journalismus zu fairen Bedingungen mdglich
ist.
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Tut euch diesen Beruf an!

Warum tiberhaupt noch Journalismus?
DJS-Leiter J6rg Sadrozinski sagt: darum

Von Senta Krasser

Bis in die Haarspit-
zen motiviert: Der
Journalisten-Nach-
wuchs trdumt davon,
einmal die Seite 3
der Siiddeutschen
vollzuschreiben.

An der Deutschen
Journalistenschule in
Miinchen lernen sie,
wie es geht.

Fotos: Wolfgang Maria Weber
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Herr Sadrozinski, der Journalisten-Gottvater Horst
Roper ist der Meinung, Journalismus sei nicht mehr erstre-
benswert, und rit: ,Tut euch diesen Beruf nicht an.“ Was
meinen Sie?

Jorg Sadrozinski: Journalismus ist nach wie vor ein sehr
attraktiver Beruf. Wo kann man sonst in immer wieder
neue Themen eintauchen, neue Menschen kennen lernen,
den Dingen auf den Grund gehen? Sicher sind die wirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen, die Horst Roper wohl
zu dieser Aussage gebracht haben, schwieriger geworden.
Aber Journalismus war noch nie ein Beruf, in dem alle
reich werden konnen. Wer Journalist werden will, hat in
erster Linie idealistische Motive. Und was die Job-Aussich-
ten von Absolventinnen und Absolventen der DJS betrifft,
so habe ich es in den vier Jahren, seitdem ich hier Schullei-
ter bin, noch nie erlebt, dass jemand nach der Ausbildung
bei uns Alarm schlug: Bitte, vermittelt mir einen Job, sonst
muss ich Hartz I'V beantragen.

Sie glauben also nicht, dass Sie an der DJS junge Men-
schen ausbilden fiir einen Markt, der eigentlich gesittigt ist
und nicht alle Journalisten anstindig erndhren kann?

Nein. Natiirlich ist es schwierig, den ersten Schritt in den
Beruf zu machen. Aber ich bin zuversichtlich, dass der Jour-
nalismus eine Zukunft hat, trotz Krisengerede. Jammern
und Wehklagen niitzt nichts. Krisen hat es im Journalismus
immer schon gegeben. Erinnern Sie sich an das Platzen der
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Dotcom-Blase? Schreckliche Situation, dachten alle damals.
Trotzdem sind die Leute untergekommen. Zeitungen, Ra-
diosendungen oder Webseiten miissen mit Inhalten gefiillt
werden. Woher sollen die denn kommen? Und wenn nicht
von Redakteuren, dann von Freien. Sich erst mal als Freier
auszuprobieren und durchzuschlagen, ist nicht der schlech-
teste Weg. Wer gut ausgebildet ist, kreativ und flexibel, Ideen
hat und sich gut verkaufen kann, der wird dann irgendwo
andocken und vielleicht gar nicht so schlecht verdienen.
Beim Fernsehen, wo ich herkomme, werden immer noch
ganz ordentliche Honorare gezahlt.

Rund 180 Schiilerinnen und Schiiler haben Sie inzwi-
schen in den Beruf begleitet. Wissen Sie, wie viele davon fest
in Lohn und Brot sind?

Ich schitze: ein Viertel.

Das sind ja keine guten Aussichten.

Schauen Sie in andere Bereiche: Auch im Bankensektor
werden Stellen gekiirzt. Aber sagen Banker ihren Lehr-
lingen, dass die Situation aussichtslos ist? Und wenn Sie
schauen, wo unsere Absolventinnen und Absolventen in
den letzten Jahren beruflich gelandet sind, dann zeigt das,
dass die Ausbildung an der DJS oder auch an der Henri-
Nannen-Schule ein erfolgversprechender Weg ist.

Dass aber ein DJS-Absolvent heutzutage ,.direkt in die
SZ-Redaktion hiniiber wackelt®, wie es vor Jahren Timm
Klotzek, heute Chefredakteur des SZ-Magazins, gliickte, ist
die Ausnahme, richtig?

Ja, es kommt zwar noch vor. So kam letztes Jahr eine
Absolventin direkt in der Auflenpolitik der Siiddeutschen
unter. Allerdings gibt es gerade bei der SZ die Entwicklung,
dass selbst unsere Absolventen dort zusitzlich volontieren

miissen. Ein Volontariat nach zwei beziehungsweise vier
Jahren Ausbildung an der DJS statt einer festen Stelle, das
ist der Sparsituation in der Siiddeutschen geschuldet - und
im Grunde eine Unverschamtheit, gegen die ich leider kei-
ne Handhabe habe. Unsere Leute lassen sich in die Doppel-
ausbildung zwingen in der Hoffnung, spiter iibernommen
zu werden.
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»Wer die DJS
verlasst, kann richtig
gut schreiben®, sagt
Schulleiter

Jorg Sadrozinski.
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Was ist der Vorteil einer Ausbildung an der DJS?

Unsere Schiiler bekommen die einzigartige Moglich-
keit, diesen Beruf systematisch und vor allen Dingen breit
gefachert zu erlernen. Wir bringen ihnen bei, verniinftig
zu recherchieren und stilistisch sauber zu arbeiten, und
zwar in allen Formen und Formaten. Wer die DJS verlésst,
kann richtig gut schreiben, ob fiir Print, Horfunk, Fernse-
hen oder Online. Die Betreuung ist intensiv und die Aus-
bildung kostenlos. Wer vom Elternhaus nicht gepampert
wird, bekommt von uns ein Stipendium. Nicht zu unter-
schitzen ist auch unser Alumni-Netzwerk aus 1200 Jour-
nalistinnen und Journalisten. Die sind zum Teil in perso-
nalverantwortlicher Position und die DJS fiir sie haufig die
erste Anlaufstelle. Auflerdem habe ich vor vier Jahren ein
Mentoring-System eingefithrt. Wir versuchen, unseren
Schiilerinnen und Schiilern von Anbeginn das Gefiihl zu
geben: Du bist in der DJS-Familie gut aufgehoben. Wir
helfen dir. Wir haben die Kontakte.

Trotzdem, die Zahl der Anmeldungen an der DJS ist um
ein Viertel zuriickgegangen. Woran liegt das?

Jedenfalls nicht daran, dass unsere Ausbildung nicht
mehr attraktiv genug ware. Ich denke, dass all die Medi-
enberichte iiber Redaktionsschlieffungen und Hungerho-
norare viele Bewerberinnen und Bewerber iiberhaupt vom
Journalismus abhalten. Hatten wir frither 600 bis 700 An-
meldungen, sind es heute nur noch 400. Das ist aber bei
nur 45 Ausbildungsplitzen pro Jahr immer noch ein kom-
fortables Verhiltnis, um die Besten auswahlen zu konnen.

Auch andere Journalistenschulen, wie die im Vorjahr
gegriindete der Rheinischen Post, buhlen um Schiiler. RP-
Chefredakteur Michael Brocker glaubt: ,Es wird ein Kampf
um die wenigen, die noch wirklich Bock auf Journalismus
haben.“

Mit der Rheinischen Post kooperieren wir bei einem
Projekt, interessierte Schiilerinnen und Schiiler ab Stufe 9
an den Journalismus heranzufithren. Wir engagieren uns
dort, weil wir glauben, dass wir aktiv an den Nachwuchs
herangehen und ihm viele Méglichkeiten bieten miissen.
Auflerdem sorgen wir so dafiir, dass die Medienkompe-
tenz bei Jugendlichen wesentlich verbessert wird.

Was erwarten Sie von den jungen Leuten, die sich an der
DJS bewerben?

Dass sie fiir diesen Beruf brennen. Dass sie sich an der
Schule engagieren, aktiv mitmachen und man sie nicht
permanent motivieren muss. Aber damit habe ich tber-
haupt keine Probleme: Unsere Schiilerinnen und Schiiler
sind bis in die Haarspitzen motiviert.

Aber sind Sie auch fit genug? Unternehmen klagen iiber
niedriges Bildungsniveau.

Durch die Verkiirzung der Schulzeit und auch der Stu-
dienzeit ist es schwieriger geworden, fachlichen Stoff zu

vermitteln. Insofern stellen auch wir fest, dass manche
Schiilerinnen und Schiiler weniger wissen. Andererseits
haben sie Fahigkeiten und Fertigkeiten, die meine Gene-
ration nicht hatte.

Mit welchen Zielen kommt der Nachwuchs eigentlich an
Ihre Schule?

Die meisten trdumen davon, die Seite 3 der Siiddeut-
schen vollzuschreiben oder beim Spiegel oder der Zeit zu
arbeiten.

Print ist immer noch in?

Ja, und das ist gar nicht so verwunderlich. Die namhaf-
ten Kolleginnen und Kollegen schreiben bei der gedruck-
ten Presse. Das dndert sich langsam, weil Redaktionen
zusammenwachsen. Auch Onliner kénnen sich einen Na-
men erschreiben und werden als Autoren anerkannt.

Wer sind die Helden Ihrer Schiiler? Eine Seite-3-Edelfe-
der wie Holger Gertz oder eher Youtube-Stars wie LeFloyd?

Ich weifi, dass Holger fiir viele ein Vorbild ist. Er ist
Dozent an unserer Schule, und die Schiiler lieben ihn
und seine Art zu unterrichten. Was LeFloyd betrifft, den
haben einige gerade auf der re:publica in Berlin mit ihren
Fragen ordentlich zum Stottern gebracht. Also, soweit ich
das tiberblicke, traumen unsere Schiiler nicht unbedingt
davon, einen Youtube-Kanal aufzumachen und der nichs-
te LeFloyd zu werden. Die meisten sehen ihre Zukunft in
klassischen Medienunternehmen. Oder sie wagen sich mit
einer tollen Idee hinaus. Zwei unserer Absolventinnen
haben sich zum Beispiel als Crowdspondent selbststandig
gemacht. Das Handwerkszeug dafiir, wie man einen Blog
erstellt, das haben sie von uns.

Was wird an der DJS immer Bestand haben, egal welche
technischen Entwicklungen noch auf uns zukommen?

Dass wir journalistisch-ethische Grundprinzipien ver-
mitteln. Journalismus bedeutet auch, einen Standpunkt zu
haben, eine Haltung. Dafiir ist gute Recherche Vorausset-
zung und der Ehrgeiz, stilistisch herausragend zu sein.

Die Deutsche Journalistenschule (DJS) in Miinchen
gehort neben der Henri-Nannen-Schule in Hamburg
zu den Top-Aushildungsadressen in Deutschland.
Alpha-Journalisten wie Kurt Kister oder Giinther
Jauch haben dort das journalistische Handwerk
gelernt. Die Aushildung zum Redakteur ist multimedi-
al ausgerichtet. Der Vorldufer der DJS, das Werner-
Friedmann-Institut, wurde 1949 vom damaligen
Chefredakteur der Siiddeutschen Zeitung gegriindet.
Im Glashaus der SZ an der Hultschiner StralRe ist die
DJS seit 2012 untergebracht. Im Juli 2011 iibernahm
Jorg Sadrozinski Schulleitung und Geschaftsfiihrung.
Der 51-jahrige Diplom-Journalist, selbst Absolvent
der DJS, kam von der ARD und hat von dort Online-
Kompetenz mitgebracht. krs
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Der Nachwuchs sitzt im

Tandem vorne

Siebte Runde des BJV-Mentoring startet

mit zwei Premieren

Von Maria Goblirsch

Ein Tandem, so beschreibt es der Duden, ist
ein Fahrrad mit zwei hintereinander ange-
ordneten Sitzen und Tretlagern. Im iibertra-
genen Sinn bilden zwei Personen ein solches
Tandem, die sich wechselseitig ihre Kennt-
nisse mitteilen und so gemeinsam lernend
auf ein Ziel zusteuern. Diese Idee ist auch
Grundlage des BJV-Mentoring-Programms,
das am 20. April in der BJV-Geschiftsstelle
startete.

Sieben Tandems trafen sich dort. Zwdlf
Monate lang werden sich erfahrene Kol-
leginnen und Kollegen mit engagierten
Nachwuchskriften (den ,,Mentees®) in Vier-
Augen-Gesprichen iiber die verschiedensten
Aspekte ihres Berufslebens austauschen.

Dabei steht nicht das fachliche Konnen im
Vordergrund, sondern die Personlichkeitsent-
wicklung und die Ermutigung des Mentees,
betonte Wolfgang Soergel, Initiator und Leiter
des BJV-Mentoring in seiner Einfithrung. Die
meisten der Mentees gingen mit einem neuen
Selbstbewusstsein aus dem Programm nach
dem Motto: ,,Ich weifd jetzt, was ich tatsédch-
lich kann und was ich mir zutraue.“ Bildlich
gesprochen sitze der Mentee auf dem Tandem
vorne und bestimmt Tempo und Richtung
durch seine eigenen Erwartungen.

Auf Augenhihe
miteinander umgehen

In diesem Jahr startet das Projekt gleich
mit zwei Premieren, berichtete ,,Doc“ Soer-
gel, der gemeinsam mit Thomas Mrazek
und Barbara Weidmann-Lainer das BJV-
Mentoring betreut. Zum ersten Mal ist mit
Constantin Seibt, Buchautor und Redakteur
beim Ziiricher Tagesanzeiger, ein Schweizer
Kollege als Mentor im Team. Und: Mit Eva
Fischer als Mentorin und Vivian Balzerkie-
witz als Mentee (beide Siiddeutsche Zeitung)
bilden nun auch zwei Bildredakteurinnen
ein Tandem.
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Die siebte Runde des BJV-Mentorings ist
gestartet — ganz vorne: Projektleiter Wolfgang
Soergel.

Foto: Maria Goblirsch

In ihrem Erfolgsbericht schilderten Ursu-
la Kals (Ex-Mentorin) und Eva Heidenfelder
(Ex-Mentee), welche positiven Erfahrungen
sie aus dem BJV-Mentoring gewonnen ha-
ben. Beide arbeiten heute in der FAZ-Redak-
tion ,,Beruf und Chance“ und schreiben auch
zusammen Texte — eine ,,Liebe auf den ersten
Blick®, wie es Eva Heidenfelder ausdriickt.
Im Interview mit Barbara Weidmann wies
sie darauf hin, wie wichtig es sei, im Tandem
auf Augenhoéhe miteinander umzugehen und
sich vertrauen zu konnen. Der Mentor sei au-
Berdem nicht dazu da, dem Mentee Entschei-
dungen abzunehmen oder zu sagen, was zu
tun sei - ,auch wenn der Mentee zu Beginn
nach Feedback giert®.

Am Anfang der Gespriche steht erst ein-
mal das ,,Sich Sortieren“ und die Frage, wo
man sich gerade befindet und wo der Weg
kiinftig hingehen soll. Sieben Mentees ,,spie-
geln sich dabei in ihren Mentoren, um die

eigene Personlichkeit weiter zu entwickeln®,
wie es Wolfgang Soergel ins Bild setzt: Volker
Matthies, Redakteur in der Informations-
direktion beim Bayerischen Rundfunk und
Mentee Christian Schiele, fester Freier beim
Sender, haben sich bei einem Storytelling-
Projekt kennengelernt und steigen nun ge-
meinsam aufs Tandem.

Mentee Tim-Niklas Kubach aus dem
»Franken-Tandem® arbeitete in einer kom-
munalen Pressestelle und als Chefredakteur
des Fachmagazins fiir orientalische Wasser-
pfeifen — weltweit das erste Blatt seiner Art.
Der heute freie Journalist sucht bei seiner
Mentorin Rita Kamm-Schuberth, Leiterin
des Bildungscampus Niirnberg, ,,Schwimm-
hilfe, um ein neues Ufer zu erreichen.”

Sarah Portner, Journalistin aus Miinchen,
berichtet als Redakteurin bei eurotopics in
einem Online-Pressespiegel, was in 28 Lian-
dern aktuell geschieht. Nachmittags und am
Wochenende arbeitet sie als Freie. Das Jon-
glieren mit vielen Béllen falle nicht immer
leicht, sagt sie. Jonglierhilfe soll Autor und
Trainer Christian Thiele geben.

»,Man wird noch sehen, wer von
wem was lernen kann*

Beim BR arbeitet auch Christine Auer-
bach, Redakteurin beim BR-Jugendmagazin
Puls und Autorin. Sie freut sich darauf, mit
Hilde Stadler eine Fernseh-Kollegin als Men-
torin zu haben. Die dritte BR-Mentee ist Silke
Schmidt-Thro, feste Freie beim Horfunk und
im Online-Bereich. Sie will ihren Schwer-
punkt kiinftig in der Wissenschaft setzen
und nach Frankfurt wechseln. Gemeinsam
mit der freien Journalistin und Autorin Julia
Grof tritt sie in den nidchsten zwo6lf Monaten
die Tandem-Pedale.

Seit einem Jahr arbeitet Vivian Balzerkie-
witz bei der Siiddeutschen Zeitung und setzt
dort die neue Wochenendausgabe ins Bild.
Thre Mentorin Eva Fischer, viele Jahre lang
Bildredakteurin beim SZ-Magazin, freut sich
auf die kommenden zwolf Monate, die ,,si-
cher mehr als ein einseitiges Lernen werden®

Zum ersten Mal ist mit Constantin Seibt,
Redakteur beim Tagesanzeiger in Ziirich, ein
Schweizer Kollege mit im Team. Sein Mentee
Marco Maurer, freier Journalist aus Miin-
chen, habe schon mehr Journalistenpreise
als er selbst abgerdumt, sagt Seibt. Man wer-
de noch sehen, wer hier von wem was lernen
konne.
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,,Der Pressefreiheit

ein Gesicht geben*
Fréinkischer Tag gewinnt beim BJV-Wettbewerb

zum Tag der Pressefreiheit

Von Maria Goblirsch

Die Redaktion des Frinkischen Tags ist der
Sieger beim Wettbewerb des Bayerischen
Journalisten-Verbandes zum Tag der Presse-
freiheit. Den zweiten Platz belegte das ,,Me-
dienMagazin“ des Bayerischen Rundfunks.
»Mit dem Wettbewerb will der BJV bei den
Journalistinnen und Journalisten das Be-
wusstsein dafiir wecken, dass wir nicht im
eigenen Sud schmoren, sondern uns mit dem
Thema Pressefreiheit gesellschaftlich ausei-
nandersetzen®, erkliarte der BJV-Vorsitzende
Michael Busch und stellte fest: ,,Es geht um
die Grundwerte der Demokratie.“ Die Preis-
verleihung fand anlasslich einer Matinee am

internationalen Tag der Pressefreiheit, dem

3. Mai, im Presseclub Miinchen mit anschlie-
Bender Podiumsdiskussion ,,Schluss mit lus-
tig? — Grenzen der Satire” statt.

Erster Sieger des Wettbewerbs ist der Fo-
tograf Ronald Rinklef und die Redaktion
des Frinkischen Tags (FT) aus Bamberg. In
der FT-Ausgabe vom 14. Januar 2015 présen-
tierte sich die Redaktion mit dem am Vortag
gewihlten Unwort des Jahres, ,Liigenpres-
se, auf der Titelseite der Zeitung (www.
infranken.de/regional/bamberg/Titeloptik-
der-Mediengruppe-Oberfranken-erhaelt-
Preis;art212,1038106).

»Der Frinkische Tag gibt mit dieser Ver-
offentlichung auf der Titelseite der Presse-
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freiheit ein Gesicht. Die Redaktion bekennt
sich sichtbar zu ihrer Arbeit und zu ihrem
Selbstverstindnis. Es gehort Mut dazu, sich
im Rahmen der Anfeindungen und zwischen
Wiigida (Wiirzburg) und Niigida (Niirn-
berg) zu seiner Haltung zu bekennen. Sie
greifen das Unwort des Jahres 2014 auf und
bebildern es auf fast satirische Weise®, be-
griindete die Jury ihre Entscheidung.

Das Preisgeld von 500 Euro iiberreichte
Michael Busch an FT-Chefredakteur Frank
Fortsch.

Dessen Begriindung fiir dieses Titelbild,
das spontan bei der Morgenkonferenz vor-
geschlagen worden war: ,,Unser Ziel war es,
den pauschal diffamierten Medien mit dem
Unwort des Jahres ein Gesicht zu geben, un-
ser Gesicht. Wir wollten zeigen, dass hinter
unseren Produkten Menschen stehen. Men-
schen, die sich der Wahrheit verpflichtet
fithlen. Menschen, die auch nach den feigen
Anschligen in Paris kritisch, differenzierend
berichten werden. Wir wollten allerdings
auch zeigen, dass sich jeder mit unserer Ar-
beit auseinandersetzen kann und soll. Gerne
in gleicher Weise kritisch.“

Interaktive Karte zur Pressefreiheit

Zweiter Sieger ist die Redaktion des Me-
dienMagazins des Bayerischen Rundfunks.
Dessen verantwortliche Redakteurin, Sissi
Pitzer, hatte zwei Beitrdge eingereicht: die
jeweils standig aktualisierten Seiten ,,Presse-
freiheit: Reporter in Gefahr” und eine inter-
aktive Weltkarte, die alle Radio-Beitrdge und
Artikel des Magazins zum Thema Pressefrei-
heit auffindbar macht.

»Es gelingt kompetent und multimedi-
al, einen umfassenden Uberblick iiber die
Pressefreiheit weltweit zu verschaffen. Das
ist eine sehr gute und zeitgemifle Umset-
zung eines sperrigen Themas. Wie bei einem
Puzzle fihlt sich der Nutzer fast verpflichtet,
sich mit der Pressefreiheit auseinanderzu-
setzen und Teil fiir Teil oder Land fiir Land
anzuklicken und die jeweiligen Kurzinfos zu
lesen oder dazu auf der weiteren Ebene einen

Die Siegerurkunde fiir den besten Beitrag zum
BJV-Wettbewerb zum Tag der Pressefreiheit
tiberreichte BV-Vorsitzender Michael Busch an
Frank Fortsch, Chefredakteur des Bamberger
Frinkischen Tags. Links B/Vreport-Redaktions-
leiter Michael Anger.
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Den zweiten Preis, Ausgaben der Zeitschrift Charlie Hebdo, nahm Sissi Pitzer, verantwortliche
Redakteurin des MedienMagazins des Bayerischen Rundfunks, entgegen.

O-Ton anzuhéren, lobte die Jury diese Wer-
ke (www.br.de/radio/b5-aktuell/sendungen/
medienmagazin/medienmagazin-preis-jour-
nalistenverband-100.html).

Als Anerkennung ihrer Arbeit erhielt die
Redaktion zwei Ausgaben der Satirezeitung
Charlie Hebdo und drei Ersttagsbriefe des
Europiischen Parlaments zu Charlie Hebdo
aus den Hinden des BJV-Vorsitzenden. ,,Das
Thema Pressefreiheit liegt mir seit Jahren am
Herzen. Durch die jetzt pramierte Website
mit ihrer interaktiven Weltkarte gelingt es,
das Themenspektrum dauerhaft abzubilden
und auffindbar zu machen. Ohne die her-
vorragende Zusammenarbeit mit den ARD-
Korrespondenten weltweit wire das nicht
moglich®, stellt Sissi Pitzer fest.

Michael Busch betonte, der Bayerische
Journalisten-Verband sehe mit Sorge, wie
in Deutschland pressefreiheitliche Rechte
schleichend eingeschrankt wiirden. Daher
wolle der Verband mit dem erstmals ausge-
tragenen Wettbewerb das Bewusstsein bei
den Journalistinnen und Journalisten we-
cken, ,dass wir nicht im eigenen Sud schmo-
ren, sondern uns mit dem Thema Pressefrei-
heit gesellschaftlich auseinandersetzen. Es
geht um die Grundwerte der Demokratie®.

Eingereicht werden konnten beim BJV-
Wettbewerb zum Tag der Pressefreiheit jour-
nalistische Arbeiten aller Art (Texte, Fotos,
audiovisuelle Beitrdge, Karikaturen), die sich
herausragend mit dem Wert der Pressefrei-
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heit fir eine freie demokratische Gesellschaft
haben. Die
mussten in den letzten zwolf Monaten ent-

auseinandergesetzt Beitrige
standen sein. Der Jury hatten angehort: Mi-
chael Anger, stellvertretender Vorsitzender
des DJV und Leitender Redakteur des BJ Vre-
ports, Sascha Borowski (Vorsitzender), Leiter
der Online-Redaktion der Augsburger Allge-
meinen und Mitglied des Deutschen Presse-
rats, BJV-Vorsitzender Michael Busch, der
sich bei der Bewertung des Beitrags des Frin-
kischen Tags enthalten hatte, und Eberhard
Wolf, Professor fiir visuelle Kommunikation.
Der Wettbewerb zum Tag der Pressefreiheit
soll 2016 fortgesetzt werden.

Videos zu Preisverlethung und anschlie-
Bender Diskussion unter bjvlink.de/pf-dis-
kussion

s

Die Jury des Wettbewerbs (von links):
Michael Anger, Eberhard Wolf, Michael Busch
und Sascha Borowski.

Satire auf
dem Priifstand

Podiumsdiskussion zum
Tag der Pressefreiheit

Von Michael Anger

Satire sollte einen Sinn haben, damit ihre
Grenzen auch im juristischen Konfliktfall
moglichst weitgesteckt bleiben. So kann man
die Mehrheitsmeinung bei einer Podiums-
diskussion von BJV, Rechtsanwaltskammer
Miinchen und Presseclub Miinchen zum Tag
der Pressefreiheit interpretieren.

Widerspruch zum Thema ,,Schluss mit lus-
tig? - Grenzen der Satire“ kam von Leo Fischer
(Frankfurt/Main), bis 2013 Chefredakteur des
Satiremagazins Titanic. ,,Ich bestehe auf dem
Recht auf Sinnlosigkeit®, hob der Autor her-
vor. Vieles werde in Titanic nur verdffentlicht,
»weil es halt lustig ist“. Jeden Vergleich mit
Journalismus lehnte er zundchst kategorisch
ab: ,,Wir arbeiten mehr literarisch. Beim An-
legen journalistischer Mafistdbe konnte ich
nicht mehr in dieser Weise arbeiten. Wir fiih-
ren ja keine Gegenrecherche durch.”

»verantwortung ausgeschlossen*
Folgerichtig wandte er sich gegen jegli-
che Grenzen: ,Verantwortung schliefit sich
bei Satire aus.“ Mit ,komischen kulturellen
Argumenten hidtten Zeitungen nach dem
Anschlag auf das Pariser Blatt Charlie Hebdo
Selbstbeschrankung etwa bei Mohammed-
Karikaturen begriindet. Es sei in Wirklich-
keit nicht um Riicksicht auf religiose Gefiihle
gegangen, sondern um die Angst, selbst Op-
fer eines Anschlags zu werden. Das sei keine
Schande, aber man hitte es zugeben sollen.
Eine ausdriickliche Definition von Satire
gab es in der Runde nicht. In seiner Einfiih-
rung hatte der Prisident der Rechtsanwalts-
kammer, Michael Then, auf Urteile des Bun-
desgerichtshofs hingewiesen. Daraus lasse
sich ableiten, dass es bei der ,,Einkleidung® ei-
nes satirischen Beitrags kaum Grenzen gebe,
vielmehr die Aussage entscheidend sei, die
keine Unwahrheit enthalten diirfe. Der Kern
der menschlichen Wiirde diirfe nicht verletzt
werden. Ausdriicklich forderte Then auf, sich
durch Gewalt nicht einschiichtern zu lassen
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Riigen des Presse-
rats gegen Titanic
verteidigte Ursula
Ernst. Thomas Mo-
rawski moderierte
| die Diskussionsrunde
’ iiber die Grenzen von
! - Satire.
Stimme
Rlisten
i

e
§
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Auf dem ,,Recht

auf Sinnlosigkeit*
besteht Titanic-
Chefredakteur Fischer
(links). Satire sei
Aufkldrung, betonte
Karikaturist Dieter
Hanitzsch.

Gerichte verlangten
auch bei Satire einen
Sachbezug,
berichtete Anwalt

Norman Synek.
Fotos: Maria Goblirsch

und zu schweigen. In der weltweiten Rangliste

zur Pressefreiheit von Reporter ohne Grenzen
erreiche Deutschland in Sachen Pressefreiheit
nur Rang 12. Das sollte besser werden. Es gelte
aber, die Personlichkeitsrechte der Menschen
und das Recht auf freie Religionsausiibung
abzuwiégen.

Das konkretisierte Norman Synek, der
als Rechtsanwalt mit Schwerpunkt Presse-
recht ,,Opfer von Berichterstattung vertritt.
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Er berichtete aus Prozessen mit Promis, bei
satirischen Beitrdgen sei fiir das Gericht die
Beleidigung an sich nicht das Entscheidende,
sie diirfe aber keinesfalls ohne Sachbezug er-
folgen. Gerade der werde von den Medien bei
Gericht hochgehalten.

Leo Fischer rdumte ein, dass Prozesse ge-
gen Titanic indirekt das Niveau heben wiir-
den, weil man sich bemiihe, Satire zu machen,
die mehrere Interpretationen zulasse, was vor

Gericht hilfreich sei. ,,Aber®, raumte er umge-
hend freimiitig ein, ,manchmal will man halt
jemanden blof} verh6hnen.”

Davon halt Ursula Ernst, ehemaliges lang-
jahriges Mitglied des Deutschen Pressrats,
gar nichts. Sie verteidigte eine Riige gegen die
Titanic, die den Papst mit einem Urinflecken
auf der Vorderseite der Soutane gezeigt hatte
und einem braunen Flecken auf der Riicksei-
te. Dies sei nicht Satire gegen Religion oder
eine Kirche, es sei der Angriff auf die Wiirde
einer einzelnen Person. Die Zunahme der Be-
schwerden beim Presserat fiithrt sie auf den
leichteren Zugang zu den Medien zuriick.
Aber auch fiir das Internet konnten die Regeln
des Pressekodexes angewendet werden, man
miisse nichts Neues erfinden. Auch Ursula
Ernst forderte die Kolleginnen und Kollegen
auf, nicht dngstlich zu werden. ,,Die Presse-
freiheit ist auch dann in Gefahr, wenn wir
uns beim Schreiben von dem Gedanken leiten
lassen, was durch die Berichterstattung alles
passieren konnte.”

GroBkapital gefahrlicher
als Islamisten

Ob Satire noch Aufklirung ist, wie der
Journalismus in seiner Anfangszeit, hatte Mo-
derator und Fernsehjournalist ‘Thomas Mo-
rawski eingangs gefragt. Ein klares ,,Ja“ kam
vom Karikaturisten Dieter Hanitzsch. Den
meisten Zuspruch hitten seine Biicher tiber
den fritheren CSU-Vorsitzenden Franz Josef
Strauf} erzielt, weil die Menschen sich beim
Betrachten der Karikaturen erinnerten: Das
war doch der mit der Spiegel-Affire; das war
doch der, der sich bereichert hat.

Satire habe auch deshalb die Aufgabe zu
informieren, weil viele der jungen Menschen
ihre Information nicht mehr aus Nachrichten-
beitragen, sondern aus satirischen TV-Ange-
boten bezogen.

Mehrfach warnte er davor, bei der Satire-
diskussion nur Islamisten im Auge zu haben.
Der Einfluss von kapitalkraftigen Unterneh-
men oder Abmachungen von Verlagen mit
Google seien viel gefahrlicher fiir die Presse-
freiheit. Leichte Unruhe entstand am Podium,
als bei der lebhaften Diskussion mit dem Pu-
blikum die provokante Frage gestellt wurde:
Brauchen wir Satire tiberhaupt noch? Wenn
sie beurteilt, verurteilt sie doch auch gleichzei-
tig? Unter Beifall gab es eine Replik von Dieter
Hanitzsch: ,,Diktatoren fiirchten Satire, des-
halb brauchen wir sie.
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Vielen Mitgliedern ist wenig vom ,, Innenleben” des BJV bekannt. Wir stellen in einer Serie
Personen und Gruppen vor, die sich beruflich oder ehrenamtlich im BJV engagieren.

Die mit der Doppelrolle

Betriebs- und Personalrdte miissen sich um jeden
kiimmern, aber das Ganze im Auge haben

Von Michael Anger

»Du musst als Betriebsrat das Ganze im Auge
haben. Auch wenn sich einzelne Kollegen an
Dich wenden, gilt es zu iiberlegen, ob deren
Interessen mit denen des Kollektivs paral-
lel gehen. Gibt es einen Widerspruch, sollte
das Kollektiv Vorrang haben.“ So beschreibt
Wolfgang Zauner seine Doppelrolle. Der Vor-
sitzende der BJV-Fachgruppe Betriebs- und
Personalrite ist seit 17 Jahren freigestellter
Betriebsrat beim Publicis-Konzern, der mul-
tinational als Kommunikationsdienstleister
tétig ist. Auch ein Betriebsrat muss gelegent-
lich ins Ausland und dort merkt Zauner, dass
»unser Betriebsverfassungsgesetz nur bis zur
Grenze gilt®.

Dafiir gibt es in anderen Staaten ein ,,Ar-
beitsgesetz. In Deutschland muss man sich
zum Arbeitsrecht, zu Mitbestimmung und
anderem durch viele Paragrafen in diversen
Gesetzen und Bestimmungen durchkimp-
fen. Dafiir die Kollegen fit zu machen, ist die
BJV-Fachgruppe da. ,Der Austausch ist wich-
tig*, hebt Wolfgang Grebenhof hervor. Er bil-
det zusammen mit Katrin Fehr (Ingolstadt),
Reinhard Wilhelm (Passau) und Josef Schifer
Zauners Stellvertreter-Quartett. Wie kann
man dieses oder jenes Problem angehen, gibt
es dazu Erfahrungen, womdglich eine Recht-
sprechung? Diese Fragen werden jedes Jahr
in zwei Seminaren in Kainsbach bei Niirn-
berg erortert. Natiirlich mit Experten wie den
Juristen der BJV-Geschaftsstelle, aber auch
Hauptgeschiftsfithrer Kajo Dohring vom
Bundesverband DJV ist oft Gast in der Kains-
bacher Runde.

Die hat Klausurcharakter. Das passt durch-
aus zur Aufgabe von Betriebsriten, die vom Ge-
setz zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit
dem Arbeitgeber verpflichtet sind - der um-
gekehrt natiirlich auch. Da hakt es oft schon,
weif3 Zauner: ,,Die Verleger frither haben ihren
Betriebsrat respektiert. Die nichste Generation
hat oft die Betriebe zerschlagen, versucht, die
Griindung neuer Betriebsrite zu verhindern
oder sie zumindest ignoriert. Wir erfahren viel
weniger als noch vor zehn Jahren®.
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Und erfahren sollte der Betriebsrat viel,
denn er darf vieles mitbestimmen. Da ist die
Eingruppierung bei Neueinstellungen, eine
einheitliche Arbeitszeitregelung, Gesundheit
am Arbeitsplatz, die Anhoérung bei Kiindi-
gung. Ohne Einspruch des Betriebsrats gibt
es zum Beispiel keine Gehaltsfortzahlung bei
einem Kiindigungsprozess, keinen Sozialplan,
der im Fall einer Insolvenz festlegt, wer unter
welchen Umstidnden noch wie lange beschaf-
tigt oder schon umgeschult wird. Eine vielen
noch ungewohnte Aufgabe: der Datenschutz.
Zwar kann der Verleger ein Betriebssystem
oder die Telefonanlage seiner Wahl anschaf-
fen, aber der Betriebsrat kann mitreden bei
der Frage, welche Daten der Belegschaft dort
erfasst werden und er kann einzelne Tools ver-
hindern, mit denen etwa die Arbeitsleistung
kontrolliert werden konnte.

Es sei gut, dass Betriebsrate nicht zum
Streik aufrufen diirften und keine Tarifver-
trage aushandelten, betont Wolfgang Gre-
benhof, denn das geschehe meist mit harten
Bandagen, die einer vertrauensvollen Zu-

Konzentrierte Arbeit in
freundlicher Umgebung:
Betriebsrate in Kainsbach.

Foto: Wolfgang Grebenhof

sammenarbeit entgegen stiinden. Dennoch,
wie die Wirklichkeit, oft Gesetzen zum Trotz,
aussahe, erfithren die Gewerkschaften vom
Transmissionsriemen Betriebsrat. ,Wir ha-
ben als erste bemerkt, dass die Befristung von
Arbeitsvertragen zur Methode wird. Wir be-
kommen es mit, wenn die Bestimmungen zur
Elternzeit torpediert werden®, stellt Greben-
hof fest. Der Redakteur bei der Frinkischen
Landeszeitung in Ansbach ist innerhalb der
Fachgruppe fiir die tarifgebundenen Kollegen
zustindig, Zauner, dessen Arbeitgeber nicht
im Tarif ist, fur die Tariflosen. Letzteres ist
arbeitsintensiver, denn im tariffreien Zustand
miissen viele Dinge erstmals geregelt werden,
wihrend in tarifgebundenen der Betriebsrat
die Einhaltung ,nur® kontrollieren muss.

Die Fachgruppe vertritt derzeit mehr als
100 Betriebs- und Personalrite in mehr als 50
Medienhdusern Bayerns. Kainsbach gilt als
Kraftzentrum. Zum zweiten Teil der Herbst-
tagung wird auch die Fachgruppe Tageszei-
tungen eingeladen, da die Schnittmenge bei-
der Gruppen sehr grof3 ist. Aber Kainsbach ist
auch Ideenschmiede, so Zauner: ,Wir haben
als erste tiber einen Tarif light nachgedacht.”
Das Netzwerk funktioniere so gut, dass der
DJV-NRW schon mal einen ,,Beobachter” ent-
sandte, um von Kainsbach zu lernen. Und die
Runde dort arbeitet intensiv, schliefllich, so
Zauner, ,,muss man von einem frei gewahlten
Betriebsrat Souverdnitit verlangen konnen.“
Wolfgang Grebenhof erganzt leicht grinsend:
»Ab und zu versuchen Betriebe, die vorge-
schriebene Freistellung fiir diese Seminare
zu verhindern, weil sie merken, dass gute ge-
schulte Betriebsrite oft mehr wissen als Chef-
redakteure und Personalchefs.
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Harald Stocker fiihrt
die Fachgruppe Rundfunk

Zum neuen Spitzenquartett gehdren auch
Verena Nierle, Sabine Prokscha und Andrea Roth

Riickblick und Abschied zugleich war fiir
Hilde Stadler bei der Versammlung ihrer
BJV-Fachgruppe angesagt. Nach mehr als
zehn Jahren an der Spitze der FG Rundfunk
kandidierte die Redakteurin der Auslands-
redaktion des Bayerischen Fernsehens nicht
mehr fir den Vorsitz. Sie will sich kiinftig
verstirkt ihrer Aufgabe als stellvertretende
BJV-Vorsitzende widmen.

In ihrem ausfiihrlichen Bericht beschrieb
sie die aktuellen Herausforderungen im of-
fentlich-rechtlichen und privaten Rundfunk,
vor denen die rund 1600 Mitglieder der Fach-
gruppe stehen. Neben dem Lohn-Dumping
vor allem bei den Freien kimen neue Zu-
mutungen durch die trimedialen Planungen
beim BR hinzu.

Leider sei es trotz intensiver Bemithungen
nicht gelungen, eine Anderung des Personal-
vertretungsgesetzes im Bayerischen Landtag
durchzusetzen. Nach der derzeitigen Rechts-
lage konnen feste Freie (,,12a-ler) weder fiir
den BR-Personalrat kandidieren noch ihre
Stimme dort abgeben.

BJV-Geschiftsfithrerin ~ Jutta  Miiller
dankte der bisherigen Vorsitzenden fiir ihr
grofies Engagement. Nach der Entlastung des
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Oben: Das Vorstandsquartett der Fachgruppe
Rundfunk (von links nach rechts): Andrea Roth,
Harald Stocker, Sabine Prokscha und Verena
Nierle.

Unten: Hilde Stadler iibergibt ihr Amt als Vor-
sitzende der Fachgruppe Rundfunk an Harald
Stocker.

Fotos: Maria Goblirsch

Vorstandes, der seit 2012 nur noch aus Hilde
Stadler bestanden hat (,,Meine Stellvertreter
wurden Viter, nicht Vorstinde®), wihlten die
anwesenden Kolleginnen und Kollegen ein-
stimmig das neue Fithrungsquartett.

Der neue Vorstand

Harald Stocker, Wissenschaftsjournalist,
freier Autor und Produzent aus Miinchen,
tithrt als neuer Vorsitzender die Fachgruppe

an. Nach dem Studium des Maschinenbaus
absolvierte er eine journalistische Ausbil-
dung. Nach Stationen beim Regionalfern-
sehen und als freier Autor in Berlin kam
Stocker 1998 nach Miinchen in das Grin-
dungsteam der ProSieben-Sendung ,Gali-
leo“. 2000 wechselte er zur Produktionsge-
sellschaft der Sendung ,Welt der Wunder®,
seit 2003 arbeitet er frei fiir verschiedene
Fernsehsender.

Im BJV engagiert sich Stocker bereits als
Stellvertreter im Bezirksverband Miinchen-
Oberbayern. Als seine Stellvertreterinnen
arbeiten kiinftig Verena Nierle, Sabine Prok-
scha und Andrea Roth im Vorstandsteam.

Die Ingolstddterin Verena Nierle trat nach
Stationen bei Radio IN und in den ZDF-Stu-
dios Stidosteuropa und Bayern ein Volontari-
atbeim Bayerischen Rundfunk an und agierte
anschlieflend als Filmautorin und Reporte-
rin fiir verschiedene Magazine und BRextra-
Sendungen. Seit 2006 arbeitete sie als Redak-
teurin erst fiir den ,,Zeitspiegel “ und jetzt fiir
»Kontrovers*®.

Sabine Prokscha war bisher beruflich in
Berlin engagiert und arbeitete unter anderem
fir ZDF-Sendungen wie ,Wiso“ und ,,Fron-
tal® fiir BBC Five Live erstellte sie Radiobei-
trage. Prokscha erhielt ein Recherchestipen-
dium des European Journalism Fund und
absolvierte eine studienbegleitende Journa-
listenausbildung am Institut zur Férderung
publizistischen Nachwuchses (ifp). Studiert
hat sie an der Freien Universitit Berlin und
der Tulane University in New Orleans. Jetzt
ist sie Redakteurin bei extra Radio in Hof.
Erfahrungen in der DJV-Verbandsarbeit
sammelte sie als Stellvertretende Vorsitzende
des Journalisten-Verbandes Berlin-Branden-
burg (JVBB; bis 2015) und im dortigen Fach-
ausschuss Europa.

Andrea Roth arbeitet seit 17 Jahren als
freie Reporterin beim Bayerischen Fernse-
hen, unter anderem im Auslandsressort, fiir
den ,,Zeitspiegel“ und das ,,Mittagsmagazin®
Die diplomierte Schauspielerin kam einst als
Quereinsteigerin zum Sender und will ,,den
kurzen Weg zu den Kolleginnen und Kolle-
gen suchen®. Eines ihrer Hauptanliegen ist,
gegen die Aushohlung des Honorarrahmens
im Rahmen des trimedialen Arbeitens anzu-

gehen. Maria Goblirsch
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Netzschau

Keiner weil mehr

L strve

Ratlosigkeit, aber auch gute Ideen prdagen den Online-Journalismus im Friihjahr

Von Thomas Mrazek

Frithlingsstimmung im Netz. Gerne wiirde der Schreiber davon be-
richten, dass zumindest wir Journalisten endlich wissen, wie wir online
die definitive Erfolgsidee gefunden haben. Doch dem ist leider nicht so,
weder dominieren Friihlingsgefithle noch kann man von einer Herbst-
depression sprechen. Werfen wir einen Blick auf grofie und auf kleine
Dinge, die unser Metier bewegen.

In Berlin jubelten einige KollegInnen Ende Mai: Das Lokalblog
Prenzlauer Berg Nachrichten hat es geschafft sich zumindest fiir ein
Jahr als Mitgliederzeitung zu etablieren. Die Macher des 2010 gegriin-
deten Blogs hatten ihre LeserInnen vor die Wahl gestellt: ,Wir brauchen
750 Mitglieder. Sonst ist Schluss.“ Auf Anzeigen wollen die Berliner
kiinftig verzichten: , Eine kleine, aber unabhédngige Zeitung wie unsere
lisst sich nicht durch den Verkauf von Online-Anzeigen finanzieren.
Es rechnet sich einfach nicht, wenn man auf unseriése Angebote wie
Schleichwerbung verzichten will“ (mehr dazu unter: bjvlink.de/mitglie-
derzeitung). Es fanden sich 769 Mitglieder, die
monatlich 4,90 Euro bezahlen. Eine feine Sache,
aber mit 3768,10 im Monat eine mehrkopfige
Redaktion finanzieren — was soll man davon
halten? Ein Kollege bezeichnete diese Crowd-
funding-Kampagne als ,erbarmlich“ und riet:

»Besser von auflen die Tiir abschlieflen.“ Die-
sen Ausstieg haben einige Projektmacher auch
schon nolens volens gewihlt. Eine fundierte
Analyse ,Wie geht es dem Lokaljournalismus
im Internet?“ bietet Hardy Prothmann in sei-
nem Rheinneckarblog. Dass er dabei auch fiir
sein Netzwerk Istlokal wirbt, sei ihm zugestanden (bjvlink.de/istlokal).

Nicht nur die Kleinen haben zu kdmpfen, sondern auch die Gro-
en, und die wiederum mit den ganz Groflen. Polemisch kommentiert
der Geschiftsfithrer der tageszeitung, Andreas Bull, in seinem Text
»Bull-Analyse: Die neuen Diener der Datenkraken, wie sich fiih-
rende deutsche Medien (Bild, Spiegel Online, FAZ und Die Zeit) aus
Verzweiflung mit ihren iibermichtigen Mitbewerbern Facebook und
Google verbiinden (bjvlink.de/datenkraken). Einige Meinungen zur
Moglichkeit, dass Medienhduser kiinftig ihre Artikel auf Facebook
ausspielen - so genannte Instant Articles — prasentiert Horizont. Ge-
wohnt gewdhlt driickt sich SZ.de-Chefredakteur Stefan Plochinger
aus: ,, Drastisch formuliert, ist Facebook fiir Medien eben ein Frenemy,
oft friend, manchmal ein bisschen enemy, und so fithren wir immer
wieder partnerschaftliche Debatten iiber Chancen und Risiken.“ Bei
der Siiddeutschen Zeitung begniigt man sich in dieser Sache erst mal
mit dem zuriickhaltenden bayerischen ,,Schaun mer mal® (bjvlink.de/
instant-articles). Die Buhmannrolle eines Bedenkentragers gegeniiber
den ewiggleichen ,,Sollte-man-mal-Ausprobieren-Adabeis“ nimmt der
DJV ein: Neben offenen Honorarfragen und dem Uberlassen von Nut-
zerdaten an Facebook erwihnt der DJV-Vorsitzende Michael Konken
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folgendes: ,,Unterschwellig besteht die Gefahr, dass die Redaktionen
langfristig nur noch solche Themen recherchieren und veréffentlichen,
die Garanten fiir hohe Klickzahlen sind“ (bjvlink.de/djv-facebook).

Verabschiedet vom Reichweitenkampf hat sich Anfang des Jahres
die Koblenzer Rhein-Zeitung. Deren Online-Auftritt ist nur noch fiir
Abonnenten und Kéufer von Zugangspéssen zuginglich. Chefredak-
teur Christian Lindner berichtet von ersten Erfolgen dieser harten
Mafinahme und prophezeit: ,,Das Reichweitenmodell wird zusammen-
brechen® (siche Artikel-Anreifler bei Horizont: bjvlink.de/reichweite).
Kostenlos abrufbar sind tibrigens die Abrufzahlen von Rhein-Zeitung.
de und deren Interpretation durch Online-Chef Marcus Schwarze:
»Mirz 2015: Rhein-Zeitung.de mit 43 Prozent Minus. Fiihlt sich den-
noch gut an“ (bjvlink.de/gutes-minus).

Genug mit der Zahlenhuberei, nebenbei wird ja auch noch (On-
line-)Journalismus betrieben. Einen brillanten Uberblick, wie sich

der Netzjournalismus gerade weiterentwickelt,
bietet alljahrlich die Berliner re:publica. Dort
gab es iiber ein Dutzend Workshops und Dis-
kussionsrunden zum Journalismus, fein kura-
tiert hat Anna-Maria Wagner alle erhiltlichen
Videos und Dokumente zum Thema auf der
DJV-Homepage (bjvlink.de/republica). ,Wie der
Online-Journalismus die Herzen erreicht, lau-
tete der Untertitel des diesjdhrigen Frankfurter
Tags des Online-Journalismus. Die Youtube-
Playlist zu dieser vom Hessischen Rundfunk
und der Evangelischen Kirche/epd ausgerichte-
ten Tagung gibt es zum Durchzappen auf der Website des FTOJ und
einzeln auf den jeweiligen Referentenseiten. Hier ist fiir jeden etwas
dabei, ob Richard Gutjahrs Keynote ,Make it Snackable“ oder ,,Sechs
[erniichternde!, die Redaktion] Dinge, die wir bei Spiegel Online tiber
Storytelling gelernt haben von Barbara Hans. (www.ftoj.de).

Online geht im Journalismus doch vieles voran. Einen Beleg lieferte
im Mai die freie Journalistin Pauline Tillmann. Sie hat ,,10 Trends fiir
Journalisten von heute®, unterstiitzt von nextMedia Hamburg und der
Hamburg Media School, zusammengestellt. Auf 84 Seiten bietet die
Kollegin einen aktuellen Uberblick zu Medientrends. Ob zu Mobile Re-
porting, Social Media, Datenjournalismus, Unternehmerjournalismus
und Crowdfunding - hier werden die Zukunftsthemen angemessen
behandelt und anhand von Beispielen dokumentiert (PDF-Download:
bjvlink.de/10trends).

Die Informationslage bleibt fiir uns alle auf jeden Fall spannend:
Keiner weiff mehr*. Die Uberschrift ist eine kleine Reminiszenz an
Rolf-Dieter Brinkmann und dessen gleichnamigen Roman. Der Literat
Brinkmann starb 1975 und hatte nichts mit dem Netz zu tun.

Online kdnnen Sie diesen Artikel unter bjvlink.de/ mai2015 lesen.
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Videos als erganzende Inhalte
Allheilmittel sind Videos nicht, sie kénnen Text und Bild
aber sinnvoll erganzen. Dabei ist nicht immer das durch-
gestylte Profivideo notwendig.

Von Johannes Michel

Die Erwartungen an uns Journalisten steigen
immer weiter. Betroffen sind vor allem Journa-
listen, die als Freiberufler und/oder im Lokalen
arbeiten. Bekam ich selbst als freier Mitarbeiter
frither mal einen Fotografen zu einem Termin
mitgeschickt, muss ich heute selbst fotografie-
ren. Die nichste ,,Evolutionsstufe® sind dann
Videos, die als zusitzlicher Inhalt immer mehr
nachgefragt werden.

Zunéchst einmal: Ahnlich wie Apples iPad
wurden Videos gerne zum Allheilmittel stili-
siert, um den Journalismus, gerade im Loka-
len, zu erweitern und besser zu machen. Eine
zusdtzliche Moglichkeit bedeutet aber nicht
immer auch bessere Qualitét, zumal viele Kol-
legen heute hochgeriistet zu Terminen kom-
men und bei wichtigen Geschichten am besten
gleich noch live per Smartphone berichten. Die
Fotokamera ist ohnehin Usus. Da besteht die
Gefahr, dass zwar mehr produziert wird, die
Qualitit aber zuriickgeht. Mehr Zeit gibt es ja
nicht. Umso entscheidender ist es daher, sich
auch mit Techniken wie Videos zu beschiftigen
und diese entweder als Alleininhalt oder wirk-

34

lich als zusitzliches Mittel zur Information zu
sehen - nicht aber als zwingend. Und zu lernen,
wie dennoch schnell und einfach mdglichst
gute Qualitat produziert werden kann. Dies er-
fordert aber, sich mit der Materie auseinander-
zusetzen und zu {iben.

Bevor die Produktion eines Videoclips
ansteht, sind zunéchst einige Fragen zu kli-
ren. Soll das Video einen professionellen Ein-
druck machen oder lieber authentisch wirken?
Braucht es eine Moderation oder diirfen die Bil-
der fiir sich stehen? Ist ein aufwéndiger Schnitt
mit Nachbearbeitung notwendig und kann
den vielleicht ein Kollege oder ein Producer im
Unternehmen iibernehmen? Gerade letzterer
Punkt ist keinesfalls zu unterschitzen, bedeutet
er doch den grofiten zeitlichen Aufwand bei der
Videoproduktion.

Von Full-HD zu 4K

Die technischen Voraussetzungen haben
sich in den vergangenen zehn Jahren stark
verandert. Wéhrend eine eigene Videokamera
lange Zeit obligatorisch war, konnen heute alle

Technik

Fotoapparate der Baujahre ab etwa 2010 prob-
lemlos Videos mit dem Standard Full-HD (1.920
x 1.080 Bildpunkte) aufnehmen. Die ndchst
héhere Qualitdt, Ultra-HD oder 4K genannt,
macht noch wenig Sinn. Wer eine neue Kamera
kauft, kann diesen Standard aber zur Sicherheit
schon ,,mitnehmen”. Und selbst Videos, die mit
Smartphones erstellt wurden, miissen sich qua-
litativ nicht verstecken. Gerade sie fallen in die
Kategorie ,, Authentizitit“ und kommen bei den
Betrachtern oft besser an als aufwandig herge-
stellte Nachrichteninhalte. Insbesondere bei
zufélligen Ereignissen, spannenden oder witzi-
gen Terminen sollten wir Journalisten uns nicht
scheuen, einfach das Smartphone zu ziicken
und ,,draufzuhalten, bevor wir den von vielen
Verlagen schon eingefiithrten Leserreportern
das Feld vollstandig iiberlassen, die sich nicht
scheuen, bei jeder guten Gelegenheit Fotos und
Videos aufzunehmen und dafiir zumeist kein
Honorar zu verlangen.

Mit der richtigen App lasst sich also schon
mit einem Smartphone viel machen, manchmal
geniigen bereits die Bordmittel. Ein Beispiel:
Die vorinstallierte Kamera-App auf einem Mi-
crosoft Lumia 930 (Windows Phone) ermog-
licht bereits Einstellungen wie Weiflabgleich,
Belichtung und Scharfe. Auch Android-Smart-
phones, etwa das Samsung Galaxy Note 4, ver-
fiigen {iiber solche erweiterte Videoeinstellun-
gen, ebenso die neueste Generation der Apple
iPhones. Fehlende Einstellungen lassen sich mit
Apps nachriisten, die sich die Hersteller aber
etwas teurer bezahlen lassen, wie etwa ,,Filmic
Pro“ fiirs iPhone (7,99 Euro im App Store) mit
ISO-Einstellungen und direkter Kontrolle iiber
die Tonaufnahme.

Die bessere Wahl sind aber ,,echte” Kameras.
Hier muss es nicht die Kamera jenseits der 1000
Euro sein, entscheidend ist auch das richtige
Objektiv. Daher: Eine Kamera aus der Klasse
der Spiegelreflexkameras (oder vergleichbar)
mit Wechselobjektiv sollte es schon sein, hier
lasst sich auch mit der Zeit aufriisten. Mit einer
solchen Kamera stehen dann sdmtliche Einstel-
lungen zur Verfiigung, die Smartphones ver-
missen lassen. Investiert werden sollte fiir Vi-
deos vor allem in ein lichtstarkes Objektiv, ein
grofies Zoom ist nicht entscheidend.

Bei Fotografen abschauen

Fiir ein Video, das oft und gerne angeschaut
werden soll, ist aber nicht unbedingt die Tech-
nik das Wichtigste. Vielmehr sollten gewisse
Regeln beachtet werden, um das Video inter-
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essant zu machen und den Betrachter zu ani-

mieren, das Video bis zum Ende anzuschauen.
Ganz weit vorne steht hierbei der ,,Goldene
Schnitt®, der auch in der Fotografie Anwendung
findet. Uber ihn gibt es haufenweise Fachlitera-
tur. Knapp zusammengefasst: Es steckt dahin-
ter ein Raster, das ein Bild in neun Teile einteilt.
Das Hauptmotiv sollte sich nicht genau in der
Mitte befinden, da solche Bilder und Videos oft
langweilig wirken.

Ebenfalls wichtig sind Aufnahmen aus meh-
reren Perspektiven: Verschiedene Einstellungen,
einmal weit weg, ein anderes Mal nahe, sorgen
fir Abwechslung, Detailaufnahmen, etwa von
Gegenstinden, tragen ebenfalls dazu bei. Wer
ein Video im Nachhinein durch Schnitte auf-
werten mochte, sollte daran denken, geniigend
neutrale Bilder einzufangen, also auch neben
dem eigentlichen Geschehen, etwa vom Ort
oder von interessanten Objekten. Vermieden
werden sollten hingegen lange Kamerafahrten
und Schwenks. Sie sorgen fiir wenig Spannung
und kosten Zeit, und die ist wertvoll, da ein gutes
Video nicht unbedingt lang sein muss. Zwei bis
drei Minuten gelten unter Experten als optimal.

Sind die Videoclips einmal im Kasten, folgt
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Auch beim

M Video sollten
die Regeln

des Goldenen

| Schnitts be-

4 achtet werden,
unter anderem
das Hauptmotiv
nicht in die
Mitte stellen.

Mit Video-
schnittpro-
grammen
lassen sich
auch problem-
los mehrere
Spuren mitein-
ander zu einem
Endvideo
verschmelzen.

oft die eigentliche ,,Arbeit®, das Schneiden. Soll
das Video aufgrund seiner Aktualitat schnell
von unterwegs online gehen, gibt es fiir Smart-
phones und Tablets mittlerweile gute Program-
me, um verschiedene Clips zu verschmelzen,
zu kiirzen oder auch kleinere Verbesserungen
durchzufithren. Apples iMovie erreicht hier
schon viel, fiir Android ist der PowerDirec-
tor von Cyberlink eine gute Wahl. Microsoft-
Smartphones erhalten die App ,Movie Creator
kostenfrei im Store.

Professioneller und mit deutlich mehr Mog-
lichkeiten warten Bearbeitungsprogramme auf
dem Computer auf. Ein Branchenstandard ist
Adobe Premiere, aber auch mit anderen Pro-
grammen, zum Beispiel von Corel (Pinnacle),
lassen sich Videos einfach und kostengiinstiger
bearbeiten. Vollprofis werden jetzt aufschreien,
aber selbst mit Bordmitteln wie dem Windows
Movie Maker geht so einiges. Die Frage ist im-
mer: Was soll hinten herauskommen? Fiir die
meisten Journalisten wird die Antwort nicht
»kompletter Film“ oder ,,Imagevideo“ lauten —
und dann reichen manchmal einfachere Mittel.

Beim Bearbeiten selbst sind wieder einige
Tricks gefragt, um das Video fiir den Zuschauer

] Shevie

interessant zu halten: Einstellungen, abgesehen
von Situationen wie Interviews, sollten nicht
allzu lange gleich bleiben, fiinf Sekunden sind
schon viel. Und auch der Ton spielt eine wesent-
liche Rolle und sollte gegebenenfalls mit den
Mitteln des Schnittprogramms optimiert wer-
den - gerade dann, wenn viele Hintergrund-
gerdusche zu horen sind. Diese konnen beim
Betrachten ordentlich nerven und sollten daher
moglichst heruntergeregelt werden.

Fazit: (iben und weiterbilden

Fiir Videos gilt genauso wie fiir Fotos: Die
Erfahrung macht’s. Ausprobieren, zum Beispiel
zundchst im privaten Umfeld, wirkt Wunder.
Wenn es dann doch in die professionellere Rich-
tung gehen soll oder die Videos in der Redakti-
on richtig gut ankommen, bietet sich vielleicht
ein Seminar bei der Akademie der Bayerischen
Presse an — gerade in Sachen Videos sind immer
wieder spannende Angebote dabei.

Weiterfithrende Informationen

Videos sind etwas ganz anderes als Fotos.
Fiir die Onlinezeitung nachrichtenamort.de
im Landkreis Bamberg produziere ich seit
bald vier Jahren Videos, die sich iiber die
Zeit auch weiterentwickelt haben - von
teilweise deutlich zu lang bis hin zu span-
nender. Die Ergebnisse stehen bei Youtube
online: http://tinyurl.com/bjv062015-1.
Seit einigen Wochen versuche ich mich

an einem eigenen Videoblog
(http://tinyurl.com/bjv062015-2).

Meine Ausriistung fiir Videos:
Videokamera: Sony HDR-SR11E: Die Video-
kamera ist schon einige Jahre alt, filmt aber
in Full-HD und hat zudem einen Eingang

fiir ein externes Mikrofon. Hier setze ich
zumeist auf ein Funkmikrofon auf Bluetooth-
Standard. AuBerdem steht ein ,,Blitzschuh*
zum Anschluss weiteren Zubehors zur
Verfiigung, etwa einer Leuchte. Die Kamera
befindet sich oft auf einem Stativ mit
Kugelgelenk.

Fotokamera: Auch mit einer Fotokamera las-
sen sich Videos drehen. Meine Sony Alpha
65 liefert sehr gute Ergebnisse, am besten
gelingen Videos mit einem ,,kleinen® licht-
starken Objektiv, ich verwende meistens
das SAL-1650, 16-50mm 2.8 SSM.
Smartphone(s): Zwei Smartphones nenne
ich mein eigen, die auch im Text schon er-
wahnt wurden: Das Nokia Lumia 930 (Win-
dows Phone) sowie das Samsung Galaxy
Note 4 (Android). Beide nehmen ebenfalls
Videos in ordentlicher Qualitat auf. Ein Pro-
blem im Vergleich zu den ,echten“ Kameras
ist aber oft der Ton.
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Wenig
Hoffnung

Als Journalist wire ich dazu geneigt, den Un-
tertitel dieses Werkes in ,, . . . und wie wir uns
retten konnen“ zu dndern. Denn die meisten
KollegInnen zdhlen heute und in Zukunft
eher zu den Verlierern im Netz. Liefert uns
Andrew Keen, Jahrgang 1960, und im Silicon
Valley gescheiterter Internet-Unternehmer,
brauchbare Antworten? Keen ist kein ver-
bitterter Netzhasser, sondern ein scharfer
Analytiker, der fundiert darlegt, was in der
digitalen, vernetzten Welt schief lauft. Wie
verandert sich die Arbeitswelt durch das Netz,
wer profitiert von der ,Kasinowirtschaft
~demokratisiert das Internet tatsichlich die
Medien und die Gesellschaft und was ist mit
dem ,glasernen Menschen? Keen stellt - stets
plausibel - vieles, was wir vielleicht als grofie
Errungenschaft betrachten, in Frage. Man
muss freilich nicht mit allem einverstanden
sein. Keen heizt den Leser regelrecht an, man
ist auf seine Rettungsideen gespannt. Hier
wird man allerdings ein wenig enttduscht,
eine seiner Antworten lautet, ,das Internet
mit Gesetzen und Verordnungen aus seiner
Dauerpubertit zu holen” oder dass er von der
»heuen digitalen Elite mehr Verantwortung
fordert. Das ist mager. Dennoch ist Keen eine
spannende und letztlich motivierende Streit-
schrift gelungen.

Thomas Mrazek

Andrew Keen: Das digitale Debakel. Warum
das Internet gescheitert ist — und wie wir

es retten kdnnen. DVA, Miinchen 2015, 317
Seiten, 19,99 Euro, ISBN 978-3-421-04647-5,
ISBN-Suche der Wikipedia*: bjvlink.de/deba-
kel (E-Book, 15,99 Euro, 978-3-641-13743-4,
ISBN-Suche der Wikipedia*: bjvlink.de/deba-
kel-ebook), weitere Informationen: bjvlink.de/
keen-leseprobe
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Buchtipps

* Mit der ISBN-Suche der Wikipedia kénnen Sie das entsprechende Werk
in Bibliotheks- und Verbundkatalogen sowie im Buchhandel schnell finden.
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Auf der Hohe
der Zeit

Ein weiteres Recherche-Buch - braucht’s
das wirklich? Ja, sage ich nach der Lektiire
dieses Werkes. Der Autor hat das journalis-
tische Handwerk vor rund 25 Jahren erlernt,
jetzt lehrt er als Professor Journalismus
und Unternehmenskommunikation an der
Hochschule fiir Medien, Kommunikation
und Wirtschaft in Kéln. Den akademischen
Hintergrund merkt man seinem Werk an -
im positiven Sinne: Gut strukturiert und vor
allem fundiert ist es. Obendrein kann man
auch Gefallen an seiner angenehmen Spra-
che finden. Neben Grundlagen der Recher-
che geht Haarkétter ausfiithrlich und kritisch
etwa auf Google und die Alternativen zum
Marktfithrer ein. Auch Methoden wie etwa
Mindmapping stellt er vor, die Rechtstipps
sind hilfreich. Sehr wichtig ist, dass der Au-
tor auch Hinweise zur anonymen Recherche
im Netz gibt. Dass wenige Tipps manchmal
einfach zu banal sind (,Immer einen Stift
bei der Hand haben® oder ,,Google Translate
sollte wirklich nur als Arbeitshilfe genutzt
werden®) - triibt den guten Eindruck dieses
Buches nicht. Wiinschenswert wére es ge-
wesen, wenn Haarkotter auch noch auf die
Moglichkeit von Recherchen in Archiven
eingegangen wire. Dennoch ist dieses Werk
allen Journalisten als Grundlage fiir die Aus-
und Weiterbildung zu empfehlen.

Thomas Mrazek

Hektor Haarkdotter: Die Kunst der Recherche.
UVK, Konstanz 2015, 294 Seiten, 29,99 Euro,
ISBN 978-3-86764-460-0, ISBN-Suche der
Wikipedia*: bjvlink.de/kunst, weitere Infor-
mationen: www.kunstderrecherche.de

Das Antlitz des
Siinders HoeneB

Es war ein Wagnis, als sich der Master-Student
Petja Posor im April 2013 an der Universitit
Erlangen-Niirnberg daran machte, die Causa
Uli Hoenef} medienwissenschaftlich aufzu-
arbeiten. Der michtige FC Bayern-Prisident
hatte sich gerade selbst zur Anzeige gebracht,
die Medienrepublik bebte, und Hoenef3
Schicksal sollte erst im Frithjahr darauf rich-
terlich besiegelt werden. Es war also ein Skan-
dal, dessen Entwicklung noch im Werden
war und das Ende nicht abzusehen. Aber gut.
Nach Hoenef3* Verurteilung im Mirz 2014
war ohnehin kaum mehr die Rede von der
Steueraffire, die Skandalberichterstattung
abgeschlossen. Wirklich gewagt ist allerdings,
dem interessierten, gleichwohl nicht unbe-
dingt wissenschaftlich versierten Leser bei
diesem doch sehr publikumswirksamen The-
ma eine verschachtelte Elfenbeinturmsprache
zuzumuten, die eine Lektiire mit Erkennt-
nisgewinn nur unter hochster Anstrengung
moglich macht. Man halt sich dankbar fest an
den wenigen einfachen Sitzen wie ,,Im Skan-
dal haben Massenmedien nicht nur das erste
und das letzte Wort, sondern alle Worte.“ Und
in Erinnerung bleibt von Posors Analyse der
Spiegel Online-Berichte und Talkshows tiber
Hoenef3 der , Imperativ der Bilder®, also ,,das
Antlitz des Stinders®, ,,die Fratzen der Macht*,

»der Blick des Beichtenden®. Senta Krasser

Posor, Petja: Der Fall HoeneB als Skandal in
den Medien. Anschlusskommunikation, Au-
thentisierung und Systemstabilisierung. UVK
Verlagsgesellschaft 2015, 142 Seiten, 29 Euro,
ISBN 978-386764-594-2. ISBN-Suche der
Wikipedia*: bjvlink.de/hoeness
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Pressestellen A bis Z im BJVreport

Hier finden Sie die Eintrage von Pressestellen aus den Bereichen Bildung/Wissenschaft (BW), Medien (M), Messen/Ausstellungen (MA),
Finanzen (F), Versicherungen (V), Energie (E), Verkehr (VK), Unternehmen (U), Kammern (K), Verbande (VB), Soziales/Kirche (SK):

A

AFAG Messen und Ausstellungen (MA)
AOK Bayern (V)

AUDI (U)

B/C

Bauindustrie Bayern / Bayerischer
Bauindustrieverband (VB)

Bayerische Bérse / Bérse Minchen (F)
Bayerische Landesarztekammer (K)
Bayerische Landeszahnarztekammer (K)
Bayerischer Jagdverband (VB)
Bayerngas (E)

Bayernhafen Gruppe (VK)

Bayern Innovativ (W)

Bayernwerk (E)

BayWA (U)

bbw Bildungswerk der Bayerischen
Wirtschaft (BW)

Bischofliche Aktion Adveniat (SK)
BMW Group (U)

D
DIEHL Diehl Stiftung (U)

DraxIimaier Group (U)

E
Erdgas Schwaben (E)
E-T-A Elektrotechnische Apparate (U)

F

Fachverband Sanitér-, Heizungs- und
Klimatechnik Bayern (VB)

Flughafen Miinchen (VK)

Fraunhofer-Institut fir
Eingebettete Systeme und
Kommunikationstechnik ESK (BW)

Fraunhofer-Institut fur
Integrierte Schaltungen I1IS (BW)

Fraunhofer-Zentrale (BW)

G
Generali Versicherungen (V)
GVB Genossenschaftsverband Bayern (F)

H

Handwerkskammer fir Miinchen
und Oberbayern (K)

Hanns-Seidel-Stiftung (BW)
Hochschule Hof (BW)

J
IHK Nurnberg fir Mittelfranken (K)
Interhyp Baufinanzierung (F)

K
Klinikum Nurnberg (U)

L

LEONI (V)

LEW Lechwerke (E)

LfA Férderbank Bayern (F)

LMU Ludwig-Maximilians-Universitat
Munchen (BW)

LOEWE (U)

M
Messe Berlin (MA)
MR Maschinenfabrik Reinhausen (U)

N

N-ERGIE (E)

NURNBERGER Versicherungsgruppe (V)
NurnbergMesse (MA)

O/P
OMV Deutschland (U)

R
RMD Rhein-Main-Donau (E)

S

SIEMENS Region Bayern (U)
Sparkassenverband Bayern (F)
Stadtsparkasse Miinchen (F)

St. Theresien-Krankenhaus Niirnberg (U)
StWN Stéadtische Werke Niirnberg (U)

Siiddeutscher Verband reisender
Schausteller und Handelsleute (VB)

swa Stadtwerke Augsburg Holding (E)

T
Thuga (E)

TUV Rheinland (U)

TUM Technische Universitat Miinchen (BW)

\"
VAG Verkehrs-Aktiengesellschaft (VK)

VBEW Verband der Bayerischen
Energie- und Wasserwirtschaft (VB)

VdK Bayern Sozialverband (SK)
VDMA Landesverband Bayern (V)
Versicherungskammer Bayern (V)
VGN Verkehrsverbund
Grofraum Nirnberg (VK)

w
wbg Nirnberg

Immobilienunternehmen (U)

Danke auch fiir die Anzeigen:

« Akademie der Bayerischen Presse

« Bildungswerk der Bayerischen
Wirtschaft (bbw)

* Handwerkskammer fiir Miinchen
und Oberbayern

* Presse-Versorgung
(Versorgungswerk der Presse)

* Verband der Bayerischen Energie-
und Wasserwirtschaft (VBEW)

BJVreport 3/2015

Kontaktborse ,,Pressestellen”

Die Rubrik ,,Pressestellen“ im BJVreport ist ein gern genutzter , Treffpunkt®
fur Kammern, Verbande, Organisationen, Dienstleister und Unternehmen aus
vielen Bereichen, die regelmaBige und fundierte Pressearbeit betreiben.
Nutzen Sie diese Kontaktbdrse, alle zwei Monate, ein ganzes Jahr lang fir
nur 1.300,- € inkl. Gestaltung und zzgl. MwSt.

Das Medienmagazin BJVreport erscheint 6x jéhrlich, jeweils zur Monatsmitte
im Februar, April, Juni, August, Oktober und Dezember < Anzeigenschluss
vier Wochen vorher « Mediadaten unter www.bjv.de + Planung/Abwicklung:
PETER & WERBUNG, Manfred Peter/Sabrina Sporer, Allersberger Str. 185/F,
90461 Nurnberg, Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de
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Gruppe

Partner fiir eine starke Zukunft

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) e. V.
InfanteriestraBe 8, 80797 Miinchen

Unternehmenskommunikation

Sabrina Marohn
Telefon: 089 44108-220
E-Mail: marohn.sabrina@zentrale.bfz.de

Almuth Baron-WeiB
Telefon: 089 44108-216
E-Mail: baron-weiss.almuth@zentrale.bfz.de

www.bbw.de

\

~ Fraunhofer

Beate Koch

Pressesprecherin
Fraunhofer-Zentrale

HansastralBe 27c | 80686 Miinchen
Telefon +49891205-1301
presse@zv.fraunhofer.de
www.fraunhofer.de

~ Fraunhofer

ESK

Susanne Baumer

Leiterin Presse und Offentlichkeitsarbeit
Fraunhofer-Institut fir Eingebettete Systeme
und Kommunikationstechnik ESK

Hansastr. 32 | 80686 Miinchen

Telefon +49 89 547088-353 | Mobil +49 151 12160404
susanne.baumer@esk.fraunhofer.de
www.esk.fraunhofer.de

N\

Fraunhofer

s

Thoralf Dietz

Leiter Unternehmenskommunikation
Fraunhofer-Institut flr Integrierte Schaltungen IIS

Am Wolfsmantel 33 | 91058 Erlangen

Telefon +49 9131 776-1630 | Mobil +49 171 7632048
thoralf.dietz@iis.fraunhofer.de- E E
www.facebook.com/FraunhoferllS
www.twitter.com/FraunhoferllS

Hubertus Klingshogl

Pressesprecher / Hanns
Hanns-Seidel-Stiftung e.V. // Seidel
Stiftung

LazarettstraRe 33 | 80636 Miinchen
Tel. +49(0)89 12 58-253 | Fax: -356
E-Mail: presse@hss.de

‘] www.facebook.com/HannsSeidelStiftung
[_] www.twitter.com/HSSde

www.youtube.com/HannsSeidelStiftung www.hss.de

* hochschule
s hof

i e by ol By B D
Kirsten Broderdorp
Pressesprecherin

Alfons-Goppel-Platz 1
95028 Hof

Tel. 09281 / 409 3081
Fax 09281 / 409 55 3081
Mobil 0172 / 6767154

www.hof-university.de  kirsten.broderdoerp@hof-university.de

Bitte beachten Sie folgende Termine

Ausgabe Anzeigen- und letzter Termin fur Erscheinung
BJVreport  Redaktionsschluss  Druckvorlagen Auslieferung
4/2015 17. Juli 5. August 17. August
5/2015 18. September 7. Oktober 17. Oktober
6/2015 20. November 9. Dezember  19. Dezember

Alle Termine vorléufig, geringe Verschiebungen sind méglich.

Anzeigenmarketing BJVreport:
PETER&WERBUNG, Manfred Peter / Sabrina Sporer
Telefon 0911/4245930, Fax 0911/4245959, info@pundwag.de
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LMU

ROMCHEY

Luise Dirscherl

Kommunikation und Presse
Leitung

Tel: 089/2180 - 2706
Fax: 089 /33 82 97

Leopoldstr. 3
80802 Munchen

www.Imu.de E-Mail: dirscherl@Imu.de

Ium
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Dr.
Ulrich Marsch

ArcisstralRe 21
80333 Munchen

Pressesprecher des Prasidenten  Tel +49.89.289.22778
Leiter Corporate Communications Fax + 49.89.289.23388

Center marsch@zv.tum.de

www.tum.de

AFAG

WIR MACHEN MESSEN

Paul Schneeberger
Leiter Unternehmens-Kommunikation

AFAG Messen und Ausstellungen GmbH
Messezentrum 190471 Niirnberg
Telefon (0911)9 88 33-141 - Fax(0911) 9 88 33- 241

www.afag.de - paul.schneeberger@afag.de

Il Messe Berlin

Michasl T. Hafer
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Dr. Thomas Koch
Leiter Unternehmenskommunikation

Die Themen finden Sie auf
unseren Veranstaltungen.

Die Antworten liefern wir. Geoffrey Glaser

Pressesprecher NurnbergConvention

NirnbergMesse GmbH
Messezentrum - 90471 Nurnberg
Tel +49(0)9 11.86 06-82 48
Fax +49(0)911.86 06-81 72
presse@nuernbergmesse.de
www.nuernbergmesse.de

NURNBERG

MESSE

Ist lhr Eintrag

noch aktuell?

Bitte priifen Sie Ihren Pressestellen-Eir!_trag in jeder Aus-
gabe. Text- und Farbkorrekturen, Logo-Anderungen erledi-
gen wir gerne fiir Sie — nach Ihren Vorgaben und kostenlos!

Ihr BJV Kontakt flir Anzeigen und Pressestellen-Eintrage:
PETER & WERBUNG, Manfred Peter/Sabrina Sporer,
Allersberger StraBe 185/F, 90461 Niirnberg,

Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de

Bayerische Borse AG, Trager der

8744 borse
765 minchen

Ulrich Kirstsin Karolinenplatz 6

80333 Minchen

Telefon 089 548045-25
Mobil 0151 55046116
Fax 089 548045-55

Pressesprecher

kirstein@boerse-muenchen.de
www.boerse-muenchen.de

L R WY

:i -l:r..'..“

Florian Ernst
Pressesprecher

TlrkenstraBe 22 - 24 . 80333 Miinchen

Tel. 0 89/28 68-34 02 - Mobil: 0176 /10 0145 53
Fax 0 89/28 68-34 05

E-Mail presse@gv-bayern.de

www.gv-bayern.de

BJVreport 3/2015
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. ? Sparkassenverband
*  Bayern

Eva Mang
Dipl.-Volkswirtin

Pressesprecherin
Bereich
Presse- & Offentlichkeitsarbeit, Gremien

Karolinenplatz 5, 80333 Miinchen
Telefon 089 2173-2009

Telefax 089 2173-2118

Mobil 0170 2208491

E-Mail Eva.Mang@svb-muc.de

Ur snachim Frahiar & Bitte beachten Sie folgende Termine
Fee r""':‘p""""h"'r Ausgabe Anzeigen- und letzter Termin fir ~ Erscheinung
irlta Afettlumg Presas | Indeenn Rodmmunikalian BJVreport ~ Redaktionsschluss  Druckvorlagen Auslieferung
4/2015 17. Juli 5. August 17. August

5/2015 18. September 7. Oktober 17. Oktober
6/2015 20. November 9. Dezember 19. Dezember

Alle Termine vorléufig, geringe Verschiebungen sind méglich.

B samigansess

Munches Anzeigenmarketing BJVreport:
PETER&WERBUNG, Manfred Peter / Sabrina Sporer
Telefon 0911/4245930, Fax 0911/4245959, info@pundwag.de

4 q
: ICESUINLIEIEL i
b T I(IienAerall Vehr5|c:1erungen
4 \ re Ansprecnpartner
2 INRBESTENANYEN
x L L= T o\
T In allen Fragen der Gesundheitspolitik und der Kranken- E:i::spcr:cl:]:i:b:n /Altersvorsorge
% versicherung sind wir gerne auch lhr Ansprechpartner. Telefon (089) 5121-2268
ﬁ MiChael LEOI'IhaI"t M-A. Christian Krause
> Pressespl‘echer Pressesprecher Komposit
Telefon (089) 5121-2283
AOK Bayern - Die Gesundheitskasse
) A @ Generali Versicherungen
Carl-Wery-StraBe 28 / 81739 Miinchen - =y
Tel.: 089/62730 146 / Fax 089/62730 650099 | b o LY 4o GENERALL
www.aok.de / Email: presse@by.aok.de www.generali.de Versithrrumgen

Ihr Eintrag in der Rubrik PRESSE-
STELLEN verschafft Gbers ganze Jahr
Kontakt zu Journalisten, Redakteuren
und Mitarbeitern in den Medien, zu
Pressesprechern in nahezu allen Be-
reichen, présentiert Sie auf den Punkt
in der Wirtschaft und bei Behdrden,
erreicht Politik und Kirche, Soziales
und Bildungswesen — und mehr.

Zeigen auch Sie Flagge im Medienmagazin BJVreport:
1/8 Seite (86 x 60 mm) in allen sechs Ausgaben pro Jahr
= 1.300,- €, auf Wunsch auch inklusive Gestaltung.

Der nachste BJVreport (alle 2 Monate) erscheint

am 17.08.2015, Anzeigenschluss ist am 17.07.2015.
Anzeigenmarketing: PETER & WERBUNG, Manfred Peter/
Sabrina Sporer, Allersberger StraBe 185/F, 90461 Nurnberg,
Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de

PUNKT-
LANDUNG
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Ein Stiick Sicherheit. claudia.scheerer@vkb.de
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et * BAYERN Pressesprecherin ﬁ
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. . Tel. 089 2160 3050 O

Ulrich Zeidner Fax 089 2160 3009 Z
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Abteilungsleiter Medien
Stefan Liebl
Stellvertr. Pressesprecher

Tel. 089 2160 1775
Fax 089 2160 3009
stefan.liebl@vkb.de

OstendstralRe 100, 90334 Nurnberg

Telefon 0911 531-6221, Fax 0911 531-816221
Ulrich.Zeidner@nuernberger.de
www.nuernberger.de

MaximilianstraBe 53
80530 Miinchen
www.vkb.de

Bayernwerk AG
lhr Ansprechpartner

bayerngas

Energiepartnerschaft mit Zukunft

Maximilian Zang|

Leiter Unternehmenskommunikation
Pressesprecher

Tel. 09 41/2 0178 20, Fax 09 41/2 01-70 23
Mobil 0179/138 98 27
maximilian.zaengl@bayernwerk.de

Dirk Barz
Pressesprecher

Tel.:  +49(0)89.7200-339 Bayerngas GmbH
Fax: +49(0)89.7200-448 PoccistraBe 9 Bayernwerk AG
80336 Munchen LilienthalstraBe 7, 93049 Regensburg

dirk.barz@bayerngas.de
www.bayerngas.de

bayernwerk

www.bayernwerk.de

‘ erdgas lEW
schwaben
Dipl.-Journ. Lechwerke > Ingo Butters
Cornelia P. Benesch Pressesprecher
Leiterin Unternehmenskommunikation ANSPRECHPARTNER T +49(0)821/328-1673

FUR DIE PRESSE ingo.butters @ lew.de

> Dr. Thomas Renz
Leiter Kommunikation
T +49 (0)821/328-1862
thomas.renz @ lew.de

erdgas schwaben gmbh
Bayerstr. 43 - 86199 Augsburg
Telefon +49 821 9002-360
Telefax +49 821 9002-365

> Carolin Patzner
Pressesprecherin
T +49 (0)821/328-16 54
carolin.patzner @ lew.de

cornelia.benesch@
erdgas-schwaben.de
www.erdgas-schwaben.de

Lechwerke AG = Schaezlerstrafie 3
86150 Augshurg = www.lew.de
F +49 (0)821/3 28-16 60

(N-ERGIE

il i s

Melanie Sélich

RMD=

RHEIN-MAIN-DONAU

o< I i Leit
Leiterin Unternehmenskommunikation Jan Kiver Presee. und Gfentlichkeitsarbeit
Pressesprecherin Pressesprecher Vorstandsangelegenheiten

Am Plarrer 43
90429 Nirnberg

Telefon 0911 802-58050
Telefax 0911 802-58053

E-Mail: melanie.soellch@n-ergie.de
www.n-ergie.de

Rhein-Main-Donau AG
BlutenburgstraBe 20
80636 Minchen

T +49 89 99222-105
F +49 89 99222-106
M +49 171 2369982
jan.kiver@rmd.de
www.rmd.de
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Stadtwerke Augsburg Holding GmbH

Jurgen Fergg
Pressesprecher

Hoher Weg 1

86152 Augsburg

Tel. 0821 6500-8046
Fax 0821 6500-8097
presse@sw-augsburg.de

swa

Stadtwerke Augsburg | Von hier. Fiir uns. Energie Wasser Verkehr

PRESSESTELLEN

Carmen Meinhold
Pressesprecherin

Thiiga Aktiengesellschaft

Nymphenburger StraBe 39 | 80335 Miinchen

Fon +49 (0)89 381 97-15 42

Fax +49 (0)89 381 97-15 35
carmen.meinhold@thuega.de | www.thuega.de #*

&
B-4ho gy

Das groRRe Plugfiir alle :

Bayernhafen GmbH & Co. KG
Linzer Stral3e 6 - D-93055 Regensburg

Karin Moro
Unternehmenskommunikation

Tel.: +49 (0) 941/ 7 95 04-10
k.moro@bayernhafen.de

www.bayernhafen.de

N
bayernhafe . &N
Gruppe

Aschaffenburg — Bamberg — Niirnberg — Roth — Regensburg — Passau

Flughafen Miinchen GmbH
Unternehmenskommunikation
Hans-Joachim Bues

Postfach 23 17 55
85326 Mlinchen

Telefon (089]975-41000
Telefax (089) 975-41006
achim.bues@munich-airport.de
www.munich-airport.de

vag:.

o'l by el - Al e al el B)irioegj

FMaodanie 54llah

b gitenin UntpernehmeneEkomimepusEaiion

Elisaboity Geitringer

HreEEsaspnaCnann

At Pllrer 43, 00420 MNilrriberg
Telslon Ol 271 -3844

Tolatax 0O 271 -0162

E-Mall Sinshath saltzingerSstae s
S T e

Verkehrsverbund
GroBraum Niirnberg GmbH

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Manfred Rupp Barbara Lohss
Tel.: 0911 27075-43  Tel.: 0911 27075-49

manfred.rupp@vgn.de barbara.lohss@vgn.de

VGN e Rothenburger StraBe 9 ¢ 90443 Niirnberg
Fax: 0911 270 75-50 e www.vgn.de ® info@van.de

AUDI AG
Kommunikation
85045 Ingolstadt

Telefon: +4984189-0

Telefax: +4984189-44040

E-Mail:  audi-kommunikation@audi.de
Internet: www.audi-mediaservices.com

Telefon: +4984189-92033
E-Mail:  toni.melfi@audi.de

Toni Melfi
Leiter Kommunikation

Telefon: +4984189-34084
E-Mail:  juergen.degraeve@audi.de

Jargen De Graeve
Unternehmen

Telefon: +4984189-32260
E-Mail: stefanl.moser@audi.de

Stefan Moser
Produkt und Technologie

BayWa

Marion Danneboom M.A.
Leiterin PR/Corporate
Communications

BayWa AG

PR/Corporate Communications
St.-Martin-Str. 76

81541 Milnchen

Telefon +49 89 9222-3680
Telefax +49 89 9222-3698
marion.danneboom@baywa.de
www.baywa.de
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Maximilian Schéberl
Konzernkommunikation und Politik

Telefon: +49(0)89-382-37446 Postanschrift
E-Mail: Maximilian.Schoeberl@bmw.de BMW AG
D-80788 Miinchen Verw.-Betriebswirt (VWA)

Bill McAndrews Michael Prymelski

Konzernkommunikationsstrategie, Hausanschrift .
Unternehmens- und Marktkommunikation BMW Haus Leiter Zentrale Offentlichkeitsarbeit
Telefon: +49(0)89-382-22332 Petuelring 130
E-Mail: Bil.McAndrews@bmw.de 80788 Munchen Diehl Stiftung & Co. KG
Dirk Arnold Telefon: +49(0)89-382-0 StephanstraBe 49, 90478 Niirnberg
Produkt-, Technologie-, Sportkommunikation, Fax: +49(0)89-382-25858 Telefon +49 911 947-2493, Telefax +49 911 947-3643
Dienstleistungen E-Mail: presse@bmw.de X .
Telefon: +49(0)89-382-19175 info@diehl.de
E-Mail: Dirk.Arnold@bmw.de Internet: www.press.omw.de
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DRAXLMAIER —

ENGINEERING TECHNOLOGY
Wir beliefern Premium-Automobilhersteller mit

modernen Bordnetzsystemen, exklusivem Interieur
sowie Elektrik- und Elektronikkomponenten.

Thomas Weimann

Dr. Tobias Nickel DRAXLMAIER Group Leiter Unternehmenskommunikation
) ' Landshuter StraBe 100
Leitung Marketingund 84137 Vilsbiburg | GERMANY
Unternehmenskommunikation
T +49 8741 47-4747 E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH
F +49 8741 47-1960 IndustriestraBe 2-8, D-90518 ALTDORF
; f Telefon 09187 10-0 Telefon 09187 10-227
www.draexImaier.com presse@draexImaier.com Tolofax 09187 10-397 Tolofax 09187 10-448
www.e-t-a.de E-Mail Thomas.Weimann@e-t-a.de
WE CREATE CHARACTER
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit * s sm

Klinikum Niirnberg Nord u. Klinikum Niirnberg Siid

Peter Petrich  Tel. (0911) 398-5026
peter.petrich@klinikum-nuernberg.de Dr. Bernd Buhmann Telefon 0911-2023-323
Bernd Siegler Tel. (0911) 398-3774 Leiter Unternehmenskommunikation E-Mail bernd.buhmann@leoni.com

bernd.siegler@klinikum-nuernberg.de

. Sven Schmidt Telefon 0911-2023-467
Doris Strahler  Tel. (0911) 398-3028 Pressesprecher E-Mail sven.schmidt@leoni.com
doris.strahler@klinikum-nuernberg.de
LEONIAG

Klinikum Niirnberg
Prof.-Ernst-Nathan-Str. 1 Fax (0911) 398-5031
90419 Niirnberg Mobil 0175-5890823

Marienstrale 7- 90402 Niirnberg

www.leoni.com

www.klinikum-nuernberg.de
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Dr. Roland Raithel

Maschinenfabrik Reinhausen GmbH

Otmar Reichmeyer
Head of Communications
IndustriestraBBe 11

Postfach 15 54 Falkensteinstrae 8  Tel 0941/4090-648

96305 Kronach 93059 Regensburg ~ Fax 0941/4090-666
Telefon: 09261/992 17
Roland.Raithel@loewe.de www.reinhausen.com  o.reichmeyer@reinhausen.com
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SIEMENS

Bernhard Lott
Communications and Government Affairs
Pressesprecher Siemens Bayern

Von-der-Tann-StraBe 30

90439 Nirnberg

Tel.  +49 (911) 654-3561

Fax  +49 (911) 654-163561
Mobil +49 (174) 1560693

Mail: bernhard.lott@siemens.com

St Thoresmn-Krankenhass Mumbong
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Anja Miiller

Leiterin Unternehmenskommunikation
Telefon 0911 5699-201
Telefax 0911 5699-447

Mobil 0171 5659262
anja.mueller@theresien-krankenhaus.de

MommsenstraBe 24
90491 Nirnberg
www.theresien-krankenhaus.de
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Genau. Richtig.

Rainer Waiskirchen
Progssaprechar
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Die wbg Niirnberg ist die fiihrende kommu- Niirnberg
nalverbundene Unternehmensgruppe der Immobilien

Wohnungswirtschaft in der Metropolregion
Nirnberg.

Dieter Barth

Leiter Unternehmenskommunikation,
Pressesprecher

Telefon: 0911/8004-139
Telefax: 0911/8004-201
barth@wbg.nuernberg.de

Glogauer StraBe 70
90473 Nirnberg
www.wbg.nuernberg.de

Wir gestalten LebensRaume. _

Kontakthorse ,,Pressestellen”

Die Rubrik ,,Pressestellen“ im BJVreport ist ein gern genutzter , Treffounkt®
fur Kammern, Verbéande, Organisationen, Dienstleister und Unternehmen aus
vielen Bereichen, die regelmaBige und fundierte Pressearbeit betreiben.
Nutzen Sie diese Kontaktbdrse, alle zwei Monate, ein ganzes Jahr lang fur
nur 1.300,- € inkl. Gestaltung und zzgl. MwSt.

Das Medienmagazin BJVreport erscheint 6x jadhrlich, jeweils zur Monatsmitte
im Februar, April, Juni, August, Oktober und Dezember » Anzeigenschluss
vier Wochen vorher + Mediadaten unter www.bjv.de + Planung/Abwicklung:
PETER & WERBUNG, Manfred Peter/ Sabrina Sporer, Allersberger Str. 185/F,
90461 Nurnberg, Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de
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“‘. Isolde M. Th. Kohl

Leiterin Geschaftsbereich Kommunikation
Pressestelle Tel.. 089 72480-102
Fax: 089 72480-444

Dagmar Nedbal Bayerische Landesarztekammer

Leiterin der Pressestelle, MiihlbaurstraBe 16 Mail:  ikohl@blzk.de

Bayerisches Arzteblatt, 81677 Miinchen . .

Internet Telefon: 089 4147-714 Bayerische Landeszahnarztekammer
Fax: 089 4147-713 Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Mobil: 0172 7516157 FallstraBe 34, 81369 Miinchen

E-Mail: presse@blaek.de
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Ihr BJV Kontakt fiir Anzeigen und Pressestellen-Eintrage:
PETER & WERBUNG, Manfred Peter/Sabrina Sporer,
Allersberger StraBe 185/F, 90461 Nurnberg,

Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de
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Hartmut Beck Presse
Gunther Brieger Internet
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Bayerischer Bauindustrieverband e.V.
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Fax +49 89 235003-71 Mobil D980 T2 11 260
Lwallner@bauindustrie-bayern.d E«mall §sshreger@iags-bayern de
www.bauindustrie-bayern.de AR - BT, de

BJVreport 3/2015 45


mailto:j.wallner@bauindustrie-bayern.de
http://www.bauindustrie-bayern.de

W
T
o
o
<
0
W
-
S
N
(@]
o

46

BJVreport 3/2015

PRESSESTELLEN

Fachverband Sanitar-,
Heizungs- und
Klimatechnik Bayern

Dr. Wolfgang Schwarz
Hauptgeschaftsfiihrer

Pfalzer-Wald-Stra3e 32
81539 Miinchen

Telefon: +49 (0)89 546157-15
Telefax: +49 (0)89 546157-19

www.haustechnikbayern.de presse@haustechnikbayern.de

Nurnberger Volksfest

Bayerns zweitgroBtes Volksfest
Frankens Erlebnisvolksfest

Suddeutscher Verband reisender
Schausteller und Handelsleute e.V.
- Sitz Nurnberg A,
{_,)-—h“_';ﬂ: Dieter Germann — Pressesprecher
A e ree
BayernstraBe 100
90471 Nurnberg
T 0049.911.46 86 00
F 0049.911.46 57 67
info@sueddeutscher-schaustellerverband.de

L www.volksfest-nuernberg.de
www.sueddeutscher-schaustellerverband.de

VBEW//

Verband der Bayerischen Energie- und Wasserwirtschaft e.V.

Akademiestrale 7

80799 Mlinchen
www.vbew.de

Tel. 089/38 01 82-45

Fax 089/38 01 82-29

E-Mail: j.hoevelborn@vbew.de

Jessica Hovelborn
Referentin fir Wasserwirtschaft
und Kommunikation

Energie.Wasser. Leben.

Ihr Eintrag in der Rubrik PRESSE-
STELLEN verschafft Ubers ganze Jahr
Kontakt zu Journalisten, Redakteuren
und Mitarbeitern in den Medien, zu
Pressesprechern in nahezu allen Be-
reichen, présentiert Sie auf den Punkt
in der Wirtschaft und bei Behdrden,
erreicht Politik und Kirche, Soziales
und Bildungswesen — und mehr.

PUNKT-
LANDUNG

Bayern

// VDMA
S

Richard-Strauss-Strasse 56

81677 Miinchen

Telefon +49 89 278287-30

Fax +49 89 278287-22

E-Mail constanze.ahrendt@vdma.org

Constanze Ahrendt
Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

Internet wwwydma.org

Zeigen auch Sie Flagge im Medienmagazin BJVreport:
1/8 Seite (86 x 60 mm) in allen sechs Ausgaben pro Jahr
= 1.300,- €, auf Wunsch auch inklusive Gestaltung.

Der nachste BJVreport (alle 2 Monate) erscheint

am 17.08.2015, Anzeigenschluss ist am 17.07.2015.
Anzeigenmarketing: PETER & WERBUNG, Manfred Peter/
Sabrina Sporer, Allersberger StraBe 185/F, 90461 Nurnberg,
Tel. (0911) 4245930, Fax (0911) 4245959, info@pundwag.de

SOZIALVERBAND

VaK

BAYERN

Zukunft braucht Menschlichkeit.

Ob Rente, Behinderung, Gesundheit oder Pflege,
Fachkompetenz in allen sozialpolitischen Fragen.

Dr. Bettina Schubarth, Pressesprecherin
SchellingstraBe 31 « 80799 Miinchen ¢ Tel. 089 / 2117-289
Fax 089 / 2117-280 ¢ b.schubarth@vdk.de * www.vdk-bayern.de
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in Lateinamerika
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Amtierend im Amt bleibt Richard Mayr als Bezirksvorsitzender des BJV Augsburg-Schwaben.
Rechts seine Stellvertreterin Sylvia Schaab, in der Mitte BJV-Vize Hilde Stadler.

Foto: Silvio Wyszengrad

Alles in der Schwebe

Bezirksverband Augsburg-Schwaben verzichtet

auf Neuwahlen

Alles in der Schwebe beldsst der Bezirks-
verband Augsburg-Schwaben. Da im Au-
genblick kein Nachfolger fiir Richard Mayr,
den bisherigen Bezirksvorsitzenden, in Sicht
ist, fuhrt der alte Vorstand mit Mayr sowie
Sylvia Schaab (Freie) und Stefan Puchner
(Fotograf) als Stellvertretern kommissarisch
die Geschifte. So hat es die Bezirksjahresver-
sammlung am 15. April entschieden und fil-
lige Neuwahlen einstweilen ausgesetzt.
Eigentlich sehnt sich der Feuilletonre-
dakteur Mayr danach, sein Romanfragment,
wofiir er kiirzlich den Augsburger Kunst-
forderpreis 2015 erhalten hat, zu vollenden.
Doch widmete er seine Krafte nach der Ver-
sammlung der Vorbereitung des Bayerischen
Journalistentages in Augsburg (,,unser Grof3-
projekt). Niichtern stellt er fest: ,Die Ver-
suche, das Engagement im Verband auf eine
breitere Basis zu stellen, fruchteten bislang
noch nicht in der erwiinschten Weise.”
Deshalb sollte das Jahr unter dem Titel
»Konsolidierung“ stehen. Vor allem die jiin-
geren Kollegen will Richard Mayr stirker ak-
tivieren. Immerhin hatten sich beim letzten
Tageszeitungsstreik respektabel viele Redak-
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teure von Augsburger Allgemeine und All-
gduer Zeitung beteiligt. Die Facebook-Seite
des Bezirksverbands erfreute sich vor allem
damals regen Zuspruchs. Weiterhin setzt
Mayr auf die Stammtische wie bisher in der
Augsburger Kilberhalle, um unter den Kol-
legen ein zwangloses Kennenlernen sowie
journalistischen Austausch zu ermdglichen.
In Zeiten des Medienwandels gelte es heraus-
zufinden, was die Mitglieder von ihrem Be-
rufsverband erwarten. Wie gehen geforder-
ter Qualitatsjournalismus und schleichender
Stellenabbau in den Redaktionen, wie hohe
Anspriiche an Freie und schmale Honorare
zusammen? ,,Damit wollen wir uns als kon-
kreter Ansprechpartner der Kollegen be-

schiftigen®, sagte Mayr. Alois Knoller

Ostbayern planen fiir
BJV-Journalistentag 2016

Gleich zu Beginn der Jahreshauptver-
sammlung des Bezirksverbandes Nieder-
bayern-Oberpfalz in Plattling handelte sich
Claudia Grimsmann eine erboste Riige ein. Es
laufe den guten Sitten zuwider, kritisierte ein
alterer Kollege die Vorsitzende, eine wichtige
Versammlung auf einen Mittwoch zu termi-
nieren, an dem ein Champions-League-Spiel
stattfinde.

Nach angemessener Zerknirschungsphase
eroffnete Grimsmann die Sitzung und gab in
ihrem Titigkeitsbericht einen Uberblick auf
die Aktivitdten des vergangenen Jahres. Dar-
unter waren mehrere Beratungsgespréche, die
Ausstellung ,,Pressefoto Bayern® in Deggen-
dorf und zwei Themenabende. Gut besucht
war ein Ausflug zum Romantischen Advents-
markt auf Schloss St. Emmeram in Regens-
burg. Zugpferd fiir die 27 Teilnehmenden war
ein Pressegesprach mit der Hausherrin, Gloria
von Thurn & Taxis. Der Vorstand nahm an
Landesverbandssitzungen und am Journalis-
tentag teil. Der Riickgang an Mitgliedern habe
sich, so Grimsmann mit verhaltenem Opti-
mismus, im letzten Jahr deutlich verlangsamt.

Nach kurzer Aussprache wurde der Vor-
stand - neben Grimsmann, Astrid C. Hahne
und Sabine Sif8 - einstimmig entlastet. Bei
den anschlieflenden Neuwahlen wurden ,en
bloc“ per Akklamation alle drei einstimmig
wieder gewahlt. Grimsmann gab einen Aus-
blick auf die geplanten Veranstaltungen im
laufenden Jahr und nannte die Vorbereitung
des Journalistentages 2016 in Regensburg als
»wichtigste Aufgabe®, die sie ,zusammen mit
dem Ortsverband Regensburg in Angriff neh-
men*“ wolle. Da feiere der BJV auch 70-jdhriges
Michael Scheiner

Bestehen.

™ i v
Sie stehen fiir Ostbayern (von links): Astrid C.
Hahne, Claudia Grimsmann und Sabine SiiB3.
Foto: Michael Scheiner
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Politiker preisen Pressefreiheit

Dann diskutierten sie doch lieber iber TV-Gebiihren

Von Maria Goblirsch

.

s
A
j - —

Die Fingerhaltung zeigt, dass Markus Soder (CSU, links) und Markus Rinderspacher (SPD, rechts)

etwas ganz genau erkldren. Zwischen den Miihlsteinen Harald Stocker.

»Wir haben uns etwas vorgemacht, als wir
dachten, dass Freiheit und Demokratie in-
ternational auf dem Vormarsch sind. Die
Realitét ist eine andere®, sagt Markus Rin-
derspacher, Vorsitzender der SPD-Fraktion
im Bayerischen Landtag. Nur jeder sechste
Biirger weltweit komme heute in den Genuss
der Pressefreiheit und konne sich aus freien
Medien informieren. Deshalb fordert der Me-
dienpolitiker der SPD, die ,,Freiheitsrechte aus
Deutschland und Europa zu einem Export-
schlager zu machen®

Experten und Zuhorer diskutierten beim
zweiten BJV-Streitgesprdch im Miinchner
PresseClub das Thema ,,Pressefreiheit in Ge-
fahr?“. Es moderierte Harald Stocker, Wis-
senschaftsjournalist und Vorsitzender der
Fachgruppe Rundfunk. Uber 70 Journalis-
tinnen und Journalisten aus allen Mediengat-
tungen waren zur Veranstaltung gekommen,
um Bayerns Finanz- und Heimatminister
Markus Soéder (CSU) im Schlagabtausch mit
dem BJV-Vorsitzenden Michael Busch, dem
Fernsehjournalisten Thomas Morawski und
SPD-Frontmann Markus Rinderspacher zu
erleben.

Soweit es um den Kontakt zu Staaten ging,

48

Foto: Maria Goblirsch

in denen die Pressefreiheit beschnitten wird,
herrschte ungewohnte Ubereinstimmung auf
dem Podium. ,,Wenn Journalisten nicht mehr
frei berichten konnen, verdiistert sich auch
das Bild, das wir von einem Land und der Lage
dort haben. Die Einschiichterungsversuche
haben ja gerade das Ziel, die Berichterstattung
generell zu verdndern®, betonte Soder.

Deshalb sei es international wichtig, nicht
nur gute Wirtschaftsbezichungen zu pflegen,
sondern bei Besuchen jeweils auch die Frei-
heitsrechte einzufordern. Dabei sei die Mei-
nungs- und Pressefreiheit fiir ihn das wich-
tigste. Von einem Abbruch der Kontakte und
einer ,Verteufelung und Ausgrenzung® halt
der Finanzminister nichts. ,Man muss mit
allen reden. Aber ich erwarte dann auch, dass
kritische Félle wie die des Bloggers Raif Bada-
wi in Saudi-Arabien angesprochen werden.”

Als fritherer Leiter des ARD-Studios Wien
kennt Thomas Morawski die Arbeitssituation
der Korrespondenten auf dem Balkan genau.
Man koénne dort frei berichten, auch wenn
man sich mit seinen Beitragen keine Freunde
mache und geschnitten werde, berichtete er.
Lamentieren helfe da nichts.

»Da gibt es immer Gegenwind. Wir Jour-

nalisten sollten uns daran erinnern, dass wir
keine Schonwetter-Journalisten sein wollen®,
sagt er. Es sei Sache der Verlage und Sender,
die entsprechenden Bedingungen vor Ort zu
schaffen und damit sicherzustellen, dass man
als Journalist auch seinen Auftrag erfiillen
kénne.

Deren Finanzlage kénnte durch weitere
Anzeigenausfille massiv beschnitten werden,
wenn die Pro7Sat 1 Media AG ihre Pline um-
setzt, kiinftig in den regionalen Werbemarkt
einzusteigen. Der Bayerische Medienrat hatte
sich fiir ein entsprechendes Werbeverbot aus-
gesprochen, doch die Staatsregierung ist nun
nach einer Kehrtwende fiir die Offnung des
Werbemarktes.

Damit konfrontiert, erklirte Bayerns Fi-
nanzminister Markus Soder, die Pro7Sat 1
Media AG sei einer der grofien privaten Me-
dienarbeitgeber in Deutschland und dies sei
»auch fiir Bayern als Medienstandort und fiir
viele Arbeitspldtze von Bedeutung®.

Das wollte der SPD-Oppositionsfithrer im
Landtag Markus Rinderspacher so nicht ak-
zeptieren. ,Die Pro7Sat 1 Media AG braucht
als grofiter Medienkonzern Europas diese zu-
sitzlichen regionalen Werbeeinnahmen nicht,
sie ist ein kerngesundes Unternehmen. Dage-
gen zihlt bei den regionalen Fernsehstationen
in Bayern jeder Cent", stellte er klar.

Nach einer aktuellen Studie der BLM wiir-
den von den 16 Lokal-TV-Sendern im Frei-
staat dreizehn ohne staatliche Subventionen
Pleite gehen. Es mache keinen Sinn, diese Un-
ternehmen mit staatlichen Geldern zu unter-
stiitzen und ihnen zeitgleich Einnahmen aus
dem Werbemarkt zu nehmen.

Ohne Werbung bessere Sendungen

Soder wiinscht sich einen offenen Dialog
tber die Werbeeinnahmen des Bayerischen
Rundfunks. ,Wer so viel Geld iiber Gebithren
und Sponsoring einnimmt wie der 6ffentlich-
rechtliche Rundfunk, muss nicht noch zu-
sitzlich Werbeeinnahmen haben®, betonte
er. Als Folge der Werbung habe die Quote in-
zwischen einen sehr dominanten Einfluss auf
Programmfragen. Daher kénne ein Verzicht
auf Werbung sogar die Qualitat der Sendun-
gen beim BR verbessern.

In der anschlieflenden Diskussion wandte
sich Thomas Mrazek, Vorsitzender der Fach-
gruppe Online, mit der Frage an Soder, ob
ihm sein Auftritt in der Sendung ,Dahoam
is dahoam“ nicht vor den ehemaligen BR-
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Kollegen peinlich gewesen sei. Der Minister
erwiderte, er sei vom BR angefragt worden
~wie Wulff, Schroder oder Steinmeier auch.
Und wenn der BR mich fragt, bin nicht ich der
Schuldige.“

Auf den Einwurf des BJV-Vorsitzenden
Michael Busch, wo denn da die Staatsferne
bleibe, antwortete Soder: ,,Wenn Sie offent-
lich-rechtlichen Rundfunk ohne politische
Berichterstattung machen wollen, wird es
schwierig.

,,Kleine
Todesstiche in
allen Bereichen*

Medienmacher

und Journalistenverband
diskutieren Zukunft des
Lokaljournalismus

Von Michaela Schneider

Verlage stehen vor zig Herausforderun-
gen, der ,,Stein der Weisen“ ist noch nicht
gefunden. Uber den Umbruch in der Me-
dienlandschaft debattierten auf Einladung
des BJV-Bezirks Mainfranken in Wiirzburg
vor rund 50 Zuhorern regionale Medienma-
cher mit Vertretern des Bayerischen Jour-
nalistenverbands. Bezirksvorsitzender und
Moderator Daniel Staffen-Quandt kiindigt
weitere offentliche Foren an. Vor der Men-
ge an Kommunikation im digitalen Zeitalter
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scheint niemand Angst zu haben. Mit Face-
book, Twitter oder Blogs werden so viele In-
halte verbreitet, wie nie zuvor. Konkurrenz
fiir die Verlage? Ralf Thees, der das lokale
Portal www.wuerzblogde betreibt, verneint:
»Blogs sind keine Konkurrenz, sondern
eher Antrieb fiir den Lokaljournalismus.”
Und wie konnen sich Zeitungen davon ab-
heben? ,,Die Qualititsfrage ist die entschei-
dende, schlechte Informationsvermittlung
kénnen andere billiger als wir, sagt Martin
Schwarzkopf, Chefredakteur des Aschaffen-
burger Main-Echos. Die Kernkompetenz sei-
nes Hauses sieht er in lokalen und regionalen
Inhalten, die in der Form und Qualitét nir-
gends sonst zu finden seien. Im Ringen um
rentable Geschiftsmodelle setzen Zeitungen
zudem landauf, landab verstarkt auf Nutzer,
die fiir digitale Inhalte zahlen. Auch bei der
Wiirzburger Main-Post blinkt seit geraumer
Zeit eine Bezahlschranke auf. ,Das wichtigs-
te sind unsere Inhalte, wir haben nichts zu
verschenken®, begriindet Main-Post-Chefre-
dakteur Michael Reinhard den Schritt.
Gleichzeitig stromen mit den multimedia-
len Angeboten der Verlage auf den Journalisten
stindig neue Aufgaben ein, manch einer soll
gleichzeitig Text, Bild, Film und O-Ton liefern.
Ob mit der ,.eierlegenden Wollmilchsau“ nicht
Qualitdt verloren gehe, will Staffen-Quandt
vom Podium wissen. Eberhard Schellenberger,
Redaktionsleiter Horfunk des Studios Wiirz-
burg des Bayerischen Rundfunks, sieht's prag-
matisch: Anders sei Multimedia nicht zu fi-
nanzieren. Der BJV-Vorsitzende Michael Busch
mahnt an: Man miisse sich einer verminderten
Qualitédt bewusst sein und spricht von ,,kleinen
Todesstichen in alle Bereiche®. Zudem fordert
er sinnvolle Arbeitszeitmodelle fir Journa-
listen, die auch im digitalen Zeitalter nicht an

allen sieben Tagen der Woche 24 Stunden zur
Verfiigung stehen konnten.

Viele Verlage bauen heute auf Kooperati-
on mit fritheren Konkurrenten. Keinen Hehl
macht Schwarzkopf daraus, dass auch die
Main-Post und das Main-Echo Gespréche fiihr-
ten. Buschs Kritik: Mit Kooperationen gehe
journalistische Vielfalt verloren. ,Wenn ich Le-
ser halten will, brauche ich Pluralitit“, mahnt
er — auch mit Blick auf Agenturgeschichten und
Presseartikel, die 1:1 in die Zeitung wanderten.

Mit Sorge blicken Berufsverband wie Me-
dienmacher auf Versuche inhaltlicher Ein-
flussnahme von auflen. Fiir einen noch ge-
fahrlicheren Angriff auf die Pressefreiheit halt
Reinhard die Bestrebungen mancher Kommu-
nen, Journalisten das Recht auf Information zu
verwehren. Zur Sprache kommt auch das heftig
diskutierte Videoverbot des Bayerischen Fuf3-
ball-Verbandes bei Bayern- und Landesliga-
Spielen, aufler gegen Bezahlung.

Nicht aus bleibt die Debatte ums Thema
Geld. Busch pladiert fiir eine faire Bezah-
lung freier Journalisten, legt Fakten vor:
Von 38000 Verbandsmitgliedern des DJV
arbeite die Hilfte als Freie. Ein Drittel dieser
Kollegen bewege sich nahe an Hartz IV. Ein
positives Signal sendete Main-Post-Chefre-
dakteur Michael Reinhard immerhin an die
festangestellten Redakteure des Wiirzburger
Medienhauses: Fiir 2017 spricht er von einer
Riickkehr in den Flachentarif.

Diskutierten {iber die Zukunft

des Lokaljournalismus (von links): der Blogger
Ralf Thees, Main-Echo-Chefredakteur

Martin Schwarzkopf, BJV-Bezirksvorsitzender
Daniel Staffen-Quandt, Eberhard Schellenber-
ger vom Bayerischen Rundfunk,
BJV-Vorsitzender Michael Busch und Main-Post-
Chefredakteur Michael Reinhard.
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Uber Recherchescout diskutierte Fachgruppenvorsitzender Thomas Mrazek (links) mit den

Griindern Kai Oppel (Mitte) und Martin Fiedler.

Foto: Klaus Wagner

Den Informationsfluss verbessern

Miinchner Start-up will Journalisten
und PR bei Recherchen unterstiitzen

Bei der Recherche nach geeigneten Quellen
kdmpfen sich Kolleginnen und Kollegen tig-
lich durch eine Flut von Pressemeldungen
sowie Trefferlisten von Internet- und Da-
tenbankrecherchen. Was an Verwertbarem
dabei heraus kommt, steht oft in ungiinsti-
gem Verhiltnis zur aufgewendeten Zeit. Das
Portal recherchescout.de méchte Journalis-
ten und Mitarbeiter von Presseabteilungen
gezielt miteinander in Kontakt bringen und
somit den Informationsfluss verbessern. Die
Griinder Martin Fiedler und Kai Oppel stell-
ten ihr Start-up bei einer BJV-Veranstaltung
im Miinchner Presseclub zur Diskussion.

Kein automatisiertes Werkzeug

Rund 1500 Journalisten sind bei dem im
September 2013 gegriindeten Portal ange-
meldet. Diese koénnen von Unternehmen
und Institutionen, zum Beispiel aus den
Bereichen Erneuerbare Energien, Medizin
und Pharmazie oder dem Finanzsektor, mit
Informationen versorgt werden. Vorbild fiir
das Recherchetool war unter anderem der
Informationsdienst Wissenschaft (idw). ,,Re-
cherchescout ist weder eine Suchmaschine
noch eine Datenbank, denn die von Journa-
listen in eine Suchmaske eingegebenen An-
fragen werden von uns bearbeitet®, erlduterte
Fiedler.
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Denkbar sei es, durch kontinuierliche Zu-
sammenarbeit mit diesen Kommunikatoren
die Qualitat der Recherche zu verbessern,
die fiir die anfragenden Journalisten gebiih-
renfrei ist. Fir die Dienstleistung bezahlen
miissen Unternehmen und Agenturen, die
die potenziellen Journalistenanfragen erhal-
ten. Noch sind es auf der PR-Seite erst ,,einige
hundert Partner®, die dieses Angebot nutzen.
Dennoch sei ihr Unternehmen bereits wirt-
schaftlich, sagte Geschéftsfiihrer Fiedler.

Zugriff auf eine Black Box

Das Portal sei ,durchaus nutzerfreund-
lich“, hob Thomas Mrazek, Vorsitzender der
Fachgruppe Online, hervor. Andererseits sei
die Recherche iiber dieses Werkzeug, wie
von Journalistikprofessor Volker Lilienthal
in einem ,,Zapp“-Beitrag geduflert, ,wie der
Zugriff auf eine Black Box“. Mrazek riet den
Anwesenden, die Informationssuche auf die-
sem Weg doch einfach mal auszuprobieren.

Dem vor einiger Zeit laut gewordenen
Vorwurf, das Portal platziere PR-Inhalte,
begegnet man bei Recherchescout mit ein-
sehbaren Nutzungsregeln. ,,Unternehmen
die dagegen verstof3en, kénnen verwarnt und
im schlimmsten Fall von der Teilnahme an
Recherchescout ausgeschlossen werden®, ver-

sicherte Oppel. Klaus Wagner

Das Hoffen
auf ,,Richter-Effekte“

Museum: Zu wenig Personal

fiir zu viele Medien

Fiir das Niirnberger Neue Museum war es ein
beispielloser Coup: Ende 2014 erhielten die
Franken vom Sammler-Ehepaar Ingrid und
Georg Béckmann fast 30 Werke von Gerhard
Richter, nach wie vor einer der bedeutends-
ten und teuersten Kiinstler der Gegenwart,
als Dauerleihgabe. Auf die anschlieflende
Sonderausstellung gab es einen Ansturm, wie
man ihn in Niirnberg noch nicht erlebt hatte:
Rund 61.000 Besucher konnte das Neue Mu-
seum zwischen November und Februar ver-
melden - absoluter Rekord. ,,Vor allem, wenn
man bedenkt, dass wir zuvor durchschnitt-
lich 74.000 Besucher im Jahr hatten®, hebt
Pressesprecherin Eva Martin hervor.

Die Freude iiber diesen Erfolg ist ihr bei
der Diskussion mit den Besuchern des BJ V-
Ortsverbandes Metropolregion Niirnberg
im Richter-Raum des Museums deutlich
anzumerken. Jetzt, wo man mit der weltweit
drittgrofiten Sammlung des Malers aufwar-
ten kann, erhofft sich Martin entsprechen-
de ,Richter-Effekte, sprich mehr Besucher
durch die erhohte 6ffentliche Wahrnehmung.
Gleichwohl dampft sie eventuelle Erwartun-
gen, in jiingerer Zukunft bei Ausstellungen
erneut auf die grofSen Namen der zeitgenos-
sischen Kunst zu setzen: ,,Fiir ein Haus unse-
rer Grofe ist das auf dem tiberhitzten Kunst-
markt einfach nicht zu finanzieren.“

Das gleiche Problem zeigt sich bei der
Pressearbeit des Museums im Zeitalter di-
gitaler und sozialer Medien: Man wisse, so
Martin, um die Bedeutung von Facebook,
Kunst-Blogs und Co. Doch um diese tiefgrei-
fend einzubinden, dazu habe man schlicht-
weg nicht geniigend Personal und Mittel.

Philipp Peter Rothenbacher

Pressesprecherin Eva Martin beim Gespréch
mit den BJV-Mitgliedern im Neuen Museum
Niirnberg.

Foto: Philipp Peter Rothenbacher
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Jubilare

Seine Unabhingigkeit und seine eigene
Meinung waren ihm immer heilig. So tragt
S. Michael Westerholz, langjihriger Redak-
teur der Deggendorfer Zeitung / Passauer
Neuen Presse, bis zu seinem 75. Geburtstag,
den er am 17. Juli feiert, sein Haupt aufrecht.
Unbeirrt recherchierte er auch dunkle Kapitel
der jiingeren Geschichte, tiber die mancher
lieber den Mantel des Schweigens breiten
wiirde. Auch im BJV war der niederbaye-
rische Reporter mit Wuppertaler Wurzeln,
obwohl er nie eine Funktion bekleidete, iber
Jahrzehnte ein wichtiger Impulsgeber.

Selten fehlt er beim Bayerischen Journalis-
tentag und verfolgt als Delegierter die DJV-
Verbandstage. Wulf Zitzelsherger, der in
Miinchen fiirs Goethe-Institut und fiir die
Fraunhofer-Gesellschaft ~ Offentlichkeitsar-
beit betrieb, blieb seinem BJV bis zum 75.
Geburtstag — er feiert ihn am 29. August -
treu. Sowohl im Bezirksverband Miinchen/
Oberbayern als auch in der Fachgruppe Pres-
se- und Offentlichkeitsarbeit und zeitweilig
in der Redaktion des BJVreports engagierte
er sich.

Inden 90ern

Erich Paul Hartstein, Miinchen (9.7.1924)
Franz NieBner, Aschaffenburg (5.8.1922)
Bogoslav Petan, Miinchen (2.7.1923)

Inden 80ern

Josef Bielmeier, Gréfelfing (21.7.1934)
Janos Boér, Miinchen (3.8.1932)
Rido Busse, Elchingen (14.8.1934)

Karl Milan Cumpelik, Miinchen (13.8.1929)
Christa Finkenzeller-Jendrock, Miinchen
(19.8.1934)

Peter Joseph, Scheyern (8.7.1934)

Detlef Junghohann, Unterhaching (10.8.1934)
René Keller, Miinchen (5.7.1926)

Rainer Lihotzky, Trostberg (9.7.1933)
Isabel Miihlfenzl, Seefeld (12.8.1927)
Josef Oxle, Miinchen (14.7.1928)

Arno Piirschel, Oberstdorf (12.8.1929)
Hubert Reichelt, Miinchen (16.8.1931)

Ralf Roman RoBberg, Murnau (2.7.1934)
Maria Schmidt, Miinchen (18.7.1926)
Walter Spiegl, Rettenbach (28.7.1934)
Margrit Vollertsen-Diewerge, Erlangen
(21.7.1933)

80 Jahre

Siegfried Karl, Pfaffenhofen (19.8.)
Manfred Liebl, Miinchen (27.7.)

Riidiger Lowe, Miinchen (26.8.)

Jorge Paredes-Gebhard, Niirnberg (30.8.)
Heidemarie Richter, Niirnberg (23.7.)
Gerhard Wenk, Bad Heilbrunn (21.8.)

65 Jahre

Hannes Beyersdorfer, Dirlewang (19.7.)
Albert Breiteneicher, Schweinfurt (27.7.)
Danuta Krajewski, Miinchen (20.7.)

Rolf Stang, Miinchen (26.7.)

75 Jahre

Peter Bommas, Augsburg (10.8.)

Ottmar Engésser, Ingolstadt (15.7.)

Fred Kipka, La Massana (2.7.)

Ulrich Pramann, Aitrang (22.8.)

Evelyn Scherfenberg, Niirnberg (23.7.)
Kurt A. Scholz, Koblenz (1.8.)

Hartmut Stumpf, Dettelbach (19.8.)
Sigrid Wittlieb, Grobenzell (3.8.)
Heinrich Walling, Bad Abbach (7.8.)
Maria Vogl-Reichenspurner, Téging (5.7.)

60 Jahre

Dieter Beisel, Emmendingen (18.8.)
Annemarie Blaser, Unterhaching (18.8.)
Thomas Koch, Feldkirchen (27.8.)
Siegfried Miiller, Boblingen (23.7.)
Wolfgang Miiller-Harlin, Miinchen (11.7.)
Hans-Dieter Paschmann, UnterschleiBheim
(9.7.)

Ulrich Ravens, Miinchen (23.7.)

S. Michael Westerholz, Deggendorf (17.7.)
Wulf Zitzelsberger, Miinchen (29.8.)

70 Jahre

Hans Peter Birkeneder, Miinchen (12.8.)
Gabriele Habermann-Werner, Miinchen (16.8.)
Peter Hermanns, Miinchen (17.7.)

Grundkurse und Seminare der Akadamie der Bayerischen Presse

Michael Birnbaum, Miinchen (24.8.)
Eva-Maria Fischer, Wendelstein (31.7.)
Elmar Friebe, Halbergmoos (21.8.)
Christa Gebhardt, Achmiihle/Eurasburg (28.7.)
Frank Gerbert, Miinchen (3.7.)

Lotta Go6tzeler, Miinchen (14.8.)

Erich Heimann, Niirnberg (4.7.)

Gabriele Hetterich, Miinchen (27.8.)
Hans-Joachim Hofmann, Miinchen (20.7.)
Manfred Kaiser, Kettershausen (18.8.)
Andreas Kirchhof, Schammelsdorf (16.8.)
Hubert Koberle, Ochsenhausen (13.8.)
Helmut Krimer, Grobenzell (31.7.)
Karl-Heinz Mayer, Utting (15.8.)

Andreas Oswald, Wiesenthau (6.7.)
Reinhard Soller, Regensburg (1.7.)
Giinter Wirnhier, Isen (26.8.)

Klaus Wittmann, Heimertingen (11.8.)

Multimedia Storytelling

10. - 12. August
Suchmaschinenoptimierung - SEO I
17.-18. August

Textsorten fiir PR und UK

17. -19. August, Kulmbach
Magazinjournalismus II

17.-28. August

Videos selbst schneiden

19. - 21. August

Online-Texten - PR und externe UK
24.-26. August

Social Media Manager

24. - 28. August, Kulmbach
Bloggen fiir Journalisten

24, - 25. August

Juni Juli 14. Juli

Photoshop CS6
Journalistische Textsorten Titel, Teaser, BU - Online 15.-17. Juli
15. - 17. Juni, Kulmbach 1.-2.Juli Online-Videos I
Sportjournalismus Lokaljournalismus crossmedial 20.-24. Juli
15.-19. Juni 1.-3.Juli Recherche
Mobiler Journalismus fiir Tablet und Musikjournalismus und Musikkritik 22.-24. Juli
Smartphone 1.-3.Juli Workflow und Qualitdtsmanagement
17.-19. Juni Video mit dem Smartphone 27. - 28. Juli
Konflikte konstruktiv losen 6.-7.Juli Politikjournalismus 2015
18.-19. Juni Magazinjournalismus I 27.-30. Juli
Redigieren - PR 6.-17. Juli, Kulmbach Online-Texten
22.-24. Juni Digitales Storytelling I + II mit Pageflow 27. - 30. Juli, Kulmbach
Zeitungsjournalismus I 8.-10. Juli
22. Juni - 3. Juli, Kulmbach Coaching fiir Textchefs August.
Vor der Kamera, hinter der Kamera: Ichund 9. -10. Juli
mein Webvideo PRimWebI Journalistische Einsteiger
22.-24. Juni 9.-10. Juli 3.-14. August
Digitales Storytelling I + II mit Pageflow Fakt oder Fake: So iiberpriifen Sie Quellen ~ Unternehmenskommunikation
25.-26. Juni im Netz 3.-14. August
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Nachrufe

Der Niirnberger Volontirsvater
Zum Tod von Werner Marx

Die Niirnberger Presse trigt seine Handschrift.
Denn Werner Marx leitete nicht nur mehr als 30
Jahre das Wirtschaftsressort der Niirnberger
Nachrichten, sondern verhalf dem Medienhaus
auch als Volontirsbetreuer tiber 15 Jahre zu ho-
hem Renommee in der Journalistenausbildung.
Er kam nach Franken aus Westfalen, geboren
am 5. April 1922 in Miinster. Dort hatte er von
1946 bis 1949 Germanistik und Publizistik stu-
diert und ab 1949 bei den Westfilischen Nach-
richten volontiert. Im Februar 1952 wechselte er
als Redakteur zu den Niirnberger Nachrichten.
Dort profilierte er sich im Wirtschaftsressort,
dessen Leitung ihm iibertragen wurde.

Im Februar 1953 schloss er sich dem BJV
an, engagierte sich im Bezirksverband und
war von 1969 bis 1979 stellvertretender Lan-
desvorsitzender an der Seite von Ernst Miiller-
Meiningen jr. Den Verband vertrat er im Rund-
funkrat drei Wahlperioden lang zwischen 1978
und 1984. Engagiert vertrat Marx die Interes-

sen der Kollegen und beobachtete aufmerksam
die Entwicklungen der Medienszene. Intensiv
hat er sich in Kommissionen des BJV und DJV
um Fragen der Aus- und Fortbildung gekiim-
mert. Seine grofle Fachkenntnis und sein Hu-
mor hatten stets dazu gefiihrt, dass er einen
sehr hohen Stimmenanteil bei den Wahlen im
BJV erhielt.

Zum Dank trug er die Goldene Feder, ver-
liehen auf dem Miinchner Presseball 1985, und
die Ehrennadel des BJV. Die IHK Niirnberg
verlieh dem Wirtschaftsredakteur ihre Ver-
dienstmedaille, dazu trug er den Bamberger
Spielzeugpreis und den Sparlowen des Bund
der Steuerzahler. 1987 beendete er seinen akti-
ven Dienst. Im Dezember starb er in Niirnberg
im Alter von 92 Jahren.

Dieter Kiehl, bereits seit 1952 Mitglied des Ver-
bands, starb am 7. September 2014 in Starnberg
im Alter von 88 Jahren. Geboren wurde er in
Fiirstenfeldbruck. Sein journalistisches Hand-
werk erlernte er ab 1949 beim Miinchner Mer-
kur. 1967 wechselte er in Nachfolge von Florian
Harlander als Pressereferent zur CSU, deren

Presseabteilung er schliefSlich als Chef verlief3,
um als leitender Redakteur beim Bayerischen
Fernsehen in den Bereichen Politik/Wirtschaft
und Landespolitik tétig zu sein.

Manfred Kittel, zuletzt Fachredakteur fiir
Werkstofle, starb am 8. April in Mering im
Alter von 83 Jahren. Bis ins hohe Alter war er
unter anderem fiir die Lokalpresse beruflich
aktiv. Er wurde 1931 in Breslau geboren und
fasste nach dem Krieg Fuf8 in Miinchen. Dort
besuchte er das Werbefachliche Institut. 1955
tibernahm er die Redaktion der Fachzeitschrift
Holz, spiter auch des Titels Werkstoffe. Im BJV
seit Juni 1972.

Paul Sahner, laut Spiegel ,,Doyen der Klatsch-
industrie®, ist im Alter von 70 Jahren an einem
Herzinfarkt gestorben, wie die Bunte, deren
Chefredaktion er viele Jahre angehort hatte, be-
richtete. Er hatte mehr als 3000 Interviews ge-
fithrt, darunter mit dem Dalai Lama, Michael
Jackson und Nelson Mandela. Sahner war auch
Pionier des BJV-Mentorings.

zu Ausgabe 2/2015,
,Jorial hat die Tiiren weit gedffnet®,
Seite 45

Ich bin Geschiftsfithrer der August-Schwin-
genstein-Stiftung und habe das Netzwerk ,to-
rial“ auf Einladung der Fachgruppe im Miinch-
ner Presseclub vorgestellt.

Leider war die Berichterstattung dazu unge-
nau und meistenteils nicht entsprechend dem,
was ich dezidiert an Informationen dargestellt
habe an dem Abend.

Folgende Punkte sind mir in diesem Zu-
sammenhang wichtig:

1. Die Aussage, dass ich das Portal entwickelt
habe und Konrad Schwingenstein kurz vor der
Kapitulation sein Geld angeboten hat, ist falsch
und aus der Luft gegriffen. Im Gegenteil habe
ich genau erklért, dass Schwingenstein der In-
itiator war und eine Idee zu seiner Bereitschaft
gesucht hat, unterstiitzend in den neuen, jour-
nalistischen Markt einzugreifen.

2. Die Autorin legt mir die Vermutung in den
Mund, dass durch torial kleine Redaktionen
yihre Inhalte spannender und flexibler ver-
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breiten werden. Auch diese Aussage habe ich
nie getétigt und sie ist fiir mich auch gar nicht
nachvollziehbar.
3. Weiter legt mir die Autorin die Aussage in
den Mund, dass das Geschiftsmodell fiir die
Mitglieder von torial ,noch in der Ice-Box*
liegt. Ich habe auf der Veranstaltung erldutert,
was die ,,Ice-Box“ im Projektmanagement ei-
nes Programmierprozesses bedeutet, namlich
die Sammlung aller Ideen, die noch nicht um-
gesetzt sind. Ein Geschaftsmodell konnte hier
niemals liegen, die Aussage ist sinnfrei und
ganz sicher ebenfalls nicht gemacht worden.
4. Ichhabean dem Abend detailliert und auch
in Reaktion auf viele interessierte Fragen, die
Wirkungsweisen von torial erldutert. Der Text
geht mit keinem Wort darauf ein. torial dient
zum einen als Kooperationsgrundlage zwi-
schen Journalisten. Es schafft die Moglichkeit,
gezielt mit Kolleginnen oder Kollegen Kontakt
aufzunehmen, die nachvollziehbar ein aktuel-
les Projekt unterstiitzen konnen. Zum anderen
suchen immer mehr, immer diversere Kunden
auf torial gezielt nach journalistischer Experti-
se und beauftragen entsprechend.

Niemand muss torial toll finden. Aber tori-
al ist gemeinniitzig, fiir Journalisten, kostenlos

und unbelastet von privaten Geschiéftsinteres-
sen. Konrad Schwingenstein investiert wohl-
wollend Geld, vor allem Journalisten, haben
passioniert an Idee und Umsetzung gearbeitet.
Der Veranstalter und ich haben das Publikum
an dem Abend als positiv und interessiert er-
lebt. Viele haben sich danach angemeldet. Fast
3.000 Kolleginnen und Kollegen arbeiten regel-
mafig mit torial.

Ein derartig leichtfertiger, schlecht beob-
achteter und schlecht gelaunter Bericht ist frus-

trierend. Marcus Jordan, Miinchen

Liebe Leserinnen und Leser des B/Vreports,
gerne drucken wir Ihren Leserbrief ab. Kritisch,
lobend, ergdnzend — das Reportteam freut sich
auf Reaktionen und Anregungen. Zur Form sei
nur Folgendes gesagt: Leserbriefe sind keine
redaktionellen MeinungsduRerungen. Die
Redaktion behlt sich vor, Briefe zu kiirzen.
Bitte geben Sie in Threm Leserbrief Ihren vollen
Namen und Ihre Adresse, fiir Riickfragen mog-
lichst auch Ihre Telefonnummer, an. Adresse
und Telefonnummer werden von uns selbstver-
standlich nicht veroffentlicht.

Eine Verpflichtung zur Veroffentlichung besteht
nicht. Anonyme Briefe werden nicht verdffent-
licht.
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... Herr Filipovic

Sagen Sie mal ...

,,Hinschauen und Wissenwollen ist ein Reflex*

Doch was ist moralisch richtig und gut im Journalismus?
Der Medienethiker Alexander Filipovic¢ liest Journalisten die Leviten

Von Senta Krasser

Aufmerksam machen, welche Folgen jour-
nalistisches Handeln haben kann - das hat sich
Alexander Filipovi¢, 40, mit zur Aufgabe ge-
macht. Der Professor fiir Philosophie und Me-
dienethik forscht an der Jesuitenhochschule in
Miinchen tiber das journalistische Ethos.

Sagen Sie mal, Herr Professor Filipovi¢, sind
Sie ein Journalistenpolizist?

Alexander Filipovic: Die Rolle eines Medie-
nethikers wiére vollig missverstanden, wenn
man mit dem Begriff ,,Polizist“ arbeitete. Ich
habe doch nicht die Autoritit, jemanden ,ver-
haften“ zu konnen, nur weil er in seinem Job
nicht das Richtige getan hat. Ich bin im Ubri-
gen auch kein Therapeut, der Journalistenseelen
streichelt, wie manche Leute glauben. Ich bin in
erster Linie ein Wissenschaftler, der mit seiner
medienethischen Expertise auf verschiedenen
Ebenen wirkt. Unter anderem auf der Ebene der
Medienkritik.

Sie halten Journalisten den Spiegel vor - besser
gesagt?

Sagen wir besser so: Ich mache darauf auf-
merksam, welche Folgen journalistisches Han-
deln haben kann. Ich bringe Argumente oder
Sichtweisen vor, die im besten Fall Verhalten
andern. Konfrontation liegt mir fern. Ich ver-
suche eher, im Gesprach mit Journalisten deren
moralische Probleme zu 16sen. Denn es ist ja so:
Wenn Redaktionen sterben, verschwinden auch
jene Orte, wo traditionell Gespréche iiber das
moralisch Gute und Richtige stattfinden und
wo es eine gegenseitige Kontrolle und Unterstiit-
zung fiir das eigene Tun gibt. Nur wer sich offen
mit seinem Beruf auseinandersetzt, kommt iiber
dieses Diskutieren voran.

Dann lassen Sie uns konkret diskutieren, was
Journalisten selbst gerade sehr selbstkritisch getan
haben: iiber den Umgang mit der Germanwings-
Katastrophe. Sie sagten in einem Interview, Jour-
nalisten hdtten ,,im Groflen und Ganzen gut und
anstindig” iiber den Absturz von Flug 4U9525
berichtet. Ihr Ernst?

Ich mag nicht einstimmen in den Chor je-
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Das, was Alexander
Filipovic als Wis-
senschaftler macht,
versucht erin der
von ihm moderierten
Sendung ,,Medien-
ethik® auf ARD alpha
allgemeinverstdnd-
lich aufzubereiten.
Foto: Bayerischer Rundfunk/BR

ner, die in dem Absturz des Flugzeugs auch den Absturz des Journalismus
sehen. Sobald sich eine Katastrophe ereignet hat, schalten Journalisten in
den Breaking-News-Modus und berichten. Das miissen sie auch, denn die
Offentlichkeit will wissen, was passiert ist.

Nachrichten am laufenden Band produzieren kommt sicher dem iffent-
lichen Interesse entgegen. Aber das Wie ist doch entscheidend . . .

Ich bestreite ja gar nicht, dass es Fehlleistungen gegeben hat wie zum
Beispiel die Art, in der Journalisten den trauernden Mitschiilern der Ab-
sturzopfer in Haltern auf die Pelle geriickt sind. Das war nicht gut und
anstandig, und das sollten Journalisten in Zukunft unterlassen.

Und was ist mit der Belagerung des Hauses, in dem die Eltern des Co-
Piloten Andreas L. leben?

Ich verstehe, dass diese Bilder eine gewisse Abscheu auslosen. Anderer-
seits verstehe ich, dass eine Redaktion sagt: ,,Da muss einer von uns hin.
Vielleicht tut sich da etwas. Hinschauen und Wissen-Wollen sind profes-
sionelle Reflexe des Journalisten.

Bei vielen Journalisten gab es den Reflex: Ich schime mich, wie die Kolle-
gen berichten. Bei Ihnen auch?

Dass man sich fiir den gesamten Berufsstand schdmen muss, geht mir
zu weit. Es gibt so viele Positivbeispiele von gelungenem Journalismus,
auch im Kontext der Germanwings-Absturz-Geschichte.

In welch anderen Fillen haben Journalisten, zumindest teilweise, mora-
lisch-ethisch gefehlt?
Es hat zum Beispiel nicht gut geklappt im Fall Wulff. Es war sogar
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hochst bedenklich, dass einige Journalisten
nicht mehr authoren konnten, nach dem kleins-
ten Detail zu suchen und die Wulffs vorzuver-
urteilen.

Dass die Wulffs wieder ein Paar sind, haben
viele Journalisten als eine Form von Wiedergut-
machung aufgenommen.

Zunachst einmal ist es ja zu begriiflen, wenn
Journalisten feststellen, in der Causa Wulff sind
die Pferde mit uns durchgegangen. Aber wer
jetzt glaubt, mit dem angeblichen neuen Liebes-
gliick sei alles wieder gut und vergessen, ist naiv.
Fehler passieren. Aber ich glaube, jenseits sol-
cher Skandale wie den Wulffs und Katastrophen
wie dem Germanwings-Absturz passiert so viel
mehr, das unsere medienethische Aufmerksam-
keit verdient.

Haben Sie ein Beispiel?

Im Fernsehen lauft ein Korrespondenten-
bericht, wie die Kurden in Syrien mit den IS-
Kéampfern umgehen, doch es wird nicht deutlich
darauf hingewiesen, wie sehr die Kurden das
Setting des Interviews gepragt haben. Ich wiin-
sche mir da generell mehr Offenheit und Auf-
klarung, welchen Einfluss politische PR nimmt.

Diaccord, nur ist das dffentliche Interesse im-
mer dann am grofiten, wenn es irgendwo richtig
knallt und sich menschliche Dramen abspielen.
Dann wiederholt sich das Muster, dass manche
Journalisten moralisch-ethische Bedenken fahren
lassen. Sind Journalisten per se nicht lernfihig
beziehungsweise unfihig zur Reflexion ihres eige-
nen Handelns?

Journalisten sind keine Medienethiker. Sie
werden nicht zuerst fiirs Reflektieren auf die
eigene Berufsrolle bezahlt, sondern fiir das
Produzieren von guten, schnellen und richti-
gen Nachrichten. Jeder will der Schnellste sein.
Dazu kommt der 6konomische Druck. Da bleibt
wenig Gelegenheit, zur Ruhe zu kommen und
nachzudenken dariiber, was man da eigentlich
gerade macht.

Wenn Journalisten innehalten und ihr jour-
nalistisches Ethos reflektieren, macht sich oft
Verunsicherung breit: Was darf ich? Was soll ich
lieber nicht? Was muss ich unbedingt? - Woran
sollen Sie sich orientieren?

Aus meinen Gesprachen mit Journalisten
weif3 ich, dass sich tatsdchlich viele nach einer
starken Ansage sehnen: Das macht ihr jetzt so
und nicht anders. Aber wer kann schon bestim-
men, was moralisch absolut richtig ist? Ich glau-
be, wer sich trotz allem Druck die Zeit nimmt,
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zu reflektieren und vor allem mit den Kollegen zu diskutieren, kommt zu
einer Entscheidung, die er dann vor sich und der Offentlichkeit vertreten
kann. Natiirlich kann man dann dariiber streiten, was entschieden wurde.
Aber eine gut tiberlegte Entscheidung ist per se selten unmoralisch. Man
muss dem journalistischen Ethos Gelegenheit geben, praktisch zu werden.
Dazu braucht man keine Autorititen.

Fiir viele Kollegen ist der Pressekodex das A und O fiir gutes und anstin-
diges Handeln. Fiir Sie auch?

Der Pressekodex hat sich im journalistischen Alltag bewéhrt. Fast jeder
Journalist kennt ihn und hat sich in Zweifelsfillen schon an ihm orien-
tiert. Blof3 die Qualitat der 6ffentlichen Kommunikation hiangt nicht allein
am Pressekodex. Er ist auch nicht dazu da, um die eigene Verantwortung
an ihn abzuschieben. Jede Redaktion sollte sich ihre eigenen moralischen
Regeln des journalistischen Handelns erarbeiten und sie stets tiberpriifen.

Gilt diese Empfehlung auch fiir all jene Menschen, die frei flottierend im
Internet publizieren?

Ich weif8 nicht, ob man darauf hoffen kann, dass sich jenseits der ver-
fassten ,,richtigen” Journalisten so ein Kodex entwickeln kann. Den Pres-
sekodex hat sich der Berufsstand der Journalisten selbst auferlegt. Auch
die Branche der Online-Anbieter hat so einen Kodex. Aber wer kénnte
bitte einen Kodex fiir den Freelancer, der aus irgendeiner Kleinstadt iiber
Lokalpolitik bloggt, verlautbaren? Fiir ihn gilt, wie im Ubrigen ja auch fiir
alle Journalisten, das Presse- und Personlichkeitsrecht, und diese Gesetze
regeln ja auch schon vieles.

Sie wollten urspriinglich selbst Journalist werden. Warum sind Sie es
dann doch nicht geworden?

Ich habe irgendwann gemerkt, dass meine Begabung eher in der vertie-
fenden wissenschaftlichen Beschaftigung liegt als in der journalistischen.

Denken Sie im Nachhinein, auch im Hinblick auf die prekdre Situation
vieler Journalisten: Gott sei Dank, dass ich mir das nicht angetan habe?

Nein. Der Journalismus ist ein wichtiger und sehr attraktiver Beruf. Es
gibt kaum einen Beruf, der von seinem Ethos her so gemeinwohlorientiert
ist. Und in gewisser Weise bin ich ja neben meiner Arbeit als Wissenschaft-
ler auch journalistisch titig. Ich blogge, publiziere den einen und anderen
Artikel, und ich moderiere auf ARD alpha die Reihe ,Medienethik®, in
der ich versuche, das, was ich als Philosoph und Medienethiker mache,
allgemeinverstindlich aufzubereiten.

Hat Ihr Vertrauen in die Presse in den vergangenen Monaten eigentlich
ebenso gelitten wie bei vielen anderen Menschen?

Mein Vertrauen in den Qualitéitsjournalismus wird eher grofer als
kleiner. Ich kann mir nicht vorstellen, dass es jemals haufenweise so gute
Nachrichtenprogramme, Dokumentationen und Qualitétszeitungen gab.
Klar, Ausreifler nach unten, wie in Teilen des Boulevard-Journalismus,
hat es schon immer gegeben. Aber ich sehe tiberhaupt keinen Anlass, den
Journalismus an sich beerdigen zu wollen. Im Gegenteil, ich setze mich fiir
ihn mit Herzblut ein.

Na, Sie sind doch ein Journalistenseelenstreicher!

Vielleicht in dem Punkt schon. Mit geht es als Medienethiker ja auch
darum, diesem wichtigen Berufsstand Mut zuzusprechen: Lasst euch nicht
entmutigen, sondern setzt euch mit den Vorwiirfen auseinander, arbeitet
an euch, damit das Niveau unserer 6ffentlichen Kommunikation steigt.
Damit wire allen geholfen.
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Alles, was Menschen und Markte bewegt

Qualifizierte Mitarbeiter, erfolgreiche Unternehmen

Wer sich weiterentwickeln will, muss in Bewegung bleiben.
Das vielfaltige, an den wachsenden Anspriichen der Betrie-
be ausgerichtete Qualifizierungsangebot des bbw fordert
lebenslanges Lernen. Den Menschen helfen wir, den ndchs-
ten Schritt auf der Karriereleiter zu machen oder Beruf und
Familie in Einklang zu bringen; den Unternehmen, ihre Wett-
bewerbsfahigkeit mit kompetenten Mitarbeitern auszubauen.
Der Nahe zu Wirtschaft und Mérkten verdanken wir unser
Verstandnis daflr, was Auszubildende, Fach-, Flihrungskraf-
te, Firmenchefs und Personalentscheider bewegt.

Nutzen Sie unser Wissen. Bleiben Sie mit uns in Bewegung!
Ei-‘ Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.

n\% Telefon 089 44108-219
Er www.bbw.de

=

Unsere Kompetenzen

— Begleitung beim Ubergang Schule — Beruf

— Konzepte zur Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Pflege

— Unterstiitzung beim Einstieg oder Wiedereinstieg in den Beruf

— Aufstiegsqualifizierungen

— Personalentwicklung und Prozessbegleitung

— Offene Seminare und Inhouse-Lésungen

— Recruiting und Vermittlung von Fachkréften

— Transfergesellschaften und Outplacement

— Bildungsexport und Entwicklungszusammenarbeit

— Sprachkurse- und Sprachreisen

— Bildungsforschung

— Berufsfachschulen und Fachschulen Aktueller Geschéftsbericht als

— Bachelor-Studiengdnge in Betriebswirtschaft, Wirtschafts- Download unter www.bbw.de
ingenieurwesen und Maschinenbau




lhr Informant in Sachen Handwerk:

XTREME spannend, XTREME informativ, XTREME nah dran: Fir Jugendliche,
die sich fur das Handwerk begeistern, ist lehrlinge-fuer-bayern.de langst kein
Geheimtipp mehr. Dort finden sie alles, was man uber die vielfaltigen Ausbil-
dungsmaoglichkeiten wissen sollte — einen Berufe-Checker, ein Berufe-Wiki, ein
Lehrstellenradar und ein Blog mit spannenden Infos, regelmal3igen Livechats
und tollen Gewinnspielen. Am besten gleich reinklicken!
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